UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
ESCOLA DE AGRONOMIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Edward Pereira Santana
1218453

Técnico em Agropecuaria

Setor/Unidade de lotacao: Escola de Agronomia

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Eu, Edward Pereira Santana, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Escola
de Agronomia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.



IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 169,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 169,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 117,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 12,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 91,50 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 13,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 45,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Eu, Edward Pereira Santana, servidor técnico-administrativo em educacao da Universidade Federal
de Goias (UFG), ocupante do cargo de Técnico em Agropecuaria, matricula SIAPE n° 1218453, apresento o
presente Memorial Descritivo de Atividades Profissionais para fins de instrucao do meu requerimento de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-PCCTAE.

Ingressei em Instituicdo Federal de Ensino em 03 de margo de 1997, construindo, ao longo de minha
trajetéria profissional, uma experiéncia diversificada nas é&reas técnica, administrativa, patrimonial,
académica, de ensino, pesquisa, extensao e gestao de infraestrutura. Atualmente, encontro-me lotado no
Laboratério de Analise de Sementes da Escola de Agronomia da Universidade Federal de Goias
(LASEM/EA/UFG), onde desenvolvo atividades técnicas relacionadas a area agropecuaria e a formacao e
capacitacao de profissionais.

Minha trajetéria na Universidade Federal de Goias é marcada pela participacao em diferentes
atividades e espacos institucionais, envolvendo responsabilidades técnicas, atuacao em comissdes, gestao
de infraestrutura, atividades de ensino e instrucao técnica, participacdao em projetos de extensao e
pesquisa, além da contribuicdo em acdes voltadas a comunidade académica e a sociedade.

Ao longo desses anos, busquei associar minha formacao académica e minha experiéncia profissional
as necessidades institucionais, colocando meus conhecimentos técnicos a disposicao das atividades
desenvolvidas pela Universidade. Essa trajetoria possibilitou o desenvolvimento progressivo de



competéncias relacionadas a execucao de atividades especializadas, a gestdao, a organizacao
administrativa, a formacao de pessoas, a pesquisa e a extensao.

Minha formacao também contribuiu para a construcao dessa trajetéria multidisciplinar. Sou
Licenciado em Geografia pela Universidade Federal de Goias, Tecnélogo em Irrigacao e Drenagem pelo
CEFET Urutai e Especialista em Docéncia do Ensino Superior pela Faculdade Brasileira de Educacao e
Cultura - FABEC Brasil.

No exercicio de minhas funcodes, tive a oportunidade de assumir responsabilidades técnicas e
institucionais de diferentes naturezas. Entre elas, destaca-se minha atuacdo como responsavel pela gestao
das Casas de Vegetacao, Telados, Toldos e Estufas da Escola de Agronomia, funcao formalizada por
portarias institucionais desde 2018.

Também participei de comissdes e atividades administrativas e patrimoniais, incluindo a presidéncia e
coordenacao de comissao de levantamento patrimonial, fiscalizacao de infraestrutura e participacao em
comissao relacionada a saude e seguranca do servidor publico.

Na area de ensino e formacao, atuei como instrutor em cursos teorico-praticos de Andlise de
Sementes de Grandes Culturas, abrangendo culturas como algodao, arroz, feijao, milho, soja e sorgo, além
de capacitacao relacionada a analise de sementes forrageiras tropicais.

Minha trajetéria também inclui participacao em acdes de extensao, consultorias técnicas, projetos
institucionais e atividades de pesquisa, demonstrando a integracao entre os conhecimentos adquiridos ao
longo da carreira e sua aplicacao pratica no ambiente universitario. Entre essas atividades encontram-se
acdes formalizadas junto a Pro-Reitoria de Extensao e Cultura da UFG e a participacao em projeto de
pesquisa relacionado ao desenvolvimento de culturas de interesse agricola e ambiental.

Dessa forma, este Memorial tem por objetivo apresentar, de maneira organizada e fundamentada,
minha trajetoria profissional e institucional, evidenciando o0s conhecimentos, experiéncias,
responsabilidades e competéncias desenvolvidos ao longo de minha carreira e sua contribuicao para a
Universidade Federal de Goias.

As atividades descritas neste documento serdo organizadas de acordo com os critérios especificos
estabelecidos no requerimento do RSC-PCCTAE, contemplando participacao em grupos e comissoes;
projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa e extensao; premiacoes e reconhecimentos;
responsabilidades técnico-administrativas e especializadas; funcoes de direcao e assessoramento; e
producao, prospeccao e difusao de conhecimento.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS



1. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf

Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf

2. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_05_Grupoll_Criterio2.pdf

Anexo_06_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_07_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_08_Grupoll_Criterio2.pdf
- Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_10_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_12_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf

.

:

3. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacao | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_14_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_15_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_16_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_17_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_18_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_19_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_20_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_22_Grupoll_Criterio5.pdf
= Anexo_23_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_24_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_25_Grupoll_Criterio5.pdf
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4. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_26_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_27_Grupoll_Criterio11.pdf
- Anexo_28_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_29_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_30_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_31_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_32_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_33_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_34_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_35_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_36_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_37_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_38_Grupoll_Criterio11.pdf

.

:

Anexo_39_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_40_Grupoll_Criterio11.pdf

5. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_41_Grupolll_Criterio3.pdf

6. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_42_GrupolV_Criterio8.pdf

= Anexo_43_GrupolV_Criterio8.pdf
= Anexo_44_GrupolV_Criterio8.pdf

7. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_45_GrupoVI_Criterio4.pdf
- Anexo_46_GrupoVI_Criterio4.pdf
Anexo_47_GrupoVI_Criterio4.pdf



VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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