
INSTRUÇÃO DO PROCESSO
PROCESSOS SELETIVOS

Casos em que não há candidatos aprovados optantes
pelas reservas

Casos em que há candidatos aprovados optantes
pela reserva de vagas para negros, quilombolas
ou indígenas

Casos em que há candidatos aprovados optantes pela
reserva de vagas para pessoa com deficiência

Check-list de documentos a serem disponibilizados no SEI e no SISCONCURSO 

Os eventuais recursos interpostos contra etapas do certame deverão
ser formalizados nos autos do processo SEI,  sendo necessária a
inclusão do teor do recurso e do respectivo parecer de análise.
Os documentos que apresentarem dados pessoais
devem possuir acesso restrito no processo.

Outras orientações:

(acesso restrito)
(acesso restrito)


