UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFG

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: ADRIANA DA SILVA AZEVEDO
Matricula SIAPE: 01258050
Cargo: ENFERMEIRO

Setor/Unidade de lotacao: Hospital das Clinicas da UFG
Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, ADRIANA DA SILVA AZEVEDO, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Hospital das Clinicas da UFG, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 130,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 130,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 55,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 3,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 30,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 96,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Enfermeira da Universidade Federal de Goias (UFG) desde 16 de dezembro de 1997, em efetivo
exercicio no Hospital das Clinicas (HC/UFG-EBSERH), atualmente na Unidade de Diagndstico por Imagem -
Endoscopia.

Trajetéria com mais de 28 anos de dedicacao a instituicao, marcada pelo compromisso com a saude
publica, pela busca permanente de qualificacao e pela articulacado entre experiéncia profissional, producao
de conhecimentos e melhoria dos processos de assisténcia, gestao, ensino, pesquisa e extensao.

Iniciei minha trajetoria no HC/UFG-EBSERH no Pronto-Socorro do HC/UFG, onde atuei por quatro anos
em um ambiente de elevada complexidade. Essa experiéncia foi fundamental para o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a assisténcia em situacdes criticas, ao trabalho em equipe multiprofissional, a
tomada de decisao, a organizacao do cuidado e ao gerenciamento de riscos assistenciais. Posteriormente,
fui convidada a integrar a equipe da Endoscopia, mudanca que representou um novo desafio profissional e
exigiu a construcao de conhecimentos especificos sobre assisténcia especializada, biosseguranca e
processamento de equipamentos endoscopicos.

A vivéncia na Endoscopia despertou a percepcao de necessidades e lacunas na pratica profissional,
especialmente relacionadas a prevencao e controle de infeccdes e a seguranca no processamento de
equipamentos de alta complexidade. Para responder de forma qualificada a essas demandas, busquei
formacao especifica e conclui, em 2010, a Pés-Graduacdo Lato Sensu em Controle de Infeccdo em
Estabelecimentos de Saude pela UFG. A qualificacdo adquirida ampliou minha capacidade de analise critica,
planejamento e intervencao nos processos de trabalho e foi incorporada a atuacao na gestao da area de



Endoscopia, com participacado no planejamento, organizacao e supervisao das atividades assistenciais e de
biosseguranca, bem como na elaboracao e atualizacao de manuais, fluxogramas e protocolos.

A experiéncia assistencial e de gestao foi progressivamente ampliada para as dimensdes do ensino e
da extensao universitaria. Participo do desenvolvimento de acdes de coordenacao e acdes formativas, entre
elas o Curso de Enfermagem em Endoscopia Gastrointestinal e os Cursos de Limpeza e Desinfeccao de
Aparelhos e Acessorios Endoscoépicos, disponibilizadas gratuitamente a profissionais de saude, atualmente
na 132 edicao desenvolvidos no ambito do

HC/UFG-EBSERH. Essas acoes possibilitaram a capacitacao e atualizacao de profissionais de saude,
residentes e estudantes, disseminando conhecimentos especializados e boas praticas relacionadas a
assisténcia em Endoscopia, ao processamento de equipamentos e a seguranca do paciente. Os registros
institucionais, certificados e documentos dos projetos constituem evidéncias dessa atuacao.

Na continuidade desse processo de qualificacao, conclui o Mestrado em Saude Coletiva pela UFG
(2016-2018). Como produto da dissertacdo, publicamos como autora principal e organizadora um Ebook
intitulado "Protocolo para processamento de endoscopios flexiveis: qualificando a pratica clinica”, publicado
pela Editora CEGRAF/UFG, <com ISBN e Conselho Editorial, gratuito disponivel em:
http://repositorio.bc.ufg.br/handle/ri/20245. A obra representa a sistematizacdo de conhecimentos técnico-
cientificos aplicados a pratica profissional e constitui instrumento de apoio a padronizacao e qualificacao de
condutas relacionadas ao processamento de endoscopios.

Atualmente, como doutoranda do Programa de Pés-Graduagao em Enfermagem da UFG

(PPGENFs/UFG), desde 2022 dou continuidade a esse percurso por meio de pesquisa aplicada sobre
a eficacia da etapa de secagem no processamento de endoscopios flexiveis. O tema surgiu da observacao
critica de uma necessidade concreta do servico e da identificacao de lacunas no conhecimento cientifico. A
investigacdo busca produzir evidéncias que contribuam para o aprimoramento das aticas de
processamento, prevencao de riscos e seguranca dos pacientes nos servi¢cos de Endoscopia.

Minha trajetdria demonstra, portanto, um processo continuo e integrado: a experiéncia assistencial
permitiu identificar necessidades; a formacao continuada ampliou saberes e competéncias; esses
conhecimentos foram aplicados a gestdo, ao ensino e a extensdo; e os desafios observados na pratica
foram transformados em producao técnico-cientifica e pesquisa aplicada. Essa construcao evidencia
progressiva ampliacao de responsabilidades, dominio de saberes especializados, capacidade de produzir e
disseminar conhecimentos e contribuicao para a qualificacao dos processos institucionais do HC/UFG-
EBSERH e da UFG.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS



1. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

2. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 20,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_03_GrupoVI_Criterio9.pdf

3. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_04_Grupoll_Criteriol.pdf
] Anexo_05_Grupoll_Criteriol.pdf
] Anexo_06_Grupoll_Criteriol.pdf

4. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_07_GrupoVI_Criterio10.pdf
] Anexo_08_GrupoVI_Criterio10.pdf
] Anexo_09_GrupoVI_Criterio10.pdf



5. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 54,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_11_GrupoVI_Criterio11.pdf

] Anexo_12_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_13_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_14_GrupoVI_Criterio11l.pdf
] Anexo_15_GrupoVI_Criteriol1.pdf
] Anexo_16_GrupoVI_Criteriol1.pdf
0] Anexo_17_GrupoVI_Criterio11.pdf

] Anexo_18_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_19_GrupoVI_Criteriol1.pdf

[E] Anexo_20_GrupoVI_Criteriol1.pdf
] Anexo_21_GrupoVI_Criteriol1.pdf
] Anexo_22_GrupoVI_Criterio1.pdf

6. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[E] Anexo_10_Grupoll_Criterio5.pdf

7. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_23_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_24_Grupoll_Criteriol1.pdf
] Anexo_25_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_26_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_27_Grupoll_Criterio11.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.



ADRIANA DA SILVA AZEVEDO

Matricula SIAPE 01258050
Universidade Federal de Goias
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