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EDITAL N°001/2015 UFG/CAC/PPGGO

EDITAL N°001/2015 PARA INSCRIQAO, SELECAONE MATRICULA DE ALUNO ESPECIAL NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO ORGANIZACIONAL (PPGGO), NIVEL
MESTRADO PROFISSIONAL, DA UFG

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduagdo em Gestdo Organizacional (PPGGO) torna
publico aos interessados, que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo
destinado ao ingresso como ALUNO ESPECIAL no Curso de Mestrado Profissional em Gestao

Organizacional da Universidade Federal de Goids, em conformidade com o artigo 17 da
Resolucdo CEPEC/UFG n° 1109/2012 que trata do Regulamento do Programa de
Programa de Po4s-graduacdo em Gestdo Organizacional, nivel Mestrado Profissional,

segundo as regras aqui dispostas, que a Instituigdo se obriga a cumprir e os candidatos, que

nela se inscreverem, declaram, implicitamente, conhecer e com elas concordarem.

1. DA VALIDADE
1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital s6 tera validade para o primeiro

semestre de 2015 para o Curso de Mestrado em Gestao Organizacional, até o limite das vagas

aqui fixadas para cada disciplina, conforme ANEXO I.

2. DA INSCRICAO
2.1. A inscrigédo para este processo seletivo far-se-a no dia 20 de fevereiro de 2015, no horario

de 08h as 11h e das 14h as 17h, no seguinte local: Secretaria do Programa. Endereco:

Residencial Viviane Av. Antdnio A. da Silva (Esquina com Rua 4) Setor Universitario,
Apto 202 — Cataldo, GO. Telefone: (64) 3441-5374.

2.2. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos (TODOS
AUTENTICADOS):

a - Ficha propria de requerimento de inscrigdo corretamente preenchida (Anexo Il);

b - Copia de documento oficial de identidade, Titulo de Eleitor, CPF e original para conferéncia;
c - Se estrangeiro, copia da cédula de identidade ou passaporte emitida por autoridade
competente, valida a data da inscri¢do, e original para conferéncia;

d - Curriculo Lattes atualizado com as devidas copias dos documentos comprobatorios, ambos
com os itens devidamente enumerados, cujos valores devem ser escritos na coluna numero do
documento da Tabela 1 deste edital (Anexo lll);

e - Copia do Diploma, ou equivalente, e Historico Escolar do curso de graduacéo;

f - Carta de intencdes, na qual o candidato devera relacionar o seu histérico académico e as
suas intengées como futuro pesquisador com o(s) objetivo(s) da(s) disciplina(s) que almeja

cursar. A carta de intengdes devera ter no maximo duas laudas, em espaco 1,0 — modelo livre.
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g) Poderdo participar do processo seletivo para aluno especial, ao Programa Pés-Graduacdo em
Gestdo Organizacional, nivel Mestrado Profissional, candidatos com graduacdo em cursos
superiores, autorizados ou reconhecidos pelo Ministério da Educagédo e Cultura, e alunos de
graduacdo com bolsas de iniciacao cientificas.

O bolsista de graduacdo, em curso, devera estar vinculado a projeto de pesquisa em andamento
(vigéncia 2014-2015 ou 2015-2016). O bolsista podera ser voluntario ou ndo, sera necessaria
comprovacao da vinculacio ao projeto.

g.1) PARA CANDIDATOS BOLSISTAS DE GRADUAGAO. Serd necessario a entrega de
documentos adicionais do aluno bolsista:

g.1.1. declaragdo de vinculo ao projeto de pesquisa, declaragdo de vinculo com a instituicdo de
ensino superior,

g.1.2. historico escolar,

g.1.3. carta de recomendacdo do orientador do projeto de pesquisa (Anexo IV). Carta de
recomendagc&o: nesta avaliagdo sera atribuida o conceito APTO ou NAO APTO

2.2.1. As copias dos documentos citados no subitem anterior serdo retidos pela Coordenagéo
do Curso.

2.2.2. Nao serao aceitas inscrigdes condicionais, que nao atendam rigorosamente os requisitos
do subitem 2.2 ou de candidatos reprovados anteriormente em disciplinas como aluno especial.
2.2.3. Sera admitida inscrigdo por procuragdo publica ou por instrumento particular com firma
reconhecida em cartorio e poderes especificos para inscricdo neste Processo Seletivo,
devendo o procurador apresentar, além da procuragao, cépia autenticada do seu documento
oficial de identidade e os documentos do candidato exigidos no subitem 2.2.

2.2.4. Nao ha limites de inscri¢des em disciplinas do Programa.

3. DA SELECAO
3.1 Curriculo Plataforma Lattes/CNPq: a avaliagao consistird na analise do curriculo lattes do

candidato, levando-se em consideragédo a producdo dos ultimos 3 (trés) anos; o curriculo sera
analisado mediante documentacao comprobatoria a qual se atribuira nota 0 (zero) a 100 (cem)
pontos. Os pontos serdo parametrizados para garantir o intervalo indicado. Os critérios e
valores de pontuagao deste item seguem conforme Anexo Il neste Edital.

3.2 Carta de intengdes: nesta avaliacdo sera atribuida o conceito APTO ou NAO APTO,
conforme os critérios que seguem: a) coeréncia e articulagdo das ideias; b) grau de vinculagédo
entre sua trajetoria académica, sua intengdo como pesquisador e os objetivos da disciplina
pleiteada; c) da redacédo, a corregdo gramatical, clareza na redag¢éo, coeréncia, e uso correto
da linguagem. O conceito APTO gerara a nota 100, e, o conceito NAO APTO gerara a nota 0,0.
3.3. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontuagao a partir do total da
soma das duas avaliagdes, conforme 3.1 e 3.2. Estardo aptos a matricula em cada disciplina os

candidatos que obtiverem média superior a 80 (oitenta) pontos.
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3.4. Em caso de empate na média final entre os candidatos serdo aplicados os seguintes
critérios:

a) Maior pontuagao na analise curricular;

b) A idade mais avancada do candidato.

3.5. A coordenagéo divulgara o resultado do processo seletivo no dia 25 de fevereiro de 2015.

3.6. A matricula sera feita na Secretaria do Programa - Cataldo/UFG, periodo letivo 2014.1,

em 26 de fevereiro de 2015, no horario de 08h as 11h e das 14h as 17h. Endereco:_Residencial

Viviane Av. Antdnio A. da Silva (Esquina com Rua 4), Apto 202 , Setor Universitario — Catal&o,
GO. Telefone: (64) 3441-5374.

3.7. Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Curso de Mestrado Profissional em

Gestao Organizacional.

4. DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
4.1. A Coordenagao do PPGGO editara, sempre que necessario, avisos oficiais e instrucbes

normativas.

4.2. A Coordenacgao se reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados neste Edital,
obrigando-se a divulga-los em prazo habil.

4.3. E obrigagao do candidato inscrito manter-se informado sobre todos os atos, datas e prazos
referentes a este Processo de Selegao, através da Coordenagao do PPGGO, ou de fonte por
ela indicada.

4.4. Os casos néo previstos neste Edital serdo decididos pelo Colegiado do Programa.

4.5. No caso de abandono, trancamento ou reprovagdo na disciplina em que estiver
matriculado, ndo sera permitido ao Aluno Especial se inscrever novamente para a mesma.

4.5, Para aprovagéao na disciplina, o Aluno Especial estara submetido aos mesmos critérios de
frequéncia e avaliagao dos alunos regulares.

4.6. No caso de aprovacdo na disciplina, o aluno receberd documento emitido pelo 6rgéo
responsavel e competente, atestando a frequéncia e a nota obtida na mesma.

4.7. O Aluno Especial que ingressar no curso regular do PPGGO podera ter aproveitados os
créditos das disciplinas cursadas, com validade de 3 anos (trés).

4.8. O Candidato devera observar os seguintes dispositivos da Resolugao 1109/ 2012: § 3° do
art. 17 e Art. 19.

4.9. De acordo com § 4°, do art. 19 da Resolugao 1109/2012, Nao sera aceita a matricula de
candidato a Aluno Especial que, inscrito anteriormente em qualquer disciplina do Programa, pro
qualquer motivo, tenha sido reprovado, desistido ou pedido cancelamento da matricula para a

qual foi aceito.
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5.0. A condigdo anterior de Aluno Especial ndo fornece qualquer garantia ou favorecimento
para ingresso no PPGGO/UFG. A entrada prevé a submissao ao processo normal regular de

selecdo na época adequada como qualquer outro candidato.

Catalao, 04 de fevereiro de 2015.

Prof. Dr. André Vasconcelos Silva
Coordenador do Programa de Mestrado Profissional em Gestdo Organizacional/lUFG
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ANEXO |

OFERTA DE DISCIPLINAS SEMESTRE 2015.1 (ALUNO ESPECIAL)

Ne de vagas

Ne de N2 de vagas para para ALUNOS

Nome da Disciplina Créjdito Hora Dias da Semana ALUNOS ESPECIAIS -

ESPECIAIS BOLSISTA DE

GRADUAGAO
Seminario de Pesquisa | 01 8h00-10h00 Sexta-Feira 5 2
Metodologia de Pesquisa 04 14h00-17h00 | Quinta-Feira 5 2
Estudos Organizacionais 04 14h00-17h00 Sexta-Feira 5 2
Ferramentas Tecnoldgicas 04 14h00-17h00 | Quinta-Feira 5 2
Cultura e Mudanca Organizacional 04 8h00-12h00 | Quarta-Feira 5 2
Topicos Especiais: Gestdo Organizacional 04 8h00-12h00 | Quinta-Feira 10 2
Gestdo da Inovacdo Desenvolvimento e 04 10h00-12h00 | Quinta-Feira 5 2

Tecnologia

Obs.: os horarios das aulas podem ser modificados pela Coordenacdo do

Programa, caso seja necessario.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
Coordenagdo do Programa de P6s-Graduagdo em Gestdo Organizacional
Mestrado Profissional em Gestdo Organizacional

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA SELECAO AO INGRESSO DE ALUNO
ESPECIAL NO MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO ORGANIZACIONAL

N° Inscrigéo:
Nome:

RG: Orgao expedidor: CPF:

Enderecgo:

Telefone: Celular:

Email:

Curso de Mestrado Profissional em Gestao Organizacional
Marque as disciplinas a qual esta submetendo sua inscrigao

() Semindrio de Pesquisa | 01 créditos
() Metodologia de Pesquisa 04 creditos
( ) Estudos Organizacionais 04 créditos
() Ferramentas Tecnoldgicas 04 créditos
() Cultura e Mudanga Organizacional 04 créditos
() Tdpicos Especiais: Gestdo Organizacional 04 créditos
() Gestdo da Inovagdo Desenvolvimento e | 04 créditos
Tecnologia

Declaro que estou de acordo com todas as normas constantes no EDITAL N° 001/2015 UFG/CAC/PPGGO.
Cataldao - GO, ___de de 20__.

Assinatura do candidato

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRICAO PARA SELECAO
AO INGRESSO DE
ALUNO ESPECIAL NO MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO ORGANIZACIONAL
2015.1
N° Inscrigao:
Nome:
Recebedor: Data:_/_/
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ANEXO Il

FICHA DE AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES

Itens/ critérios considerados na andlise do curriculo Lattes nos Gltimos trés anos e do histérico escolar com as

respectivas pontuagdes.

O candidato deverd indicar os pontos; 0s documentos deverdo ser numerados e indicados na coluna especifica. O ndo
preenchimento correto implicara em zerar o item ou todo o curriculo.

A Comissdo Avaliadora ird conferir os pontos indicados mediante os documentos comprobatorios, caso haja

discrepancia ndo serd atribuido ponto ao item avaliado. A Comissdo ndo atribuira pontos.

ITEM PTS QTD/ MAX. N° dos TOTAL DE
documentos do PONTOS
curriculum
Titulacdo na area do curso (minimo 360 horas)
Especializacdo(Neste caso ndo se 30 -
aplica o critério dos ultimos trés
anos)
Disciplina cursada em nivel de Stricto Sensu
Cursadas no Programa PPGGO 10
Cursadas em outros Programas 05

PRODUCAO TECNICA

Apresentacdo de trabalho (painel ou 05 10
oral), carta, mapa ou similares em
eventos cientificos
Organizacédo e producédo de eventos 10 05
(técnico, cientifico e artistico)
Instrutor/ministrante em curso de 10 05
extenséo
Palestra ou conferéncia em evento 05 05
cientifico
Bolsista ou voluntario em Iniciagéo 15 04
Cientifica (por ano/ durante a
graduagdo. Neste caso ndo se aplica
0 critério dos Ultimos trés anos)
Monitoria (por ano/ durante a 05 04
graduacgdo. Neste caso néo se aplica
o critério dos ultimos trés anos )

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA
Autoria de livros especializados 40 -
Co-autoria de livros especializados 30 -
Organizagéo/coordenacéo de livros 30 -
Trabalhos completos publicados em 15 -
Revistas Especializadas (sem Qualis
ou Qualis abaixo de B3) e ANAIS
de eventos.
Trabalhos completos publicados em 40

Revistas Especializadas com corpo
editorial e Qualis (minimo B3) e
ANAIS de evento (Qualis minimo
B3)
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Resumos publicados em Anais de 05 10
eventos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia comprovada em 15 -
docéncia de ensino superior por
semestre letivo
Experiéncia ~ comprovada  em 15 -
docéncia de ensino fundamental e
médio por ano
Experiéncia comprovada em gestdo 15 -
por ano
Experiéncia comprovada em area 15 -
técnica por ano

DADOS COMPLEMENTARES

Coordenacdo de Projeto de pesquisa 15 -
ou extensdo
Participagdo em projeto de pesquisa, 05 03
ensino e extenséo (por ano)
Participagdo em 0rgdos colegiados 01 05
(por ano)
Participacdo em eventos 01 10

Subtotal

PONTUACAO TOTAL MAXIMA

Assinatura do canditado:
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ANEXO IV — Modelo de Carta de Recomendacdo Académica

Carta de Recomendacgdo

A —Senhor candidato: Preencha o quadro abaixo e entregue este formuldrio a um professor de
sua escolha.

Nome do Candidato:

Graduacdo em:

Nome do recomendante:

Cargo:

Instituicdo do recomendante:
Departamento do recomendante:
Titulagao do recomendante:
Instituicdo:

Ano de obtengao:

B - Senhor Recomendante: O candidato acima pretende realizar disciplina isolada no curso de
Pdés-graduacdo de Gestdo Organizacional da Universidade Federal de Goias, Regional Cataldo.
Com base nas informagdes e observagbes confidenciais que V.S. possa fazer, o Colegiado do
Programa tera melhores condi¢des de avaliar as potencialidades do mesmo.

1. Inicialmente, tente de maneira objetiva tracar um perfil capaz de qualificar o potencial do
candidato para a realiza¢do de estudos de pds-graduagdo, concomitantes com os da
graduagao:
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2. Conhego o candidato desde 20

, tendo, porém contato mais préximo com o mesmo no
periodo de / a / , COMo:

Ser professor nas disciplinas

Como seu orientador na atividade de:

Como seu chefe/superior em servico no

Em outras atividades, tais como:

3. Como classifica o candidato quanto aos atributos indicados no quadro abaixo:

Atributo E S B R F Sem condicbes de
avaliar

S

B

R

SEM
CONDIGOES
DA
AVALIAR

Capacidade Intelectual

Motivagao para Estudos Avangados

Capacidade para Trabalho Individual

Facilidade de Expressao Escrita

Facilidade de Expressao Oral

Iniciativa/Desembaraco/Lideranca

Assiduidade/Perseveranca

Relacionamento com colegas e
superiores

E=Excelente S=Superior B=Bom R=Regular F=Fraco 2

4. Comparando este candidato com outros alunos seus nos ultimos dois anos, quanto a

aptiddo para realizar estudos avancados e pesquisas, ele seria classificado como:

Excepcional

Superior

Bom

Regular

Fraco
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5. Outras informacg0es que julgue necessarios acrescentar:

Em//

Assinatura do Recomendante

Senhor Recomendante, favor colocar em documento em envelope, lacra-lo e assinar sobre a
parte lacrada.



