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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS 

CAMPUS CATALÃO 
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTÃO ORGANIZACIONAL 

 

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA ALUNO ESPECIAL DO EDITAL 002/2012/UFG/CAC/PPGGO 

QUADRO DE DESEMPENHO GERAL DOS CANDIDATOS A ALUNO ESPECIAL 

  Atribuídas pelo 
candidato 

Atribuídas pela 
comissão  

Classificação Candidato Disciplinas 
Nota 

Currículo 

Nota 
Carta de 
Intenção 

Nota 
Currículo 

Nota 
Carta de 
Intenção 

Média 

1.  WANESSA MARQUES TAVARES 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

277 x 277 90 183,5 

2.  MARCIO SILVA ANDRADE 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

230 x 200 95 147,5 

3.  GRACIELLE PEREIRA AIRES GESTÃO DA INOVAÇÃO 313 x 213 80 146,5 

4.  
ISABEL CRISTINA BAPTISTA DE 

SOUZA 

MÉTODOS DE PESQUISA; 
ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 

GESTÃO DA INOVAÇÃO 
169,75 x 169,75 95 132,375 
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5.  IRAMAIA FERREIRA BARRETO ESTUDOS ORGANIZACIONAIS 257 x 152 80 116 

6.  ANDRÉCIA CÓSMEM DA SILVA 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS 
211 x 141 90 115,5 

7.  RICARDO MARTINS MOREIRA 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

176 x 136 90 113 

8.  LUCASS NUNES DE MELO 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

120 x 120 90 105 

9.  CARLA MENDONÇA DE SOUZA 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

136 x 106 80 93 

10. EDSON BERNARDES JÚNIOR 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

95 x 95 90 92,5 

11. ROBERTA MARIA LUIZ NAVES 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

105 x 105 80 92,5 

12. FLÁVIO FERREIRA 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

100 x 95 80 87,5 

13. ROSELI GONÇALVES DA ROCHA 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

90 x 90 80 85 

14. 
LUZIA JUANA DE OLIVEIRA DA 

SILVA FARIA 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS 
75 x 75 90 82,5 

15. 
MARLUCE APARECIDA DE 

SOUZA 

MÉTODOS DE PESQUISA; 
ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 

GESTÃO DA INOVAÇÃO 
75 x 75 90 82,5 

16. LORENA ALMEIDA CAMPOS MÉTODOS DE PESQUISA; 75 x 75 90 82,5 
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ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

17. ERIKA LEMES DE ANDRADE MÉTODOS DE PESQUISA 80 x 80 80 80 

18. 
SÉRGIO ANTÔNIO RIBEIRO DE 

CARVALHO JUNIOR 

MÉTODOS DE PESQUISA; 
ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 

GESTÃO DA INOVAÇÃO 
80 x 80 80 80 

19. LUCIANA MESQUITA DA SILVA 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS 
75 x 75 80 77,5 

20. 
ANTÔNIO CARLOS 

ALDROVANDI 
MÉTODOS DE PESQUISA 28 x 65 80 72,5 

21. 
ÁLISSON GONÇALVES DOS 

SANTOS 
ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 

GESTÃO DA INOVAÇÃO 
80 x 65 80 72,5 

22. WENDELL DE OLIVEIRA 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 
GESTÃO DA INOVAÇÃO 

70 x 64 80 72 

23. 
ANA FLÁVIA PEREIRA DOS 

SANTOS 

MÉTODOS DE PESQUISA; 
ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 

GESTÃO DA INOVAÇÃO 
46 x 46 95 70,5 

24. LAURENE PEREIRA AIRES 
MÉTODOS DE PESQUISA; 

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS 
50 x 50 90 70 

25. 
JOÃO BATISTA DONIZETE 

SEVERINO 

MÉTODOS DE PESQUISA; 
ESTUDOS ORGANIZACIONAIS; 

GESTÃO DA INOVAÇÃO 
61 x 30 90 60 

Catalão, 16 de janeiro de 2013  
Prof. André Vasconcelos Silva, Dr. 

 Coordenador do Programa de Mestrado Profissional em Gestão Organizacional/UFG  

 
Prof. José Waldo Martínez Espinosa, Dr. 

Vice-Coordenador do Programa de Mestrado Profissional em Gestão Organizacional/UFG 

 


