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Edital 06/2014 CPG/PPGGO/RC/UFG de Credenciamento e Recredenciamento 2015

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Gestdo Organizacional da Universidade
Federal de Goids torna publico que estardo abertas do dia 02 de fevereiro de 2015 até o dia 09
de fevereiro de 2015, as inscricOes para o credenciamento e o recredenciamento de docentes
ao PPGGO/UFGO. Fica instituida uma Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento para
0 processo, bem como para a resolucdo de casos omissos no presente edital.

A Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento sera divulgada a partir do dia 10 de
fevereiro de 2015.

1. CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES COLABORADORES E PERMANENTES

O Programa de Pés-Graduacdo em Gestdao Organizacional da Universidade Federal de Goias
estd abrindo vagas para novos docentes nas duas linhas de pesquisa do Programa:
“Inovacdo, Desenvolvimento e Tecnologia” e “Individuo, Organizagdo e
Trabalho”. Os interessados deverdo atender os critérios preconizados no Art. 13 da
Resolugdo 1109 e nos dispositivos do presente Edital.

Os professores interessados em se credenciar como colaboradores ou permanentes ao quadro
docente do Programa de Pds-Graduacdo em Gestdo Organizacional devem encaminhar o
pedido a secretaria do PPGGO, até o dia 09 de fevereiro de 2015, com os seguintes
documentos:

1.1 Oficio com a proposta de credenciamento como colaborador ou permanente, enderegado
a Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento, que indique a linha de pesquisa de seu
interesse (Anexo 1).

1.2 Carta do docente com os seguintes compromissos:

a) manter o curriculo Lattes atualizado até a data de cada processo de Coleta Capes
(preenchimento da Plataforma Sucupira), incluindo no preenchimento dos dados do Lattes, a
producdo cientifica (artigos publicados ou capitulos de livros, revistas, periddicos ou titulos da
obras, nimero de paginas, ISSN, Qualis etc.);

b) participagcdo em Grupo de Pesquisa relacionado com a linha de pesquisa indicada,
reconhecido pelo CNPg;
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c) ter publicado no ultimo triénio (2012, 2013 e 2014) pelo menos trés artigos cientificos em
revistas nacionais (Qualis B3) ou internacionais arbitradas/indexadas; ou um livro de autoria
propria com conselho cientifico e um artigo cientifico; ou dois livros de autoria prépria com
conselho cientifico; ou dois capitulos de livro com conselho cientifico e um artigo cientifico; ou
pelo menos cinco artigos completos em anais de eventos nacionais ou internacionais, com
comissdo cientifica (apresentacdo de trabalhos em eventos com ISBN/ISSN, com publicacdo de
texto, na integra, resumo e/ou resumo expandido), e um artigo cientifico em revista nacional
(Qualis B3) e/ou internacional arbitrada/indexada;

d) ter orientado pelo menos dois alunos em Trabalho Final de Curso (graduacdo e/ou
especializacdo), iniciagdo cientifica (PIBIC, PIVIC), bolsa licenciatura, ou bolsistas de projetos de
pesquisa com financiamento, nos ultimos trés anos;

e) indicar atividade complementar, que é opcional, quando tiver participado de outros
programas de pds-graduacdo stricto sensu reconhecidos pela CAPES, com orientacGes
concluidas e ter ministrado disciplinas;

f) o interessado assume o compromisso de manter-se como docente do programa até 2017.

1.3 Projeto de pesquisa a ser desenvolvido no ambito do PPGGO e ajustado a linha de pesquisa
de interesse do candidato.

1.4 Curriculo Lattes de 2012 a 2014, com produ¢dao compativel a drea de interesse e a linha de
pesquisa. Podem se inscrever os professores do quadro ativo da carreira de magistério
superior em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva, ou ndo, na Universidade Federal de
Goias, pertencentes ao quadro docente da UFG ou a outras instituicdes, desde que com
alguma vinculacdo com o PPGGO, portadores de titulo de Doutor obtido no Pais, em programa
de pds-graduacdo reconhecido pelo Ministério da Educagdo, ou obtido no Exterior e
devidamente revalidado, vinculados a grupo de pesquisa cadastrado no CNPqg e com producdo
bibliografica compativel com as exigéncias minimas da area, expressa da seguinte forma:

a) publicacdo minima, registrada na Plataforma Lattes, no quadriénio avaliado (2011-2014), de
trés artigos em periddicos de Qualis A/B 1, 2, 3 ou o equivalente em livro, capitulo de
coletanea, organizagdo de obra ou coautoria, com produ¢dao compativel a drea de interesse e a
linha de pesquisa;

b) o enquadramento como colaborador ou permanente dependerd da produtividade e da
maturidade académica como pesquisador do candidato.
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1.5 O quadro de colaboradores é preferencialmente composto por: a) Pesquisadores que
aspiram ingressar no quadro permanente e tém potencial para tal, mas ainda ndo atingiram os
patamares minimos exigidos pelo PPGGO;

b) Pesquisadores que, estando ja aposentados (professores eméritos, por exemplo), ou em
vias disso, ndo tém interesse em permanecer no quadro permanente; mas que, no entanto,
tém relevante contribuicdo para o programa como professores e orientadores;

c) Professores que possuem vinculo com outros PPGs e que, mesmo assim, tém interesse em
colaborar com o PPGGO.

1.6 Calendario de Credenciamento de Novos Professores Colaboradores e/ou Permanentes:

ETAPA PERIODO / DATA

Inscricdes Até 09/02/2015
Etapa 1 - Analise do Projeto de Pesquisa
Etapa 2 — Analise Curricular e de Produgao Cientifica
Etapa 3 — Entrevista com Pareceristas Externos

Resultado Final dos Pedidos de Credenciamento 16/03/2015

2. RECREDENCIAMENTO DE PROFESSORES PERMANENTES

Os professores interessados em se recredenciar ao quadro docente permanente do Programa
de Pés-Graduagdo em Gestdo Organizacional devem atualizar o curriculo na Plataforma Lattes
até o dia 09 de fevereiro de 2015:

2.1 Curriculo Lattes dos ultimos quatro anos (2011-2014), com producdo compativel a area de
interesse e a linha de pesquisa. Serdo avaliados todos os professores do quadro permanente
do PPGGO, verificando-se, ainda, a vinculagdo a grupo de pesquisa cadastrado no CNPq e a
producdo bibliografica compativel com as exigéncias minimas da area, expressa da seguinte
forma:

a) publicacdo minima, registrada na Plataforma Lattes, no quadriénio avaliado (2011-2014), de
3artigos em periddicos de Qualis A/B 1, 2, 3 ou o equivalente em livro, capitulo de coletanea,
organizacdo de obra ou coautoria, com producdo compativel a drea de interesse e a linha de
pesquisa;
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b) o enquadramento como permanente dependerd da produtividade e da maturidade
académica como pesquisador do docente no triénio 2012-2014. Para fins de avaliacdo
prospectiva, sera levado em consideracdo o ano 2014 para os professores que ndo atingiram o
minimo observado no triénio 2012-2014, podendo servir para a Comissdao avaliar possiveis
indicadores de reconfiguracdo da producao académica.

2.2 Calendario de Recredenciamento de Professores Permanentes:

ETAPA PERIODO / DATA

Inscricdes Até 09/02/2015
Etapa 1 - Analise do Projeto de Pesquisa
Etapa 2 — Analise Curricular e de Produgao Cientifica
Etapa 3 — Entrevista com Pareceristas Externos

Resultado Final dos Pedidos de Credenciamento 16/03/2015

2.3 Critérios complementares

a) A insercdo internacional do pesquisador e a relevancia de sua contribuicdo para a area e
para o Programa sdo critérios adicionais que valorizam e relativizam os critérios quantitativos.
Também serdo levados em consideragao participagdao como lideres em projetos de pesquisa
financiados e reconhecidos oficialmente pelas agéncias de fomento. Ocupacdo de cargo de
chefia, coordenadoria, direcdo, reitoria, pré-reitoria ou equivalente de acordo com indicativos
da Capes.

b) A comissdo tem autoridade para fazer recomendag¢des com base em critérios ad-hoc que
considere pertinentes a casos excepcionais. Os professores do Programa, membros da
comissdo, estdo aptos a fornecer quaisquer esclarecimentos a respeito destes aspectos
durante a reunido ou sanar duvidas dos membros externos ao longo do periodo que a
antecede.

3. CONCLUSAO DO PROCESSO

3.1 A Comissdo deve elaborar um relatdrio sucinto, contendo recomendacgGes a respeito da
manutenc¢do, inclusdo ou exclusdo dos pesquisadores dos quadros permanente e de
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colaboradores. Nos casos de eventuais descredenciamentos, uma justificativa por escrito é
necessaria.

3.2 Pode ainda recomendar a reformulacdo dos projetos de pesquisa dos professores que
pretendem ingressar no PPGGO, sempre que julgue esta providéncia necessaria.

3.3 Pode, ainda, incluir em seu relatério, recomendagdes gerais que visem melhorar o
funcionamento do programa e de suas atividades de pesquisa. Serd observado no relatdrio,
indicativos e justificativas para as decisbes da Comissdo de acordo com o quesito
produtividade. O relatdrio é submetido ao Colegiado do Programa para aprovacao.

Cataldo, 10 de dezembro de 2014

Dr. André Vasconcelos da Silva
Coordenador do Mestrado de Gestdo Organizacional

Dr. Vagner Rosalem
Sub Coordenador do Mestrado de Gestao Orgnizacional



