MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO - CEPEC N° 1081

Aprova o mnovo Regulamento do
Programa de Poés-Graduagdo em
Medicina Tropical e Satde Publica —
niveis Mestrado e Doutorado, do
Instituto de Patologia Tropical e Saude
Publica.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
CULTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, reunido em sessao plenaria realizada no dia 17 de janeiro de
2012, tendo em vista o que consta do processo n° 23070.005393/1999-97,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o novo Regulamento do Programa de P6s-Graduagdo em
Medicina Tropical e Satide Publica — niveis Mestrado e Doutorado, do Instituto de Patologia
Tropical e Satde Publica — IPTSP da Universidade Federal de Goias, na forma do anexo a
esta Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Goiania, 17 de janeiro de 2012

Prof. Edward Madureira Brasil
- Reitor -



ANEXO DA RESOLUCAO - CEPEC N° 1081

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE P(')S-’GRADUACAO EM
MEDICINA TROPICAL E SAUDE PUBLICA —
NIVEIS MESTRADO E DOUTORADO

TITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Capitulo I
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° O Programa de P6s-Graduacdo em Medicina Tropical e Saude
Publica — PPGMTSP do Instituto de Patologia Tropical e Saude Publica — IPTSP, da
Universidade Federal de Goias - UFG, niveis Mestrado e Doutorado, conta com as seguintes
areas de concentragdo:

I-  Doengas Infecciosas e Parasitarias;
II-  Parasitologia;

[II- Microbiologia;

IV-  Imunologia;

V- Epidemiologia;

VI- Patologia.

Art. 2° O PPGMTSP do IPTSP tem por objetivos a formacao de docentes
de ensino superior e pesquisadores na area de Ciéncias da Saude e de Ciéncias Afins, aliada a
geracao de novos conhecimentos.

Art. 3° O PPGMTSP integra atividades de ensino e pesquisa, visando ao
dominio, aprofundamento e geracdo de conhecimentos em 4areas disciplinares ou
interdisciplinares, consubstanciados na elaboragao e apresenta¢ao de um produto final.

§ 1° Entende-se por produto final a tese, para obteng¢do do titulo de
Doutor, e a dissertagdo, para o titulo de Mestrado.

§ 2? Os modelos de tese e dissertacao sao definidos em resolugdo interna
do PPGMTSP.

TITULO II
DA ORGANIZACAO GERAL E DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

Capitulo I
Da Estrutura dos Programas

Secdo 1
Da Estrutura Organizacional

Art. 4° O Programa vincula-se ao IPTSP e a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pos-Graduagao - PRPPG da UFG, e estrutura-se na forma de:

I- uma Coordenadoria de Pos-Graduagdo — CPG, como 6rgao
normativo ¢ deliberativo, em matérias de natureza académica e
administrativa;



II- uma Coordenagdo, como 6rgio executivo da CPG, constituida pelo
coordenador e subcoordenador;

[II- uma Comissao Administrativa, constituida pelo coordenador e
subcoordenador do Programa e pelos Coordenadores de Area e seus
suplentes;

IV- uma Comissdao de Bolsas, constituida por cinco docentes do
Programa, cinco suplentes e dois representantes estudantis;

V- uma Secretaria, como 6rgao de apoio ao Programa, subordinada a
Coordenacao.

Paragrafo unico. Aos Programas Interinstitucionais serd permitido o
funcionamento de estruturas setoriais, na forma de Coordenadorias locais, subordinadas as
estruturas centrais de Coordenagao do PPGMTSP.

Secdo 11
Da Coordenadoria

Art. 5° A CPG - 6rgdo de competéncia normativa e deliberativa em
matérias de natureza académica e administrativa - ¢ constituida pelos docentes do PPGMTSP
e por representantes estudantis na proporcdo de vinte por cento (20%) do nimero de
professores, desprezada a fragao.

§ 1° Entende-se por docente do PPGMTSP aquele que, pertencente ao
quadro de docentes da UFG, ¢ responsavel por disciplinas e/ou orientagdo de alunos no
PPGMTSP, conforme relagao periodicamente aprovada pelo Conselho Diretor do IPTSP.

§ 2° Os representantes estudantis (Mestrado e Doutorado) serdo eleitos
pelos pares, em reunido convocada pelo coordenador do PPGMTSP.

Art. 6° Sao atribuigoes da CPG:

[-  aprovar as comissdes constituidas por docentes do Programa para
exercerem atividades académicas e administrativas no mesmo;

II-  deliberar sobre alteragdes que vierem a ser introduzidas no
Regulamento Especifico do Programa, ou sobre casos omissos;

[II- aprovar edital de processo seletivo de acordo com as normas
institucionais vigentes;

IV- deliberar sobre aproveitamento de disciplina(s) cursada(s) em
programa(s) de pos-graduacao stricto sensu, em conformidade com
0 Art. 44 do presente Regulamento;

V- eleger, dentre os membros permanentes do corpo docente do
Programa, o coordenador e o subcoordenador, conforme o
Regimento Geral da UFG;

VI- eleger os membros da Comissdo Administrativa e da Comissao de
Bolsas;

VII- deliberar sobre a aplicagdo de recursos destinados ao Programa
pela Instituicdo ou por agéncias financiadoras externas;

VIII- aprovar os critérios elaborados pela Comissao de Bolsas para a
concessao de bolsas e para o acompanhamento dos bolsistas do
Programa;



IX- deliberar sobre credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes do Programa;

X-  apreciar o relatorio anual das atividades do Programa;

XI- propor sobre convénios de interesse do Programa;

XII- reexaminar, em grau de recurso, as decisdes do coordenador.

Paragrafo unico. A CPG n3o poderd delegar as atribuigdes e
competéncias acima as comissoes.

Secdo 111
Da Coordenacao

Art. 7° A Coordenacdo ¢ responsavel pela organizacdo académica e o
funcionamento administrativo do PPGMTSP.

Art. 8° O coordenador e subcoordenador serdo nomeados pelo Reitor,
cujos nomes serdo encaminhados a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagao — PRPPG.

§ I° A reunido para escolha do coordenador e do subcoordenador sera
convocada e presidida pelo diretor do IPTSP.

§ 2? O mandato do coordenador e do subcoordenador serd de dois (2)
anos, podendo ser renovado uma vez.

§ 3° Quando a vacancia do cargo de coordenador ocorrer na segunda
metade do mandato, assume o cargo o subcoordenador.

§ 4° Quando a vacancia do cargo de coordenador ocorrer na primeira
metade do mandato, o subcoordenador assume e o Diretor da Unidade convoca imediatamente a
CPG para proceder a uma nova eleigao.

§ 5% Nas faltas ou impedimentos de ambos, coordenador e
subcoordenador, assume a Coordenagdo o docente mais antigo no magistério superior com
assento na CPG, bem como no caso de vacancia de ambos os cargos, até que se proceda a
uma nova eleigao.

Art. 9° Compete ao coordenador:

I-  convocar e presidir as reunides da CPG;

II-  representar o Programa;

[II- supervisionar e coordenar as atividades académicas e
administrativas do Programa;

IV- promover regularmente a autoavaliagdo do Programa, com a
participacao de docentes e discentes;

V- preparar a documentagdo necessaria a avaliacdo periddica do
Programa pelos 6rgaos competentes e encaminha-la 8 PRPPG para
apreciagdo e controle;

VI- presidir a Comissao Administrativa ¢ a Comissao de Bolsas do
PPGMTSP;

VII- promover, junto a CPG, a elei¢do para formagao da Comissao
Administrativa e da Comissdo de Bolsas;

VIII- promover a eleigdo dos representantes estudantis junto a CPG e a
Comissdo de Bolsas.



Secdo 1V
Da Comissdao Administrativa

Art. 10. A Comissdo Administrativa ¢ responsavel pela organizacao
académica e o funcionamento administrativo do PPGMTSP, juntamente com a Coordenagao
do Programa.

Art. 11. Os membros da Comissdao Administrativa, docentes do quadro
do Programa, sao eleitos em reunido da CPG, convocada pelo coordenador.

Paragrafo tinico. A duracdo do mandato dos membros da comissdo ¢ de
dois anos, permitida uma recondugao.

Art. 12. S3o atribui¢des da Comissdo Administrativa:

I- aprovar o planejamento de oferta de disciplinas e atividades
complementares;

II-  aprovar nomes de professores que comporao as bancas para exames
de qualificagdo e defesa do produto final;

III- aprovar a indica¢do de docente(s) sugerido(s) pelo orientador para
atuar como coorientador(es);

IV-  deliberar sobre a inscri¢do de alunos especiais em disciplinas;

V- apreciar pedidos de prorrogacdo de prazos formulados por

discentes, na forma do disposto no Art. 35, Paragrafo tnico, deste

Regulamento;

apreciar e aprovar a prestacao de contas dos recursos destinados ao

Programa;

VII- deliberar sobre pedido de trancamento de matricula nos casos
previstos nas normas em vigor;

VIII- elaborar o calendario de atividades do Programa;

IX- elaborar o edital do processo seletivo, propor modelo de
distribuicdo de vagas por docente e comissoes de selegao;

X- avaliar e aprovar os relatorios semestrais dos alunos regularmente
matriculados no PPGMTSP.

VI

Seciao V
Da Comissdo de Bolsas

Art. 13. A Comissdo de Bolsas (CB) ¢ composta pelo coordenador do
Programa, por representantes docentes e por representantes estudantis.

§ 1° No caso dos representantes docentes, sdo cinco membros efetivos
(um representante de cada Area de Concentragao) e cinco suplentes, todos do quadro
permanente do PPGMTSP, eleitos em reunido da CPG convocada pelo Coordenador.

§ 2? No caso dos representantes discentes, sao dois, um do Mestrado e
um do Doutorado (cada um com um suplente), devendo cada aluno estar, ha pelo menos um
ano, integrado as atividades do Programa como aluno regular.



§ 37 Os representantes discentes sdo eleitos pelos pares, em reunido
convocada pelo coordenador do PPGMTSP.

§ 4° A duragdo do mandato dos membros da CB ¢ de dois anos, permitida
uma recondugdo, exceto para o representante do corpo discente, nivel Mestrado, cujo mandato
¢ de um ano, vedada a reconducao.

Art. 14. S3o atribuigdes da CB:

I-
I1-

III-

IV-

Art.

examinar as solicitagdes dos candidatos;

selecionar os candidatos as bolsas do Programa mediante critérios
que priorizem o mérito académico, que serdo previamente
aprovados pela CPG;

manter um sistema de acompanhamento do desempenho académico
dos bolsistas e do cumprimento das diferentes fases previstas no
Programa, apto a fornecer a qualquer momento um diagnostico do
estagio do desenvolvimento do trabalho dos bolsistas em relagdo a
duracdo das bolsas, para verificacao pela UFG, ou pela CAPES;
manter arquivo atualizado, com informag¢des administrativas dos
bolsistas, permanentemente disponivel para a CAPES;

registrar e avaliar o estdgio de docéncia para fins de crédito do pos-
graduando, bem como a definicdo quanto a supervisdo e o
acompanhamento do estagio.

Secdo VI
Da Secretaria

15. A Secretaria do Programa, oOrgdo executor dos servigos

administrativos e técnicos, ¢ subordinada ao coordenador e apresenta as seguintes atribuicdes:

I-

II-
I11-

1A%

V-

VI-

realizar registros relativos ao pessoal docente, discente e
administrativo;

processar os requerimentos relativos a inscri¢ao, matricula e outros;
registrar conceitos e créditos obtidos pelos alunos para fins de
certificados, atestados e diplomas;

manter um arquivo contendo projetos de pesquisa, relatorios
semestrais e trabalhos finais dos alunos, assim como toda
documentagao de interesse do curso;

organizar e sistematizar as informacdes necessarias aos relatorios
do Programa;

organizar e manter atualizada a documentacdo referente ao
Programa;

VII- secretariar as reunides da Coordenadoria € da Comissdo de Bolsas,

registrando em ata as suas discussoes e deliberagdes;

VIII- realizar as atividades referentes aos procedimentos e registros

IX-

X-

contabeis no ambito do Programa e dos 6rgaos afins;

desenvolver atividades de suporte e apoio a realizagdo de exames
de selecdo, de qualificacao e de defesa de dissertagao ou tese;
encaminhar aos regentes de disciplina, com antecedéncia, a lista de
alunos matriculados na disciplina.



Capitulo II
Do Funcionamento dos Programas

Secdo 1
Do Corpo Docente

Art. 16. Professores e pesquisadores Doutores poderdo ser credenciados
no Programa de P6s-Graduagao como docentes permanentes, colaboradores e visitantes, como

definidos a seguir:

I-

II-

I11-

o corpo docente permanente ¢ constituido por Doutores que atuam
de forma direta e continua no Programa, que desenvolvem
atividades de ensino, orientacao e pesquisa;

colaboradores sdao Doutores que atuam de forma complementar no
Programa, seja como ministrante de disciplina, participante em
pesquisa ou orientador, admitindo-se docentes aposentados que
estejam vinculados ao Programa Especial para Participagdo
Voluntaria de Docentes Aposentados nas Atividades de Ensino de
Pos-Graduagao, Pesquisa, Extensao e Cultura na UFG, conforme
Resolugdo CEPEC n° 476/1999;

visitantes sdo docentes ou pesquisadores com vinculo funcional
com outras institui¢des que colaborem, por um periodo continuo e
delimitado de tempo, em regime de dedicacdo integral, em projeto
de pesquisa e demais atividades do Programa.

§ 1° Os membros do corpo docente do Programa serdo credenciados,
descredenciados e recredenciados, de acordo com critérios estabelecidos em resolucao interna
do Programa, aprovada pela CPG.

§ 22 O recredenciamento do docente devera ocorrer, no maximo, a cada

trés anos.

Art. 17. O professor orientador sera escolhido dentre os membros do
corpo docente do Programa, de comum acordo com o aluno e homologado pela CPG.

§ 1° Compete ao orientador:

I-

II-

I11-

orientar o aluno na elaboragdo de seu planejamento académico de
estudo;

acompanhar e avaliar continuamente o desempenho do aluno,
informando formalmente a CPG sobre ocorréncias relevantes
durante o curso, até a entrega da versdo definitiva do produto final;

emitir parecer prévio em processos iniciados pelo aluno para
apreciacdo pela CPG;

autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do estudante, de acordo
com o seu planejamento académico;

propor a CPG o desligamento do aluno que ndo cumprir o seu
planejamento académico;

solicitar o exame de qualificacdo e a defesa da dissertacdo ou tese,
sugerindo os componentes da comissao examinadora;



VII- presidir a sessdo publica de defesa de dissertacdo do Mestrado e de
tese do Doutorado;

VIII- supervisionar o cumprimento das exigéncias registradas nas atas do
exame de qualificacdo e de defesa da dissertacao ou tese;

IX- escolher coorientador, de comum acordo com o aluno, quando se
fizer necessario;

X-  supervisionar o Estagio de Docéncia na Graduacdo de seu orientado.

§ 2° No decorrer do Curso pode haver mudanga de orientador, por sua
solicitagao ou mediante requerimento fundamentado do aluno, desde que aprovada pela CPG
e haja anuéncia do professor proposto.

§ 3? Quando movida pelo aluno, a substituicdo podera ocorrer apenas
uma vez.

Art. 18. Quando necessario, o orientador podera solicitar a colaboragdo de
um coorientador com titulo de Doutor ou equivalente, em comum acordo com o aluno, € com
aprovacao da Comissao Administrativa.

Paragrafo unico. Ao coorientador compete auxiliar no desenvolvimento
do projeto de dissertagdo ou tese, e, sendo credenciado no PPGMTSP, substituir plenamente o
orientador quando ocorrer sua auséncia por periodo superior a trés meses.

Secdo 11
Do Corpo Discente

Art. 19. O corpo discente sera constituido por estudantes regulares e
especiais.

§ 1° Aluno regular ¢ aquele matriculado nos cursos de Mestrado ou de
Doutorado do PPGMTSP.

§ 2° Aluno especial ¢ aquele inscrito em disciplinas isoladas dos cursos
de Mestrado ou de Doutorado do PPGMTSP.

Capitulo I1I
Da Admissao aos Programas

Secdo 1
Da Selecio

Art. 20. A admissao ao PPGMTSP sera efetuada apds aprovacao e
classificacdo em processo de selecdo.

Art. 21. O processo seletivo do PPGMTSP sera regido por edital
especifico elaborado pela CPG e aprovado pela PRPPG.

§ 1° A CPG providenciara a publicacao do edital apds ciéncia da diregao
do IPTSP.



§ 2?2 O ntimero maximo de vagas oferecidas, em cada processo de
selecdo, sera fixado pela CPG, seguindo os critérios de distribuicdo de vagas por docente,
previamente elaborados pela Comissao Administrativa e aprovados pela CPG.

Art. 22. Os documentos exigidos para a inscrigdo dos candidatos ao
processo seletivo serdo:

I-  formulério de inscri¢do devidamente preenchido;
- curriculum vitae, de preferéncia no formato Lattes, devidamente
comprovado;

III- histérico escolar devidamente autenticado;

IV-  documentos pessoais (identidade, CPF, quitacao eleitoral e militar e
declaragdo atualizada de pleno exercicio profissional expedida pelo
respectivo Conselho Regional);

V- 2 fotos 3x4 recentes;

VI- prova de recolhimento de taxa;

VII- copia do diploma de curso superior (verso e anverso), devidamente
autenticada, na area das Ciéncias da Saude ou Ciéncias Afins ou
comprovagdo das exigéncias referidas nos Paragrafos 2° e 3° deste
artigo, para candidatos ao Mestrado;

VIII- copia do diploma de Mestrado, devidamente autenticado, na area das
Ciéncias da Saude ou Ciéncias Afins ou comprovagdo das exigéncias
do Paragrafo 4° deste artigo, para os candidatos ao Doutorado;

IX- os candidatos estrangeiros devem apresentar os documentos
exigidos pelos acordos ou convénios a que se filiam;

X- trés exemplares do anteprojeto da dissertacdo de Mestrado ou do
projeto de tese de Doutorado, com carta de conhecimento do
orientador.

§ 1° Para admissao ao PPGMTSP sera exigida a titulagdo minima de
graduado para o Mestrado e de Mestre para o Doutorado, em cursos na area de Ciéncias da
Saude e Ciéncias afins, reconhecidos pelo MEC, exceto nos casos excepcionais previstos
neste Regulamento.

§ 2° E assegurada a inscricio de candidatos que, apesar de ndo
apresentarem a titulagdo exigida, estejam aptos a obté-la antes da primeira matricula no
Programa.

§ 3% Excepcionalmente, alunos de graduagdo dotados de extraordinaria
competéncia poderao ser admitidos aos cursos de Mestrado, apos analise da solicitagdo pela
Comissao Administrativa e aprovacao da CPG, seguida da aprovacdo da CPPG.

§ 4° Em carater excepcional podera ser aceita inscrigdo para selecao ao
curso de Doutorado, de Docente ou Pesquisador sem o titulo de Mestre, desde que possuam
producdo cientifica relevante e projeto de pesquisa inédito e original; a solicitagdo devera ser
analisada pela Comissao Administrativa, seguida de aprovagao da CPG.

§ 5% As inscri¢des para o processo seletivo serdo anuais, obedecerdo a
calendario definido pela CPG, amplamente divulgado por edital e outros meios.



§ 6° Havendo necessidade e a critério da CPG, excepcionalmente, poderao
ser realizados novos processos seletivos no transcorrer do ano letivo, no sentido de atendimento
de demanda especifica.

Art. 23. A selecdo sera feita por uma Comissdo de Sele¢do sugerida pela
Comissao Administrativa, sendo composta por docentes permanentes, colaboradores ou
visitantes vinculados ao PPGMTSP, aprovada pela CPG.

§ 1° O processo de sele¢do obedecera as disposi¢cdes contidas neste
Regulamento, com critérios definidos em edital especifico.

§ 2° Nao sera permitido que parente do candidato, consanguineo ou ndo,
integre a comissdao examinadora para qualquer processo seletivo.

Art. 24. A sele¢do sera valida para matricula no periodo letivo para o
qual o candidato for aprovado ou para o periodo subsequente, conforme definido no edital.

Art. 25. O processo consta dos seguintes itens:

I-  Para o Mestrado:
a)exame de suficiéncia em lingua inglesa;
b)prova escrita na area de concentracao selecionada na inscri¢ao;
c)analise do curriculum vitae € do anteprojeto de pesquisa;
II-  Para o Doutorado:
a)analise do curriculum vitae;
b)defesa do projeto de tese;
c)analise do projeto de tese;
d)exame de suficiéncia em lingua inglesa para aqueles candidatos que
ndo tiverem feito o mesmo em curso de Mestrado, reconhecido
pela CAPES.

Paragrafo tnico. Os critérios de sele¢do serdo pormenorizados em edital
especifico.

Art. 26. A verificagdo da suficiéncia em lingua inglesa constara de uma
prova escrita de interpretacdo de texto e/ou traducdo de texto cientifico da Area de
concentracdo, conforme explicitado no edital de selegao.

Art. 27. Havendo convénio firmado entre a UFG e Instituicao
Estrangeira ou Acordo Cultural Internacional do Governo Federal, o aluno estrangeiro podera
ser admitido no PPGMTSP mediante processo seletivo especifico.

§ I° A selegdo e classificacdo de que trata o caput deste artigo sera feita
conforme exigéncia estabelecida pelo convénio.

§ 2° Compete a CPG emitir a respectiva carta de aceitagao do candidato
selecionado e classificado no ambito do convénio ou acordo cultural.

10



Secdo 11
Da Matricula

Art. 28. O candidato aprovado e classificado na selecao devera efetuar
sua matricula no prazo fixado pelo Programa, obedecidos os paragrafos 1° e 2° do Art. 22
deste Regulamento.

§ 1° A matricula ¢ efetuada na Secretaria do PPGMTSP, dentro dos prazos
determinados pelo calendario académico da pods-graduagdo, e constitui uma condigdo

indispensavel para a inscrigdo em disciplinas, a excecdo de casos especiais autorizados pela
CPG.

§ 2° A ndo efetivagdo da matricula no prazo definido implica a
desisténcia do candidato em matricular-se no Programa, perdendo todos os direitos adquiridos
pela aprovacao e classificagcdo no processo seletivo.

Art. 29. O aluno devera renovar sua matricula a cada semestre, em data
definida no calendario académico do Programa, tendo como pré-requisito a entrega de seu
relatério semestral anterior.

Art. 30. Em periodo fixado pelo calendario académico do Programa, o
aluno fard sua inscri¢do em disciplina(s), na Secretaria do Programa.

Paragrafo unico. Nao sera permitida, no periodo de integralizagao de
curso no mesmo Programa, a inscri¢ao em disciplina na qual o aluno ja tenha sido aprovado.

Art. 31. Podem solicitar progressao para o nivel de Doutorado, mediante
recomendacdo justificada do orientador, alunos do Mestrado do PPGMTSP com produgao
cientifica significativa, créditos concluidos e trabalho de pesquisa inédito.

§ 1° O requerimento para mudanca de nivel devera ser acompanhado de
parecer consubstanciado do orientador, sendo analisado e julgado pela CPG.

§ 2° Para efeito da contagem de tempo para conclusdo do curso de
Doutorado, sera considerada, como data inicial do curso, a sua primeira matricula no
Mestrado.

Secdo 111
Do Trancamento de Matricula, Do Cancelamento de Inscricido em Disciplina e
Da Prorrogacdo de Prazo para Defesa

Art. 32. Ao aluno serd permitido requerer o cancelamento da inscrigao
em disciplina(s) desde que ndo se tenham completado trinta por cento (30%) das atividades
previstas, salvo casos especiais especificados pela CPG.

§ 1° O pedido de cancelamento de inscri¢do em disciplina constara de
requerimento do aluno ao coordenador, com as devidas justificativas e aquiescéncia do

orientador.

§ 2° Nao constard do historico académico do aluno referéncia ao
cancelamento de inscricdo em qualquer disciplina.
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Art. 33. O trancamento de matricula no periodo letivo em execucao soO
podera ser concedido em casos excepcionais e a critério da CPG.

§ 1° O pedido de trancamento de matricula constara de requerimento do
aluno ao coordenador, acompanhado de justificativa expressa do orientador.

§ 2° 0 tempo de trancamento ¢ computado no céalculo do tempo total para
integralizacdo do Curso.

§ 3° Na vigéncia do trancamento, o aluno nio tem direito a bolsa de
estudo.

§ 4° Os periodos maximos permitidos para o trancamento serdo de um
semestre letivo para o Mestrado e dois semestres letivos, consecutivos ou ndo, para o
Doutorado.

Art. 34. A duracdo minima ¢ de dezoito (18) e maxima de vinte e
quatro (24) meses para o curso de Mestrado, e minima de trinta (30) e maxima de trinta e seis
(36) meses para o Doutorado, admitindo-se, em caso de excepcionalidade, que a defesa de
ambos 0s cursos possa se dar em menor tempo, a critério da CPG.

Art. 35. O aluno podera solicitar prorrogacdo de prazo, em carater
excepcional, para as providéncias de conclusdo do produto final, desde que tenha
integralizado todos os créditos em disciplinas e realizado o exame de qualificagdo.

Paragrafo tnico. Quando deferido, o pedido de prorrogacdo serad

concedido por um prazo maximo de seis meses para o Mestrado e doze (12) meses para o
Doutorado e o mesmo sera instruido de acordo com normas internas do PPGMTSP.

Capitulo IV
Do Regime Didatico-Cientifico

Secdo 1
Da Estrutura Curricular

Art. 36. Os limites minimos do niimero de créditos em disciplinas € em
atividades complementares necessarios a integralizacdo do PPGMTSP sao de:

I-  dezesseis (16) créditos para o Mestrado;
II-  vinte e quatro (24) créditos para o Doutorado.

Paragrafo tunico. Nao serdo atribuidos créditos as atividades
relacionadas ao exame de qualificagdo e elaboragdo do trabalho final.

Art. 37. A defini¢do da matriz curricular sera definida pela Comissao
Administrativa.

Art. 38. Cada crédito corresponde a quinze (15) horas de atividades em
disciplinas ou a quarenta e cinco (45) horas de atividades complementares.
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Art. 39. Serdo atribuidos dezesseis (16) e vinte e quatro (24) créditos a
defesa e aprovacdo do trabalho final para o Mestrado e o Doutorado, respectivamente, os
quais nao tém equivaléncia em carga horaria e ndo serdo computados nos limites definidos no
caput do Art. 36 deste Regulamento.

Art. 40. Serdo consideradas atividades complementares aquelas
realizadas e comprovadas no periodo em que o aluno estiver regularmente matriculado no
PPGMTSP, sendo estas atividades e respectivos créditos atribuidos, definidas por norma
interna do PPGMTSP.

Art. 41. Os alunos do PPGMTSP poderao cumprir o Estagio de Docéncia
com o objetivo de exercitarem a docéncia no ensino superior.

§ 1° Para alunos bolsistas de demanda socia/lCAPES o Estdgio de
Docéncia terd duracdo de um semestre para o aluno de Mestrado e dois semestres
consecutivos para o aluno de Doutorado, sendo facultado o mesmo aos demais alunos, a
critério do orientador.

§ 2° O Estagio de Docéncia sera regulamentado pela CPG, por norma
interna do PPGMTSP, obedecidas as normas vigentes na UFG.

§ 3% O Estigio Docéncia nao implica vinculo empregaticio ou
remuneracdo de qualquer natureza.

§ 4° O docente de ensino superior que comprovar tais atividades, ficara
dispensado do estagio de docéncia.

Art. 42. O rendimento académico do aluno, em cada disciplina, sera
avaliado por meio de instrumentos de avaliagdo definidos pelo professor coordenador da
disciplina, e expressos mediante os seguintes conceitos:

Conceito Significado Nota
A Muito Bom, aprovado, com direito a crédito | 9,0 a 10,0
B Bom, aprovado, com direito a crédito 7,0a8,9
C Regular, aprovado, com direito a crédito 5,0a6,9
D Insuficiente, reprovado, sem direito a crédito 0,0a4,9

§ 1° Sera reprovado o aluno que nao atingir oitenta € cinco por cento
(85%) da frequéncia na disciplina ou atividade, sendo registrado no historico académico sob a
designagao “RF”, e ndo havera abono de faltas, salvo os casos previstos em lei.

§ 2? Constarao do histérico académico do aluno os conceitos obtidos em
todas as disciplinas cursadas.

§ 3? Todo aluno deve apresentar relatdrios semestrais descrevendo o
andamento do plano de trabalho, sua situagdo atual e cronograma de estudos, os quais, apds
apreciacdo e abono do orientador, sdo avaliados e aprovados pela Comissdo Administrativa.

Art. 43. Os resultados dos exames de suficiéncia em lingua estrangeira
constarao do histérico académico do aluno com a expressao “aprovado” ou “reprovado”.
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Art. 44. O aluno regular de um Programa de Pos-Graduag¢do da UFG
poderd requerer o aproveitamento de disciplinas cursadas em programas de pds-graduagdo
stricto sensu reconhecidos pelo 6rgdo federal competente, inclusive aquelas cursadas
anteriormente ao seu ingresso.

§ 1° Considera-se aproveitamento, para os fins previstos neste
Regulamento, a aceitacdo de créditos relativos a disciplinas cursadas pelo aluno, nas quais
obteve aprovacao.

§ 2? O requerimento devera ser encaminhado a CPG, acompanhado do
historico académico, ementas e programas das disciplinas cursadas.

§ 3° E vedado o aproveitamento de créditos atribuidos a atividades
complementares, conforme especificado no Art. 40 deste Regulamento.

§ 4° As disciplinas aproveitadas serdo registradas no historico académico
com a indicagdo de aproveitamento de disciplina “AD” e o numero de créditos
correspondentes.

§ 57 Devera ser registrado no historico académico do aluno o nome do(s)
Programa(s) e da(s) IES no(s) qual(is) o aluno cursou a(s) disciplina(s) objeto de
aproveitamento e a data de homologagao pela CPG.

§ 6° Os créditos cursados em disciplinas t€ém validade por sessenta (60)
meses, contados da data de sua concluséo.

§ 7? Os créditos cursados em disciplinas, obtidos no Mestrado do
PPGMTSP, podem ser aproveitados integralmente pelo aluno no Doutorado, a critério da
CPG, considerada a atualidade de seus contetidos programadticos, desde que atendam ao
paragrafo anterior.

§ 8% Os créditos obtidos em outros programas ou cursos de pos-
graduacgdo podem ser aproveitados até o maximo de vinte e cinco por cento (25%) do numero
de créditos exigidos no PPGMTSP.

Art. 45. O aluno regularmente matriculado no PPGMTSP podera
solicitar a CPG exame de suficiéncia, perante banca examinadora especialmente constituida
para tal fim, para aproveitamento de disciplinas.

§ 1° Uma vez autorizada a solicitagdo pela CPG e designada a banca
examinadora, esta deve definir e divulgar os critérios e a sistemdtica da avaliagdo, os quais
serdo registrados na ata do processo de avaliacao.

§ 22 O aluno aprovado obtera o aproveitamento da disciplina, com o
respectivo numero de créditos e conceito conferidos pela banca examinadora.

Art. 46. Apos ter concluido os créditos, € no prazo maximo de dezoito
(18) meses para Mestrado e trinta (30) meses para o Doutorado, contados a partir da data de
sua matricula, o aluno deve submeter-se ao exame de qualificagdo; caso isto ndo acontega, o
aluno deve encaminhar a Coordenagdao uma carta contendo a justificativa e a data do Exame
de Qualificagdo, contendo o ciente do orientador.
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§ 1° O exame de qualificacdo consiste na avaliagdo da dissertacdo ou
tese, em fase adiantada de elaboracdo, visando propiciar ao aluno o aprimoramento do
trabalho.

§ 2° O exame de qualificagdo ¢ realizado por uma banca examinadora
composta por trés professores com titulagado de Doutor ou equivalente, sendo que o professor
orientador ndo compora a mesma.

§ 3°F considerado qualificado o aluno que obtiver aprovagdo unanime da
comissao examinadora, sendo que os resultados do exame de qualificagdo sao registrados em
ata propria, expressos com as anotacdes, aprovado ou reprovado para defesa, bem como com
as recomendacdes de alteragdes compulsérias ou nao.

§ 4° Em caso de reprovag¢dao a comissao examinadora determinara um
prazo, ndo superior a seis meses, para novo exame de qualificacao.

Secdo 11
Do Desligamento

Art. 47. Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFG, sera
desligado do Programa o aluno que:

I-  apresentar requerimento & CPG solicitando seu desligamento;

II- for reprovado por falta ou por desempenho insuficiente em
atividades com avaliagdo, segundo critérios definidos no Art. 42
deste Regulamento;

[II- em qualquer periodo letivo, deixar de efetuar matricula no prazo
estabelecido;

IV- n3o comprovar integralizagdo curricular no prazo maximo
estabelecido neste Regulamento;

V- apresentar desempenho insuficiente, mediante requerimento
fundamentado do orientador e com aprovacgao da CPG;

VI- for desligado por decisdo do Reitor, conforme o Art. 165 do
Regimento Geral da UFG;

VII- for desligado por decisdo judicial;

VIII- ferir protocolo de programa e convénio nacional ou internacional
ao qual o estudante esteja vinculado;

IX- for reprovado na defesa do trabalho final.

Paragrafo tnico. Os procedimentos de desligamento sdo sempre feitos
via processo, garantindo-se ampla defesa ao aluno.

Secdo 111
Da Defesa do Trabalho Final

Art. 48. Para a defesa do trabalho final, o aluno deve:

I-  ter recomendagdo formal do orientador para a defesa;

II-  ter sido aprovado em exame de qualificagdo;

III- ter sido aprovado no exame de suficiéncia em lingua(s)
estrangeira(s);

15



IV- ter atendido as determinagdes referentes a producdo cientifica, de
acordo com normas internas do PPGMTSP, aprovadas pela CPG;
V- ter integralizado os créditos exigidos pelo Programa.

Paragrafo tnico. Em carater excepcional, o PPGMTSP, concederd o
titulo de “Doutor” diretamente por defesa de tese, conforme Art. 116, Paragrafo tnico, do
Regimento Geral da UFG.

Art. 49. A defesa do trabalho final serd feita em sessao publica.

Art. 50. Para fins de defesa, o aluno devera encaminhar a CPG cinco
(Mestrado) e dez (Doutorado) exemplares do trabalho final e uma versao do trabalho em meio
digital, de acordo com os critérios definidos nas normas internas do PPGMTSP, aprovadas
pela CPG, além de encaminhar toda a documentagao de que trata o Art. 48.

Paragrafo unico. Tanto a dissertacdo como a tese devem atender as
normas estabelecidas pela CPG, e a defesa deverd ocorrer no prazo minimo de quinze (15) e
maximo de sessenta (60) dias, contados do recebimento pela Secretaria do Programa, dos
exemplares referidos neste artigo.

Art. 51. O trabalho final serd julgado por uma comissdo examinadora
composta por:

I- trés examinadores para Mestrado, sendo, no minimo, um externo ao
Programa;

II- cinco examinadores para Doutorado, sendo, no minimo, dois
externos ao Programa.

§ 1° O orientador preside tanto a banca examinadora do Mestrado como a
do Doutorado, sendo facultado ao coorientador compor a banca examinadora.

§ 2° Em ambas as bancas havera um suplente para os membros locais e
um para cada representante externo.

§ 3° Os examinadores de que tratam os incisos I e I deste artigo deverdo
ser portadores do titulo de Doutor ou equivalente.

§ 4° Na hipotese de o(s) coorientador(es) vir(em) a participar(em) da
comissdo examinadora de Mestrado ou Doutorado, este(s) ndo serd(ao) considerado(s) para
efeito de integralizacdo do numero de componentes previstos nos incisos I e II deste artigo.

Art. 52. A defesa da dissertacdo de Mestrado e da tese de Doutorado ¢
realizada em sessdo publica, em local e data marcadas pela CPG, e obedece ao seguinte ritual:

I-  apresentacdo do trabalho pelo candidato, no prazo méaximo de trinta
(30) minutos;

II- argui¢do do candidato pelos membros da banca examinadora, no
prazo maximo de vinte (20) minutos para cada um deles, dispondo o
candidato de igual tempo para resposta;

III- em seguida, a banca examinadora retne-se reservadamente para
avaliar a defesa.
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Art. 53. O resultado do julgamento do trabalho final sera expresso por
uma das seguintes avaliagdes:

I-  aprovado;
II- reprovado.

§ 1° A aprovagdo ou reprovacdo devera ser baseada em avaliagdo
individual, feita pelos membros da comissao examinadora.

§ 27 Sera considerado aprovado na defesa do trabalho final o candidato
que obtiver aprova¢do undnime da comissdo examinadora.

§ 3° Dos atos praticados pela banca examinadora ¢ lavrada ata, assinada
pelo secretério e seus membros.

Secao IV
Da Obtencdo do Grau e Expedi¢do do Diploma

Art. 54. Para a obtengdo do grau respectivo, o aluno devera, no prazo
regimental, satisfazer as exigéncias do Regimento Geral da UFG, do Regulamento Geral dos
Programas de Pos-Graduagao Stricto Sensu e do Regulamento do PPGMTSP.

Art. 55. Para a expedicdo do diploma de Mestre ou Doutor a
Coordenacao do Programa encaminhara a PRPPG solicita¢do, instruida com os seguintes
documentos:

I-  oficio do coordenador do Programa ao Pro-Reitor de Pesquisa e
P6s-Graduacao;

II-  requerimento do aluno solicitando a expedi¢@o do diploma;

III- copia da ata da sessdo publica de defesa;

IV-  codpia do historico académico;

V- comprovante de quitagdo do pds-graduado com o Sistema de
Bibliotecas da UFG;

VI- copia do diploma de graduacao;

VII- copias da carteira de identidade e do CPF;

VIII- documento comprobatdrio em caso de alteracao do nome;

IX- exemplares do trabalho final nas versdes impressa e digital, a serem
encaminhados a Biblioteca Central da UFG;

X-  outros documentos que possam vir a ser exigidos pela PRPPG.

Paragrafo unico. Juntamente com os exemplares da dissertacao ou tese,
o aluno deverd entregar uma carta, assinada por ele e pelo orientador, afirmando que todas as
alteracdes compulsorias indicadas pela Banca de Defesa foram realizadas.

Art. 56. O registro do diploma de Mestre ou de Doutor serd processado
pelo Centro de Gestdo Académica (CGA/PROGRAD/UFQG), por delegacao de competéncia
do Ministério da Educacdo, na forma da legisla¢ao especifica.
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TITULO III ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Capitulo I
Das Disposicoes Gerais

Art. 57. No ambito da administragdo superior da UFG, a Coordenagao
dos Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu compete a PRPPG.

§ 1° O coordenador do PPGMTSP e demais coordenadores de todos os
Programas da UFG formarao, juntamente com os demais membros explicitados no Art. 13 do
Regimento Geral da UFG, a Camara de Pesquisa e P6s-Graduag¢ao do CEPEC, presidida pelo
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo ou por seu substituto legal, nas faltas ou
impedimentos.

§ 2? O Pr6-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo, ouvida a CPPG, tera
competéncia para emitir normas e instrugdes as Coordenacdes de Programas para a
racionalizacao dos seus servi¢os e rotinas administrativas, visando ao melhor funcionamento
de suas atividades.

Capitulo II
Das Disposicoes Transitorias

Art. 58. Para alunos ingressos no PPGMTSP até o primeiro semestre de
2010, serdo aplicadas as disposicoes do Regulamento Geral de Pods-Graduagdo vigente
anteriormente a esta Resolucao.

Paragrafo tnico. Sera facultado a qualquer aluno regularmente
matriculado até o primeiro semestre de 2010 no PPGMTSP enquadrar-se na nova estrutura

académica dos Programas, regida pelo presente Regulamento.

Art. 59. Os casos omissos serao decididos pela CPG, em conformidade
com as Normas Gerais da Pos-Graduagao da Universidade Federal de Goias.
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