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O acompanhamento das metas e resultados do PPGEL ¢ realizado
continuamente, por meio de reunides e outras atividades de interacao e dialogo com
docentes e discentes, no intuito de aprimorar processos e resultados. Nesse sentido, o
programa esta atento as metas que norteiam a pos-graduacao no Brasil definidas pela
area de Linguistica e Literatura da CAPES. Em 2019, a Comissao de Autoavaliagao
foi constituida e, alinhada a Comissao de Credenciamento, Recredenciamento e
Descredenciamento Docente, a Comissao de Bolsas e Acompanhamento Discente,
ao Colegiado do PPGEL, a Secretaria, ¢ a Comissao de Processo Seletivo de
Mestrado e Doutorado, iniciou um trabalho de diagnosticar os pontos fortes e frageis
do programa e estabelecer metas a curto, médio e longo prazo. Esse diagnostico foi
feito tomando por base a ultima avaliagdo quadrienal do PPGEL, realizada pela
Capes e publicada em 20/09/2017.

Depois de elaborar o documento "Autoavaliagdo PPGEL 2019 - Diagnéstico e
Perspectivas para Planejamento", a Comissdo de Autoavaliagdo debateu com
docentes, discentes e egressos o diagnostico e as metas para o futuro, em reunides do
programa, durante a I Escola Internacional de Altos Estudos em Linguagem, Cultura
¢ Identidade, no dia 01/11/2019 e também durante o II Seminario de Autoavaliagao
dos Programas de Pé6s-Graduacao (PROPESQ-UFCAT), em 4/12/2020. Em 2021, o
plano de autoavaliagdo do PPGEL foi elaborado, apreciado e aprovado pelo
Colegiado e apresentado no III Seminario de Autoavaliagdo dos Programas de
P6s-Graduagao (PROPESQ-UFCAT) no dia 9 de junho de 2021.

O planejamento estratégico do PPGEL ¢ elaborado com base no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFG, considerando, especificamente, os
principios propostos para a pds-graduagdo stricto sensu e a Politica Institucional para
a Pos-graduacdo da UFG (2018-2022). A Comissdo de Autoavaliagdo do PPGEL
considerou, também, os objetivos estabelecidos pelo Plano de Gestao da institui¢ao
(2018-2021) - Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFG
<https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/1094/0/PDI-UFG_Plano_de_desenvolvimento
_institucional.pdf?1540505477> Com base nos principios ¢ metas do PDI-UFG, o
PPGEL iniciou um trabalho mais sistematico de autoavaliagdo com metas a curto,
médio e longo prazo, encerrando o quadriénio j4 com uma perspectiva futura de
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avaliacdo multidimensional proposta pela Capes, pautada nos 3 Quesitos:
PROGRAMA, FORMACAO e IMPACTO NA SOCIEDADE - considerando as 5
dimensdes: formagdo pessoal (recursos humanos), pesquisa, inovagao e transferéncia
de conhecimento, impacto na sociedade e internacionalizagao.

Cientes de que em 2020 apresentamos apenas a primeira fase do processo de
autoavaliagdo, ou seja, como o PPGEL estd se preparando para o processo de
implementagdo da autoavaliagdo, o planejamento estratégico do programa serd
adequado em 2022, considerando os trabalhos da Comissao de Autoavaliagdo e o
Plano de Gestao da UFCAT e da Pré-reitoria de Pos-graduacao - PROPESQ a partir
de 2022, quando o PPGEL ira migrar de UFG para UFCAT.

O processo de autoavaliagdo do PPGEL tem buscado seguir as seguintes
diretrizes da area de Linguistica e Literatura:

A) Principios (P) adotados pelo Programa para sua autoavaliacio

P1) o compromisso com a formagdo inovadora de recursos humanos altamente
qualificados (Mestrado e Doutorado em Estudos da Linguagem), voltada para atuar
no ensino, na pesquisa e inovagao para o beneficio da sociedade;

P2) a integracdo entre docentes, discentes, egressos e secretaria no processo;

P3) o compromisso com a alta qualidade das dissertacdes e teses defendidas
no PPGEL;

P4) a insercao regional (interior do estado de Goids) continua, valorizando o
conhecimento local em conexdo com o conhecimento cientifico produzido
globalmente.

B) Metas do Programa a médio e a longo prazos

Em 2020, o PPGEL comecou a elaborar um documento intitulado
"Planejamento Estratégico do PPGEL 2020-2025". Nesse documento, foi
apresentado um conjunto de metas e objetivos a curto, médio e longo prazo,
considerando-se um Planejamento Estratégico dinamico, construido coletivamente,
sistétmico, continuo e orientado para o futuro, visando a sustentabilidade do
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programa. Tanto a elaboragao do Plano de Autoavaliagao quanto do Planejamento
Estratégico da forma como foram iniciadas em 2019 sdo novas para o programa, mas
houve engajamento dos atores do PPGEL gracas ao entendimento de que a falta de
planejamento resulta em dificuldades que poderiam ser evitadas. Durante os féruns
de coordenadores do Centro-Oeste promovidos pela coordenagao de area da Capes o
PPGEL foi, aos poucos, adquirindo uma visao estratégica e cultivando uma cultura
de planejar a tomada de decisdes, esperando criar oportunidades de desenvolvimento
institucional.

C) Processo da autoavaliacio pautado na contribuicdo para o
planejamento estratégico do Programa a curto, médio e longo prazos

O processo de autoavaliagao ¢ o resultado do olhar critico da comunidade
académica vinculada ao PPGEL, visando a melhoria do programa, pensando a
autoavaliacdo em trés eixos principais: avaliacdo docente, discente e pela
comunidade externa. Trata-se de buscar por meio do proprio programa em seu
desenvolvimento os pontos que podem ser melhorados para que por meio deles
ocorra a curto, médio e longo prazo sua inser¢ao cada vez mais madura e coerente na
vida académica da UFCAT e na relacao desta com a comunidade externa.

A curto prazo a autoavaliagdo contribui para a revisdo, reelaboracdo e
reestruturacdo do processo seletivo do PPGEL englobando leitura de bibliografia
que va ao encontro da realidade do mundo contemporaneo, na medida em que
contribui para a inclusdao de novas obras produzidas recentemente ¢ de periddicos e
outros suportes historico-criticos, para que os egressos da graduacdo tenham
oportunidade de conhecer todo esse material, que passa a enriquecer, no plano
material, os recursos disponiveis na biblioteca € no plano cognitivo o crescimento
académico dos discentes. Ainda, a curto prazo, a contribui¢do do processo de
autoavalia¢do para o planejamento estratégico do PPGEL consiste no envolvimento
de docentes, discentes, egressos, técnicos e comunidade externa nesse planejamento.

A médio prazo, a autoavaliagdo contribui para o planejamento estratégico ao
divulgar as métricas atuais, o que o programa esta fazendo de bom, o que precisa
melhorar, os objetivos e metas e as estratégias para se alcancar tais metas. Por
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exemplo, a autoavaliacdo demonstra a quantidade e a qualidade da produgao
intelectual de discentes, egressos e docentes nos anos anteriores e, a partir dessas
métricas, cada ator faz uma autoavaliacdo de como e quanto pode avangar.
Consequentemente, num continuo, novos objetivos e metas sdo estabelecidos e
assim por diante.

No longo prazo a autoavaliagdo contribui para o planejamento estratégico a
medida que avalia os resultados alcangados a longo prazo, bem como aqueles que
talvez nao tenham sido alcancados, abrindo caminhos para se tragar novos objetivos
¢ metas em um novo planejamento estratégico para os anos futuros.

D) Articulacdo da autoavaliacio do Programa com a politica de avaliacio
da Instituicdo

Alinhada a politica de avaliagdo institucional da UFG, a Autoavaliacdo do
PPGEL tem como objetivo principal proporcionar a melhoria da qualidade
académica do programa. A associacdo entre a autoavaliacdo, o planejamento
estratégico do PPGEL e o compartilhamento das informacdes a comunidade do
programa ¢ fundamental para que seja possivel alcancar os resultados almejados. A
partir dos resultados dos processos autoavaliativos, uma série de acodes ¢
desencadeada e o programa, a partir do alinhamento das comissdes, atinge
continuamente a melhoria da qualidade académica seguindo os principios da ética,
da visdo global, da participagdo coletiva, da continuidade, da responsabilidade e do
compromisso social e formativo.

A participagdo de docentes, discentes, técnico-administrativos, egressos e
comunidade externa nos processos de autoavaliacdo configura-se como uma
inova¢ao na avaliagdo, uma vez que amplia o olhar do programa sobre si mesmo,
tanto sobre aspectos macro quanto micro institucionais. Os processos de
autoavaliagdo interna sdo os seguintes: autoavaliagdo institucional; autoavaliagao
docente; avaliagao das turmas pelos docentes; autoavaliacao discente; avaliagao do
docente pelo mestrandos e doutorandos, avaliacdo de estidgio docéncia (quando
realizado). J& os processos externos de autoavaliagdo do PPGEL incluem: andlise
dos relatorios de avaliagao da Coordenagao de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel
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Superior — Capes; avaliagdo do PPGEL pelo egresso; avaliagao dos egressos do
PPGEL pelos empregadores, avaliagdio do programa pela pro-reitoria de
poOs-graduagao.

O conjunto de dados e de todas as informagdes resultantes dos processos de
autoavaliagdo sdo continuamente analisados e apropriados pelo programa, resultando
em novos planejamentos e¢ na execucdo de acgodes. Por isso, a organizacdo ¢ a
sistematizacdo dos processos de autoavaliacdo, planejamento estratégico do
programa e divulgagdo das informagdes possibilitam o acompanhamento do
desenvolvimento institucional.

E) Mecanismos de envolvimento de técnicos, docentes, discentes, egressos,
membros da administracio superior e comunidade externa

A fim de envolver técnicos-administrativos, incluimos a secretaria do PPGEL
na Comissdo de Autoavaliacdo. Com essa acdo, a secretdria tem participado das
reunides, dos semindrios de autoavaliacdo e da escrita dos documentos como
Planejamento Estratégico e Projeto de Autoavaliacdo do PPGEL.

Em relagdo ao corpo docente, a Comissdo de Autoavaliacdo solicita
atualizacdo do curriculo Lattes, que ¢ enviado em formato rtf para coleta e
sistematizacdo dos dados por parte da comissdo. Outra forma de coleta de dados dos
docentes ¢ o Google Forms. Além disso, o processo de autoavaliagao ¢ discutido
continuamente nas reunides de colegiado.

Para envolver os egressos, a Comissdao de Autoavaliagdo comecou a planejar,
em 2020, trés agdes: 1) uma pagina no site do PPGEL especialmente criada para
acompanhar a trajetoria de vida dos egressos do PPGEL e oferecer servigos
exclusivos como cursos de formacao continuada e acesso a biblioteca digital, além
de relembrar os momentos vividos no PPGEL. O nome da pagina, os servigos ¢ as
acoOes para atrair os egressos serdo criados e disponibilizados gradativamente; 11) Um
formulério para coleta de dados de egressos do PPGEL, disponivel no site do
PPGEL, que cumpriré os requisitos da Lei Geral de Prote¢ao de Dados (LGPD — Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018). Dados pessoais sao os que permitem identificar,
direta ou indiretamente, um individuo. O tratamento de dados pessoais inclui coleta,
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armazenamento, uso, compartilhamento ¢ descarte de dados pessoais obtidos do
usuario, durante as suas interacdes com a pagina pelos formularios do Google. Os
dados pessoais do usudrio serdo tratados como sigilosos e ndo serdo fornecidos ou
compartilhados com terceiros, salvo nos casos previstos em lei ou mediante o
expresso consentimento do usudrio. O principal proposito do formuldrio ¢
acompanhar os egressos do PPGEL e facilitar a sua intera¢do. Para confirmar que
um usuario ¢, de fato, egresso do PPGEL, ¢ necessario coletar dados pessoais que o
identificam, tais como nome completo e CPF. O PPGEL ira utilizar o e-mail do
usudrio para envio de avisos, convites ou informagdes. A pagina de egressos do
PPGEL, junto com os formulérios, contribui para a melhoria da qualidade do ensino
e para a preservacao da memoria do programa, uma vez que sua historia € construida
pelas pessoas que dele fizeram parte; ii1) Semindrio de egressos, com palestras,
cursos e encontro de egressos do PPGEL.

O envolvimento com membros da administragdo superior se da principalmente
pela participagdo e engajamento do PPGEL nos Seminarios de Autoavaliacdo dos
Programas de Pos-graduagao promovidos pela PROPESQ.

Por fim, visando o envolvimento com a comunidade externa, pretendemos
convidar orgdos da sociedade civil relacionados com a area da Linguistica e
Literatura para avaliar os produtos e profissionais formados em seminarios
regulares; envolver docentes de cursos 5, 6 ¢ 7 no processo de acompanhamento do
planejamento estratégico do PPGEL, e participar/realizar eventualmente seminarios
com a participacao do coordenador de area da CAPES.

F) Formacao do discente

1. Manter o envio dos relatorios semestrais em que os alunos descrevem as
atividades realizadas e o planejamento anual;

2. Manter e aprimorar a qualidade do Semindrio de Pesquisa do Programa de
P6s-Graduagao em Estudos da Linguagem (SEPPGEL) - seminario regular em que
os discentes apresentam seus projetos de pesquisa para debatedores externos;

3. Melhorar ¢ manter a qualidade e adequacdo das teses e dissertagdes
defendidas em relagdo a area de concentracdo do PPGEL (Linguagem, Cultura e
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Identidade) e as trés linhas de pesquisa do Programa (Linha 1 - Discurso, Sujeito

¢ Sociedade; Linha 2 - Literatura, Memoria ¢ Identidade e Linha 3 - Lingua,
Linguagem e Cultura), bem como a qualidade da producao intelectual de discentes e
egressos.

4. Realizar acompanhamento de egressos do Programa em rela¢do a formacao
recebida, por meio de contato por e-mail, solicitacdo de preenchimento de
formulérios, convite para compor bancas do programa, para participar de eventos e
publicar resultados de projetos em coautoria com membros do programa.

G) Avaliacao e formacéo continuada do professor

A fim de avaliar o docente e oportunizar e valorizar a formag¢do continuada do
professor, um dos instrumentos mais importantes ¢ a Resolugao n° 1/2019 -
Credenciamento, Recredenciamento ¢ Descredenciamento de docentes que pode ser
acessada em
https://ppgel.catalao.ufg.br/p/31989-regulamento-normativas-e-resolucoes e serve de
critérios para os trabalhos de descredenciamento ou recredenciamento do docentes
pelos pareceres da Comissdo de Credenciamento, Descredenciamento e
Recredenciamento de docentes, composta pela coordenadora do programa, dois
docentes nomeados pelo Colegiado e um suplente.

Para incentivar os docentes a realizarem o Pos-doutoramento e a licenca
capacitacdao, temos buscado criar oportunidades de divulgar e valorizar os impactos
de tais ac¢oes na carreira do docente.

H) Avaliacio do desempenho do docente em sala e como orientador

1. Promover avaliagao de docentes enquanto orientadores.

2. Aprimorar a Resolucdo de Credenciamento, Descredenciamento e
Recredenciamento de docentes, com atengdo a produgao bibliografica, oferta de
disciplinas e participagdo em atividades do programa de acordo com métricas da
area de Linguistica e Literatura.

3. Criar e manter a Comissao de Autoavalia¢ao, que cuidara do levantamento
de dados sobre produgao de docentes.
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4. Encaminhar regularmente aos/as docentes a sua posi¢ao no ranking do
programa em relagdo aos/as colegas.

5. Realizar ou participar de reunides/semindrios anuais apresentando a
autoavaliagdo do programa.

6. Criar planilhas para avaliacao da atuacao docente (ANEXO 1)

I) Estratégias para o desenvolvimento do Programa provenientes do
processo de autoavaliacido

- Discutir o documento do GT Autoavaliacio da Capes e planejar a
autoavaliacdo do programa

- Atentar-nos as Diretrizes individuais da area de avaliacdo de Linguistica e
Literatura

- Constituir a Comissao de Autoavaliagdo com representacdo docente,
discente, de egressos e técnico-administrativos

FASE 1 - PREPARACAO

- Objetivo da autoavaliagdo: Monitorar a qualidade do PPGEL, seu processo
formativo, producdo de conhecimento, atuacdo e impacto politico, educacional,
econOmico e social, com foco na Formacao discente pos-graduada na perspectiva da
inser¢ao social e/ou cientifica do PPGEL.

-Analisar o contexto do PPGEL

FASE 2 - IMPLEMENTACAO (2021)

- Criar mecanismos de envolvimento de técnicos, docentes, discentes,
egressos, membros da administracao superior € comunidade externa

- Sistematizar os dados provenientes das consultas feitas, como por exemplo,
respostas ao formulario Avaliagao de discentes sobre o Ensino Remoto Planejado
PPGEL 2020, formulario Avaliacdo de docentes sobre o Ensino Remoto Planejado
PPGEL 2020, formulario Ag¢des de Impacto na Sociedade desenvolvidas por
docentes, formulario de atualizagdo dos Grupos de Pesquisa no CNPq, formulario de
Acompanhamento de Egressos, e-mails enviados a discentes e docentes, avaliacao
da comunidade externa sobre o SEPPGEL.
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- Analisar os dados das consultas

FASE 3 - DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Detalhamento da forma de comunicagao: No dia 9 de junho de 2021, o PPGEL
participara do III Semindrio de Autoavaliacdo de Programas de Pés-Graduagdo
(PROPESQ-UFCAT), pelo canal da UFCAT no Youtube - Apresentagdo das
Comissoes de Autoavaliagdo dos PPGs/Coordenagdes. Objetivo: Apresentar as
acoes em curso adotadas pelo Programa em conformidade com o ultimo parecer de
avaliagdao da comissao de area da DAV/CAPES, apontando os resultados ja obtidos e
expectativas sobre planejamento estratégico do Programa.

- Analisar coletivamente, durante reunides da Comissao de Autoavaliacao e do
Colegiado do PPGEL, os dados coletados.

FASE 4 - USO DOS RESULTADOS - Como garantir que os resultados serao
empregados?

O trabalho da comissdao voltado para a questdo do uso dos resultados para
aprimoramento das acdes ainda encontra-se em fase de construcdo e tem como
objetivo garantir que os resultados obtidos serdo considerados de modo a garantir
uma sistematica de melhoria no Programa. Uma forma de garantir que os resultados
serdo empregados ¢ registrar em ata de reunido, assinada pelos membros do
Colegiado do PPGEL e publicar o plano de autoavaliacdo na pagina do programa na

internet, juntamente com o planejamento estratégico. A comissao pretende fazer isso
até o final de 2021.

FASE 5 - META-AVALIACAO - Momento para avaliar a propria sistematica
de avaliagdo. A comissdo de autoavaliacdo prevé que a fase 5, de meta-avaliacao,

serd executada em 2023 (quatro anos depois da Comissdo de Autoavaliagdo ter sido
constituida no PPGEL, em 2019).
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ANEXO 1 - Exemplo de planilha para avaliagdo da atuagdo docente

Docente | OMC ODC OMA ODA NT* Disciplinas

OMC = orientagdes de mestrado concluidas no periodo de avaliacao;

ODC = orientagdes de doutorado concluidas no periodo de avaliagao;

OMA = orientagdes de mestrado em andamento no periodo de avaliacao;

ODA = orienta¢des de doutorado em andamento no periodo de avaliagdo;

*NT refere-se ao numero de teses e dissertacdes, um parametro usado pela
CAPES para normalizar a produgdo dos programas por discente. Sugere-se adotar a
mesma formula usada pelos comités de area, em que um mestrado tem peso um e um
doutorado tem peso 2,5. Desta forma, no exemplo acima, NT = OMC + OMA +
2,5%(0ODC +ODA).

Docente PC PT Vaga ME Vaga DO




12

PC = produgao cientifica;
PT = producao técnica.




