Estudante da UFG realizando estagio curricular nas dependéncias da UFG ‘

MINISTERIO DA EDUCACAO - P
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS Or ]
REGIONAL CATALAO U FG

Coordenacao Geral de Estagios

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

__ 1, Modalidade do Estagio

[ 1 Estagio Curricular Obrigatdrio [ ] Estagio Curricular Nao-Obrigatdrio

N.° da Apolice de Seguro:

Nome da Seguradora:

Vigéncia do Seguro:

2. Dados do Estudante

Nome:

E-mail:

Curso: Nivel: ( ) Graduacdo () Pos-Graduagao
Periodo: Matricula:

Estado Civil: Data de Nascimento:

CPF: RG: Org. Expedidor:
Endereco:

Cidade-UF: CEP:

3. Dados da Unidade Académica de origem do Estudante

Nome da Unidade Académica:

Coordenador de Estagio do Curso:

Portaria de Designagdo:

Matricula SIAPE:

E-mail:

4. Dados da Unidade Académica de origem do Estudante

Orientador de Estagio do Aluno:

Curso:

Matricula SIAPE:

E-mail:

5. Dados da Unidade/Orgédo Concedente do Estagio - UFG

Nome da Unidade/érgéo Concedente:

Supervisor do Estagio:

Matricula SIAPE:

E-mail:
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Firmamos este Termo de Compromisso de Estagio sujeitando-nos, no que couber,
aos termos das disposicobes da Lei n.© 11.788, de 25/9/2008; da Orientacao
Normativa n.° 7/SRH/MP, de 30/10/2008; e das Resolugbes CEPEC n.° 731, 766 e 880

(UFG), mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Serd aceito(a) como ESTAGIARIO(A) o(a) estudante que esteja
comprovadamente matriculado e com frequéncia efetiva no curso de graduagdo em
da UFG, cujas atividades a serem
desenvolvidas pelo(a) ESTAGIARIO(A), acima identificado(a), deverdo estar em
conformidade com a sua linha de formacao académica, ou seja,
(indicar a area).

CLAUSULA SEGUNDA

O estagio € um componente de carater tedrico-pratico que, desenvolvido no
ambiente de trabalho, tem como objetivo principal preparar os estudantes para o trabalho
produtivo, com vistas ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, no sentido de desenvolvé-los para a vida cidada e o trabalho.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os estigios devem ser planejados, realizados,
acompanhados e avaliados pela UFG, em conformidade com o projeto politico-pedagdgico
de cada curso, os programas, os calendarios escolares, as diretrizes expedidas pelo
CEPEC/UFG ¢, ainda, as disposicdes previstas na Resolugdao CEPEC n.° 766.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. O estdgio dar-se-& nas areas de interesse da
UFG, em atividades que tenham estreito relacionamento com a linha de formacao
académica do estudante.

CLAUSULA TERCEIRA

O estagio oferecido terd a duragdo de (quantidade de
meses/anos), iniciando-se em / / , € terminando em /[ , com a
jornada diaria de horas, perfazendo uma carga horaria de horas semanais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A duracdo do estidgio ndo poderd exceder
02 (dois) anos, exceto quando tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, que
poderd estagiar até o término do curso na Instituicdo de Ensino.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A jornada de estdgio, inclusive no periodo de
férias, sera determinada de comum acordo entre o estudante, e a UFG, a qual podera ser
de até 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, observado o horario de
funcionamento da UFG, desde que compativel com o horario escolar.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Quando da ndo programacdo de aulas
presenciais nos cursos que alternem teoria e pratica, desde que previsto no projeto
pedagdgico do curso e da UFG, a jornada podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais.

SUBCLAUSULA QUARTA. Nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do
estagio sera reduzida a metade, para garantir o bom desempenho do estudante.
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SUBCLAUSULA QUINTA. E vedada a realizacdo de carga horéria diaria a
superior prevista, sendo proibida a compensacdo de horario, salvo quando justificada e
devidamente autorizada pela chefia imediata, hipdétese em que o estagiario devera
compensar o horario ndo trabalhado até o més subsequente ao da ocorréncia.

SUBCLAUSULA SEXTA. Ao servidor estudante que realizar estagio
obrigatério, quando comprovada a incompatibilidade do horario do estdgio com o da UFG,
sera concedido horario especial, mediante compensacdo do hordrio, nos termos da
legislagao vigente.

CLAUSULA QUARTA

O estudante sera desligado do estagio por um dos motivos abaixo
relacionados ou quando ocorrerem a exigéncia de atividades alheias a clausula primeira
deste instrumento:

a) Automaticamente, ao término do compromisso;

b) Abandono, caracterizado por auséncia ndo justificada por mais de cinco
dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo
do estagio;

c) Conclusao ou interrupcdo do curso na UFG;
d) A pedido do estagiario;

e) Comportamento funcional ou social incompativel com as normas éticas e
administrativas da UFG;

f) Ex-officio, no interesse da UFG;

g) Comprovando-se a falta de aproveitamento no estagio, depois de
decorrida a terca parte do tempo previsto para a sua duragao;

h) Quando o estagiario deixar de cumprir o disposto neste Termo;

i) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

CLAUSULA QUINTA
A UFG, no caso do estagio curricular ndo obrigatério, pagard uma bolsa
complementar educacional, equivalente a R$ ( ), cujo valor

podera variar de acordo com a freqliéncia ao estagio, para que o (a) estudante possa arcar
com as despesas normais na realizagdo do estagio, bem como, no més anterior ao de
utilizacdo do transporte coletivo, o equivalente a R$ ( ) a titulo
de auxilio-transporte.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O estagio curricular obrigatério somente serd
realizado sem 6nus para a UFG.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A importdncia referente a bolsa de
complementacao educacional, por ndo ter natureza salarial, uma vez que a realizacdo do
estdgio ndo acarreta vinculo empregaticio, ndo se enquadra no regime de FGTS e nao
sofrera qualquer desconto, ressalvado o que dispuser a legislacdo previdenciaria.

CLAUSULA SEXTA

E assegurado aos estagiarios pela UFG, sempre que o estagio ndo obrigatorio
tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sendo permitido o seu
parcelamento em até trés etapas.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O recesso de que trata esta cldusula devera ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa complementar educacional.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Os dias de recesso previstos nesta cldusula serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um)
ano.

CLAUSULA SETIMA

Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a salde e seguranga no
trabalho, sendo sua implementacao de responsabilidade da UFG.

CLAUSULA OITAVA

Os(As) estudantes que venham participar das atividades de estagio nao
terdo, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com a UFG, uma vez que estardo
exercendo suas atividades de acordo com o previsto na Lei n°® 11.788, de 25/9/2008.

SUBCLAUSULA UNICA. Este Termo de Compromisso constitui-se em
comprovante exigivel pela autoridade competente da inexisténcia de vinculo empregaticio
entre a UFG e o(a) ESTAGIARIO(A).

CLAUSULA NONA

i I - No desenvolvimento do estagio ora compromissado cabera ao(a)
ESTAGIARIO(A):

a) cumprir, com todo empenho e interesse, toda a programacao
estabelecida para a realizacdo do estagio;

b) observar e obedecer as normas internas da UFG;

c) elaborar e entregar para posterior analise da UFG relatorio sobre seu
estagio, na forma, prazo e padroes estabelecidos.

d) desempenhar, de forma eficiente, as demais obrigacbes decorrentes da
condicdo de estagiario que Ihe séo cabiveis.

II - Cabera a UFG:

a) zelar pelo cumprimento deste Termo;

b) receber o estagidario e apresenta-lo a equipe responsavel pelo
desenvolvimento das atividades do estagio;

c) explicar e oferecer ao estagidrio o regulamento, direitos e deveres no
campo de estagio;

d) elaborar, em acordo com o estagiario, o Plano de Atividades que sera
incorporado a este Termo por meio de aditivos a medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho.
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e) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio,
juntamente com o supervisor do estagio, para acompanhar e avaliar, segundo instrumentos
definidos pela UFG, as atividades desenvolvidas pelo estagiario, comprovados por vistos
nos relatérios bimestrais de atividades e por mencdo, se for o caso, de aprovacao final;

f) promover a realizacdo dos estagios supervisionados com aproveitamento
do estagiario em atividades relacionadas com as areas de formacdao do mesmo, dando-lhe
orientacdo por meio do supervisor do estagio a quem compete acompanhar e orientar o
processo de aprendizagem;

g) ofertar instalagdes que tenham condicbes de proporcionar ao estagiario
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

h) oferecer condigGes para que o estagiario seja supervisionado por docentes
do respectivo curso, facilitando, mediante prévia autorizacdo, a supervisdo no local do
exercicio das atividades de estagio;

i) estipular, de comum acordo com o estagiario, a jornada diaria do estagio,
inclusive nos periodos de férias escolares e de avaliagdes e da ndo programacdo de aulas
presenciais nos cursos que alternem teoria e pratica, obedecidos os limites maximos legais
e, se for o caso, a previsdo no projeto pedagdgico do curso e da UFG, de forma
compatibilizar com as atividades académicas do estagiario;

j) fornecer atestados de freqliéncias e pareceres de avaliagdes do estagio
realizado, com periodicidade bimestral e ao final, com vista obrigatéria ao estagiario;

k) prestar informagdes ao(s) professor(es) orientador(es) indicado(s) pela
UFG, sobre o andamento do estagio e o aproveitamento do estagiario;

I) fornecer certificado e/ou declaracdo de estagio, mencionando o periodo, a
carga horaria, as principais atividades desenvolvidas e a avaliagdo de desempenho, por
ocasidao do desligamento;

m) manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagao
de estagio;

n) cumprir todos os termos da Lei n° 11.788, de 25/09/2008, da Orientacdo
Normativa n® 7, de 30/10/2008 e das demais normas aplicaveis a espécie e do Termo de
Compromisso;

o) fazer, as suas expensas, seguro de acidentes pessoais em favor dos
estudantes, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O Supervisor do estdgio serd o chefe da unidade
em que o estagidrio estiver desenvolvendo suas atividades, desde que possua nivel de
escolaridade superior a do estagiario, que controlara sua frequéncia e encaminhara a
unidade de recursos humanos da UFG.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Na hipdtese de o chefe da unidade ndo possuir
nivel de escolaridade superior, o supervisor do estagio serd a autoridade imediatamente
superior a chefia da unidade, com maior grau de escolaridade do que o estagiario.
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CLAUSULA DECIMA

Sera definida entre o professor orientador e o supervisor do estagio a
elaboracdo de um regulamento de estagio supervisionado, conforme o PPC do curso, que
contemple a sistematica de coordenacdo, orientacdo, supervisdo e avaliacdo, para
melhor acompanhamento e funcionamento do estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Qualquer um dos participes podera extinguir este Termo de Compromisso de
Estagio, de acordo com a Lei 11.788/2008 e com a supervisdo da Coordenacdo Geral
de Estagios da Regional Cataldo e que seja feita a comunicagdo prévia, por escrito, com
antecedéncia minima de vinte dias.

E assim, por estarem de pleno acordo, as partes assinam este Termo de
Compromisso de Estagio em trés vias de igual teor e forma, para que produza os legitimos
efeitos de direito.

Catalao-GO, de de 201_.
Coodenador de Estagio Curso de Graduacéo Estagiario
(assinatura / carimbo / SIAPE)
Orientador de Estagio Curso de Graduacao Supervisor (Concedente)
(assinatura / carimbo / SIAPE) (assinatura / carimbo / SIAPE)




