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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALAO

ESTATUTO

TITULO I

Da Universidade

CAPITULO 1

Do Historico

Art. 1°. A Universidade Federal de Cataldo tem como base historica os seguintes eventos:

I — A assinatura do primeiro termo de convénio entre a Universidade Federal de Goias
(UFG) e a Prefeitura Municipal de Cataldao previu a instalagdo da Universidade no Municipio,
ocorrida em 20 de dezembro de 1982;

IT — Em 7 de dezembro de 1983 ¢ criado o Campus Avangado de Catalao como parte da
Universidade Federal de Goias;

IIT — Em 11 de novembro de 2005, o Campus Avangado de Cataldo passar a ser
denominado apenas Campus Cataldo;

IV — Com a vigéncia do novo Estatuto da UFG, aprovado em 2013, o Campus Catalao
passa a ser denominado Regional Cataldo e tem sua estrutura interna reorganizada em funcao
desse marco institucional;

V — Com a sancao da Lei n° 13.634, de 20 de marco de 2018, cria-se a Universidade

Federal de Cataldao por desmembramento da Regional Catalao da UFG.

TITULO I1

Da Universidade, seus Principios e suas Finalidades

CAPITULO I

Da Personalidade e Autonomia

Art. 2°. A Universidade Federal de Cataldo, Instituicdo Publica Federal de Ensino Superior,
também denominada pela sigla UFCAT, pessoa juridica de direito publico na modalidade de

autarquia, criada pela Lei n° 13.634, de 20 de marco de 2018, é uma institui¢do publica federal
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de educacdo superior, laica, com sede na cidade de Cataldao no estado de Goids, composta de

multiplos campus, com natureza multirregional.

Art. 3°. A Universidade Federal de Cataldo goza de autonomia didatico-cientifica,
administrativa, de gestdo financeira, patrimonial e obedece ao principio da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa, extensdo e cultura, conforme estabelece a Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil.

Art. 4°. A organizacdo e o funcionamento da Universidade reger-se-do pelas normas do
sistema federal de ensino, pelo presente Estatuto, pelo Regimento Geral da Universidade e por

normas complementares.

Secao I

Da autonomia didatico-cientifica

Art. 5° A autonomia didatico-cientifica, dentre outras atividades e prerrogativas
asseguradas pela legislacdo vigente, consistird em:

I — cumprir seus objetivos institucionais, levando em conta as necessidades sociais,
econOmicas, educacionais, politicas, cientificas, culturais e ambientais;

IT — estabelecer politicas de ensino, pesquisa e extensdo e ainda planos, programas e
projetos de pesquisa cientifica, producdo artistica e atividades de extensao;

IIT — estabelecer os curriculos de seus cursos e programas, observadas as diretrizes gerais
pertinentes;

IV — criar, organizar, modificar e extinguir cursos e programas no ambito de sua atuagdo,
com observancia a legislagdo vigente;

V — definir os regimes académico, didatico e cientifico;

VI — fixar o namero de vagas nos cursos, de acordo com a capacidade institucional e as
exigéncias do seu meio;

VII — conferir graus, diplomas, certificados e titulos universitarios.



Secao 11

Da autonomia administrativa

Art. 6° A autonomia administrativa, dentre outras atividades e prerrogativas asseguradas
pela legislagdo vigente, consistira em:

I — elaborar, aprovar e reformar seu Estatuto, regimentos e regulamentos em consonancia
com as normas gerais atinentes;

IT — elaborar lista triplice para os cargos de Reitor, Vice-Reitor, Diretor e Vice-Diretor das
Unidades Académicas;

III — firmar contratos, acordos, convénios e instrumentos similares;

IV — administrar pessoal docente e técnico-administrativo, estabelecendo politicas,

programas e planos de qualificagdo;

Secao 111

Da autonomia patrimonial e financeira

Art. 7° A autonomia patrimonial e financeira, dentre outras atividades e prerrogativas
asseguradas pela legislacdo vigente, consistird em:

I — aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a obras,
servicos e aquisicoes em geral, bem como administrar rendimentos, conforme dispositivos
institucionais;

II — elaborar, gerir e executar seus or¢gamentos;

Il — adotar providéncias de ordem orcamentaria, financeira e patrimonial necessarias a
gestdo contabil e financeira;

IV —receber e gerir subvengdes, doagdes, herancgas e legados;

V — administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista no ato de constitui¢ao, nas
leis e no estatuto;

VI — celebrar convénios, contratos e ajustes, inclusive de cooperacdo financeira, com
entidades publicas e privadas;

VII — adotar regime contabil e financeiro que atenda as suas peculiaridades de organizagdo
e funcionamento;

VIII — administrar e dispor do seu patrimoénio



CAPITULO 11

Dos Principios

Art. 8°. Na organizacdo e no desenvolvimento de suas atividades, a UFCAT respeitara os
seguintes principios:

I — Laicidade;

IT — Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

IIT — Gratuidade do Ensino, cuja manutengao ¢ responsabilidade da Unido;

IV — Respeito a liberdade, a diversidade, a dignidade humana e a pluralidade de ideias, sem
discriminacao de qualquer natureza;

V — Compromisso com a acessibilidade e inclusdo das pessoas com deficiéncia;

VI — Respeito as questdes étnicas, raciais e a diversidade de género;

VII — Universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;

VIII — Defesa da qualidade de ensino, com orientacdo humanistica e preparagdo para o
exercicio pleno da cidadania;

IX — Defesa da democratizacdo da educagdo — no que concerne a qualidade, a gestdo, a
igualdade de oportunidade de acesso e a condi¢ao para a permanéncia — e da socializag¢do de seus
beneficios;

X — Defesa da democracia, estimulo a cultura, a arte e ao desenvolvimento cientifico,
tecnologico, socioecondmico e politico do Pais;

XI — Defesa da paz, dos direitos humanos e do ambiente; e

XII — Dialogo e cooperagdo entre os campi da UFCAT.

CAPITULO III
Das Finalidades

Art. 9°. Sao finalidades da UFCAT, o ensino superior, a pesquisa € a extensao, integrados
para contribuir na formacao de cidadados criticos € no desenvolvimento académico, cultural,

cientifico e socioecondmico da Regido, do Estado e do Pais.

Art. 10. Considerando o principio da indissociabilidade do ensino, da pesquisa e¢ da
extensdo universitaria, importa 8 UFCAT atender a tais objetivos sociais:

I — Formar profissionais promovendo educagdo humana integral, consciente e cidada;



IT — Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a inser¢do em
setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacao continua;

IIT — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive;

IV — promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimonio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicagdes ou
de outras formas de comunicacio;

V — suscitar o desejo permanente de aperfeigoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdao, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relagdo de reciprocidade;

VII — promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica
geradas na institui¢ao;

VIII — atuar em favor da universalizagao e do aprimoramento da educagao basica, mediante
a formacdo e a capacitagdo de profissionais, a realizacdo de pesquisas pedagodgicas e o
desenvolvimento de atividades de extensdo que aproximem os dois niveis escolares;

IX — Fomentar e realizar atividades/a¢des, programas orientados ao desenvolvimento
cientifico, tecnologico, cultural e social, nas areas de conhecimento de sua competéncia;

X — Contribuir para o desenvolvimento da sociedade mediante agdes que venham a
defrontar necessidades de ordem econdmica, social, esportiva, cultural, ambiental, de satde e de
lazer;

XI — Estimular a criacdo cultural e intelectual, além do desenvolvimento cientifico,

tecnologico e do pensamento reflexivo e critico;

TITULO III

Da Organizacio Administrativa e Académica

Art. 11. A organiza¢dao administrativa e académica da UFCAT ¢ composta pelos seguintes

Orgaos:



I — Orgdos de carater consultivo ndo deliberativo
a) Assembleia Universitaria;

b) Conselho de Integracdo Universidade e Sociedade;

IT — Orgdos Superiores de Deliberagao
a)  Conselho Universitario;

b) Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis;

III — Orgios da Administragdo Central
a) Reitoria;

b) Outros 6rgaos, vinculados a Reitoria

IV — Orgaos de Ensino, Pesquisa e Extensao:
a) Unidades Académicas;

b) Orgao complementares, vinculados as Unidades Académicas.

Art. 12. A Universidade contard ainda com 6rgdo consultivos, de carater avaliativo e de
acompanhamento ¢ comissdes, destinados a assessorar e apoiar os Conselhos Superiores, a
Reitoria, as Unidades Académicas e outras instancias de gestao.

Paragrafo Unico. A enumeracdo, estrutura, composi¢do, competéncias ¢ funcionamentos
desses Orgdos serdo estabelecidos no Regimento Geral da Universidade e em Resolucdes

especificas.

CAPITULO 1

Da Administracio Central da Universidade

Art. 13. Constituirdo a Administracao Central da UFCAT:

I — Assembleia Universitaria, de carater ndo deliberativo;

IT — Conselho de Integracdo Universidade e Sociedade, de carater ndo deliberativo;
III — Conselho Universitario;

IV — Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis;

V — Reitoria.



Secao I

Da Assembleia Universitaria e do Conselho de Integracao Universidade e Sociedade

Art. 14. A Assembleia Universitaria ¢ a congregacdo da comunidade universitaria,
constituida pelos(as) docentes, discentes e técnico-administrativos em educagdo da Universidade.
Paragrafo Unico. A Assembleia Universitaria sera convocada ordinariamente uma vez ao
ano ou extraordinariamente pelo(a) Reitor(a), ou por requerimento da maioria simples dos

membros do Conselho Universitario.

Art. 15. A Assembleia Universitaria serd presidida pelo(a) Reitor(a) e serd convocada com
as seguintes finalidades ndo deliberativas:

I — Conhecer, por exposicao do(a) Reitor(a), as principais ocorréncias da vida universitaria
e o plano anual de suas atividades;

IT — Assistir a entrega de diplomas honorificos e medalhas de mérito;

IIT — Debater outras questdes que sejam relevantes para a comunidade universitaria.

Art. 16. O Conselho de Integragdo Universidade e Sociedade ¢ um orgdo consultivo ndo
deliberativo da Administragdo Central da Universidade e se constitui em espago privilegiado de
interlocu¢do com varios setores da sociedade.

Paragrafo Unico. O Conselho de Integragio Universidade e Sociedade reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano, ou, extraordinariamente, quando convocado pelo(a) Reitor(a)

ou por requerimento da maioria simples dos membros do Conselho Universitério.

Art. 17. O Conselho de Integracdo Universidade e Sociedade sera presidido pelo(a)
Reitor(a) e sera convocado com as seguintes finalidades ndo deliberativas:

I — Constituir-se como um espaco consultivo, de didlogo institucionalizado entre a
Universidade e a Sociedade, em seus diversos segmentos, incluindo setor privado, publico,
terceiro setor e entidades organizadas da sociedade;

IT — Apresentar o or¢gamento anual de forma a garantir o alto padrao de ensino, pesquisa,
extensdo e Politicas Estudantis, pautado pelo principio da publicidade dos atos publicos;

IIT — Promover a apresentacdo da prestacao de contas anual, com foco nas atividades e nas
acoes académicas e orgamentdrias da UFCAT, garantindo a transparéncia e o controle social.

IV — Apresentar anualmente a sociedade os resultados e as realizagdes da UFCAT nos seus

varios segmentos de atividade.



V — Apresentar o Plano Plurianual de Desenvolvimento Institucional da UFCAT;

VI — Propor e debater temas de interesse local, regional, nacional e internacional que
possam orientar as agdes de ensino, pesquisa, extensao e Politicas Estudantis da UFCAT;

VII — Debater politicas, programas e acdes académicas da UFCAT em ensino, pesquisa,
extensdo e Politicas Estudantis;

VIII — Debater propostas de ensino indicando o perfil do profissional egresso da UFCAT
que esteja alinhado com as necessidades da sociedade brasileira;

IX — Colaborar com a avaliacdo do discente egresso da UFCAT, analisando a sua insercao
na sociedade;

X — Colaborar com a avaliagdo das politicas de acesso, inclusdo e permanéncia dos
discentes na UFCAT;

XI — Propor parcerias para o desenvolvimento de inovagdes cientificas, sociais e
tecnologicas com os setores publico, privado, terceiro setor e entidades organizadas da
sociedade;

XII — Propor parcerias com diferentes setores da sociedade, incluindo movimentos sociais,
orgios de classe e entidades da sociedade civil para agdes de ensino, pesquisa, extensdo e
Politicas Estudantis;

XIII — Propor parcerias publico-privadas para investimentos estratégicos da UFCAT,

incluindo novas infraestruturas e areas de pesquisa.

Art. 18. O Conselho de Integragdo Universidade e Sociedade terd a seguinte composi¢ao:

I — Reitor(a), como presidente(a);

IT — Vice-Reitor(a);

IIT — Pr6-Reitores(as);

IV — Diretores(as) das Unidades Académicas;

V — Um(a) Representante do Sindicato dos(as) Docentes;

VI — Um(a) Representante do Sindicato dos Técnicos Administrativos;

VII — Um(a) Representante do Diretério Central dos discentes;

VIII — Representantes de outras Organizagdes Estudantis ligadas a UFCAT (Coletivos,
Atléticas, Empresas Junior, University Chapters, entre outros);

IX — Representantes de outras Organizagdes ligadas a UFCAT (Associacao de Docentes,
Associagdo de Técnicos Administrativos, Associagdo de discentes, Nucleos, Comissodes, Grupos,

Orgaos);
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X — Representantes de associacdes de pesquisa, ciéncia e tecnologia, defesa da educacao
ou o6rgaos de fomento e apoio a pesquisa, publicos e privados ou de entidades que atuam na area
de cultura e comunicacao;

XI — Representantes do setor produtivo publico ou privado ou de entidades patronais e
empresariais;

XII — Representantes de movimentos sociais ou sindicatos de trabalhadores;

XIII — Representantes de 6rgaos e conselhos profissionais;

XIV — Representantes de entidades ligadas a Educacao Bésica;

XV — Representantes de movimentos estudantis ndo ligados a UFCAT;

XVI — Representantes de Poder Publico (executivo, legislativo, judiciario);

XVII — Representantes de outros segmentos da sociedade civil ndo previstos acima.

§1° A representacdo dos membros natos da UFCAT, indicados nos incisos (I a VII), tem
validade enquanto o(a) representante estiver no cargo ou indicado(a) pela sua entidade
representativa, no periodo do seu mandato.

§2° Os membros externos, indicados(as) nos incisos VIII a XVII, serdao escolhidos(as) pelo
Conselho Universitario, mediante Edital Publico e terdo mandato de dois anos, sendo permitida
recondugdo mediante participagcdo em novo edital.

§3° E vedada a participagdo de partidos politicos e organizac¢des religiosas;

§4° Nao sera permitida a participacao de grupos ligados a apologia ao crime, aos discursos
de 6dio ou de discriminagdo de quaisquer espécies;

§5° O niimero de membros externos sera fixado no Regimento Geral da Universidade,

observado a igualdade de vagas para cada categoria.

Secao 11

Do Conselho Universitario

Art. 19. O Conselho Universitario (CONSUNI) serd o 6rgao deliberativo final da UFCAT,
ao qual competem as decisdes para execug¢do da politica geral, de conformidade com o

estabelecido pelo presente Estatuto e pelo Regimento Geral.

Art. 20. Compete ao Conselho Universitario, além do que for disposto no Regimento
Geral:
I — Estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da UFCAT e supervisionar sua

execucdo, em consonancia com o disposto neste Estatuto e no Regimento Geral da Universidade;
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IT — Exercer a jurisdicdo superior da UFCAT em matéria que ndo seja de competéncia
privativa do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao, Cultura e Politicas Estudantis;

IIT — Aprovar, na forma da lei, modificagdes a esse Estatuto, em sessdo conjunta com o
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis, especialmente
convocada para esse fim;

IV — Aprovar, na forma da lei, o Regimento Geral da UFCAT e o Regimento dos
Conselhos Superiores em sessdo conjunta com o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao,
Cultura e Politicas Estudantis, especialmente convocada para esse fim;

V — Elaborar a lista triplices para escolha e nomeagao do Reitor(a) e do(a) Vice-Reitor(a),
nos termos da legislacao vigente;

VI — Aprovar o plano de cada gestdo, que deverd ser apresentado pelo(a) Reitor(a) nos
primeiros noventa dias do seu mandato;

VII — Propor a destituicdo do(a) Reitor(a) e do(a) Vice-Reitor(a), na forma da lei, com
aprovagao de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos(as) conselheiros(as), em reunido especialmente
convocada para esse fim;

VIII — Aprovar a criagdo, extingdo, fusao e desmembramento de Unidades Académicas;

IX — Aprovar os regimentos das Unidades Académicas;

X — Aprovar a criagdo, vinculagdo, modificacdo, extingdo e a estrutura interna dos 6rgaos
administrativos ou suplementares;

XI — Aprovar os Regimentos dos Orgdos Suplementares da Universidade;

XII — Aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade;

XIIT — Aprovar o sistema de avaliagdo institucional;

XIV — Estabelecer as normas para a distribuicao dos recursos financeiros da Universidade;

XV — Aprovar a proposta or¢amentdria da Universidade, em sessdo conjunta com os
Conselhos de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis;

XVI — Aprovar normas quanto ao dimensionamento do quadro de pessoal, lotacdo,
provimento, concurso publico, regime de trabalho, desenvolvimento na carreira, avaliagao,
afastamentos, licengas, estdgios probatérios, capacitagdo, aposentadorias, pensdes e demais
assuntos pertinentes € complementares, elaboradas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao,
Cultura e Politicas Estudantis;

XVII — Aprovar os convénios e contratos a serem executados no ambito da UFCAT com
instituigdes de direito publico ou de direito privado, na forma prevista na legislacdo superior,

além daqueles que os dirigentes institucionais considerarem estratégicos;
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XVIII — Aprovar propostas de alteragdo do ntimero total de vagas da Universidade nos
cursos de graduagao;

XIX — Aprovar propostas de criacdo ou de desativagdo de cursos de graduacdo e de
programas de pos-graduacao stricto sensu;

XX — Aprovar, por, pelo menos, dois tercos da totalidade de seus membros, a outorga de
distingdes universitarias;

XXI — Apreciar os vetos do(a) Reitor(a), do(a) Vice-Reitor(a) e dos(as) Diretores(as) de
Unidades Académicas, em grau de recurso;

XXII — Autorizar a alienagdo e a oneragdo de bens patrimoniais imoveis, bem como a
aceitacdo de legados e doagdes feitas a UFCAT;

XXIII — Exercer a fiscalizagdo econdmico-financeira da Universidade;

XXIV — Aprovar a prestagdo de contas da Universidade, relativa a cada exercicio
financeiro;

XXV— Aprovar e fiscalizar a abertura de créditos adicionais;

XXVI — Aprovar e fiscalizar a incorporacdo de receitas extraordinarias ndo previstas no
orcamento;

XXVII — Fixar, por proposta do(a) Reitor(a), as tabelas de taxas e outros emolumentos
devidos a Universidade;

XXVII — Aprovar a realizacdo de investimento visando a valorizagdo patrimonial e a
obtencdo de rendas aplicaveis a realizagdo dos objetivos da Universidade;

XXIX — Deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer outra matéria de
sua competéncia nao prevista neste Estatuto, no Regimento Geral e nos demais Regimentos;

XXX — Resolver os casos omissos ou controversos no Estatuto e no Regimento Geral da
UFCAT.

Paragrafo Unico. O Conselho Universitario podera constituir CAmaras Assessoras, com
composi¢do e atribuigdes estabelecidas no seu Regimento Interno, bem como podera fundir ou

extinguir as existentes.

Art. 21. O Conselho Universitario terd a seguinte composi¢ao:
I — Reitor(a), que presidira o CONSUNI;

IT — Vice-Reitor(a);

IIT — Pr6-Reitores(as);

IV — Diretores(as) de Unidades Académicas;
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V — Representantes Docentes, eleitos(as) por seus pares, em quantitativo necessario para se
atender as disposicdes legais;

VI — Representantes dos(as) Técnicos Administrativos em Educacao, eleitos(as) por seus
pares, em quantitativo necessario para se atender as disposi¢des legais;

VII — Representantes dos discentes da UFCAT, eleitos(as) por seus pares, em quantitativo
necessario para se atender as disposi¢des legais;

VIII — 1 (um(a) representante Docente do Magistério Superior vinculado(a) a Prefeitura
Municipal de Cataldo com lotacdo na UFCAT;

IX -1 (um(a) representante do Nucleo de Acessibilidade;

X — 1 (um(a) representante da Comissao Permanente de Heteroidentificacgao;

XI — 1 (um(a) representante da Comissdo Permanente de Ag¢des de Enfrentamento de
Assédio Moral, Sexual, Preconceito e Discriminagao;

XII — 1 (um(a) representante dos Orgdos Suplementares da Universidade, eleito(a) por seus
pares;

XIII — 1 (um(a) representante dos Orgdos Administrativos da Universidade, eleito(a) por
seus pares;

XIV — 1 (um(a) representante do Conselho de Integracdo Universidade e Sociedade, que
nao pertenca a UFCAT, escolhido(a) entre os seus membros;

§1° Terao assento nas reunides do CONSUNI, com direito a voz, um(a) representante
docente, indicado(a) pela entidade de classe; um(a) representante dos técnico-administrativos,
indicado(a) pela entidade de classe; um(a) representante do Diretério Central dos discentes da
UFCAT; um(a) representante da Associacdo de Pds-Graduandos da UFCAT; um membro de
outros Conselhos Superiores, por convite de qualquer um dos membros do CONSUNI; e outros
membros da comunidade da UFCAT a convite do plenario do CONSUNI,

§ 2° Sera de 2 (dois) anos o mandato dos(as) representantes referidos nos incisos V, VI,
VII e VIII do caput deste artigo, admitindo-se, em todos os casos, uma recondugdo por periodo

idéntico ao primeiro.

Secao 111

Do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis

Art. 22. O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis -

(CONSEPEC), 6rgao superior deliberativo da UFCAT em matéria de ensino, pesquisa, extensao
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¢ Politicas Estudantis, estruturar-se-a em duas instancias de delibera¢ao: O Plenario e as
Camaras Setoriais.

§1° As Camaras Setoriais sdo as seguintes:

I — Camara de Graduagao;

IT — Camara de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovagao;

III — Camara de Extensdo e Cultura;

IV — Camara de Politicas Estudantis.

§2° As Camaras setoriais poderao instalar foruns especiais para a discussdo de temas
especificos.

§3° As Camaras Setoriais constituir-se-a30 em instancias de recursos das decisdes dos
Colegiados das Unidades Académicas, nos assuntos pertinentes a suas atribuigdes e o Plenario
do CONSEPEC constituir-se-a em instancia de recurso as decisdes das Camaras Setoriais.

§4° O Plenario do CONSEPEC reunir-se-4 ordinariamente uma vez a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo(a) Reitor(a) ou por requerimento da maioria
simples de seus membros.

§5° As atribuigdes e composi¢do das Camaras Setoriais serdo estabelecidas no Regimento

do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis.

Art. 23. Ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis
compete:

I — Elaborar o seu regimento;

IT — Estabelecer normas gerais para a organizagdo, funcionamento, avaliagdo e alteragdes
relativas aos cursos de graduagdo, de pos-graduacao /ato sensu, aos programas de pos-graduacao
stricto sensu, aos demais cursos abrangidos pela educagdo superior e as atividades de pesquisa,
extensdo e cultura, observadas as diretrizes gerais curriculares nacionais fixadas pelo Conselho
Nacional de Educagao;

IIT — Estabelecer normas gerais para o afastamento de docentes;

IV — Estabelecer as normas de afastamento dos técnico-administrativos em educagao, para
pos-graduacdo, ouvida a area especializada de recursos humanos da Pro-Reitoria especifica desta
area;

V — Elaborar normas disciplinadoras das atividades académicas e didatico-cientificas da
Universidade, especialmente sobre processo seletivo para ingresso de alunos em cursos
sequenciais, de graduagdo, de pds-graduagdo e de extensdo, bem como para o preenchimento de

vagas, inclusive em cursos afins, nas transferéncias facultativas;
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VI — Disciplinar a realizagdo de exames ou aplicacdo de instrumentos especificos para a
avaliagdo de discentes considerados de aproveitamento extraordinario, de que trata a legislagao
brasileira;

VII — Aprovar os regulamentos dos cursos de graduagdo e dos programas de pds-
graduacdo, contendo o processo de avaliagdo dos alunos por disciplina, na forma estabelecida
pela legislagdo brasileira;

VIII — Estabelecer normas sobre os procedimentos indispensaveis a validagdo e a
revalidagao de estudos, conforme o caso;

IX — Exercer outras competéncias previstas no Estatuto e no Regimento Geral, sem
prejuizo de matérias relacionadas com a autonomia didatico-cientifica e académica, bem como as
relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensao, a cultura e as politicas estudantis;

X — Deliberar sobre o Regulamento Geral dos Cursos de Graduacao — RGCG;

XI — Realizar estudos relativos a politica educacional da Universidade e submeté-los a
apreciacdo do CONSUNI;

XII — Elaborar, ouvida a area de desenvolvimento de recursos humanos da UFCAT,
normas que disciplinam o ingresso, o regime de trabalho, a progressao funcional, a avaliagdo e a
qualificacdo dos(as) docentes, a serem submetidas ao CONSUNI;

XIII — Deliberar sobre a alteragdo do numero de vagas dos cursos de graduagdo da Unidade
Académica, com alteragdo do montante de vagas, que encaminhard sua deliberacdo ao
CONSUNI, para decisao final;

XIV — Emitir parecer sobre convénios e contratos a serem executados no ambito da
UFCAT com instituigdes de direito publico ou de direito privado — cujos objetivos se relacionem
diretamente com o ensino, a pesquisa, a extensao, a cultura e Politicas Estudantis — que tenham
essa aprovacdo prevista na legislacdo superior, e sobre aqueles que os dirigentes institucionais
considerarem estratégicos;

XV — Definir as politicas educacional, cientifica, tecnoldgica, cultural e estudantil da
UFCAT a partir dos estudos das Camaras Setoriais;

XVI — Fixar normas complementares as do Regimento Geral em matéria pertinente ao
CONSEPEC;

XVII — Deliberar, normatizar ¢ acompanhar atividades didaticas, cientificas, culturais,
artisticas e de politicas estudantis de interagdo com a sociedade em ambito geral;

XVIII — deliberar sobre novos cursos de graduacdo e pds-graduagdo, conforme
recomendacdo das Camaras Setoriais, que encaminhard sua deliberacio ao CONSUNI, para

decisdo final;
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XIX — Estabelecer as condigdes gerais de criagdo e funcionamento dos Nucleos de
Estudos, Pesquisa e Extensdo, incluindo o periodo da autorizagdo para o funcionamento e as
condigdes para a sua renovacao;

XX — Deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer outra matéria de

sua esfera de competéncia ndo prevista neste Estatuto ou no Regimento Geral.

Art. 24. O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis
(CONSEPEQC) tera a seguinte composi¢ao:

I — Reitor(a), que presidira o CONSEPEC;

II — Vice-reitor(a);

IIT — Pr6-Reitor(a) de Graduagao;

IV — Pro-Reitor(a) de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovacao;

V — Pro-Reitor (a) de Extensao e Cultura;

VI — Pro-Reitor(a) de Politicas Estudantis;

VII — Um namero fixo e igual de representantes entre as Camaras Setoriais (Graduagao,
Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacao, Extensdo e Cultura e Politicas Estudantis), a ser definido
no Regimento da UFCAT;

VIII — Representantes do corpo docente, eleitos por seus pares, em quantitativo necessario
para atender as disposi¢oes legais;

IX — Representantes do corpo discente, eleitos por seus pares, em quantitativo necessario
para atender as disposi¢des legais;

X — Representantes do corpo técnico-administrativo, eleitos por seus pares, em quantitativo
necessario para atender as disposicoes legais.

§1° Terao assento nas reunidoes do CONSEPEC, com direito a voz, um(a) representante
docente, indicado(a) pela entidade de classe; um(a) representante dos técnico-administrativos,
indicado(a) pela entidade de classe; um(a) representante do Diretério Central dos discentes da
UFCAT; um(a) representante da Associagdo de Pos-Graduandos da UFCAT; um membro de
outros Conselhos Superiores, por convite de qualquer um dos membros do CONSEPEC; e outros
membros da comunidade da UFCAT a convite do plendrio do CONSEPEC;

§ 2° Sera de 2 (dois) anos o mandato dos(as) representantes referidos nos incisos VIII, IX e
X do caput deste artigo, admitindo-se, em todos os casos, uma reconducao por periodo idéntico

ao primeiro.
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Secao IV

Da Reitoria

Art. 25. A Reitoria, 6rgdo executivo central, que administra e fiscaliza todas as atividades
universitarias, sera exercida pelo(a) Reitor(a), nomeada na forma da lei e compreende:

I — Reitor(a);

II — Vice-Reitoria;

III — Pro-Reitorias;

IV — Gabinete;

V — Secretarias;

VI — Procuradoria Juridica;

VII — Orgios Administrativos;

VIII - Orgéos Suplementares;

IX — Comissdes Permanentes;

X — Assessorias Especiais.

§1° Os dirigentes previstos nos incisos III, IV, V, VI, VII, VIII e X serdo escolhidos e
designados pelo(a) Reitor(a);

§2° As Secretarias sdo 6rgaos da Reitoria que atuar@o nas areas de organizacdo e inovagao
institucional, responsavel por atribui¢des diversas e gerenciando recursos e atividade;

§3° Os Orgdos Administrativos da Universidade serio criados pela Reitoria e suas
vinculag¢des e competéncias, definidos em Resolug¢do do Conselho Universitario;

§4° Os Orgdos Administrativos da Universidade terdo Conselhos Consultivos Internos,
criados pelo(a) Reitor(a) com competéncias fixadas em Resolucdes do Conselho Universitario;

§5° As Pro-Reitorias e as Secretarias poderdo criar diretorias, coordenagdes € comissdes
para o auxilio no desenvolvimento de suas atividades, que deverdo ter seus regimentos
aprovados em Resolucdes do Conselho Universitario;

§6° As atribuicdes das Assessorias Especiais serdo estabelecidas pela Reitoria da UFCAT;

§7° Em casos de faltas e impedimentos do(a) Reitor(a), a Reitoria sera exercida pelo(a)
Vice-Reitor(a);

§8° Em casos de faltas e impedimentos simultaneos do(a) Reitor(a) e do(a) Vice-Reitor(a),
respondera pela Reitoria, em carater transitério, o(a) Pro-Reitor(a) previamente designado(a)
pelo(a) Reitor(a);

§9° Ao(A) Vice-Reitor(a), nomeado(a) na forma da lei, competira exercer as atribuigdes

definidas no Regimento Geral da Universidade e nos atos de delegacdo baixados pelo(a)
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Reitor(a);
§10° O(A) Reitor(a) podera baixar atos de delegacdo aos(as) Pro-Reitores(as) da

Universidade;

Art. 26. Compete a(o) Reitor(a):

I — supervisionar, fiscalizar e gerir todas as atividades da Universidade;

II — representar a Universidade, em juizo ou fora dele;

Il — convocar e presidir a Assembleia Universitaria, o Conselho de Integragdo
Universidade e Sociedade, o CONSUNI e o CONSEPEC;

IV — participar, junto aos Conselhos Superiores que preside, das defini¢des e decisdes
referentes as atividades de ensino, pesquisa, extensdao universitaria, administrativas, financeiras e
ao desenvolvimento social;

V —escolher e nomear os Pro-Reitores;

VI — nomear os secretarios € assessores;

VII — nomear e empossar os Diretores e Vice-Diretores das Unidades Académicas;

VIII — convocar as elei¢des para designagdo dos representantes estudantis, professores e
técnico-administrativos em educagdo nas instancias colegiadas da administragdo central da
Universidade;

IX — nomear, empossar, exonerar, delegar competéncia e cobrar responsabilidades
inerentes, por for¢a da organizagdo, gestdo e resultados requeridos;

X — instituir comissdes especiais, de carater permanente ou temporario, para o estudo de
assuntos especificos;

XI — baixar resolu¢des decorrentes de decisdoes do CONSUNI e do CONSEPEC, e
portarias que julgar necessarias;

XII — cumprir e fazer cumprir as decisdes do CONSUNI e do CONSEPEC;

XIII — submeter, ao CONSUNI, o Plano de Gestdo de seu reitorado;

XIV — enviar, ao CONSUNI, o Relatorio Anual da Universidade;

XV — aplicar a integrantes do corpo discente a pena de desligamento, aprovada pelo
CONSEPEC;

XVI — elaborar, cumprir e fazer cumprir o Orcamento e o Plano Diretor da Universidade;

XVII — dispor recursos e bens indispensaveis as atividades da Universidade;

XVIII — administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista no ato da constitui¢ao,

nas leis e nos respectivos estatutos;
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XIX — prestar contas de todas as atividades e agdes desenvolvidas na Instituicdo, junto ao
CONSUNI, ao Ministério Publico Federal e aos demais 6rgaos competentes;

XX — decidir sobre as relagdes de emprego da Universidade, a luz da legislagao pertinente;

XXI — exercer o poder disciplinar, de forma direta ou por meio dos Conselhos pertinentes,
com observancia estrita da legislacdo propria;

XXII — celebrar convénios, acordos, ajustes e contratos;

XXIII — conferir graus, diplomas, titulos e expedir certificados relativos a Universidade, e
registrar diplomas de outras institui¢des de ensino;

XXIV — aprovar previamente o sistema de organizag¢do, as politicas, os regimentos
especificos e as normas procedimentais da Universidade;

XXV — aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a
obras, servicos e aquisi¢des em geral, bem como administrar rendimentos conforme dispositivos
institucionais;

XXVI — receber subvengdes, doagdes, herangas, legados e cooperagao financeira resultante
de convénios com entidades publicas e privadas;

XXVII — desempenhar as demais atribuigdes e tomar decisdes que lhe conferem a lei, este
Estatuto, o Regimento Geral e as determinagdes dos Conselhos Superiores da Universidade.

Paragrafo Unico. E facultado ao Reitor delegar atribuigdes constantes deste artigo, salvo

impedimentos legais.

Art. 27. O Reitor(a) e o Vice-Reitor(a) serdo nomeados na forma da lei e escolhidos entre
os professores dos dois niveis mais elevados da carreira ou que possuam titulo de doutor, cujos
os nomes figurem em lista triplice organizada pelo CONSUNI, sendo a votagao uninominal.

Paragrafo tnico: Em caso de consulta prévia a comunidade universitdria, nos termos
estabelecidos pelo CONSUNI, prevalecerdo a votagdao uninominal e peso de setenta por cento

para a manifestacdo do pessoal docente em relacdo a das demais categorias.

Art. 28. Os Orgﬁos Suplementares da Universidade — com atribui¢des técnicas, culturais,
desportivas, recreativas, assistenciais e outras — fornecem apoio as atividades de ensino,
pesquisa, extensao e Politicas Estudantis da Universidade.

§1° A UFCAT deve manter um Nucleo de Acessibilidade como um 6rgao suplementar que
terd suas competéncias definidas em Resolu¢do do Conselho Universitario;

§2° A reitoria podera criar ou extinguir Orgdos Suplementares e estes terdo suas

competéncias definidas em Resolucdes do Conselho Universitario.

20



Art. 29. As Comissdes Permanentes tratam de assuntos transversais na Universidade, com
a articulacao de a¢des que mobilizem a comunidade universitaria para a convivéncia cidada com
as inimeras realidades presentes na diversidade social, exercendo fung¢des da promocao da
efetividade e controle das politicas publicas.

§1° A UFCAT estruturara as Comissoes Permanentes de Heteroidentificacao e de Agoes de
Enfrentamento de Assédio Moral, Sexual, Preconceito e Discriminacdo, para tratar de agdes de
promocao de efetividade das politicas publicas relacionadas a estes temas, o regimento destas
comissdes devera ser aprovado pelo Conselho Universitario;

§2° A Reitoria podera criar Comissdes Permanentes além das descritas no paragrafo §1°
que terdo seus regimentos aprovados pelo Conselho Universitario;

§3° A composi¢ao dos membros das comissdes permanentes ¢ a forma de sua escolha serao

definidas em regimento proprio.

Art. 30. As Pré-Reitorias, responsaveis por supervisionar € coordenar as respectivas areas
de atuacdo, s@o as seguintes:

I — Pro-Reitoria de Graduagao;

IT — Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagao;

III — Pro-Reitoria de Extensao e Cultura;

IV — Pro-Reitoria de Administragao e Finangas;

V — Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas;

VI — Pro-Reitoria de Politicas Estudantis.

§1° Os (As) Pro-Reitores(as) serao escolhidos(as) e nomeados(as) pelo(a) Reitor(a);

§2° O desligamento de um(a) Proé-Reitor(a) poderda ser proposto pelo Conselho
Universitario, com aprovacao de pelo menos 2/3 (dois tergos) de seus(suas) conselheiros(as), nos
casos em que o(a) referido(a) Pro-Reitor(a) ndo estiver desempenhando satisfatoriamente suas

tarefas e atribuigoes.

Art. 31. O Reitor(a) poderd opor veto as deliberagdes dos Conselhos Universitario, de
Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis, justificando-o, no prazo de 15
(quinze) dias, ao Conselho Universitario, o qual podera revogar o veto pela maioria qualificada
de trés quintos de seus membros.

§1° Na reunido do Conselho Universitdrio para julgamento do veto, serd permitida a

participagdo de membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas
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Estudantis , com direito a voz;
§2° Nao cabera veto as decisdes do CONSUNI contrarias a aprovagdo de prestagdo de

contas.

CAPITULO 11

Das Unidades Académicas

Art. 32. A Unidade Académica ¢ o organismo académico que abrigard cursos de

graduacgdo, de mestrado e de doutorado e desenvolverd atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 33. A UFCAT constitui-se das seguintes Unidades Académicas:

I — Instituto de Biotecnologia;

II — Faculdade de Educacao;

IIT — Faculdade de Engenharia;

IV — Instituto de Fisica;

V — Instituto de Geografia;

VI — Centro de Gestao e Negocios;

VII - Instituto de Historia e Ciéncias Sociais;

VIII — Instituto de Estudos da Linguagem:;

IX — Instituto de Matematica e Tecnologia;

X — Instituto de Quimica.

§1° Os critérios de criagdo e extingdo de Unidades Académicas serdo definidos no
Regimento da UFCAT;

§2° Dentro dos limites estatutarios, regimentais e das deliberagdes do Conselho
Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis, as unidades
académicas sdo autonomas para efeitos de organizacdo administrativa e didatico-cientifica, bem
como para a distribuicdo do pessoal docente e técnico-administrativo;

§3° As Unidades Académicas se instalardio com os nomes de Faculdades, Escolas,

Institutos, Centros, ou outro nome, com a aprovagdo do Conselho Universitério.

Art. 34. Constituem a Unidade Académica:
I — O Conselho Diretor;
II — A Diretoria;

IIT — As Coordenagdes dos Cursos de Graduagao;
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IV — As Coordenadorias dos Programas de Pos-Graduagao stricto sensu.

§1° A Unidade Académica podera instituir Nucleo de Estudos, Pesquisa e Extensdo,
organismos de carater exclusivamente académico, que congregam docentes, discentes, técnico-
administrativos em educagdo da universidade ou de outras instituicdes de educacao superior e
interessados em geral, com o objetivo de desenvolver atividades de carater didatico-pedagogico,
cultural, artistico, tecnologico e de interagdo com a sociedade, que terdo seus objetivos e forma
de estruturagdo definidos no Regimento da UFCAT;

§2° Se necessario, a Unidade Académica podera constituir Orgdos Complementares com
atribuicdes técnicas, cientificas ou culturais de apoio as suas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, cultura e interacdo com a sociedade, sendo sua criagdo e estrutura aprovadas pelo

Conselho Universitario.

Art. 35. A Unidade Académica constituird quantas comissdes forem necessarias ou uma

Coordenagao geral para coordenar as suas atividades de pos-graduacao lato sensu.

Art. 36. A Unidade Académica poderd aglutinar seus(suas) docentes e técnicos
administrativos em educagdo, estruturando formas de organizacdo interna de gestdo de suas
atividades académicas e dard o nome que melhor lhe convier para os componentes dessa
estruturacgao.

§1° A estruturacao estabelecida no caput sera aprovada pelo Conselho Diretor da Unidade;

§2° As representagdes dos técnico-administrativos em educa¢do e discentes nos

componentes serdo definidas pelo Conselho Diretor da Unidade Académica.

Art. 37. O Conselho Diretor da Unidade Académica poderd instituir um forum, nao
deliberativo, que congregue docentes, discentes e técnicos administrativos que se reunira
ordinariamente uma vez por ano, ou extraordinariamente, quando convocado pelo(a) Diretor(a),
ou por requerimento da maioria dos membros do Conselho Diretor, com a finalidade de discutir
temas de interesse da Unidade Académica a serem definidos pela Diretoria.

Paragrafo Unico. A Unidade Académica definird o nome que melhor lhe convier para essa

instancia de discussdo interna.
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Secao I

Do Conselho Diretor

Art. 38. O Conselho Diretor ¢ o 6rgdo maximo deliberativo e de recurso da Unidade
Académica em matéria académica, administrativa e financeira e terd por atribuicdes:

I — estabelecer as diretrizes académicas, administrativas e financeiras da Unidade
Académica e supervisionar a sua execucao em consonancia com o disposto neste Estatuto e no
Regimento Geral da Universidade;

II — aprovar as atividades de pesquisa e de extensdo a serem desenvolvidas no ambito da
Unidade Académica;

IIT — promover o processo de escolha do Diretor e do Vice-Diretor da Unidade Académica;

IV — aprovar o Plano de Gestdo da Diretoria da Unidade Académica, que deverd ser
apresentado pelo Diretor ao Conselho da Unidade, no prazo de 90 (noventa) dias apds a sua
posse;

V — propor a destitui¢cdo do Diretor e do Vice-Diretor, na forma da lei, com a aprovagao de
pelo menos 2/3 (dois tergos) dos conselheiros, em reunido especialmente convocada para esse
fim e presidida por outro membro do Conselho, escolhido no inicio da reunido;

VI — aprovar os nomes das comissdes julgadoras que atuardo nos concursos publicos para
provimento dos cargos da carreira do magistério, no ambito da Unidade Académica;

VII — aprovar a criagdo e/ou desativagdo de Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extensao no
ambito da Unidade Académica;

VIII — criar comissdes e grupos de trabalho necessarios a realizacdo das atribuicdes e
competéncias da Unidade Académica;

IX —examinar e deliberar sobre qualquer matéria de interesse da Unidade Académica;

X — submeter a Camara de Graduagdo as propostas de criagdo e de funcionamento, ou de
desativagdo de cursos de graduagdo, que encaminhard sua decisdo ao Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdao e Politicas Estudantis e, para deliberagdo final do Conselho Universitario,
que encaminhara a decisdo a Pro-Reitoria de Graduacgao;

XI — encaminhar, & Camara de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Inovacdo, as propostas de
criagdo e de funcionamento, ou de desativacdo de cursos de pds-graduagdo lato sensu, que
encaminhara sua decisdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis e,
para deliberacdo final do Conselho Universitario, que encaminhara a decisdo a Pro-Reitoria de

Po6s-Graduagdo, Pesquisa e Inovagao;
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XII — propor, a Camara de Graduagdo, a alteragdo do numero de vagas dos cursos de
graduagdo da Unidade Académica, sem alteracdo do montante de vagas, que encaminhara sua
decisdo a Pro-Reitoria de Graduagao;

XIII — propor, a Camara de Graduagdo, a alteracdo do nimero de vagas dos cursos de
graduagdo da Unidade Académica, com alteragdo do montante de vagas, que encaminhara sua
decisdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis e, para deliberagdo
final do Conselho Universitario, que encaminhard a decisdo a Pro-Reitoria de Graduacao;

XIV — submeter, a Camara de Pesquisa, Po6s-Graduagdo e Inovagao, a proposta de criagao
e/ou de desativacdo e de funcionamento dos programas de pos-graduacdo stricto sensu, que
encaminhara sua decisdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis e,
para deliberacdo final do Conselho Universitario, que encaminhara a decisao a Pro-Reitoria de
Pos-Graduagao, Pesquisa e Inovacao;

XV — propor, ao Conselho Universitario, a criagio de Orgios Complementares para apoio
as suas atividades de ensino, pesquisa, extensao e cultura;

XVI — aprovar as propostas de convénios e de contratos que a Unidade Académica vier a
firmar com outras institui¢des de direito publico ou de direito privado, encaminhando a sua
decisdo para deliberacdo pelo Conselho Universitario, na forma prevista na legislacdo superior,
além daqueles que os dirigentes institucionais considerarem estratégicos;

XVII — propor, ao Conselho Universitario, a outorga de distingdes universitarias previstas

neste Estatuto, que fara deliberagao final.

Art. 39. Integram o Conselho Diretor:

I — Diretor(a) da Unidade Académica, como seu Presidente;

IT — Vice-Diretor(a) da Unidade Académica;

IIT — Coordenadores(as) dos Cursos de Graduagao;

IV — Coordenadores(as) dos Programas de Pos-Graduagao stricto sensu, quando existirem
esses programas na Unidade Académica;

V — Coordenador(a) de Pesquisa;

VI — Coordenador(a) de Extensao e Cultura;

VII — Coordenador(a) de Politicas Estudantis;

VIII — Coordenadores(as) de Estagios dos cursos de graduacao;

IX — Presidentes dos Nucleos Docentes Estruturantes;

X — um(a) representante dos cursos de pds-graduagdo lato sensu, quando existirem na

Unidade Académica;
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XI — Coordenador(a) Administrativo da Unidade Académica;

XII — Coordenadores(as) dos Orgdos Complementares que existirem na Unidade
Académica;

XIII — docentes da Unidade Académica, em quantitativo a ser definido em Resolug¢do do
Conselho Universitario, a partir de proposta encaminhada pelo Conselho Diretor, garantindo-se
que, no minimo, 70% dos membros do Conselho sejam docentes;

XIV — representantes discentes, eleitos por seus pares, em numero correspondente a 15%
(quinze por cento), desprezada a fracdo, dos membros anteriormente nominados;

XV — representantes técnico-administrativos em numero igual ao da representagdo
discente.

§1° Quando o Coordenador do Programa de Po6s-Graduagdo ndo for docente lotado na
Unidade, assim como o Vice-Coordenador, assumird a vaga um representante da Unidade
escolhido pelo Programa;

§2° Quando, na Unidade Académica, existir uma coordenacdo geral ou uma comissao que
coordena as atividades de pos-graduacdo lato sensu, o presidente dessas instdncias serda o
representante previsto no inciso X;

§3° Os docentes da Unidade Académica, previstos no Inciso XIII, serdo eleitos por seus

pares quando o quantitativo definido ndo englobar a totalidade dos docentes da Unidade.

Secao 11

Da Diretoria

Art. 40. A Diretoria, 6rgao executivo central que administra, coordena e superintende todas
as atividades da Unidade Académica, serd exercida pelo(a) Diretor(a), auxiliado(a) pelo(a) Vice-
Diretor(a) e pelo(a) Coordenador(a) Administrativo da Unidade.

§1° O(A) Vice-Diretor(a) podera ser Coordenador(a) de Curso de Graduagdo, ou de
Pesquisa, ou de Extensao e ou Politicas Estudantis da Unidade Académica e serd, também, o(a)
coordenador(a) do conjunto de disciplinas que a Unidade Académica oferece para outros cursos
da Universidade.

§2° O(A) Coordenador(a) Administrativo da Unidade Académica serd um(a) técnico-
administrativo em educagdo, que sera responsavel pelas agdes ligadas a informatizagao,
organizacdo e métodos, geréncia orgamentdria e patrimonial, controle da manutengdo de
equipamentos, bem como, a outras atividades administrativas inerentes aos trabalhos da

Unidade.
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§3° O(A) Diretor(a) podera delegar ao(a) Coordenador(a) Administrativo da Unidade

Académica fungoes relacionadas aos trabalhos administrativos.

Art. 41. O(A) Diretor(a) e o(a) Vice-Diretor(a) da Unidade Académica, cujas competéncias
serdo estabelecidas no Regimento Geral da Universidade, serdo escolhidos(as) pela Unidade, de
acordo com a legislacdo vigente ¢ serdo nomeados(as) pelo(a) Reitor(a) para um mandato de 4
(quatro) anos.

Paragrafo Unico. Em casos de faltas e impedimentos do(a) Diretor(a) e do(a) Vice-
Diretor(a), a dire¢cdo da Unidade Académica serd exercida pelo membro do Conselho Diretor
mais antigo no exercicio do magistério na Universidade Federal de Cataldo, até¢ a realizacdo de

novo processo de escolha.

Art. 42. A Unidade Académica terd um(a) Coordenador(a) de Pesquisa responsavel por
articular e fomentar as atividades de pesquisa da Unidade assim como fazer a intermediacio
entre a Unidade e a Pro-Reitoria de P6s-Graduacao, Pesquisa e Inovagao.

Paragrafo Unico. O Regimento Geral da Universidade disciplinara a forma de escolha e as

atribuicdes do(a) Coordenador(a) de Pesquisa da Unidade.

Art. 43. A Unidade Académica tera um(a) Coordenador(a) de Extensao e Cultura
responsavel por articular e fomentar as atividades de Extensdo da Unidade assim como fazer a
intermediagado entre a Unidade e a Pro-Reitoria de Extensao e Cultura.

Paragrafo Unico. O Regimento Geral da Universidade disciplinara a forma de escolha ¢ as

atribuigdes do(a) Coordenador(a) de Extensao e Cultura da Unidade.

Art. 44. A Unidade Académica terd um(a) Coordenador(a) de Politicas Estudantis
responsavel por acompanhar a execucdo e fiscalizacdo das politicas publicas para a assisténcia
estudantil na Unidade assim como fazer a intermediagdo entre a Unidade e a Pro-Reitoria de
Politicas Estudantis.

Paragrafo Unico. O Regimento Geral da Universidade disciplinara a forma de escolha e as

atribui¢des do(a) Coordenador(a) de Politicas Estudantis da Unidade.
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Secao 111

Das Coordenadorias dos Cursos de Graduacao

Art. 45. Os Cursos de Graduagdo da UFCAT terdao Coordenadores(as) e Vice-
Coordenadores(as) que planejardo e acompanhardo o desenvolvimento das atividades do curso.

§1° O Conselho Diretor da Unidade Académica definira a forma de escolha dos(as)
Coordenadores(as) e Vice-Coordenadores(as) dos Cursos de Graduagdo vinculados a Unidade
Académica.

§2° A critério da Unidade Académica, o(a) Coordenador(a) de um Curso de Graduagao
podera coordenar outros cursos de graduagdo, bem como acumular outras atividades
relacionadas a estruturagdo interna de gestao das atividades académicas, quando elas existirem.

§3° O Regimento Geral da Universidade disciplinard as atribuicdes dos(as)

Coordenadores(as) dos Cursos de Graduacgao.

Art. 46. Para cada Curso de Graduagdo, haverd uma Coordenacao de Estagio Curricular,

com atribui¢des estabelecidas pelo CONSEPEC.

Art. 47. Para cada Curso de Graduagdo, havera um Nucleo Docente Estruturante (NDE),
que terd a competéncia de atuar no processo de consolidagcdo e continua atualizagao do projeto

pedagdgico do curso, nos termos aprovados pela Camara de Graduagao.

Secao IV

Das Coordenadorias dos Programas de Pdés-Graduacao stricto sensu

Art. 48. Nas Unidades Académicas que oferecem Programas de Po6s-Graduagdo stricto
sensu, serdo constituidas Coordenadorias de Po6s-Graduagdo, com coordenadores(as)
responsaveis pela administragdo e pela fiscalizagdo das atividades desenvolvidas pelos
programas no ambito da Unidade.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Pos-Graduagdo serd constituida pelos docentes
vinculados a Pos-Graduagao e por representantes estudantis, nos termos do Regimento Geral da

Universidade.

Art. 49. O Regimento Geral da Universidade e o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo,

Cultura e Politicas Estudantis disciplinardo as Coordenadorias de Pos-Graduagdo stricto sensu
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quanto as condi¢des de seu funcionamento.

TITULO IV

Do Regime Didatico-Cientifico

CAPITULO I

Do Ensino

Art. 50. O ensino na Universidade Federal de Cataldo sera ministrado mediante a
realizag¢do de cursos e de outras atividades didaticas, curriculares e extracurriculares que poderao
ser desenvolvidas na graduacdo, na pos-graduagdo lato e stricto sensu € nas atividades de

extensao.

Art. 51. Os cursos de graduacdo se destinardo a obten¢do de graus académicos ou graus
que assegurem condigdes para o exercicio de atividades que exijam a formagao em nivel superior
e sdo abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido

classificados em processo seletivo.

Art. 52. Os cursos de graduagao, em conformidade com o disposto no Regimento Geral da
Universidade e nas Resolugdes do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis, serdo abertos levando-se em conta o limite

preestabelecido de vagas.

Art. 53. Os cursos de Pos-Graduagdo /lato sensu terdo por objetivo desenvolver e
aprofundar os estudos feitos na graduacdo e serdo abertos aos candidatos diplomados em cursos
de graduacao e que preencherem os requisitos estabelecidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa,

Extensao, Cultura e Politicas Estudantis, e também pela Unidade Académica,

Art. 54. Os Programas de Po6s-Graduagdo stricto sensu terdo por objetivos a formacgao
docente, profissional, de pesquisadores, a produ¢do de novos conhecimentos e estardo abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduagdo e conforme os requisitos estabelecidos pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis, e pelas normas

regimentais proprias de cada Programa.
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Art. 55. Os cursos e as agdes de extensdo tém como objetivo socializar e atualizar
conhecimentos e serdo abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao, Cultura e Politicas Estudantis, e pelas Coordenagdes de

extensdo das Unidades Académicas.

CAPITULO 11

Da Pesquisa

Art. 56. A pesquisa terd por objetivo produzir, criticar e difundir conhecimentos culturais,

artisticos, cientificos e tecnologicos.

Art. 57. A Universidade destinara dotacdo orcamentaria especifica nunca inferior a 5%
(cinco por cento) de seus recursos de custeio oriundos do tesouro, apds descontar as despesas
basicas da institui¢do, para o financiamento de projetos de pesquisa.

Paragrafo Unico. Os critérios de distribui¢io desses recursos serdo estabelecidos pela
Camara de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagao do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao,

Cultura e Politicas Estudantis.

CAPITULO III

Da Extensao e Cultura

Art. 58 A extensdo terd como objetivo intensificar relagdes transformadoras entre a

Universidade e a Sociedade, por meio de um processo educativo, cultural e cientifico.

Art. 59. A Universidade destinara dotagdo orcamentaria especifica nunca inferior a 5%
(cinco por cento) de seus recursos de custeio oriundos do tesouro, apds descontadas as despesas
basicas da institui¢ao, para o atendimento a projetos de extensao e cultura.

Paragrafo Unico. Os critérios de distribuicio desses recursos serdo estabelecidos pela
Camara de Extensdo e Cultura do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas

Estudantis.
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TITULO V

Da Comunidade Universitaria

Art. 60. A comunidade universitaria ¢ constituida por docentes, discentes e técnico-
administrativos.
Pardgrafo Unico. Os(As) docentes e técnico-administrativos referidos(as) no caput serdo

aqueles(as) pertencentes ao quadro efetivo da UFCAT.

Art. 61. As competéncias, as responsabilidades, os direitos e os deveres da comunidade
universitaria estdo definidos neste Estatuto, no Regimento Geral da Universidade e na legislacao

vigente.

CAPITULO I
Do Corpo Docente

Art. 62. O corpo docente da Universidade ¢ constituido por docentes pertencentes ao
quadro efetivo da UFCAT que desempenham suas atividades peculiares de acordo com a
legislagdo em vigor e com as resolu¢des da Universidade.

Paragrafo Unico. A lotagdo dos(as) docentes da Universidade se dara exclusivamente nas

Unidades Académicas.

Art. 63. O ingresso, a nomeacao, a posse, o regime de trabalho, a promog¢ao, o acesso, a
aposentadoria e a dispensa do(a) docente serdo regidos pela legislagcdo superior, pelo Regimento
Geral da Universidade, pelo Plano de Carreira da Universidade e pelas Resolugdes do Conselho

Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao, Cultura e Politicas Estudantis.

CAPITULO 11

Do Corpo Discente

Art. 64. O corpo discente ¢ constituido por discentes da UFCAT regulares e especiais.

§1° discente regular ¢ aquele matriculado nos cursos de Graduagao, de Pos-Graduagao lato
sensu e nos Programas de Pos-Graduagao stricto sensu.

§2° discente especial ¢ aquele inscrito em disciplinas isoladas da graduagdo ou da pos-

graduacao stricto sensu.
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§ 3° O corpo discente sera representado por entidades de organizagdo estudantil; no nivel
superior da administracdo, pelo Diretorio Central dos Estudantes e Associagdo de Pos-
Graduandos da UFCAT e, no nivel administrativo dos cursos, por Centros, Diretorios
Académicos e Associacdes Discentes de Programas de Pos-Graduagao.

§ 4° Nos 6rgaos deliberativos da Universidade a representagdo dos discentes sera escolhida

por processos institucionais organizados pelos 6rgaos nos respectivos niveis de gestao.

Art. 65. A Universidade prestard assisténcia ao corpo discente, sem prejuizo de suas
responsabilidades com os demais membros da comunidade, fomentando, entre outras iniciativas:

I — Programas de alimentag¢ao, moradia e saude;

IT — Promogdes de natureza artistica, cultural, esportiva e recreativa;

IIT — Programas de auxilios financeiros a discentes com vulnerabilidade socioecondmica e
bolsas de diversas modalidades para atuarem em atividades de ensino, pesquisa, extensdao e/ou
cultura;

IV — Orientagdo psicopedagdgica e profissional.

CAPITULO III

Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 66. O corpo técnico-administrativo em educacdo da Universidade ¢ constituido por
servidores(as) integrantes do quadro efetivo, que exercem atividades técnicas, administrativas e

operacionais, necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Art. 67. O ingresso, a nomeagao, a posse, o regime de trabalho, a promogdo, o acesso, a
aposentadoria e as dispensas do(a) técnico-administrativo serdo regidos pela legislacdo superior,
pelo Regimento Geral da Universidade, pelo Plano de Carreira da Universidade e pelas
Resolugdes do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino, Pos-Graduagdo, Pesquisa,

Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis.

CAPITULO IV

Do Regime Disciplinar

Art. 68. As normas sobre a ordem disciplinar na Universidade, as sang¢des disciplinares

aplicaveis e a competéncia para sua aplicagdo, bem como os recursos cabiveis serdo fixados pelo
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Regimento Geral, observadas as disposigdes legais.

TITULO VI

Dos Diplomas, Certificados, Titulos e Honrarias

Art. 69. Ao(A) aluno(a) regular que concluir curso de graduacdo, de pos-graduacio lato
sensu ou programa de pos-graduacao stricto sensu, com observancia das exigéncias contidas
neste Estatuto, no Regimento Geral da Universidade e nas resolugdes dos conselhos da

institui¢ao, a Universidade conferira grau e expedira o correspondente Diploma.

Art. 70. Ao(A) aluno(a) especial que concluir curso de extensdo, disciplina isolada ou

atividade de outra natureza, a Universidade expediréd o correspondente Certificado.

Art. 71. A Universidade, por meio do Conselho universitario, podera atribuir os seguintes
titulos especiais:

I — Mérito Universitario, a personalidade que tenha se distinguido por relevantes servigos
prestados a Universidade;

IT — Professor Emérito, ao(a) docente aposentado(a) na Universidade Federal de Cataldo,
que tenha alcangado posi¢ao eminente em atividades universitarias;

IIT — Técnico-Administrativo Emérito, ao(d) técnico-administrativo aposentado(a) na
Universidade Federal de Cataldo, que tenha alcancado posicdo eminente em atividades
universitarias;

IV — Professor Honoris Causa, ao(a) docente ndo pertencente a Universidade Federal de
Cataldo, que tenha prestado relevantes servigos;

V — Doutor Honoris Causa, a personalidade que tenha se distinguido pelo saber ou pela
atuacao em prol das artes, das ciéncias, da filosofia, das letras ou do melhor entendimento entre
0S pOVOsS.

VI — Notério Saber, a personalidade reconhecidamente detentora de um saber
especializado.

§1° Os titulos supracitados serdao concedidos na forma a ser prescrita no Regimento Geral.

§2° As candidaturas, referidas nos incisos I e III, serdo apreciadas diretamente pelo
plenario do Conselho Universitario.

§3° As mencionadas nos incisos II, IV, V e VI serdo apreciadas previamente por uma

Comissao, designada pelo Conselho Universitario, composta de 5 (cinco) membros, pelo menos
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um de cada area do conhecimento, portadores do titulo de doutor.

TITULO VII

Do Patrimonio e dos Recursos Financeiros

CAPITULO I

Do Patrimoénio

Art. 72. O patriménio da Universidade sera constituido pelo conjunto dos seus bens,

moveis e imoveis, e direitos de qualquer natureza.

CAPITULO 11

Dos Recursos Financeiros

Art. 73. Os recursos financeiros da Universidade sdao provenientes de:

I — dotagdes que lhe forem atribuidas nos orcamentos da Unido, dos estados e dos
municipios;

II — subvencgoes e doagoes;

IIT — empréstimos e financiamentos;

IV —rendas de aplicag¢@o de bens e de valores patrimoniais;

V — retribuicdo de servigos prestados a Sociedade;

VI — taxas e emolumentos;

VII — rendas eventuais;

VIII — convénios.

TITULO VIII

Das Disposicoes Gerais

Art. 74. Quando presente a reunides de o6rgios colegiados, o(a) Reitor(a) assume a sua

presidéncia automaticamente.

Art. 75. Todos os 6rgdos colegiados da Universidade, salvo casos expressos neste Estatuto

ou no Regimento Geral da Universidade, funcionardo com a presenga da maioria de seus
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membros — cinquenta por cento, mais um —, e suas decisdes serdo tomadas pela maioria dos
presentes.
Pardgrafo Unico. Os componentes dos colegiados com direito a voz ndo serao computados

para efeito do célculo do quérum para o inicio da reunido.

Art. 76. A organizacdo das elei¢des universitarias para escolha de representantes dos(as)
docentes, dos(as) discentes e dos(as) técnico-administrativos serda de responsabilidade
institucional da Universidade, na forma disciplinada por seus colegiados.

§1° Em caso de empate nas elei¢des para representantes de oOrgdos colegiados, sera
considerado eleito o mais antigo na Universidade e, entre os de mesma antiguidade, o mais
idoso.

§2° Em casos de mandatos de até dois anos, sera permitida uma recondugao.

Art. 77. O(A) Reitor(a), o(a) Vice-Reitor(a), os(as) Diretores(as) de Unidades Académicas,
os(as) Pro-Reitores(as), os(as) Coordenadores(as) de cursos de graduacao e de pos-graduacao
stricto sensu exercerao os respectivos mandatos em regime de dedicagdo exclusiva.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, devidamente justificados, consoante decisio do
Conselho Diretor da Unidade Académica poderdo ser designados em regime de 40 horas
semanais de trabalho, em tempo integral, sem dedicacao exclusiva, observado dois turnos

completos de trabalho.

Art. 78. Para os efeitos deste Estatuto, entender-se-4 por afastamento temporario um

periodo que nao exceda 120 (cento e vinte) dias consecutivos.
Art. 79. Nos casos de vacancia, havera substitui¢do nos termos da legislagao.

Art. 80. De ato ou decisdo de autoridade ou colegiado cabe, por iniciativa do interessado,
pedido de reconsideracao ou recurso no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da ciéncia ou da
divulgacdo oficial da decisdo recorrida.

§1° Salvo disposi¢do expressa contida em regulagdo sobre matéria especifica, do ato ou
decisdo da autoridade ou do colegiado, cabera recurso para o colegiado imediatamente superior.

§2° O recurso administrativo tramitara no maximo por 3 (trés) colegiados superiores,
observado, na sua destinagdo, se o assunto estd ou ndo associado ao ensino, a pesquisa, a

extensdo, a cultura e as politicas estudantis.
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TITULO IX

Das Disposicoes Transitorias e Finais

Art. 81. Este Estatuto tera vigéncia a partir da aprovacao pelos organismos competentes e

publicag¢ao no Diario Oficial da Unido.

Art. 82. O quantitativo dos(as) docentes previstos no inciso XIII do Art. 39, para a
constituicao inicial do Conselho Diretor, sera definido em Resolucao do Conselho Universitario
da UFCAT a partir de proposta encaminhada pelo Diretor da Unidade Académica, garantindo-se

que, no minimo, 70% dos membros do Colegiado sejam docentes da UFCAT.

Art. 83. A implantagdo da nova estrutura da Universidade serd feita progressivamente por

atos do Conselho Universitario e do(a) Reitor(a).
Art. 84. O Regimento Geral da Universidade serd aprovado em reunido conjunta dos
Conselhos Universitario, de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Politicas Estudantis,

especialmente convocada para essa finalidade.

Art. 85. O presente Estatuto terd sua aprovagdo no Conselho Universitario e as posteriores

alteragdes e revisoes serdo de acordo com o inciso III do artigo 20.

Art. 86. Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pelo Conselho Universitario,

mediante deliberacao da maioria absoluta dos seus membros.

36



