SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

EDITAL N° 078/2012
SELECAO DE ESTAGIARIOS
CAMPUS CATALAO

A Pro-Reitora de Graduacao, o Pro-Reitor de Administragao e Financas e a Diregdo do Campus
Catalao/UFG , no uso de suas atribui¢des legais, tornam publico o presente edital de abertura de
inscrigdes, disponivel nos sitios www.prograd.ufg.br e www.catalao.ufg.br, visando a selecao de
13 (treze) candidatos as vagas de estagio curricular nao-obrigatoério, para atuarem como
estagiarios na UFG. As vagas destinam-se a estudantes de cursos de Graduag¢ao da UFG. Para a
efetivacdo das inscri¢des, observar o que se segue:

1.Periodo de inscricao

19 a 21 de novembro de 2012.

2. Local de inscricao

Coordenacao Geral de Estagio, segundo piso, sala 07, no prédio (kitinete) que fica localizado a
Rua Grécia, n° 465, Vila Chaud.

3. Horario
Matutino: 0&h as 12h

Vespertino: 13h as 16h30min.

4. Documentos necessarios

a) ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada pelo candidato ou por procurador na
forma do item 4.2 (disponivel nos sitios www.prograd.ufg.br e www.catalao.ufg.br);

b) copia do registro de identidade juntamente com a apresentacdo do original ou cdpia
autenticada. Serdo considerados documentos de identificagdo aqueles expedidos pelas secretarias
de Seguranga Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas For¢cas Armadas, pela Policia
Militar e pela Policia Federal, bem como passaporte e as carteiras expedidas por ordens ou
conselhos que, por lei federal, sdo consideradas documentos de identidade.

c) extrato académico ou historico escolar atualizado assinado (eriginal) e carimbado (eriginal)
pela Unidade Académica da UFG ou Instituicao do candidato;

d) declaragdo pessoal, em formulario especifico, entregue no ato da inscri¢ao, de que ndo possui
vinculo empregaticio ou recebe bolsa de qualquer natureza, durante o periodo de realizacdo do
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estagio, se aprovado, e, ainda, de que possui tempo disponivel para dedicar-se as atividades do
Estagio Curricular Nao-Obrigatorio, no periodo de vigéncia da bolsa, sem prejuizo de suas
atividades discentes regulares;

e) laudo médico atualizado (no caso de ser portador de deficiéncia).

4.1. Nao serdo aceitas inscrigdes em recursos via postal, fax ou e-mail.

4.2. As inscrigdes também poderdao ser formuladas por procurador, mediante entrega da
procuragdo (instrumento de mandato) que devera ser anexada a inscricdo, contendo poderes
especificos, acompanhado da copia autenticada da identidade do procurador.

4.3. Apdés o encerramento do periodo de inscricdo, ndo serd aceita a complementagdo da
documentacao.

5. Condicoes exigidas para a participacio no processo seletivo

a) estar regularmente matriculado em curso de graduacdo nas areas definidas para as vagas
conforme o item 6;

b) estar cursando, no minimo, o segundo periodo letivo sem prejuizo das normas e legislagdo
especifica de cada curso de graduagdo. Consultar a tabela em anexo sobre o periodo minimo
necessario para realizar estagio ndo-obrigatdrio de cada curso da UFG.

c¢) dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, exclusivamente as atividades do estagio, sem
prejuizo de suas atividades discentes regulares.




6. Vagas

As vagas oferecidas neste edital estdo discriminadas no quadro a seguir:

N° de Vagas Descricao da vaga
Local do Estagio Periodo do contrato
20h
Cursos exigidos: Matematica Industrial.
Atividades a serem realizadas: Organizagdo das pecas dos kits de robotica;
Laboratério de Simulagdo de preparacdo das atividades referentes as aulas ministradas no laboratorio; Janeiro de 2013 a Janeiro
' 01 desmontagem de prototicos; agendamento de utilizagdo do laboratorio; controle de 2014
Mecanismos de entrada e saida de pessoas; balango semestral de material de laboratorio. '
Disponibilidade de horario: vespertino.
Cursos exigidos: Matematica Industrial ou Matematica.
Atividades a serem realizadas: Manuten¢do de software dos computadores do
DM; providenciar encaminhamentos para manuten¢do de Hardware dos Janeiro de 2013 a Janeiro
Departamento de Matematica computadores do DM; manutengdo da rede do DM; sob orientagdo do de 2014
CERCOMP/CAC; auxiliar, quando necessario, nos laboratdrios do DM. ’
01
Disponibilidade de horario: vespertino.
Cursos exigidos: Matematica Industrial ou Matematica.
. ) . Atividades a serem realizadas: Conhecimento em informatica, aptiddo para o
Laboratorio de Ensino de Geometria 01 desenvolvimento de projetos envolvendo o ensino de matematica para alunos |Janeiro de 2013 a Janeiro

e Matematica

do ensino basico.

Disponibilidade de horario: vespertino.

de 2014.




Local do Estagio

N° de Vagas

20h

Descricao da vaga

Periodo do contrato

Centro de Gestao do Espaco Fisico-
CEGEF

01

Cursos exigidos: Engenharia Civil, a partir do 6° periodo.

Atividades a serem realizadas: Elaboracdo de levantamento e orgamentos de
obras; vistoria de obras; auxilio na fiscalizagdo de obras; auxiliar professores
em pesquisas que envolvam experimentos; auxiliar atividades nos laboratdrio e
em ensaios de campo; dentre outras atividades afins.

Disponibilidade de horario: diurno ou noturno.

Janeiro de 2013 a Janeiro
de 2014.

Curso de Quimica

01

Cursos exigidos: Administracdo, Ciéncias da Computacdo, Cié€ncias Sociais,
Ciéncias Biologicas, Letras, Educacdo Fisica, Enfermagem, Engenharia Civil,
Engenharia de Minas, Engenharia de Producdo, Fisica, Geografia, Historia,
Matematica, Matematica Industrial, Psicologia, Quimica.

Atividades a serem realizadas: Auxiliara a técnica administrativa e o
Coordenador do Curso de Graduagdo de Quimica em tarefas tais como: entrega
de memorando, redagdo de atas, atendimento aos alunos e professores,
organizacao de arquivos.

Disponibilidade de horario: matutino ou vespertino.

Janeiro de 2013 a Janeiro
de 2014.

Curso de Fisica- Laboratorio

01

Cursos exigidos: Fisica.

Atividades a serem realizadas: Conhecimento em informatica para atuar
como monitor no laboratorio de informatica do Departamento de Fisica; deve
estar apto a auxiliar a instalacdo, manutengdo e configuracdo de hardware e
software.

Disponibilidade de horario: matutino ou vespertino.

Janeiro de 2013 a Janeiro
de 2014.




N° de Vagas Descricao da vaga
Local do Estagio Periodo do contrato
20h
Cursos exigidos: Engenharia Civil, a partir do 6° periodo.
Atividades a serem realizadas: Elaboracdo de levantamento e orgamentos de
NP obras; vistoria de obras; auxilio na fiscalizagdo de obras; auxiliar professores |Janeiro de 2013 a Janeiro
Curso de Engenharia Civil 01 . . o . -
em pesquisas que envolvam experimentos; auxiliar atividades nos laboratorio e |de 2014.
em ensaios de campo; dentre outras atividades afins.
Disponibilidade de horario: diurno ou noturno.
Cursos exigidos: Ciéncias da Computagdo, entre o 3° ¢ 7° periodo.
) 5 Atividades a serem realizadas: Auxilio na manutencdo dos sites do Campus;
CACNET: Subirea I Programagao 01 no desenvolvimento de pequenas aplicagdes com banco de dados e no |Janeiro de 2013 a Janeiro
para Web treinamento dos servidores do Campus na utilizacdo dos recursos oferecidos |de 2014.
pelo CERCOMP.
Disponibilidade de horario: matutino ou vespertino.
Cursos exigidos: Letras, Pedagogia, Historia ou Administragao.
Atividades a serem realizadas: Atendimento a professores e¢ alunos nas
Mestrado em Letras 01 atividades relacionadas ao mestrado em Letras; € preciso ter habilidade em |Janeiro de 2013 a Janeiro
informatica. de 2014,
Disponibilidade de horario: vespertino.
Cursos exigidos: Enfermagem.
Atividades a serem realizadas: Realizar os encaminhamentos e auxiliar nas
atividades pertinentes as agdes destinadas as atividades de Estagio Curricular |Janeiro de 2013 a Janeiro
em Enfermagem; atender aos alunos, professores ¢ telefonemas e outras canais | de 2014.
Curso de Enfermagem 01

de comunicacdo; manter registros de protocolos; auxiliar nos pedidos de
materiais de escritdrio e impressos conforme a necessidade do setor; comunicar




N° de Vagas Descricao da vaga
Local do Estagio Periodo do contrato
20h
e registrar as ocorréncias se houverem; cooperar com a coordenagdo do curso
de graduacdo em enfermagem e coordenagdo de estdgio curricular
supervisionado para melhor atender aos alunos e professores.
Disponibilidade de horario: noturno.
Cursos exigidos: Administraggo.
. ~ Atividades a serem realizadas: Atendimento a professores e alunos e|Janeiro de 2013 a Janeiro
Curso de Administragao 01 oA . S ~
assisténcia administrativa a coordena¢do do curso. de 2014.
Disponibilidade de horario: matutino ou vespertino.
Cursos exigidos: Ciéncias da Computacao.
Atividades a serem realizadas: Auxilio na manutencdo e alimentagdo de
conteudo do site do Departamento Editorial do CAC/UFG; ter dominio do
gerenciamento ¢ manipulagdo de dados no SEER e/ou auxiliar no treinamento
o continuo sobre o sistema eletronico de revistas; ampliar as possibilidades de | Janeiro de 2013 a Janeiro
Departamento Editorial 01 . L . . . o
uso do sistema SEER, para publicacdo de livros e anais eletronicos; auxiliar na |de 2014.
identificag¢@o e solug¢do de problemas no SEER, para os periddicos do Campus,
dentro da area de tecnologia da informagdo; auxiliar nas atividades
administrativas, do DEPECAC.
Disponibilidade de horario: diurno.
Cursos exigidos: Administragdo, Letras ou Psicologia.
Secretaria Administrativa e Direcdo Atividades a serem realizadas: Conhecimento em informatica, atendimento Janeiro de 2013 a Janeiro
01 aos alunos e professores. Auxiliar na orientacdo de alunos e professores,

do CAC

auxiliar no registro de informagdes, arquivo e informatica.

Disponibilidade de horario: vespertino.

de 2014.




7. Das vagas ofertadas para os portadores de deficiéncia

7.1. Nas areas de atuacdo do estdgio em que houver mais de uma vaga serdo reservadas 10% das
vagas para atender os candidatos portadores de deficiéncia consoante o §5° do artigo 17 da Lei
11.788/2008 (ver item 6).

7.2. No caso de o percentual ndo resultar em um numero inteiro, o quantitativo serd aquele
decorrente do arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior.

7.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a selecao, bem como se as atribuigdes relacionadas sao compativeis com
a deficiéncia de que ¢ portador.

7.4. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera no ato de preenchimento da ficha de
inscri¢do, informar o tipo de deficiéncia de que ¢ portador e juntar correspondente laudo médico
atualizado, caso contrario concorrera as vagas regulares juntamente com os demais candidatos.

7.5. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerda em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere a homologacao de sua inscrigdo e a avaliagao.

7.6. A Junta Médica da UFG emitird parecer conclusivo acerca do atendimento das condigdes
pelo candidato portador de deficiéncia e, se necessario, ainda podera convocéa-lo para a
realizag¢ao de pericia médica.

7.7. O candidato que ndo comparecer a pericia médica se convocado ou nao se enquadrar como
portador de deficiéncia segundo o parecer da Junta Médica, concorrera as demais vagas

regulares.

7.8. Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia, todos concorrerdo com as vagas de
ampla concorréncia.

8. Selecao
A selegdo dos estagiarios ficard a cargo do gestor do local da vaga, sendo realizada por
servidores técnico-administrativos ou professores designados pelo diretor da unidade académica

ou 6rgao administrativo.

8.1. A selegdo envolverd os seguintes procedimentos:
a) média global do estudante, constante do histérico escolar;

Para estudantes oriundos de outras instituicdes, a média global sera calculada utilizando-se a
mesma formula aplicada aos estudantes da UFG, conforme o que se segue:

EN CHD, * ND,
MG= E__
CHD,
L, P



Onde se lé:

N - numero de disciplinas obrigatdrias e optativas cursadas, com ou sem aprovacao.
CHD; - carga horéria da disciplina i
ND; - nota do aluno na disciplina i

b) exame oral, com todos os candidatos, a ser realizado pelo gestor responsavel pela vaga, sera
realizado entre os dias 05 e 06 de dezembro de 2012. O exame oral avaliara: habilidades de
comunicac¢do e conhecimentos especificos.

9. Classificacao

Na classificacao dos estudantes:

a) cada candidato recebera uma nota final, entre 0 e 10, resultado da média aritmética das
avalia¢des indicadas no subitem 8.1;

b) em caso de empate, terd prioridade o estudante com maior percentual cursado. Persistindo o
empate, considerar-se-a a maior média global do aluno, conforme historico escolar (extrato
académico).

10. Aprovacgao

a) serd considerado aprovado o candidato que obtiver média geral igual ou superior a 5,0 (cinco);
b) serdo contemplados com bolsa os estudantes que obtiverem maior nota, seguindo a ordem
decrescente de classificagdo, até o limite de vagas oferecidas;

¢) apds o preenchimento do limite de vagas, os demais classificados comporao uma lista de
espera e serdo convocados, de acordo com as demandas do orgdo em que foi classificado,
durante o periodo de vigéncia desta selecao.

11. Desclassificaciao

Sera sumariamente desclassificado do processo seletivo o estudante que:

a) ndo apresentar a documentag¢do completa para inscri¢ao exigida no presente edital;

b) ndo comparecer ao exame oral agendado pelo gestor responsavel, independentemente do fator
motivador da auséncia;

¢) ndo alcancar a média geral minima exigida.

12. Sendo selecionado para participar do programa, o estudante devera:

a) preencher ficha de cadastro;

b) assinar Termo de Compromisso (3 vias);

¢) tomar ciéncia e cumprir o que esta disposto no Plano de Atividades de Estagio;

d) apresentar o Plano de Atividades de Estidgio (3 vias) devidamente preenchido e assinado
juntamente com o supervisor de estagio;

e) entregar comprovante de matricula carimbado (original) e assinado (original);

f) assinar a frequéncia do estagio;

g) apresentar relatdrios, a cada 2 meses, ao supervisor de estagio do local concedente da vaga.

h) o descumprimento destes implicara na suspensdo da vaga.



13. Valor e duracio da bolsa

O valor das bolsas atende a Orientagdo Normativa n°® 07 de 30 de outubro de 2008, sendo
R$364,00 (trezentos ¢ sessenta e quatro reais) por 20 horas ¢ R$ 520,00 (quinhentos e vinte
reais) por 30 horas, além do auxilio transporte de R$ 6,00 (seis reais) por dia.

O auxilio transporte sera descontado no periodo de férias.

A bolsa terd a duracdo maxima de 4 semestres letivos, obedecido ao periodo minimo de 1(um)
semestre, conforme determina a Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

A ndo entrega dos relatdrios bimestrais implicara na suspensao do pagamento da bolsa.

14. Homologacao da inscricao

a) a listagem preliminar das inscricoes homologadas sera divulgada no dia 26 de novembro
2012, nos sitios www.prograd.ufg.br e www.catalao.ufg.br.

b) o recurso a listagem preliminar das inscrigdes homologadas podera ocorrer no dia 27 a 29 de
novembro de 2012 em horério de atendimento da Coordenagdo Geral de Estagios do Campus
Cataldo.

c) a listagem final das inscrigdes homologadas sera divulgada no dia 30 de novembro de 2012
nos sitios www.prograd.ufg.br e www.catalao.ufg.br.

15. Divulgacao do resultado

a) o resultado preliminar da selegdo serda divulgado no dia 11 de dezembro de 2012, na
Coordenagdo Geral de Estagios do Campus Cataldo e nos sitios www.prograd.ufg.br e
www.catalao.ufg.br;

b) o recurso ao resultado preliminar podera ocorrer nos dias 12 a 14 de dezembro de 2012, em
horario de atendimento da Coordenacao Geral de Estdgios do Campus Catalao.

c) o resultado final serd divulgado no dia 17 de dezembro de 2012 na Coordenagdo Geral de
Estagios do Campus Cataldo e nos sitios www.prograd.ufg.br e www.catalao.ufg.br;

d) apds a divulgagdo do resultado final e das chamadas subsequentes, o candidato convocado tera
3 (trés) dias uteis para apresentar a documentacgao solicitada na Coordenagao Geral de Estagios
do Campus Catalao.

16. Consideracoes finais

a) ndo serdo aceitas inscrigdes fora do prazo estabelecido neste edital;

b) cada candidato podera se inscrever a somente uma vaga. Ficara automaticamente cancelada
as inscricoes do candidato que se inscrever para duas vagas;

c) os alunos classificados em lista de espera poderdao ser removidos para outro local de estagio
desde que a descrigcdo da vaga seja igual. Obedecida a nota final obtida por todos os candidatos
nessa condicao;

d) este edital de selecdo terd validade até 31 de agosto de 2013;

e) a documentacdo dos candidatos nao aprovados sera mantida sob a guarda da UFG pelo prazo
de 30 (trinta) dias a partir da data de publicacdo do resultado final. Caso nio seja retirado pelos
candidatos sera descartado;

f) casos omissos serdo resolvidos pelas Pro-reitorias de Graduagdo e de Administragcdo e
Finangas.



17. Cronograma

13 a 18 de novembro

Divulgacao.

19 a 21 de novembro

Periodo de inscrigoes.

26 de novembro

Divulgagdo da homologa¢do preliminar dos
inscritos.

27 a 29 de novembro

Prazo para recurso a homologacdo preliminar
dos inscritos.

30 de novembro

Divulgacao da homologacao final dos inscritos.

03 e 04 de dezembro

Agendamento dos exames orais e/ou prova

escrita.

Realizag¢do do exame oral e/ou prova escrita.
Divulgacao do resultado preliminar.

Prazo para recurso do resultado preliminar.
Publicagdo de resultado final

Validade do Edital.

05e 06 de dezembro
11 de dezembro

12 a 14 de dezembro
17 de dezembro

31 de agosto de 2013

Goiania, 13 de novembro de 2012.

Manoel Rodrigues Chaves
Diretor do Campus Catalao

Sandramara Matias Chaves
Pro-Reitora de Graduacgao

Orlando Afonso Valle do Amaral
Pré-Reitor de Administracao e Finangas
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