
BOLETIM DE PESSOAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO

EDIÇÃO Nº 002/2023                                                      Catalão, 08 de fevereiro de 2023

PORTARIA Nº 041/2023, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO,
no exercício da Reitoria, usando das atribuições que lhe conferem o art. 11, § 1º, da Lei nº
13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria nº 500/2021/UFCAT, publicada no D.O.U. de
05/10/2021; conforme o art. 25, § 7º do Estatuto/UFCAT e os arts. 45 e 49 do Regimento
Geral/UFCAT,  tendo  em  vista  o  que  consta  no  Processo  nº  23070.000660/2023-67,
RESOLVE:

 
Retificar os termos da Portaria nº 038/2023, de 27 de janeiro de 2023, onde se lê:

“Conceder o Incentivo à Qualificação”, leia-se: “Alterar o Incentivo à Qualificação” e onde
se lê: “Administração Pública em Marketing”, leia-se: “Administração Pública e Marketing”.

PORTARIA Nº 047/2023, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO,
no exercício da Reitoria, usando das atribuições que lhe conferem o art. 11, § 1º, da Lei nº
13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria nº 500/2021/UFCAT, publicada no D.O.U. de
05/10/2021; conforme o art. 25, § 7º do Estatuto/UFCAT e os arts. 45 e 49 do Regimento
Geral/UFCAT,  tendo  em  vista  o  que  consta  no  Processo  nº 23070.060634/2022-15,
RESOLVE:

Conceder  Progressão  a  THIAGO  ALVES  DE  QUEIROZ,  Matrícula  nº
1758698/SIAPE,  Professor  Associado  Classe  D,  lotado  no Instituto  de  Matemática  e
Tecnologia da Universidade Federal de Catalão, do Nível 2 para Nível 3, de acordo com o
art.  69,  incisos I  e II  da Resolução Consuni/UFG, nº  18/2017 e art.  1º  da Resolução
Consuni/UFCAT nº 18/2020, a contar de 31/01/2023, data em que completou o interstício
de dois anos.

PORTARIA Nº 048/2023, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO,
no exercício da Reitoria, usando das atribuições que lhe conferem o art. 11, § 1º, da Lei nº
13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria nº 500/2021/UFCAT, publicada no D.O.U. de
05/10/2021; conforme o art. 25, § 7º do Estatuto/UFCAT e os arts. 45 e 49 do Regimento
Geral/UFCAT,  tendo  em  vista  o  que  consta  no  Processo  nº 23070.058984/2022-11,
RESOLVE:

Conceder  Progressão  a  EMILSE  TEREZINHA  NAVES,  Matrícula  nº
1674912/SIAPE, Professor Associado Classe D, lotada no Instituto de Biotecnologia  da
Universidade Federal de Catalão, do Nível 3 para Nível 4, de acordo com o art. 69, incisos
I e II da Resolução Consuni/UFG, nº 18/2017 e art. 1º da Resolução Consuni/UFCAT nº
18/2020, a contar de 28/01/2023, data em que completou o interstício de dois anos.
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PORTARIA Nº 049/2023, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO,
no exercício da Reitoria, usando das atribuições que lhe conferem o art. 11, § 1º, da Lei nº
13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria nº 500/2021/UFCAT, publicada no D.O.U. de
05/10/2021; conforme o art. 25, § 7º do Estatuto/UFCAT e os arts. 45 e 49 do Regimento
Geral/UFCAT,  tendo  em  vista  o  que  consta  no  Processo  nº  23070.054682/2022-66,
RESOLVE:

Conceder Progressão a JOSÉ DE LIMA SOARES, Matrícula nº 1667874/SIAPE,
Professor  Associado  Classe  D,  lotado  no Instituto  de  História  e  Ciências  Sociais  da
Universidade Federal de Catalão, do Nível 3 para Nível 4, de acordo com o art. 69, incisos
I e II da Resolução Consuni/UFG, nº 18/2017 e art. 1º da Resolução Consuni/UFCAT nº
18/2020, a contar de 28/01/2023, data em que completou o interstício de dois anos.

PORTARIA Nº 050/2023, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO,
no exercício da Reitoria, usando das atribuições que lhe conferem o art. 11, § 1º, da Lei nº
13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria nº 500/2021/UFCAT, publicada no D.O.U. de
05/10/2021; conforme o art. 25, § 7º do Estatuto/UFCAT e os arts. 45 e 49 do Regimento
Geral/UFCAT,  tendo  em  vista  o  que  consta  no  Processo  nº 23070.059896/2022-29,
RESOLVE:

Conceder  Promoção  a  ANA  PAULA  PINHEIRO  ZAGO,  Matrícula  nº
1672949/SIAPE, Professor Adjunto Classe C, lotada no Centro de Gestão e Negócios da
Universidade Federal de Catalão, do Nível 4 para Professor Associado, Classe D, Nível 1,
de acordo com o art. 69, incisos I e II da Resolução Consuni/UFG, nº 18/2017 e art. 1º da
Resolução Consuni/UFCAT nº 18/2020, a contar de 28/01/2023, data em que completou o
interstício de dois anos.

PORTARIA Nº 051/2023, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO,
no exercício da Reitoria, usando das atribuições que lhe conferem o art. 11, § 1º, da Lei nº
13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria nº 500/2021/UFCAT, publicada no D.O.U. de
05/10/2021; conforme o art. 25, § 7º do Estatuto/UFCAT e os arts. 45 e 49 do Regimento
Geral/UFCAT,  tendo  em  vista  o  que  consta  no  Processo  nº 23070.062482/2022-87,
RESOLVE:
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Conceder  Promoção  a  ELIANE  APARECIDA  JUSTINO,  Matrícula  nº
1675317/SIAPE,  Professor  Adjunto  Classe C,  lotada  na Faculdade de Engenharia  da
Universidade Federal de Catalão, do Nível 4 para Professor Associado, Classe D, Nível 1,
de acordo com o art. 69, incisos I e II da Resolução Consuni/UFG, nº 18/2017 e art. 1º da
Resolução Consuni/UFCAT nº 18/2020, a contar de 28/01/2023, data em que completou o
interstício de dois anos.

PORTARIA Nº 054/2023, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO,
no exercício da Reitoria, usando das atribuições que lhe conferem o art. 11, § 1º, da Lei nº
13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria nº 500/2021/UFCAT, publicada no D.O.U. de
05/10/2021; conforme o art. 25, § 7º do Estatuto/UFCAT e os arts. 45 e 49 do Regimento
Geral/UFCAT,  tendo  em  vista  o  que  consta  no  Processo  nº  23070.052660/2022-61,
RESOLVE:

Art.  1º  Designar  o  servidor  SÉRGIO  SILVA  IDALINO,  matrícula  nº
2701125/SIAPE, Assistente em Administração, lotado na PREF/REITORIA/UFCAT, como
Gestor do Contrato SEI nº 52/2023, celebrado com a empresa G P SILVA TRANSPORTE
LTDA, visando atender às necessidades da UFCAT.

Art.  2º Designar  o  servidor  THIAGO  DE  OLIVEIRA  GARCIA,  matrícula  nº
3234114/SIAPE,  Técnico  em  Contabilidade,  lotado  na  PREF/REITORIA/UFCAT,  como
Gestor  Substituto do Contrato SEI nº  52/2023,  celebrado com a empresa G P SILVA
TRANSPORTE LTDA, visando atender às necessidades da UFCAT.

Art.  3º Designar  a  servidora  LUCIENE  CÂNDIDA  FERREIRA,  matrícula  nº
2019173/SIAPE,  Assistente  em  Administração,  lotada  na  DLT/PROAF/UFCAT,  como
Fiscal  Técnico  do  Contrato  SEI  nº  52/2023,  celebrado  com  a  empresa  G  P  SILVA
TRANSPORTE LTDA, visando atender às necessidades da UFCAT.

Art.  4º Designar  o  servidor  SÉRGIO  ANTÔNIO  DE  CARVALHO  JÚNIOR,
matrícula  nº  1549096/SIAPE,  Administrador,  lotado  na  DCMP/PROAF/UFCAT,  como
Fiscal Técnico Substituto do Contrato SEI nº 52/2023, celebrado com a empresa G P
SILVA TRANSPORTE LTDA, visando atender às necessidades da UFCAT.

CLÁUDIO LOPES MAIA
Vice-Reitor Pro Tempore da UFCAT
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