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Matriz FOFA

Atrapalha

A matriz F.O.F.A. € um instrumento de analise de

negocio simples e valioso. Sua finalidade é detectar

pontos fortes e fracos de uma empresa, com o

Interna
(organizagao)

objetivo de torna-la mais eficiente e competitiva,

corrigindo assim suas deficiéncias.

SWOT (Strenghts, Weaknesses, Opportunities
Ameacas

Externa
(ambiente)

e Threats)




INTRUMENTO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

EIXOS DO INSTRUMENTO DE AVALICAO

Eixo 1 - Planejamento Eixo 2 -
e Avaliacéo Desenvolvimento
Institucional Institucional

Eixo 3 — Politicas Eixo 4 — Politicas de Eixo 5 — Infraestrutura
Académicas Gestao Fisica:




INTRUMENTO DE AVALIACAO DE CURSOS

DIMENSOES DO INSTRUMENTO DE AVALICAO

Dimens&o 1: ORGANIZAGAO Dimensé&o 2: CORPO DOCENTE E
DIDATICO-PEDAGOGICA TUTORIAL

Dimensé&o 3: INFRAESTRUTURA




Formas, numeros e categorias de ingresso na graduacao

Ana Carolina Gondim
Inocéncio

Oreci Ferreira da Silva
Walquiria Dutra de Oliveira

Sistema de Registro Académico e as dinamicas do CGA
(Eixo4.4)

Centro de Selecao

Ana Carolina Gondim
Inocéncio

Oreci Ferreira da Silva
Walquiria Dutra Costa

Ana Carolina Gondim
Inocéncio

Oreci Ferreira da Silva
Walquiria Dutra Costa




Consideracoes

Sistematizacao dos
dados/relatdrios técnicos

Elaboracao de propostas de
funcionamento do setor, fluxos
de processos, informativos,
tutoriais

Convocacao e formacao de
pessoal para as matriculas:
comissoes, biblioteca,
pedagogia/psicologia;
intérpretes etc.

Sistema para chamada publica

Integracao da Pés-Graduacgao

Estruturacao de um Centro de
Selecdo — recursos humanos - SS




Subgrupos

Programas de Acolhimento ao Estudante (Eixo 3.9)

Nivelamento (Eixo 3.9)

Servico de Apoio Psicopedagdgico (Eixo 3.9)

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (Eixo 3.9)

Membros

Sandra Aparecida Benite
Ribeiro
Bléndali Peres Cardoso

Sandra Aparecida Benite
Ribeiro
Alana Flavia Romani

Aurélia Magalhdaes de Oliveira
Souza
Joana D'arc Moreira Alves

Vanderlei Balbino, Sandra Nara
Novais



Consideracoes

Recepc¢ao geral dos alunos — 2/3

periodos, caderno do estudante, Recepc¢ao especial e
canecas etc. + unidades académicas acompanhamento para deficientes,
especiais/coordenacdes/NDE = indigenas e quilombolas

pertencimento

SAPP: insuficiente — muitos alunos
em situacdo de fragilidade/poucos
técnicos

Proposta de curso de nivelamento:
editais docentes, docentes e TAES SS

NAI: recursos estruturais — LA,
rampas, sinalizadores, carro etc.;
investimento em recursos humanos —
contratacao e formacao

Seminarios de saude, e
acessibilidade previstos em
calendario académico




Subgrupos Membros

Curriculo, Avaliacao interna externa, ensino de Histdria e
Cultura Afro Brasileira, Africana e Indigena, politicas de Gisele Soares Passos
educacdao ambiental (Requisitos Legais e Normativos e Eixo  Suzana Ribeiro Lima Oliveira

2.8) Murilo Borges Silva

Antonio Alves de Oliveira Neto

Sandra  Aparecida  Benite
Evasdao e Repeténcia Ribeiro

Bléndali Peres Cardoso

Ana Carolina Inocéncio
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Ingresso e evasao dos cursos agrupados
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Ingresso, evasao e conclusdo dos cursos agrupados
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Consideracoes

Unificacao de disciplinas

UA x COGRAD
Reestruturacao dos PPCs: tipo de componente no inicio do curso, CH, comunicagao,
pré-requisitos, fluxo de componentes, atendimento ao estudante .
Integracao,
Atendimento aos instrumentos de avaliacao de cursos: tutoriais, proatividade,

reunioes, instrumentos .
convocagao...

Alteracdo dos formatos dos cursos/ingresso (ABI)




Subgrupos

Membros

11.

12.

Estudo de Egressos (Egressos que estao na IES) (Eixo 3.11)

Disciplinas ofertadas em lingua estrangeira (Eixo 2.9)

Programa de Mobilidades (nacionais, internacionais — PM

— PME — PMIFES) (Eixo 2.9 - internacionais)

Fabio Luiz Paranhos
Kamila Rodrigues Coelho

Marcio Issamu Yamamoto

Christiano Peres Coelho
Fabio Luiz Paranhos
Marcio Issamu Yamamoto




Consideracoes

Egressos Mobilidade e internacionalizagao

e Elaborar um sistema para e Atrair o interesse de estudantes externos

acompanhamento que ofereca algo de

* Fortalecer a coordenacao de

interesse dos egressos (COGRAD discutiu internacionalizacio

O processo)
 Somente o curso de inglés oferta

disciplinas em outras linguas!



13.

14.

Subgrupos Membros

Alana Flavia Romani
Wender José de Souza
Ana Karolina Moreno

Programas de Apoio ao Discente (PIBID — Monitoria —
Prolicen —PET) (Eixo 3.9)

Estagios Curriculares Obrigatorios e Nao Obrigatorios e Edmilson Santos Cruz ,
Convénios (Indicadores 1.8-1.12) Ana Luisa Aguiar de Castro




Consideracoes

Apoio ao discente Estagios
e Além do atendimento * QObrigatdrio: apesar de todos os esforcos da
pedagodgico/psicolégico/estudantil gestao, ainda carece de muitos ajustes;

. . : : especificidade dos cursos
* Financeiro/social/aprendizagem

o : e Convénios!
* Integracao com a comunidade local

* Remunerado: apoio ao discente, CAl, LAI,

* Geracao de produtos para o ensino
SAPP(?) - ndo como organizador de agendas,

mas exercendo funcao relacionada ao se

curso



15.

16.

17.

Subgrupos Membros

Ana Paula Freitas Vilela
Tecnologias de Informacao e Comunicacao — TICs — no Boaventura

processo ensino aprendizagem (Eixos 5.12 e 5.13) Ana Amélia Freitas Vilela

Viviane Barros Maciel

Biblioteca: infraestrutura - servicos e informatizacao — o
o . Anne Oliveira
Plano de atualizacao do acervo (Eixos 5.9, 5.10, 5.11)

Levantamento das necessidades de espagos fisicos que Dyomar Toledo
atenda a graduacao (Eixo 5.2) Tairone Honorio de Freitas




Consideracoes

TIC

Internet sem fio em toda universidade

Salas com multimidia

Melhoria da estrutura

Dificuldade de utilizacao das TIC pelos

docentes - capacitacdo

Salas de aulas

* NUumero de salas de aula insuficiente;

* Dimensodes inadequadas para o

tamanho das turmas;
* lluminacao inadequada;

* Salas reservadas no sistema, mas que

nao estao sendo utilizadas de fato.



Consideracoes

Inexisténcia de um Banco de Dados
dos PPCs, para facilitar o acesso aos
documentos e controlar as versoes

Inexisténcia de padronizacao nas
referéncias bibliograficas indicadas

(atualizacBes); nos PPCs;

Indicacao de materiais

inadequados como referéncia Auséncia de plano de atualizacao
basica ou complementar (capitulos, dos acervos;

teses, materiais esgotados...)

Inexisténcia de politicas

Ineficacia na comunicacao entre o institucionais que colaborem para
Sophia e 0 SIGAA; o desenvolvimento efetivo das
acoes das bibliotecas.




18.

19.

Subgrupos

Atuacao do Nucleo Docente Estruturante — NDE — atas

de reunides dos cursos e avaliacao externa (Indicador
2.1)

Docéncia no Ensino Superior (formacdo e
acolhimento) (Eixo 4.1)

Membros

Fabiano Campos Lima
Kamila Rodrigues Coelho
Fidelis

Patricia de Sa Barros
Lazara Cristhiane de Assis

Santana
Sandra A. Benite Ribeiro




Consideracoes

NDE Formacao docentes
* Pouco ativos * Curso de docéncia tedrico/pratico
* N3o seguiam/conheciam normativas * Formacao continua - Unidades

* Fluxo continuo de reunioes



20.

21.

Subgrupos

Relacao entre o numero de docentes e o numero de
vagas (Indicador 2.7, 2.8, 2.12)

Politicas de ensino e acdes académico administrativas
para os cursos de graduacao (Eixo 3.1)

Membros

Sandra Aparecida Benite Ribeiro —
coordenadores de curso, chefes de
unidades especiais

Sandra Aparecida Benite Ribeiro
Gisele Soares Passos

Suzana Ribeiro Lima Oliveira
Murilo Borges Silva




Vagas atuais, calculadas e total de professores vs. relacdo alunos matriculados 2015-2/professores
(RAP) ou vs. vagas autorizadas (VAP)
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Zootecnia

Quimica (Bacharelado)
Pedagogia

Medicina

Letras (PORTUGUES)

Histdria

Geografia (Bacharelado)
Fisica

Enfermagem

Educacao Fisica (Bacharelado)
Ciéncias da Computacao
Ciéncias Bioldgicas (Bacharelado)

Agronomia



Eixo 3 — Instrumento de
Avaliacao Institucional
Externa



implantacdo/oferta de
componentes curriculares
na modalidade
semipresencial



Satisfatorio: acOes académico-administrativas previstas/implantadas estao relacionadas com as

politicas de ensino para os cursos de graduacao, considerando, em uma analise sistémica e

global, os aspectos: sistematica de atualizacao -curricular, desenvolvimento/utilizacao de
material didatico-pedagogico, sistematica de implantacdo/oferta de componentes curriculares

na modalidade semipresencial (quando previsto no PDI) e programas de monitoria.
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