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PROGRESSAQ DOCENTE POR AVALIAGAQ DE DESEMPENHO

Documentac@o necessaria para iniciar o processo:
- Preencher e assinar o reauerimento eletrénico “Proaressio nor Avaliacao de Desempenho - Professor” disnonivel no SEL

Docente autua processo no SEI, inclui e assina o formulario

»  eletrénico “Progresséo por Avaliag&o de Desempenho” e > RAblioaa ;glg:ﬁgﬁggc&n;&do BENIoHE
encaminha a DAP. .
CPPD analisa possivel impedimento para
progressdo. Em sequida, encaminha o processe para
Servidor registra ciéncia e a EMC.
conclui o processe.
DFP registra os efeitos Fim - Atribuir o processo a diregao da EMC. A
financeiros da progressao e direcdo insere os RADOCs dos anos
encaminha ao servidor. correspondentes a avaligdo, bem como
avaliacao discente e Avaliacao da direcéo.
Apos a insercio de documentos, encaminhar
a CAD avisande por e-mail.
DAP emite portaria de 9
progressac e Mensagem
encaminha & DFP.
T CAD aprecia e emite parecer. que sera
submetido ao Conselho Diretor.
CPPD submete © processo a
plenaria, emite parecer e

encaminha a DAP.

Certids inad. . il A secretaria insere certiddo de ata com a aprovagao
ertiddes assmg e dos RADCOs e da avaliac&o da direcfio e parecer da
que '”tgreéi% = reglstregﬂenelg L) 1 CAD. E encaminha as certidées para assinatura da

[Fusssied] € nas certidoes de ata diregio e coordenagao administrativa.

do resultado. Apes, o processo deve ser
encaminhado a CPPD.
PObserva(_:b’es:

0 processo de solicitacao de progressdo deverd ser autuado. a partir dos noventa (go) dias anteriores ac vencimento do intersticio de vinte e
quatro (24) meses de efetivo exercicio no mesmo nivel de uma classe. consoante art. 24 da Resolugdo CONSUNI no 18/2017.

Ne caso de a sclicitagédo ocorrer apés o vencimento do intersticio, o professor devera, no requerimente, manter ou redefinir, no periedo de
efetivo exercicio no nivel, os RADOCs anuais consecutivos aprovados até a data da solicitac&o a serem considerados para a sua avaliagdo de
desempenho académico.

Os processos de progresséo por avaliacdo de desempenho autuados apos o dia 18/08/2017 serdo analisados pela Resolugdo CONSUNI no
18/2017. No entanto, os docentes que tiveram o intersticio de 24 (vinte e quatro} meses concluide antes de 18/08/2017 poderde optar pela
aplicacéo da Resolugido CONSUNI n° 32/2013. Para tanto. terdc que manifestar a opgac pela Resolugdo CONSUNI n° 32/2013 no
reguerimento ou por meio de solicitacéo anexada ao processo, conforme Circular CPPD/UFG n° 006/2017. de 29/09/2017.

A pregressdo, bem como seus efeitos financeiros, ocorreréio, para os docentes avaliades com base na Resclucdo CONSUNI no 18/2017, a
partir ca clata em que o professor cumprir cumulativamente os seguintes requisitos: cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses
de efetivo exercicio em cada nivel. e aprovacio em avaliacéc de desempenho. nos termos do art. 8g da referida resolugéo.

iDocentes cJue nao estiverem de licenca devem comprovar cumprimento dos dispositivos da Resolugdo CEPEC n ® 1.608/2018

P Fundamento Legal:

Lei n®12772/2012 ¢ alteragdes
Resclucdo CONSUNI n® 18/2017
\ Circular CPPD/UFG n° 006/2017. de 2a/00/2017 tdisponivel no site da CPPD/UFG)




