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EDUCACAO E DIVERSIDADE: JUSTICA SOCIAL, INCLUSAO E DIREITOS HUMANOS

Documento Referéncia

Sugestéao

O tema Educacdo e diversidade: justica social, inclusdo e direitos
humanos constitui o eixo central da educacdo e objeto da politica
educacional. Diz respeito a efetivacdo da educacédo publica democratica,
laica e com qualidade social nas instituicdes educativas de todos os
niveis, etapas e modalidades.

A diversidade, como dimensdo humana, deve ser entendida como a
construcdo historica, social, cultural e politica das diferencas que se
expressa nas complexas relagdes sociais e de poder.

Uma politica educacional pautada na diversidade traz para o exercicio
da pratica democratica a problematizacdo sobre a construcdo da
igualdade social e as desigualdades existentes. Esta construcao
pressupde o reconhecimento da diversidade no desenvolvimento sécio-
histdrico, cultural, econémico e politico da sociedade.




No contexto das relacbes de poder, os grupos humanos ndo sO
classificam as diferencas como, também, hierarquizam-nas, colocando-
as em escalas de valor e subalternizam uns em relacéo a outros. Nesse
processo, as diferencas sdo descaracterizadas e transformadas em
desigualdades.

Historicamente, os movimentos: feminista, indigena, negro, quilombola,
LGBT, ambientalista, do campo, das pessoas com deficiéncia, dentre
outros, denunciam as acfGes de violéncia, desrespeito aos direitos
humanos, intolerancia religiosa e toda forma de fundamentalismo,
racismo, sexismo, homofobia, lesbofobia, transfobia e segregacéo, que
incidem sobre os coletivos sociorraciais considerados diversos.

Os movimentos sociais, que atuam na perspectiva transformadora,
reeducam a si e a sociedade e contribuem para a mudanca do Estado
brasileiro no que se refere ao direito a diversidade. Ao mesmo tempo,
afirmam que a garantia a esse direito ndo se opde a luta pela superacdo
das desigualdades sociais. Pelo contrario, colocam em questao a forma
desigual pela qual as diferencas vém sendo historicamente tratadas na
sociedade, nas instituicdes educativas e nas politicas publicas em geral.
Alertam, ainda, para o fato de que, ao desconhecer a riqueza e a
complexidade da diversidade, pode-se incorrer no erro de reforcar o
papel estruturante do racismo e, desse modo, tratar as diferencas de
forma discriminatéria, aumentando ainda mais a desigualdade que se
propaga pela conjugacédo de relagbes assimétricas de classe, étnico-
raciais, género, diversidade religiosa, idade, orientacdo sexual,
cidade/campo e pela condicao fisica, sensorial ou intelectual.




As questdes da diversidade, do trato ético e democratico das diferencas,
da superacéao de praticas pedagdgicas discriminatérias e excludentes se
articulam com a construcdo da justica social, a inclusdo e os direitos
humanos.

Assim, as politicas educacionais voltadas ao direito e ao reconhecimento
a diversidade estdo interligadas a garantia dos direitos sociais e
humanos e a constru¢cdo de uma educacao inclusiva. Faz-se necessaria
a realizacao de politicas, programas e acfes concretas e colaborativas
entre os entes federados, garantindo que os curriculos, 0s projetos
politico-pedagogicos, os planos de desenvolvimento institucional, dentre
outros, considerem e contemplem a relacdo entre diversidade,

identidade étnico racial, igualdade social, incluséo e direitos humanos.

Essas politicas deverdo viabilizar a participacdo da sociedade no debate
e na elaboracdo das propostas a serem implementadas. Para isso, faz-
se necessaria a construcdo de canais de didlogo, participacdo e
parceria, envolvendo os movimentos sociais. A garantia de participacéo
da sociedade é fundamental para a democratizacdo dos féruns de
deciséo e das politicas publicas, cujo processo de implementacao requer
efetivo controle social e transparéncia.

Em uma perspectiva democratica e inclusiva, deve-se compreender que
diversidade, justica social e combate as desigualdades ndo séo
antagonicos. Principalmente em sociedades pluriétnicas, pluriculturais e
multirraciais, marcadas por processos de desigualdade, elas deverao ser
eixos da democracia e das politicas educacionais voltadas a garantia e
efetivacdo dos direitos humanos.




Os coletivos politicos, tais como os movimentos negro, quilombola,
indigena, de mulheres, LGBT, ambientalista, povos do campo, povos da
floresta e povos das Aguas, das comunidades tradicionais, de inclus&o
das pessoas com deficiéncia, dentre outros, afirmam o direito a
diferenca, instigam a adoc¢ao de politicas publicas especificas, fazendo
avancar, na sociedade, a luta politica pelo reconhecimento, pela luta
contra o racismo e pela valorizacdo da diversidade. Os movimentos
sociais contribuem para a politizagdo das diferencas, da identidade e as
colocam no cerne das lutas pela afirmacdo e garantia dos direitos. Ao
atuarem dessa forma, questionam o tratamento dado pelo Estado a
diversidade, cobram politicas publicas e democraticas e a construcao de
acOes afirmativas destinadas aos grupos historicamente discriminados.

As acdes afirmativas, entendidas como politicas e praticas publicas e
privadas visam a superacdo das desigualdades e injusticas, que incidem
historicamente e com maior contundéncia sobre determinados grupos
sociais, étnicos e raciais. Possuem um carater emergencial, transitério,
sdo passiveis, portanto, de avaliagdo sistematica e sO poderdo ser
extintas se for devidamente comprovada a superagédo da desigualdade
gue as originou.

Na educacao, as acOes afirmativas dizem respeito a garantia do acesso,
da permanéncia e do direito a aprendizagem nos diferentes niveis,
etapas e modalidades da educacdo aos grupos historicamente
excluidos. Isto requer o pleno reconhecimento do direito a diferenca e o
posicionamento radical na luta pela superacdo das desigualdades
socioeconOmicas, raciais, de género, orientacdo sexual, regionais, de
acesso a terra, moradia e oriunda da condicdo de deficiéncia, para o
exercicio dos direitos humanos.




A concepcdo de direitos humanos, numa perspectiva emancipatoria, se
contrapfe a compreensdo abstrata de humanidade ainda presente em
muitos discursos, politicas e praticas de educacdo meramente
regulatérios, que mantém suposta neutralidade frente a luta pela
inclusdo social. Essa compreenséao traduz a prevaléncia do modelo de
humanidade, que nega a diversidade e reforca um determinado padréo
de humano: branco, masculino, de classe média, adulto, heterossexual,
ocidental e sem deficiéncia. Nessa concepcdo homogeneizante e
hegemonica de direitos humanos, a diversidade é colocada como um
problema e ndo como um dos principais eixos da experiéncia humana.

A garantia do direito a diversidade na politica educacional e a efetivacédo
da justica social, da inclusdo e dos direitos humanos implicam a
superacdo de toda e qualquer pratica de violéncia e discriminacao,
proselitismo e intolerancia religiosa. Para tal, a educacdo nos seus
niveis, etapas e modalidades devera se pautar pelo principio da
laicidade, entendendo-o0 como um dos eixos estruturantes da educacéao
publica e democrética. A laicidade é efetivada ndo somente por meio dos
projetos politico-pedagégicos e dos planos de desenvolvimento
institucionais, mas, também, pelo exercicio cotidiano da gestdo e pela
pratica pedagdgica.




A implementacdo de politicas publicas que garantam o direito a
diversidade em articulacdo com a justica social, a inclusdo e os direitos
humanos demanda a realizacédo e implementacao de politicas setoriais e
intersetorias: educacao, trabalho, saude, cultura, ciéncia e tecnologia,
moradia, terra, territério, previdéncia social, planejamento, dentre outros.
Requer, portanto, o dialogo com os movimentos sociais e organizacdes
da sociedade civil, protagonistas das lutas pela garantia da igualdade
social e valorizacdo da diversidade.

Cabe destacar, também, o papel da educacdo superior na garantia da
articulacdo entre a graduacdo e a pés-graduacdo, por uma formacao
académica inclusiva, centrada nos processos de pesquisa e de producéo
de conhecimento.

Nesse contexto, € fundamental garantir a adocéo de politicas publicas, a
efetivagcdo do PNE, de outros planos nacionais e decenais, bem como a
ampliacdo do financiamento, a efetivacdo do regime de colaboracéo
entre 0os entes federados e maior articulagdo entre os sistemas de
ensino, incluindo a instituicdo do SNE.




Cabe, ainda, considerar a disponibilizacdo dos recursos publicos para as
politicas e acdes educacionais e intersetoriais que visem a efetivacao do
direito a diversidade e que garantam a justica social, a inclusdo e o
respeito aos direitos humanos, considerando, entre outros, a
Constituicdo Federal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional,
o Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA), O Estatuto do Idoso, o
Plano Nacional de Educacdo (PNE), a Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva, o Plano Nacional de
Implementagéo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira e Africana, o Plano Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos, Plano Nacional de Promocdo da Cidadania e Direitos
Humanos LGBT e a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, o Plano
Nacional de Politicas para as Mulheres, as Diretrizes Nacionais para a
Educacdo em Direitos Humanos, as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Escolar Indigena, Educacdo do Campo, Educacao
Escolar Quilombola, Educacdo Ambiental e para a oferta da Educacao
de Jovens e Adultos em Situacdo de Privacdo de Liberdade nos
Estabelecimentos Penais.
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Tendo em vista a constru¢do do PNE e do SNE como politica de Estado,
sdo apresentadas, a seguir, proposicoes e estratégias, indicando as
responsabilidades, corresponsabilidades, atribuicbes concorrentes,
complementares e colaborativas entre os entes federados (Unido,
estados, DF e municipios), tendo por principios a garantia da
participacdo popular, a cooperacdo federativa e o regime de
colaboracéo.

Proposicfes e Estratégias

1. Assegurar, em regime de colaboracéo, recursos necessarios para a
implementacdo de politicas de valorizacdo da diversidade e inclusao
escolar.

Responsabilidade*

UNIAO

x1 e x2

DF

ESTADOS

MUNICIPIOS




2. Implementar em regime de colaboracdo a Resolucdo CNE/CP
01/2004, que definiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-brasileira e Africana, nos termos da Lei 9394/96, na
redacdo dada pelas Leis n° 10.639/03 e 11.645/08, a Resolucéo
CNE/CEB 01//2002 e CNE/CEB 02/ 2008, que definiram as Diretrizes
Operacionais para a Educacdo Basica nas Escolas do Campo, com
fundamento no Parecer CNE/CEB 36/2001, a Resolugdao CNE/CEB, n°
4/2009, que, fundamentada no Parecer CNE/CEB, n° 13/2009, instituiu
as Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Bésica, modalidade Educacédo Especial,
Resolucdo CNE/CP 01/2012, que definiu as Diretrizes Nacionais para a
Educacdo em Direitos Humanos com fundamento no Parecer CNE/CP
08/2012, a Resolugdo CNE/CEB 057/2012 que definiu as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Indigena com
fundamento no Parecer CNE/CEB 13/2012, a Resolucdo CNE/CP
02/2012 que definiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Ambiental com fundamento no Parecer CNE/CP 14/2012, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Quilombola
com fundamento no parecer CNE/CEB 16/2012; a Resolucdo CNE/CEB
02/2010 que definiu as Diretrizes Nacionais para a Oferta da Educacéo
para Jovens e Adultos em Situacdo de Privacdo de Liberdade nos
Estabelecimentos Penais, com fundamento no Parecer CNE/CEB
04/2010, Resolugdo n° 04/2010 que define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacao Basica.

X1 e x2




3.Desenvolver politicas e programas educacionais, de forma
intersetorial, que visem a implementacédo do PNE, em articulacdo com o
Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana, o Plano Nacional de
Educagdo em Direitos Humanos, o Plano Decenal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, o Plano de Politicas para as Mulheres, o
Plano Nacional de Promocéao da Cidadania e Direitos Humanos LGBT e
a Lei n.9795/99 — Lei da Politica Nacional de Educacdo Ambiental e
Programa Nacional de Educacdo Ambiental (Pronea), Estatuto da
Igualdade Racial.

x1 e x2

4.Elaborar, implementar e garantir, em parceria com o0s sistemas de
ensino, as instituicbes de educacéo superior, nucleos de estudos afro-
brasileiros, organizacbes do Movimento Quilombola e do Movimento
Negro, o Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacédo Escolar Quilombola, com ac¢fes de formacao
de professores e gestores, disponibilizacdo de material didatico e apoio
a infraestrutura fisica e tecnologica das escolas quilombolas.

X1l e x2

5.Garantir, em regime de colaboracéo, politicas publicas que visem a
promocéo da igualdade racial.

x1

6./mplementar—Garantir a implementacao, em regime de colaboracéao,
politicas publicas de inclusdo social dos/das estudantes trabalhadores/as
de baixa renda.

x1 e x2




7.Inserir implementar e garantir a implantacao, na politica de valorizacao
e formacdo dos/as profissionais da educacdo, a discussdo de raca,
etnia, género e diversidade sexual, na perspectiva dos direitos humanos,
adotando préaticas de superacdo do racismo, machismo, sexismo,
homofobia, lesbofobia, transfobia e contribuindo para a efetivacdo de
uma educacao antirracista, e ndo homol/lesbo/transfobica, nao sexista e
nao discriminatoria.

8.Garantir politicas e recursos publicos para cumprir os dispositivos do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), o atendimento de eriancas
adolescentes cumprindo medidas socioeducativas e de criancas e
adolescentes em situacao de risco ou vulnerabilidade social, eu-+ises,
com sua inclusdo no processo educativo, através de medidas
educacionais, de saude — incluindo o atendimento escolar domiciliar e
hospitalar — e judiciais, extensivas as familias,.

x1

x1

9.Desenvolver e consolidar politicas de producdo e disseminacdo de
materiais pedagdgicos para as bibliotecas da—educacdo—basica e
espacos de leitura da educacdo basica e superior que promovem
promovam a igualdade racial, de género, por orientacdo sexual e
identidade de género, direitos reprodutivos, a inclusdo das pessoas com
deficiéncia, a educacdo ambiental e que também contemplem a
realidade dos povos do campo, das florestas, das aguas, dos indigenas,
dos quilombolas, dos ciganos, dos circenses e da educacgao ao longo da
vida, respeitando e valorizando as especificidades da juventude e dos
adultos e idosos, garantindo a acessibilidade.

x1 e x2




10.Incentivar e apeiar finaneeiramente garantir financiamento, publico e
privado, para pesquisas sobre género, orientacdo sexual e identidade de
género, relacbes étnico-raciais, educacdo ambiental, educacédo
guilombola, indigena, dos povos do campo, dos povos da Floresta, dos
povos das aguas, ciganos, circenses, educacdo das pessoas com
deficiéncia, pessoas jovens, adultas e idosos em situagao de privacao de
liberdade e diversidade religiosa.

11.lmplementar politicas de acbes afirmativas para a inclusdo dos
negros, indigenas, quilombolas, povos do campo, povos das &guas,
povos da floresta, ciganos, circenses, comunidades tradicionais,
pessoas com deficiéncia, gays, lésbicas, bissexuais, travestis e
transexuais, nos cursos de graduacdo, poés-graduacdo lato e stricto
sensu e nos concursos publicos.

XIx2

X1x2

12.Implementar a politica de cotas na educacdo superior, dentro do
principio constitucional da acéo afirmativa, como meio de superacdo das
desigualdades raciais e étnicas, reservando, durante os préximos dez
anos, um minimo de 50% das vagas nas instituicbes de educacéo
superior publicas para estudantes egressos/as das escolas publicas,
respeitando-se a proporcdo de negros/as e indigenas em cada ente
federado, de acordo com os dados do IBGE, de forma a democratizar o
acesso aos cursos, no periodo diurno, noturno e em tempo integral, dos
segmentos menos favorecidos da sociedade.

x1 e x2




13.Garantir o acesso e condi¢cdes para a permanéncia de pessoas com
deficiéncia, negros, indigenas, quilombolas, povos do campo, povos das
aguas e povos das florestas, comunidades tradicionais, ciganos,
circenses, gays, lésbicas, bissexuais, travestis e transexuais no ensino
regular e outros extratos sociais historicamente excluidos.

14.Assegurar a promocdo dos Direitos Humanos e superacdo das
desigualdades sociais, étnicas e raciais na educacao superior, mediante
0 acesso e permanéncia dos estudantes, garantindo-lhes bolsa-
permanéncia, bolsa de iniciacdo cientifica, plano de assisténcia
estudantil para estudantes de baixa renda, apoio a transporte, compra
de livros, assisténcia a saude e moradia estudantil.

x1

x1

15.Garantir as condicbes de acessibilidade fisica, pedagdgica, nas
comunicacoes, informacdes e nos transportes, assim como a oferta do
atendimento educacional especializado aos estudantes publico-alvo da
educacdo especial e a garantia da construcao de espacos fisicos
adequados a esse atendimento.

x1

16.Garantir a implementacdo dos territdrios etnoeducacionais para a
gestdo da educacéao escolar indigena.

x1

17.Garantir conteudos da histéria e cultura afro-brasileira, africana e
indigena, nos curriculos e acbes educacionais, nos termos da Lei n.°
10.639/03, e da Lei n.° 11.645/08, assegurando a implementacdo das
diretrizes curriculares nacionais, por meio da colaboragcdo com foruns de
educacgédo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagdgicas e com a sociedade civil.

x1




18.Introduzir o estudo de direitos humanos, educac¢do ambiental, historia
e cultura afro-brasileira, africana, indigena, lingua brasileira de sinais
(Libras), incluséao, temas do Estatuto do Idoso e do Estatuto da Crianca e
Adolescente e estratégias pedagogicas inclusivas nos curriculos dos
cursos de pedagogia, das licenciaturas, do ensino meédio e na
modalidade normal, e na formacdo dos professores que atuam na
educacao superior.

19.Inserir no curriculo do ensino fundamental conteudos que tratem dos
direitos das criancas e dos adolescentes, conforme a Lei 11.525/07.

20.Garantir a oferta de educacao escolar publica para jovens, adultos e
idosos em situacdo de privacdo da liberdade, nos estabelecimentos
penais.

21.Promover politicas e programas para o envolvimento da comunidade
e dos familiares das pessoas em privacdo de liberdade, com
atendimento diferenciado, de acordo com as especificidades de cada
medida e/ou regime prisional, considerando suas necessidades
educacionais especificas, bem como o género, raca e etnia, orientacado
sexual e identidade de género, credo, idade e condi¢do social.

X1 e x2

x1 e x2

x1

x1

22.lmplementar politicas e programas que considerem as
especificidades da educacdo em espacos de privacdo de liberdade,
possibilitando a construcdo de novas estratégias pedagogicas, producao
de materiais didaticos e a implementacdo de novas metodologias e
tecnologias educacionais, assim como de programas educativos na
modalidade educacdo a distancia (EAD), no ambito das escolas do
sistema prisional.

x1




23.Implementar a modalidade da EJA para o jovem, o adulto, e o idoso ,
orientada para o reconhecimento do direito humano e cidadao, a
diversidade cultural, linguistica, religiosa, racial, étnica, de género,
identidade de género e orientagéo sexual.

24.Criar, incentivar e fortalecer, com apoio financeiro, comités estaduais,
distrital e municipais de estudos e pesquisas em direitos
humanos,diversidade e inclusdao e producdo de materiais didaticos, de
apoio pedagogico e tecnologia assistiva.

25. Assegurar que a escola cumpra seu papel de espaco privilegiado na
promocdo dos direitos humanos, buscando garantir a inclusdo, o
respeito e a valorizacdo das diferencas, sem qualquer forma de
preconceito ou de discriminacdo, contribuindo para assegurar um local
livre e seguro para o desenvolvimento de sujeitos autdonomos,
participativos, cooperativos e solidarios, fortalecendo suas possibilidades
de continuidade de estudos.

x1

x1 e x2

26.Garantir que o espaco escolar propicie a liberdade de expressao, a
promocéo dos direitos humanos, o reconhecimento da diversidade e a
inclusdo educacional e social.

x1 e x2

27.Desenvolver acbes conjuntas e articuladas pelo didlogo e
fortalecimento do FNE e Diversidade Etnico-Racial, Forum de Educac&o
Escolar Indigena, Férum de Educacédo do Campo, Forum de Educacgao
Inclusiva, Forum de Educagdo em Direitos Humanos, Forum de EJA,
Forum de Educacdo Profissional, Forum LGBT, Comissdo Técnica
Nacional de Diversidade para Assuntos Relacionados a Educacdo dos
Afro-Brasileiros, dentre outros.

x1




28.Fomentar a producdo de material didatico especifico para cada
territério etnoeducacional, bem como o desenvolvimento de curriculos,
conteudos e metodologias especificas para o desenvolvimento da
educacéo escolar indigena.

29.Apeiar Garantir a alfabetizacdo de criancgas, jovens e adultos do
campo, indigenas, quilombolas, surdos e de popula¢des itinerantes, com
a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades indigenas e surdas e a identidade cultural
das diversas comunidades.

30. Inserir a tematica dos direitos humanos nos projetos politico-
pedagdgicos das instituicdes educacionais dos respectivos sistemas de
ensino.

31. Ampliar a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar a escolarizacdo de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, matriculados na rede publica de ensino
regular e superior, a oferta da educacdo bilingue libras/lingua
portuguesa em contextos educacionais inclusivos e garantia da
acessibilidade arquitetbnica, nas comunica¢des, informacbes, nos

materiais didaticos e nos transportes.

x1

x1

x1 e x2

x1 e x2

32.Promover a educagao inclusiva, por meio da articulagdo entre o
ensino regular e o atendimento educacional especializado
complementar, ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria
escola, de outra escola da rede publica ou em instituicdes conveniadas.

x1




33.Disponibilizar recursos de tecnologia assistiva, servicos de
acessibilidade e formacdo continuada de professores, para o0
atendimento educacional especializado complementar, nas escolas
urbanas e do campo.

34.Inserir na avaliacdo de livros do Programa Nacional do Livro Didatico
(PNLD) e do Programa Nacional Biblioteca da Escola (PNBE), de
maneira explicita, critérios eliminatérios para obras que veiculem
preconceitos a condicdo social, regional, étnico-racial, de género,
orientacdo sexual, identidade de género, linguagem, condicdo de
deficiéncia ou qualquer outra forma de discriminag&o ou de violagéo de
direitos humanos.

x1

35.Consolidar a educagéo escolar no campo, de populagdes tradicionais,
de populacdes itinerantes, de povos indigenas, povos da floresta, povos
das 4guas e comunidades quilombolas, respeitando a articulagdo entre
0S ambientes escolares e comunitarios, e garantindo a sustentabilidade
socioambiental e a preservacdo da identidade cultural; a participacédo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagogica e de
gestdo das instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as
formas particulares de organizacdo do tempo; a oferta bilingue da
educacdo infantil e anos iniciais do ensino fundamental, em lingua
materna das comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a
reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa
para a formacéo inicial e continuada de profissionais da educagéo; e o
atendimento educacional especializado complementar ou suplementar a
escolarizagéao.




36. Assegurar, em regime de colaboracdo, recursos necessarios para a
implementacdo de politicas de diversidade e inclusdo voltadas a
promocéo da inclusédo escolar da populacdo em situacao de rua.

x1

37. Instituir programas na educacgdo bésica e superior, em todas as
etapas, niveis e modalidades, que contribuam para uma cultura em
direitos humanos, visando ao enfrentamento ao trabalho infantil, ao
racismo, ao sexismo, a homofobia e a todas as formas de discriminacao.

38. Garantir condicdes institucionais para o debate e a promoc¢édo da
diversidade étnico-racial, diversidade sexual e de género, por meio de
politicas pedagégicas-publicas e de gestao especificas para este fim.

39.0rientar a expansdo da oferta de EJA integrada a educacédo
profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando a formacdo especifica dos
professores/as e a implementacdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracéo.

x1

x1

x1

40. Prevenir e mapear situacbes de violéncia, de discriminagcédo, de
preconceitos, de praticas de violéncia e de exploracdo sexual e do
trabalho, bem como de consumo de drogas e de gravidez precoce entre
os jovens atendidos por programas de transferéncia de renda e de
educacdo do ensino fundamental e médio, buscando garantir, em
colaboracdo com a familia e sob responsabilidade dos 6rgaos publicos
de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a juventude,
politicas publicas eficazes e formas de atendimento integrado.

x1




41.Garantir financiamento especifico as politicas de acesso e
permanéncia, para inclusdo des—negres da populacdo negra, povos
indigenas, quilombolas, ciganos, povos da floresta, povos do campo,
povos das aguas, povos itinerantes, circenses, comunidade LGBT, além
de outros extratos sociais historicamente excluidos da educacédo basica
e superior.

X1l e x2

x1 se refere & acdo da Unido face ao conjunto dos sistemas de ensino e x2 aquelas relativas ao sistema federal.
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