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1. Marque (V) o (F) en las siguientes proposiciones, de acuerdo con el texto. (Valor: 2,0)
Sobre las habilidades socioemocionales se puede afirmar, de acuerdo con el texto, que

( ) tenerlas desarrolladas es una de las exigencias actuales para entrar y mantenerse en el mercado laboral.
() los empleados solo las pueden desarrollar en el ambiente de la empresa tras empezar a trabajar.

() son méas importantes que los conocimientos especificos a la hora de seleccionar un empleado.

( ) las escuelas las desarrollan desde hace mucho y de forma adecuada en algunos paises de Latinoamérica.
() las personas que no tienen una dieta sana no logran desarrollar las habilidades socioemocionales.

2. ¢Consideras desarrolladas tus habilidades socioemocionales? Basandote en los conceptos presentes
en el texto, sin copiarlos, haz una reflexion en la que aparezca un autodiagnostico y ejemplos para
comprovar que ya las tienes desarrolladas o no. (Respuesta en lengua portuguesa en 10 lineas como
minimo) (Valor: 2,0)




3. Traduzca al portugués los siguientes fragmentos del texto. (Valor: 6,0)

a) Caracteristicas como la empatia y la tolerancia, la confianza en si mismo, la creatividad, la
autorregulacion y la perseverancia son germinadas durante la nifiez. Se ha visto que las personas que
desarrollaron este tipo de habilidades antes de los 5 afios tuvieron menos conductas de riesgo como el uso de
drogas, el embarazo adolescente, el pandillaje, e incluso la criminalidad. (\Valor: 2,0)

b) El no haber desarrollado habilidades socioemocionales cuando nifios resulta en ciudadanos con poca
capacidad de controlar sentimientos como la frustracion o la ira, y mucho mas propensos a reacciones
inapropiadas e intempestivas. Como consecuencia, estas personas no pueden mantener horarios, crear
buenas relaciones con otros colegas, negociar en momentos de conflictos o adaptarse a los cambios, segun
los expertos. Principalmente, se vuelven incapaces de mantener un trabajo estable, lo cual ademas del
impacto negativo en el individuo también puede ser un traspié en el desarrollo societal. (\Valor: 2,0)

c¢) Formar una fuerza laboral capacitada para América Latina es una tarea de largo aliento. La importancia de
incluir las habilidades socioemocionales en la agenda de educacién se puede resumir en una frase de
Aristoteles: “Educar la mente sin educar el corazon, no es educar en absoluto”. (Valor: 2,0)
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