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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A DOCENCIA (PIBID)

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES SUPERVISORES DO PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA (PIBID)

EDITAL PIBID/PROGRAD/UFJ N° 03/2026

A Pro-Reitoria de Graduagao da Universidade Federal de Jatai (UFJ), no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico o presente Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecdo de
professores das escolas publicas da cidade de Jatai para vagas no PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA, relativas a proposta submetida
pela UFJ ao Edital Capes n° 10/2024. O presente edital esta disponivel no endereco eletronico da
Pro-Reitoria de Graduacao (Prograd): https://cograd.jatai.ufg.br/ .

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo visa a concessao de cotas de bolsas do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia aos professores da rede de educagdo basica, de acordo com as areas
descritas no Quadro 2 do presente documento.

1.2 O inicio das atividades do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Pibid)
se deu em novembro de 2024, com vigéncia até 30 de setembro de 2026, podendo ser prorrogada
a critério da CAPES ou conforme art. 19 da Portaria CAPES n° 90/2024.

1.3 Os resultados preliminar e final do processo seletivo serdo divulgados na pagina da Prograd:
https://cograd.jatai.ufg.br/ .

1.4 O processo de selecao de professores supervisores obedecerd ao cronograma apresentado no
Quadro 1:

Quadro 1 - Cronograma de selecdo de professores supervisores

ATIVIDADES/ETAPAS DATAS

Lancamento do Edital na pagina:
https://cograd.jatai.ufg.br/p/43667-editais-programa- 04 de fevereiro de 2026
institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia-pibid

de 05 de fevereiro de 2026 a

Periodo de inscri¢des dos candidatos as bolsas do Pibid/UFJ 08 de fevereiro de 2026

Publicagdo das inscricdes homologadas (Resultado 09 de fevereiro de 2026
Preliminar)
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) . N ) L 10 de fevereiro de 2026
Recursos relativos a homologacao das inscrigdes

- .. Ca 11 de fevereiro de 2026
Analise dos recursos referente as inscri¢des

Publicacdo final das inscricdes homologadas e horarios do 12 de fevereiro de 2026
exame oral

Periodo de realizacdo dos exames orais em cada uma das 13 e 14 de fevereiro de
coordenagdes de area 2026

19 de fevereiro de 2026
Divulgacao do resultado preliminar no endereco eletronico:
https://cograd.jatai.ufg.br/p/43667-editais-programa-
institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia-pibid

Recursos relativos ao resultado da selegao 20 de fevereiro de 2026

Analise dos recursos referente a selecao 21 de fevereiro de 2026

' ‘ 23 de fevereiro de 2026
Divulgagao do resultado final no endereco eletronico:

https://cograd.jatai.ufg.br/p/43667-editais-programa-
institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia-pibid

Inicio das atividades do Pibid 24 de fevereiro de 2026

2 DAS VAGAS

2.1 As vagas para professores supervisores do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a
Docéncia, Edital Capes n° 10/2024, serdo distribuidas conforme dispde o Quadro 2:

Quadro 2 - Distribuicao das cotas de bolsas por cursos de licenciaturas/subprojeto

LICENCIATURA/ VAGAS
SUBPROJETO 19 UL
Interdisciplinar
(Matematica, Colégio Estadual Frei Domingos 01
Quimica e Fisica)
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Geografia CEPI Jodo Roberto Moreira 01

2.2 Os candidatos selecionados poderdo ser convocados na condicdo de bolsistas, conforme
destinacdo de cotas de bolsa pela CAPES, por meio do Edital 10/2024, ou poderao compor um
cadastro reserva.

2.3 Os candidatos selecionados na condi¢dao de bolsistas receberdo uma bolsa individual, cuja
liberagdo mensal obedecera ao cronograma de desembolso realizado pela Capes.

2.4 Cada Supervisor se responsabilizara pelo acompanhamento de, no minimo, 6 (seis) e, no

maximo, 09 (nove) bolsistas de iniciacdo a docéncia.

3 DA BOLSA

3.1 O valor da bolsa é de R$1.100,00 (mil e cem reais) mensais, sendo paga diretamente ao
bolsista, mediante depodsito em conta corrente de sua titularidade, de acordo com cronograma
definido pela Capes.

3.2 A duracgao das cotas de bolsas sera de até¢ 24 meses e devera coincidir com o fim de vigéncia
do instrumento de concessao firmado entre a UFJ ¢ a CAPES, nao sendo admitida nenhuma
hipdtese de pagamento apos o encerramento do prazo, a ndo ser em caso de prorroga¢ao, a critério
da CAPES ou conforme art. 19 da Portaria CAPES n° 90/2024.

3.3 O pagamento das cotas de bolsas estd condicionado a disponibilidade orcamentaria e
financeira da CAPES (conforme o limite fixado para o programa, previsto no Edital Capes n°
10/2024), nao gera vinculo empregaticio e ndo pode ser acumulada com qualquer outra
modalidade de bolsa ou auxilio (da Capes ou de outra instituicdo publica) de fomento ao ensino
e pesquisa, exceto bolsa ou auxilio de carater assistencial a alunos comprovadamente carentes,
tais como bolsa permanéncia ou do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES),
Bolsa Familia, dentre outras.

3.4 O professor supervisor podera ter seu desempenho no projeto avaliado periodicamente para
fins de manutenc¢ao da bolsa.

3.6 A bolsa podera ser suspensa, cancelada ou ressarcida nos casos previstos pela Portaria Capes
n° 90/2024, de 25 de margo de 2024.

4 OBJETIVOS DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A
DOCENCIA

4.1 Conforme Portaria Capes n°® 90/2024, de 25 de marco de 2024, sdo objetivos essenciais do
programa:

I - incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagdo basica;

I - contribuir para a valorizagdo do magistério;

III - elevar a qualidade da formacao inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a
integracao entre educagdo superior e educacgao basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagdo, proporcionando-
lhes oportunidades de criacdo e participagdo em experiéncias metodoldgicas, tecnologicas e praticas
docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superacao de problemas identificados
no processo de ensino-aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como coformadores
dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formagao inicial para o magistério;
VI - contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessarias a formagao dos docentes, elevando
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a qualidade das agdes académicas nos cursos de licenciatura.

5 DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA
DE INICIACAO A DOCENCIA

5.1 Cadastrar e manter atualizado o curriculo na Plataforma Capes de Educacdo Basica
(https://freire.capes.gov.br/).

5.2 Assinar o Termo de Compromisso do programa com a Capes, cujo formulario ¢ gerado no
Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios - SCBA (https://scba.capes.gov.br/ ).

5.3 Estar ciente sobre as disposi¢cdes das normas que constituem o Pibid (Portaria Capes n°
90/2024, de 25 de margo de 2024 e Edital Capes n° 10/2024).

5.4 Acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia na
Escola Parceira, zelando pelo cumprimento do que foi planejado junto ao Coordenador de Area
responsavel;

5.5 Orientar, juntamente com o Coordenador de Area, a elaboracdo de relatorios, relatos de
experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciagdao a docéncia;

5.6 Auxiliar na elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados no
desenvolvimento das atividades do Subprojeto;

5.7 Informar o Coordenador de Area sobre a frequéncia e a participacio dos bolsistas de iniciagio
a docéncia nas atividades desenvolvidas na Escola Parceira;

5.8 Informar ao Coordenador de Area situagdes que possam implicar o cancelamento ou a
suspensao da bolsa do discente;

5.9 Reunir-se periodicamente com os bolsistas de iniciagdo a docéncia e com o0s outros
Supervisores do Nucleo, para planejamento, estudo, socializacdo de conhecimentos e
compartilhamento de experiéncias;

5.10 Participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Projeto Institucional da
UFJ, colaborando com o aperfeigoamento do Programa;

5.11 Participar de reunides, semindrios e atividades relacionadas ao PIBID, quando convocado
pela UFJ ou pela CAPES;

5.12 Elaborar relatério com as atividades executadas na Escola Parceira, a fim de compor a
prestagdo de contas da UFJ para a CAPES;

5.13 Manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagcdes da CAPES quanto ao PIBID;
5.14 Informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto, compartilhando com a
direcdo da escola e seus pares as boas praticas do Programa;

5.15 Enviar ao coordenador de area quaisquer relatorios e documentos de acompanhamento das
atividades dos licenciandos sob sua supervisao, sempre que solicitado;

5.16 Manter o vinculo empregaticio com a escola-campo durante todo o periodo de vigéncia do
subprojeto. Em caso de impossibilidade de manutencdo do vinculo, o supervisor devera
comunicar a ocorréncia ao coordenador institucional para providéncias;

5.17 informar ao Docente Coordenador de Area eventuais mudangas nas condi¢des que lhe
garantiam participagdo e permanéncia no Pibid com prazo, minimo, de sete dias de antecedéncia;
5.18 Fornecer justificativas legais para auséncias das atividades do Pibid, sempre que necessario
ou solicitado;

5.19 Informar imediatamente ao Coordenador de Area qualquer irregularidade no recebimento
de sua bolsa;

5.20 Restituir a Capes eventuais beneficios recebidos indevidamente do programa por meio de
Guia de Recolhimento da Unido (GRU);

5.21 Assinar termo de desligamento do projeto, quando for o caso.
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6 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1 Poderao candidatar-se a bolsa de professor supervisor do Pibid os professores que atendam
aos seguintes requisitos:

a) Possuir diploma de licenciatura em area do conhecimento correspondente a area do

Subprojeto. Nos Subprojetos interdisciplinares a formacao em licenciatura do Supervisor devera
ser em uma das areas que compdem o Subprojeto.

b) Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério da educagio basica;

¢) Ser docente preferencialmente efetivo na escola correspondente ao curso de licenciatura
presente no quadro 2, assim como estar atuando em sala de aula na area ou etapa correspondente
ao componente curricular dos cursos/subprojetos citados nesse mesmo quadro. Candidatos a
supervisores nos Subprojetos de Alfabetizacdo e Pedagogia deverdo estar atuando na educagao
infantil ou no ensino fundamental I ou na educagdo de jovens e adultos;

d) Possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a sua fun¢ao no
Pibid;

e) Estar apto a iniciar as atividades relativas ao Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia (Pibid), a partir de fevereiro de 2026.

7 DAS INSCRICOES

7.1 No ato da inscri¢ao o candidato devera preencher devidamente o formuléario no Google
Forms disponivel em: https://forms.gle/vp99cRfM4uUFLMxA9 e anexar os documentos
(digitalizados) no formulério. Sao eles:

a) Copia do diploma de graduagdo em curso com grau de licenciatura que corresponda ao
componente curricular ou ao curso do subprojeto;

b) Documento oficial que comprove a experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na
educacao basica;

c) Comprovante de atuagdo do candidato em escola habilitada para o programa, de acordo com
o Quadro 2, constando a disciplina em que atua;

d) Copia do CPF e copia do RG;

e) Curriculo cadastrado na Plataforma Freire, disponivel no endereco eletronico
https:/freire.capes.gov.br, que serd utilizado para fins de comprovagdo dos requisitos para
concessao das bolsas;

7.2 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos documentos solicitados.

7.3 O professor somente podera efetuar sua inscri¢cao, desde que atenda aos requisitos conforme
o item 6 deste Edital.

7.4 Nao sera permitida a inscricado de um mesmo professor em mais de um subprojeto.

7.5 A apresentagdo incompleta da documentagdo implica em ndo efetivagdo da inscricdo do
candidato (o que nao se aplica ao item 7.1, alinea e).

7.6 O cadastramento do curriculo do professor na Plataforma Freire, embora necessario e
obrigatorio, ndo seré utilizado como motivo de nao homologa¢ao da inscrigao.

8 DA SELECAO

8.1 A analise da documentagdo e atribuicao da nota dos candidatos seguirdo as orientacdes deste
Edital e ficardo sob a responsabilidade dos docentes orientadores dos cursos de licenciatura
descritos no Quadro 2 deste documento.

8.2 O ingresso do professor supervisor ao Pibid dar-se-4 mediante aprovagao em processo
seletivo, que sera realizado unicamente por meio de exame oral (entrevista), que serd realizado
online ou presencial em horéario e local determinados pelo Cronograma do Quadro 1.

8.3 O candidato que ndo realizar o Exame Oral (online ou presencial) na data e horario que serdo
divulgados na pagina Pibid (https://cograd.jatai.ufg.br/p/43667-editais-programa-institucional-
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de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia-pibid), conforme cronograma, estard  automaticamente
desclassificado.

85 As inscrigdes homologadas serdo  publicadas na pagina do  Pibid
(https://cograd.jatai.ufg.br/p/43667-editais-programa-institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-
docencia-pibid).

9 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

9.1 A classificagao dos candidatos serd realizada em ordem decrescente com respeito as notas
obtidas por estes no exame oral.

9.2 O exame oral tera como valor maximo 10 pontos. Os critérios de avaliagdao sdo os seguintes:
a) compreensdo dos propdsitos do Pibid (0 a 3 pontos); b) experiéncia e iniciativa (0 a 2 pontos);
adequacdo ao perfil do Pibid (0 a 2 pontos); contribuigdes esperadas para a realizagdo das
atividades do Pibid (0 a 3 pontos).

9.3 O tempo de atuagao na docéncia, considerando o numero de meses e dias, no nivel e disciplina
em que concorre a vaga, sera utilizado como critério de desempate entre os candidatos.

10 DA APROVACAO

10.1 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota final igual ou superior a 6,0 (seis).
10.2 Serdo contemplados com bolsa, conforme destinagdo de cotas pela CAPES por meio do
Edital 10/2024, os professores que obtiverem maior nota no exame oral, seguindo a ordem
decrescente de classificagdo, até o limite de vagas oferecidas para cada curso/subprojeto
conforme disposto no Quadro 2 deste Edital.

11 DOS RECURSOS

11.1 Os professores poderdo interpor recursos contra o resultado da inscri¢do e/ou selecao.

11.2 O recurso, devidamente justificado, devera ser enviado para o enderego eletronico
pibid@ufj.edu.br, intitulado: “Recurso interposto contra resultado do processo seletivo de
professores para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia”.

11.3 O prazo para a interposi¢ao dos recursos encontra-se previsto no cronograma deste Edital.
11.4 Sera aceito apenas um recurso por candidato para cada situagdo, observando-se o prazo para
esse procedimento.

11.5 Os recursos serdo apreciados por uma banca, composta pela Coordenagao Institucional e
Pro-Reitoria de Graduagdo da UFJ, conforme prazo estabelecido no edital, para a aprecia¢ao dos
recursos.

11.6 As decisdes da banca recursal serdo finais e ndo cabera outro recurso quanto a decisdo
tomada.

11.7 Nao serdo apreciados recursos sem a devida motivagao e intempestivos.

11.8 Havendo recurso do resultado final, com parecer favoravel, dentro do prazo estabelecido,
um novo resultado sera publicado, de acordo com o cronograma deste edital.

11.9 Apds o prazo estabelecido em cronograma, nao havendo recurso, o resultado publicado sera
considerado como resultado final e republicado, conforme o cronograma.

11.10 Do resultado mencionado no item anterior ndo cabera recurso.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nao serdo aceitas inscri¢des fora dos prazos determinados neste Edital.

12.2 Na ocorréncia de abertura de novas vagas, poderdo ser convocados os candidatos
classificados neste processo seletivo, respeitada a ordem de classificagao.

12.3 A inscrigdo neste processo seletivo implica na concordancia com todas as regras e pré-
requisitos estabelecidos.

12.4 O professor aprovado que nao puder iniciar as atividades no nicleo/subprojeto do programa
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na oportunidade da convocacdo para ocupar a vaga para a qual foi aprovado, serd considerado
desistente do processo seletivo e, consequentemente, perderd o direito a vaga.

125E responsabilidade do candidato a abertura, em tempo habil, da conta corrente em seu nome
para recebimento da bolsa.

i A conta bancaria para vinculo com o Pibid nfao pode ser conta facil ou conta poupanca ou conta
conjunta;

ii A conta bancaria, obrigatoriamente, deve ter como titular o professor inscrito na selecao.

12.6 E responsabilidade do candidato o acompanhamento do processo de selegdo no enderego
eletronico do Pibid/UFJ (https://cograd.jatai.ufg.br/p/43667-editais-programa-institucional-de-
bolsa-de-iniciacao-a-docencia-pibid), de modo que ndo serdo aceitas quaisquer alegacdes sobre
desconhecimento das informagdes disponibilizadas por este meio de divulgagao.

12.7 O professor, ao se inscrever no presente Edital para concorrer a bolsa do Programa de
Iniciagao a Docéncia, concorda, automaticamente, com seus termos e condigoes.

12.8 O presente edital pode ser impugnado por qualquer pessoa que detecte alguma
irregularidade, mediante fundamentac¢do. O pedido de impugnagdo, devidamente fundamentado,
devera ser enviado para o endereco eletronico pibid@ufj.edu.br, intitulado: “Solicitagdo de
impugnacdo do Edital - Processo seletivo de professores supervisores para o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia”. O prazo para solicitacao de impugnagao ¢ de
at¢ 05 dias antes do prazo estipulado para divulgagdo do resultado preliminar, conforme
cronograma. O prazo de resposta ¢ de até 03 dias uteis apds o recebimento da solicitacao.

12.9 Demais esclarecimentos relativos a selecdo poderdo ser solicitados através do e-mail
pibid@ufj.edu.br

12.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacao Institucional do Pibid/UFJ e pela
Prograd.

Jatai, 04 de fevereiro de 2026.
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