SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNI VERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
REGIONAL JATAI

Edital Regional Jatai n° 004/2018 - Processo Seletivo de Estagio Nao Obrigatdrio da
UFG da Regional Jatai

A Coordenagéo de Graduag&o/Coordenagéo de Estagio e a Direcéo da Regional Jatai tor-
nam publico o Edital n°. 004 de 19 de outubro de 2018, Processo n° 23070.020483/2018-
78, estabelecendo normas gerais para a realizagdo do Processo Seletivo visando a sele-
cdo de discentes dos cursos de Engenharia Florestal e Direito para o Programa de Esta-
gio N&o Obrigatério da UFG — Regional Jatafi no periodo de novembro/2018 a abril/2019.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo objeto deste Edital destina-se a selegéo de discentes dos Cursos
de Engenharia Florestal e Direito para o desenvolvimento de atividades de Estagio N&o
Obrigatério no periodo de novembro de 2018 a abril de 2019.

1.2. O Programa de Estagio Nao Obrigatdrio se caracteriza como um processo educativo,

cujas atividades tém por objetivos:

a) ampliar a formacdo técnica da graduagéo por meio de vivéncia de experiéncias
proprias da situacéo profissional;

b) desenvolver capacidades de andlise e critica, incentivando o estudante estagiario a
adquirir habitos de estudo, correlacionar conhecimentos com a pratica e desenvolver

habilidades caracteristicas do profissional graduado;

c¢) aprofundar conhecimentos teéricos e praticos na area em que estiver atuando como
estagiario;

d) incentivar a cooperagdo do estagiario com o corpo docente e discente nas atividades

de ensino e aprendizagem;
e) contribuir para a melhoria dos Cursos de Graduagéo da UFG/REJ;

1.3. O Estagio Nédo Obrigatério, em hip6tese alguma, constituir-se-a como estratégia
compensatoria de caréncias funcionais da Universidade.



a) planejar em conjunto com o supervisor; as atividades a serem desenvolvidas durante o
periodo de atuacéo como estagiario;

b) atuar na area determinada exercendo com competéncia, disciplina e inteligéncia suas
funcgdes;

c¢) cumprir a carga horaria semanal de vinte (20) horas;

d) preencher, em conjunto com o supervisor, o Formulario Cadastro de Estagiario, o Ter-
mo de Compromisso, o Plano de Atividades, o Termo de Ciéncia do Recesso (Férias) e
Rescisdo de Estagio, a Escala de Férias, a Declaragédo de frequéncia (mensal) e o Relato-
rio de Atividades de Estagio (documentos anexos no final deste Edital).

1.5. As atividades do estagiario serdo desempenhadas estritamente sob superviséo direta
de um professor (supervisor), responsavel pela assinatura dos documentos do estagiario
juntamente com o Coordenador de Estagio do Curso.

1.6. O estagiario exercera suas atribuicdes sem qualquer vinculo empregaticio com a
Universidade.

1.7. O horario das atividades do estagiario ndo poderd, em hipétese alguma, prejudicar as
atividades de estudante.

2. DAS VAGAS DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

2.1. Serdo ofertadas 01 vaga para o Curso de Direito (Nucleo de Praticas Juridicas) e 01
vaga para o Curso de Engenharia Florestal (Laboratérios e areas experimentais do Curso
de Engenharia Florestal)

2.2. As vagas ofertadas nesse Edital terdo vigéncia de 01 de novembro de 2018 a 30 de
abril de 2019;

2.3. O valor mensal da bolsa de estagio é de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro re-
ais) e auxilio transporte no valor diario de R$ 6,00 (seis reais).

3. DAS INSCRIGOES

3.1. O candidato deve ter, no minimo 6 (seis) meses para integralizagéo do Curso segun-
do a Instrucdo Normativa 04/20104 da Secretaria de Gestéo Publica do Ministério do Pla-
nejamento (MPOG), ndo podendo estar no Gltimo periodo do curso.



3.2. Estudantes que ja fizeram estagio ndo obrigatdrio na UFG s6 poderdo se candidatar

se estagiaram por, N0 Maximo um ano e meio.
3.3. O periodo da inscrigdo e do exame de selecéo sera entre 22/10 a 26/10/2018.

3.4. Todas as etapas do processo seletivo na Unidade Académica Especial, inclusive di-
vulgacéo do resultado final apds eventuais recursos e convocagdo dos estagiarios seleci-
onados, deverdo ocorrer até o dia 29/10/2018.

3.5. O processo seletivo sera realizado pela Coordenagéo de Estagio do Curso e por uma
comissédo de professores/técnicos, designada para este fim pela Unidade Académica Es-
pecial.

3.6. Poderdo se inscrever apenas estudantes devidamente matriculados nos cursos de
graduacédo da Regional Jatai.

3.7. O candidato podera concorrer a vaga, desde que possua 0s requisitos necessarios.

3.8. Caso seja aprovado e ndo tenha interesse na vaga, o candidato devera preencher o
Formulario de Desisténcia da Vaga de Estagio, documento anexo ao final do Edital, e sera
convocado o préximo candidato de acordo com a ordem de classificacao.

3.9. No caso de ndo haver candidatos aprovados para a determinada vaga, ndo havera remaneja-
mento da mesma.

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ) do Curso de Direito (01 vaga).

4.1.1. Descricdo das atividades: Auxiliar na organizagéo dos registros das atividades re-
alizadas pelo NPJ; Assessorar na manutencéo de toda a documentacao referente as dis-
ciplinas de estagio e de pratica juridica do curso de Direito; Zelar pelos arquivos dos esta-
giarios e professores; Atuar no atendimento ao publico e no processo de triagem dos ca-
sos a serem atendidos pelo NPJ; Prestar subsidio na apresentacéo dos relatorios das ati-
vidades do NPJ: Atender as solicitacbes da Coordenagéo de Estagio, referentes a deman-
das encaminhadas pelos docentes que compdem o NPJ; Auxiliar a Coordenacao de Esta-
gio na organizagédo de documentos e na producéo de dados referentes ao Estagio Né&o
Obrigatério; Ser vigilante e zelar pelas causas que lhe forem distribuidas, notadamente

quanto ao material elaborado nos processos em que atuar.

4.1.2. Inscrigdo: de 22/10 a 24/10/2018 na Secretaria do Curso de Direito (UAECSA),
Campus Jatobé Horario de funcionamento: das 12:00h as 21:00h.



4.1.3. Curso do candidato: Direito (7° ao 9° periodo (com integraliza¢cdo de no minimo
40% dos créditos)

4.1.4. Selecao:

i. Forma: prova dissertativa, sem consulta, referente aos impactos do Novo Cddigo de
Processo Civil na condug&o dos ritos de processos judiciais nas esferas civel, criminal e
trabalhista.

ii. Data: 25/10/2018
iii. Horario: 15:00 h
iv. Local: sala 15 do prédio do curso de Direito (campus Jatoba)

v. Documento obrigatério: Cépia da Carteira de identidade (RG); Copia do CPF e Extrato
académico atualizado (2018);

4.1.5. Resultado Preliminar: 26/10/2018 a partir das 16 horas no mural do Prédio do
Curso de Direito.

4.1.6. Recursos: devem ser encaminhados, das 16 horas do dia 26/10/2018 as 10 horas
do dia 29/10/2018, para os e-mails diego.diehl@ufg.br e ufgdireitojatai@gmail.com

4.1.7. Resultado final: 29/10/2018 no mural do Bloco do curso de Direito € comunicagao
por correio eletrénico aos candidatos até as 16:00 horas.

4.1.8. Conferencia e recolhimento da documentacgéo do aprovado: 30/10/2018, na Se-
cretaria do Curso de Direito — Campus Jatoba, até as 10:00 horas.

4.1.9. Documentos entregues na COGRAD: 30/10/2018 até as 11h 30 min.

4.2. Laboratdrios e areas experimentais do Curso de Engenharia Florestal (01 vaga).

4.2.1. Descricdo das atividades: Auxiliar nas atividades de campo e de laboratério (im-
plantagdo, conducdo, mensuragéo, beneficiamento, elaboracéo de laudos, resumos e ma-
terial de divulgacao); na coleta e no preparo de materiais e atividades para aulas, ativida-
des de pesquisa e de extenséo.

4.2.2. Inscrigdo: de 22/10 a 25/10/2018 na Secretaria do Curso de Engenharia Florestal,
de 07:30 as 11:30 h e de 13:30 as 17:00 h.

4.2.3. Curso do candidato: Engenharia Florestal (a partir do 3° periodo)

4.2.4. Selecgao:



i. Forma: entrevista e/ou prova escrita

ii. Data: 26/10/2018

iii. Horario: 14h 00min

iv. Local: Sala de Reunides do Prédio do Curso de Engenharia Florestal

v. Documento obrigatério: documento de identificagéo pessoal (com FOTO)

4.2.5. Resultado Preliminar: 26/10/2018 a partir das 16 h 30 min no mural do Prédio do
Curso de Engenharia Florestal.

4.2.6. Recursos: Devem ser encaminhados, de 26 a 29/10/2018 para os e-mails edmil-
sonscruz@gmail.com e danieladias@ufg.br

4.2.7. Resultado Final: 30/10/2018 no mural do Prédio do Curso de Engenharia Florestal,
até as 08:00 horas.

4.2.8. Conferencia e recolhimento da documentagao do aprovado: 30/10/2018, na Se-
cretaria do Curso de Engenharia Florestal, até as 10:00 horas.

4.2.9. Documentos entregues na COGRAD: 30/10/2018 até as 11h 30 min.

5. DOS RESULTADOS

5.1. O resultado sera divulgado pelos Cursos de Direito e Engenharia Florestal até o dia
30/10/2018, no local onde foi realizada a inscrigao.

6. DOS SELECIONADOS PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

6.1. A bolsa de estagio ndo obrigatério sera concedida mensalmente ao estudante selecio-
nado de acordo com a ordem de classificagéo, no periodo de novembro/2018 a abril/2019.

6.2. E vedada a acumulacdo de bolsa de estagio ndo obrigatério com outra modalidade de
bolsa académica, com excecdo para as Bolsas de Assisténcia Estudantil.

6.3. Como requisito obrigatério para o inicio do exercicio de suas fungdes, o estagiario
aprovado deve, no dia 30/10/2018, confirmar o aceite da vaga de estagio nao obrigatorio

no local onde foi realizada a inscricédo. O aceite se dara pelo preenchimento e assinatura
de uma via (1) do Formulario Cadastro de Estagiario, trés vias (3) do Termo de Com-
promisso, trés vias (3) da Declaragédo de ndo possuir vinculo empregaticio ou recebi-
mento de bolsa de qualquer natureza (exceto Bolsa Alimentacédo e/ou Moradia e/ou



Permanéncia e/ou Permanéncia do MEC) e possuir tempo disponivel para as atividades

de estagio N&o Obrigatério no pericdo de vigéncia do estagio.

6.4. Caso o discente ndo manifeste interesse, por meio do aceite descrito no item 5.3, o
mesmo sera desclassificado e sera convocado o préximo aluno, segundo ordem de classi-
ficacéo.

6.5. Os estudantes selecionados para o0 estagio ndo obrigatério devem OBRIGATORIA-
MENTE atualizar os dados bancarios e o endereco de e-mail no ato da assinatura do Ter-
mo de Compromisso no formulario Formulario Cadastro de Estagiario. Na ocasiéo deve
entregar uma copia dos seguintes documentos:

- CPF (somente a frente);
- RG, frente e verso (néo pode ser CNH);
- Titulo de eleitor (somente a frente);

- Comprovante de Enderegco com CEP ATUALIZADO (xerox somente onde consta o ende-

reco);
- Comprovante Militar

- Cabecalho superior do extrato bancario;
- Documentos acima citados anexar todos em uma Unica folha (1 via).
- Termo de ciéncia do recesso (3 vias).

6.6. Os estudantes selecionados para o Estagio Néo Obrigatério devem OBRIGATORIA-
MENTE entregar trés vias (3) do Plano de Atividade (até o final da primeira semana de
atividade), trés vias (3) da Escala de Férias (até 30 dias apds o inicio do estagio). Ao final
do periodo de estagio devem entregar o Relatério de Atividades de Estagio e, mensal-

mente (até o dltimo dia do més), entregar a Declaragao de frequéncia.

6.7. Apos concluida a inscricdo, até 30/10/2018 as 11h 30 minutos, as Coordenagdes de
Estagio dos Cursos de Direito e Engenharia Florestal devem entregar na COGRAD, o
Formuléario de Cadastro juntamente com o Termo de Compromisso de Estagio e as docu-

mentacdes pessoais obrigatérias para ser feito o cadastro de pagamento dos estagiarios.

6.8. A documentagdo do estagiario deve ser arquivada na Coordenacdo de Graduacéo —
COGRAD.



7. DA CERTIFICAGAO

7.1. Ao estudante que concluir com aproveitamento o estagio néo obrigatério e preencher
o Relatério de Atividades de Estagio, serd concedido um Certificado de Estagiario
emitido pela Coordenacéo de Graduagédo (COGRAD), contendo o periodo e a area.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os casos omissos serdo resolvidos por uma comissdo da COGRAD da Regional
Jatai — CERJ.

Jatai,19 de outubro de 2018.
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v Prof. Alessandro Martins Prof®, Sandﬁr Aparecida Benite Ribeiro Prgfe. Ana Luisa Aguiar de Castro
Diretor da Regional Jatai - REJ Coordenadora de Graduagéo - REJ _.~'Coordenadora de Estagio - REJ




ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO DA
REJ/UFG 2018/2

DATA __ EVENTO
19/10/2018 Publicacéo do Edital e dos respectivos anexos
22/10 a 26/10/2018 Periodo de inscricdo e realizagéo da selegéo

Divulgacéo do resultado e convocagéo dos discentes

29 a 30/10/2018
aprovados

Prazo para o(a) discente selecionado(a) aceitar ou re-
30/10/2018 cusar a vaga e, no caso de aceite, preenchimento da
documentacéo pertinente

Até 30/10/2018 Prazo para as Coordenagdes de Estagio do Direito e
; _ Engenharia Florestal entregarem na COGRAD os do-
(até as 11h 30 min) cumentos necessarios para cadastro dos estagiarios

01/11/2018 Inicio das atividades dos estagiarios




COGRAD Regional ‘.“UFG
R Jatal gy wi

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
REGIONAL JATAI
COORDENACAO GERAL DE ESTAGIOS

, EDITAL 004/2018
FORMULARIO DE INSCRICAO A SELECAO DE ESTAGIARIO

Nome completo:

Curso: Matricula:
Local do estagio: Turno:
Telefone para contato: E-mail:

Documentacdo entregue no ato da inscrigéo:

[J RG (c6pia do Registro de Identidade juntamente coma apresentacdo do original ou copia
autenticada)

Extrato Académico (emitido pelo sistema SIGAA com cédigo de autenticagdo contendo disciplinas com
status cursando no semestre/ano sob avaliagéo).

O

O Declaracdo de ndo possuir vinculo empregaticio ou receber bolsas (exceto Bolsa Alimentagédo, Bolsa
Moradia e, ou Bolsa Permanéncia)

]

Laudo Médico atualizado (somente se desejar concorrer as vagas para portador de deficiéncia)

E portador de deficiéncia? () Sim () Néao

Qual?
Estou ciente das etapas do processo seletivo constante deste Edital
e me responsabilizo pelas informagdes prestadas nesta inscricao.
Jatai, GO, / / Assinatura:

Destacar para o candidato

Nao preencha o quadro abaixo (espaco reservado ao responsavel pelo recebimento da inscricéo).

CO(&RAD Regional "i‘u FG

A 1 ENIVERTIDADE
SRREHIRE kD Jatai “ Vabotd 4 Lo

EDITAL UFG, REGIONAL JATAI N°. 004/2018

Declaramos que o(a) estudante

fez inscricéio para participar do

processo seletivo para vaga de estagio curricular nao obrigatorio, tendo apresentado, neste ato,
documentagdo completa.
Jatai, GO, / /20 Assinatura:




Servico Publico Federal

Universidade Federal de Goias “
Departamento do Pessoal . i
Coordenacéo Financeira de Pessoal L
Prédio da Reitoria — Campus Il
CEP 74.001-970 — Goiania - GO U FG

Telefone: (62) 3521-1053 / 1812 /1813 /1388 / 1177

FORMULARIO DE CADASTRO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

ANEXAR XEROX (OBRIGATORIO): TUDO NA MESMA FOLHA
- CPF (somente a frente)

- RG, frente e verso (ndao pode ser CNH)

- Titulo de eleitor (somente a frente)

- Comprovante de Enderego com CEP ATUALIZADO (xerox somente onde consta o endereco)
- Comprovante Militar

- Cabecalho superior do extrato bancario
- Termo de ciéncia do recesso (férias) e rescisdo do estagio
=+ Egcala de férias (prazo final: até 30 dias ap6s o inicio do estagio)

(PRENCHER NO COMPUTADOR ou COM LETRA DE FORMA)

CPF:

Nome:

Grupo Sanguineo: Fator Rh:

Estado Civil : Cor/ origem étnica:

Pessoa com deficiéncia: Qtde Dependentes Economicamente:

ENDERECO RESIDENCIAL.:
Logradouro:
Numero: Complemento:
Bairro:

Municipio: UF: Cep: -
Telefone: DDD: Fone:
Celular: DDD: Fone:
E-mail pessoal:

DADOS BANCARIOS PARA DEPOSITO DO PAGAMENTO, bancos credenciados: .
Caixa Econdmica Federal, Bradesco, Banco Cooperativo do Brasil
(BANCOOP), .

Banco do Brasil, Banco do Estado do Rio Grande do Sul
(BANRISUL),

Itaq, Banco Cooperativo SICREDI (BANSICRED)

Santander, BRADESCO/HSBC

A CONTA deve ser do tipo SALARIO:
Banco:

Agencia N°:
Numero Da Conta:

Departamento que ira fazer o estagio?

Jatali, / /

Assinatura do Estagiario(a)



TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

(Estudante da UFG realizando estagio curricular nas dependéncias da UFG)

1. Modalidade do estagio: Estagio Curricular Nao Obrigatdrio

N.° da Apdlice de Seguro: Nome da Seguradora: Companhia de Seguros
555.82.9.00000285 Previdéncia do Sul — Previsul

2. Dados do Estudante

Nome:

Curso: Matricula:

Periodo: E-mail:

Celular: Data de Nascimento: / /
CPF: RG: Org. Expedidor:

3. Dados da Unidade de origem do Estudante

Nome da Unidade Académica:

Coordenador de Estagio do Curso:

Nome do Professor Orientador:

4. Dados da Unidade/Orgdo concedente do Estagio UFG

Nome da Unidade/Orgdo Concedente:

Nome do Supervisor do Estégio:

Matricula SIAPE:

Firmamos este Termo de Compromisso de Estagio sujeitando-nos, no que couber, aos termos
das disposicdes da Lei n.° 11.788, de 25/9/2008; da Orientacédo Normativa n.2/SGP/MPOG, de
24/06/2016 e das Resolucdes CEPEC n. 1538, 1539 e 1557 (UFG), mediante as clausulas e

condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Sera aceito(a) como ESTAGIARIO(A) o(a) estudante que esteja comprovadamente

matriculado e com frequéncia efetiva no curso de graduacao em
da UFG, cujas atividades a serem
desenvolvidas pelo(a) ESTAGIARIO(A), acima identificado(a), deverdo estar em conformidade
com a sua linha de formagéao académica, ou seja,
(indicar a area).

CLAUSULA SEGUNDA

Os estagios devem ser planejados, realizados, acompanhados e avaliados pela UFG, em
conformidade com o projeto politico-pedagdgico de cada curso, os programas, os calendarios



escolares, as diretrizes expedidas pelo CEPECIUFG e, ainda, as disposi¢cdes previstas nas
Resolugdes CEPEC n.” 1538, 1539 e 1557 (RGCG).

CLAUSULA TERCEIRA
O estégio oferecido terd a duragdo de 06 meses (quantidade de meses/anos), iniciando-se
em 01/11/2018, e terminando em 30/04/2019, com a jornada diaria de 04 horas, perfazendo uma
carga horaria de 20 horas semanais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A duragdo do estagio deve obedecer ao periodo
minimo de 1 (um) semestre e ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de

estagiario com alguma deficiéncia, que podera estagiar até o término do curso na Instituicdo de
Ensino.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A jornada de estagio, inclusive no periodo de férias,
sera determinada de comum acordo entre o estudante, e a UFG, a qual podera ser de 4 (quatro)
horas diarias e 20 (vinte) horas semanais ou até 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, observado o horéario de funcionamento da UFG, desde que compativel com o horéario
escolar.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do
estagio sera reduzida a metade, para garantir o bom desempenho do estudante.

SUBCLAUSULA QUARTA. E vedada a realizagdo de carga horaria diaria superior
a prevista, ressalvada a compensagcao de falta justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada

SUBCLAUSULA QUINTA. A compensagdo de horario sera somente permitida
guando justificada e autorizada pelo supervisor de estagio, hipétese em que o estagiario devera
compensar o horario até o més subsequente ao da ocorréncia.

CLAUSULA QUARTA

O estudante sera desligado do estagio por um dos motivos abaixo relacionados:

a) automaticamente, ao término do estagio;
b) a pedido do estagiario

c) abandono, caracterizado por auséncia n&o justificada por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no perfodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

d) conclusdo ou interrupgéo do curso na UFG;

e) comportamento funcional ou social incompativel com as normas da UFG;

f) a qualquer tempo, no interesse da Administracao;

g) comprovando-se a insuficiéncia na avaliagédo de desempenho no 6rgao, na entidade ou
instituicdo de ensino, depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a sua duracao;

h) quando o estagiario deixar de cumprir qualquer obrigagao contida neste Termo;
i) em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

CLAUSULA QUINTA

A UFG, no caso do estagio curricular ndo obrigatério, concederd uma bolsa
complementar educacional, equivalente a R$ 364,00 (Trezentos e sessenta e quatro reais), cujo
valor podera variar de acordo com a frequéncia ao estagio, para que o estudante possa arcar com
as despesas normais na realizagdo do estagio, bem como, no més anterior ao de utilizagéo do
transporte, o equivalente a R$6,00 (seis/dia) a titulo de auxilio transporte.

SUBCLAUSULA UNICA. A importancia referente a bolsa de complementacao
educacional, por ndo ter natureza salarial, ndo se enquadra no regime de FGTS e ndo sofrera
qualquer desconto, ressalvado o que dispuser a legislagéo previdenciaria.



) CLAUSULA SEXTA
E assegurado aos estagidrios pela UFG, sempre que 0 estagio curricular ndo obrigatorio
tenha durag&o igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias,

a ser gozado preferenciaimente durante suas férias escolares, sendo permitido o seu
parcelamento em ate trés etapas.

SUBCLAUSULA UNICA. Os dias de recesso previstos nesta clausula serao
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA

Aplica-se ao estagiério a legislacdo relacionada a satde e seguranga no trabalho, sendo
sua implementagédo de responsabilidade da UFG.

CLAUSULA OITAVA
Os(As) estudantes que venham participar das atividades de estagio ndo teréo, para
quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com a UFG, uma vez que estardo exercendo suas
atividades de acordo com o previsto na Lei 11.788, de 25/9/2008.

CLAUSULA NONA

i | - No desenvolvimento do estagio ora compromissado cabera ao(a)
ESTAGIARIO(A):

a) cumprir, com todo empenho e interesse, a programagdo estabelecida do
estagio;

b) observar e obedecer as normas internas da UFG;

c) elaborar e entregar para posterior anélise da UFG relatérios sobre seu estagio,
na forma, prazo e padrdes estabelecidos.

Il — Cabera a UFG:

a) zelar pelo cumprimento deste Termo;

b) receber o estagiario e apresenta-lo a equipe responsavel pelo desenvolvimento
das atividades do estagio;

c) explicar e oferecer ao estagiario o regulamento, direitos e deveres no campo de
estagio;
d) elaborar, em acordo com O estagiario, O Plano de Atividades que seré

incorporado a este Termo por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, 0
desempenho.

e) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, juntamente
com o supervisor do estdgio, para acompanhar e avaliar, segundo instrumentos definidos pela
UEG, as atividades desenvolvidas pelo estagiario, comprovados por vistos nos relatorios
semestrais de atividades e por menc&o de aprovagao final;

f) desenvolver os estagios em atividades relacionadas com as areas de formagao
do estudante, dando-lhe orientagdo por meio do supervisor do estagio a quem compete
acompanhar de forma direta o processo de aprendizagem no campo de estagio;

g) ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao estagiario
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

h) oferecer condigcdes para que o estagiario seja supervisionado por docentes do
respectivo curso, facilitando, mediante prévia autoriza¢ao, a supervisdo no local do exercicio das
atividades de estagio,

i) fornecer atestados de frequéncias e pareceres de avaliacbes do estagio
realizado, com periodicidade semestral e ao final, com vista obrigatéria ao estagiario;



j) fornecer certificado e/ou declaracdo de estagio, mencionando o periodo e a
carga horaria, por ocasiao do desligamento;

[) manter a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de
estagio;

m) cumprir todos os termos da Lei n® 11.788, de 25/9/2008, da Orientacdo
Normativa n. 2 de 24/06/2016 e das demais normas aplicaveis & espécie e do Termo de
Compromisso;

0) fazer, as suas expensas, seguro de acidentes pessoais em favor dos
estagiarios, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O Supervisor do estagio serd designado pelo chefe
da unidade em que o estagiario estiver desenvolvendo suas atividades, desde que possua nivel
de escolaridade superior e formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento do
curso do estagiario.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Compete ao supervisor do estagio acompanhar e
atestar a frequéncia mensal do estagiario e encaminha-la a unidade de recursos humanos da
UFG.

CLAUSULA DECIMA

Qualquer um dos participes podera extinguir este Termo de Compromisso de Estagio,
desde que seja feita a comunicagéo prévia, por escrito, com antecedéncia minima de vinte dias.

E assim, por estarem de pleno acordo, as partes assinam este Termo de Compromisso de
Estagio em trés vias de igual teor e forma, para que produza os legitimos efeitos de direito.

Jatai-GO, de outubro de 2018.

ESTAGIARIO(A) Supervisor- Local do Estagio
Assinatura e Carimbo

Coordenador de Estagio do Curso Professor(a) Orientador(a)
Assinatura e Carimbo Assinatura e Carimbo



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNI VERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
REGIONAL JATAI

DECLARACAO DE CIENCIA

Eu, , portador do
RG e CPF: matriculado
regularmente no curso de , da Universidade Federal de

Goias — Regional Jatai, declaro para os devidos fins ndo possuir qualquer vinculo
empregaticio ou usufruir de qualquer outra modalidade de bolsa académica, com excegao
as Bolsas de Assisténcia Estudantil, durante o periodo de vigéncia da bolsa pleiteada a
partir do Edital n°. 004 de 19 de outubro de 2018, Processo n° 23070.020483/2018-78,
Declaro ainda que estou ciente de que o ndo cumprimento deste termo implica no
cancelamento da bolsa concedida.

Jatali, de de 20

Assinatura do Estagiario(a)



MINISTERIO DA EDUCAGAO .

) UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ) & @
PRO-REITORIA DE GRADUACAO/CENTRAL DE ESTAGIO “
PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO PARA EMISSAO DE TCE U FG
Académico:
Curso: N° Matricula;

Nome Prof. Orientador:

Local do Estagio (Concedente):
Supervisor de estagio:
Telefone do supervisor:
E-mail do supervisor:
Area de formagao/experiéncia de atua¢éo do supervisor:

Estagio Curricular Ndo Obrigatério - Carga horaria semanal: (X) 20 h

O estagio objetiva aproximar o académico do campo de atuacdo profissional por meio de
vivéncias que lhe permita o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e
do curriculo do curso.

Atividades Desenvolvidas: (relacionar as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario
na concedente do estagio - Consultar o Professor Orientador da UFG e o Supervisor do
local de estégio).

Previsdo de inicio de estagio: 01/11/2018 e de término de estagio: 30/04/2019

Durag&o do estagio no TCE: INICIO EM 1 , TERMINO I

(X) Valor da Bolsa: R$ 364,00 + aux. Transporte (R$ 6,00/dia) Ou () Contraprestagao
( ) O aluno atende o periodo minimo e restrices do PPC para realizar o estagio

(consultar o regulamento de estégio do curso)

Professor(a) Orientador(a)* Supervisor(a)*

Académico(a) Coordenador(a) de estagio do curso*

*(nome por extenso ou assinatura e carimbo)



Servigo Publico Federal
Universidade Federal de Goias ‘
Departamento do Pessoal .‘ '
Coordenagéo Financeira de Pessoal ..
Prédio da Reitoria — Campus Il
CEP 74.001-970 — Goi&nia — GO UFG
Telelione: (62) 3521-1053 / 1{312 /1813 /1388 /1177
TERMO DE CIENCIA DO ESTAGIARIO E ORIENTADOR SOBRE

O USUFRUTO DO RECESSO (FERIAS) E RESCISAO DO ESTAGIO

Unidade onde o estégio se realiza:
Nome do Estagiario:
E-mail do estagiario:
Nome do Supervisor:
E-mail do supervisor:

Para os devidos fins, declaramos ciéncia de que:

DO RECESSO:

1°) Compete ao supervisor do estagio gerenciar o usufruto do recesso pelo estagiario;

29) Os periodos de recesso deverdo ser usufruidos durante a vigéncia do TCE (Termo de
compromisso de estagio); O estagidrio somente podera usufruir do recesso depois de
completado o primeiro semestre estagiado.

39 E assegurado ao estagiario periodo de recesso proporcional ao semestre efetivamente
estagiado, a ser usufruido preferencialmente nas férias escolares, observada a seguinte
proporgéo: a cada semestre, 15 dias consecutivos;

4°) Contratos com duracdo superior a 2 semestres, os periodos de recesso poderédo ser
parcelados em até trés etapas, a critério do supervisor de estagio;

5°) E devido o pagamento apenas da bolsa durante o usufruto de recesso de estagio néao-
obrigatério;

6°) O usufruto do recesso remunerado nédo sera objeto de opgao para recebimento posterior em
peclnia, salvo, na hipétese de o estagiario ndo usufruir o recesso durante a vigéncia do TCE,
quando do seu desligamento.

RESCISAO DO ESTAGIO
1°) A UFG, no caso do estagio curricular nédo obrigatdrio, concedera uma bolsa complementar

educacional, equivalente a R$364,00, cujo valor podera variar de acordo com a frequéncia ao
estagio, para que o estudante possa arcar com as despesas normais na realizacdo do estagio,
bem como, no més anterior ao de utilizacéo do transporte, o equivalente a R$ 6,00/dia, a titulo
de auxilio transporte.

2°) A comunicacdo referente a frequéncia e rescisdo, devera ser encaminhada diretamente a
CFP/DP/UFG, sendo a informacdo de inteira responsabilidade do/a supervisor/a do presente
estagio.

3% Ocorrendo rescisdo, término ou abandono do estagio, sem que haja a possibilidade de
interromper o pagamento dentro do prazo habil, fica o estagiario obrigado a devolver os valores
recebidos indevidamente, referentes a bolsa e auxilio transporte por meio de GRU — Guia de
Recolhimento da Unido, apds calculo apresentado pelo CFP/DP/UFG. Este valor sera devolvido
em uma unica vez.

Jatai, de outubro de 2018.

Nome e assinatura do Supervisor(a) do estagio Nome e assinatura do Estagiario(a)



Servigo Publico Federal

Universidade Federal de Goias .
Departamento do Pessoal “ &
Coordenagdo Financeira de Pessoal .‘
Prédio da Reitoria — Campus Il
CEP 74.001-970 — Goiania — GO UFG

Telefone: (62) 3521-1053 /1812 /1813 /1388 / 1177
ESCALA DE RECESSO (FERIAS) DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

Nome da Unidade/Org&o:

Nome do (a) Supervisor (a):

Nome do Estagiario:

E-mail do estagiario:

1°) ENVIAR A ESCALA COM 30 DIAS APOS O INICIO DO ESTAGIO.

29) Os periodos de recesso deverdo ser usufruidos durante a vigéncia do TCE (Termo de
compromisso de estagio). O estagiario somente poderd usufruir do recesso depois de
completado o primeiro semestre estagiado.

3% E assegurado ao estagiario periodo de recesso proporcional ao semestre efetivamente
estagiado, a ser usufruido preferencialmente nas férias escolares, observada a seguinte
proporgao: a cada semestre, 15 dias consecutivos;

4°) Contratos com duracéo de 2 a 4 semestres, os periodos de recesso poderdo ser parcelados
em até trés etapas, a critério do supervisor de estagio;

59 E devido o pagamento apenas da bolsa durante o usufruto de recesso de estagio nao-
obrigatério. Durante o recesso serd suspenso o pagamento de auxilio transporte.

6°) O usufruto do recesso remunerado néo sera objeto de opcéo para recebimento posterior em
peclnia, salvo, na hipétese de o estagiario ndo usufruir o recesso durante a vigéncia do TCE,
guando do seu desligamento.

7°) Remarcagéo do periodo de férias devera ser feito 60 DIAS anterior ao inicio do periodo.

Periodo do contrato: 01/11/2018 a 30/04/2019

1°) Periodo de recesso: 16/04/2019 a 30/04/2019 (15 dias)

Jatai, de outubro de 2018.

Nome e assinatura do Supervisor do Estagiario(a)

Nome e assinatura do Estagiario(a)



MINISTERIO DA EDUCAGAO . ‘

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS & @
 PRO-REITORIA DE GRADUAGAO L1
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS UFG

Declaracdo de Frequéncia de Estagiarios

Nome da Unidade/Orgéo:
Nome do(a) Diretor(a) da Unidade/Org&o:

Declaramos, para os devidos fins de comprovagéo, que os estagiarios abaixo
relacionados frequentaram e desenvolveram regularmente as atividades de estagio nesta
Unidade/Orgdo no més e ano de referéncia /

Declaramos ainda que os mesmos continuam frequentando.

Carga Frequéncia Observacoes
N° | Nome do(a) Estagiario(a) | Horaria (Integral ou (Faltas, férias, Atestado
Semanal | Integral vide obs.) médico)
20 h
Jatai, GO, de de 20 :
Assinatura e Carimbo do Supervisor Assinatura e Carimbo do Chefe
do Estagiario da Unidade Académica

Fone: 62 3521-1070

Fax: 62 3521-1162

www. prograd.ufg.br

E-mail: progr rograd.ufg.br

Campus Samambaia - Prédio da Reitoria
Caixa Postal 131
74001-970 Goiania-GO — Brasil



Servigo Publico Federal
Universidade Federal de Goias
Departamento do Pessoal
Coordenacgdo Financeira de Pessoal
Prédio da Reitoria — Campus ||
CEP 74.001-970 — Goiania - GO
Telefone: (62) 3521-1053 /1812 / 1813 / 1388 / 1177

w8
‘.“
UFG

FORMULARIO DE DESISTENCIA DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

Nome da Unidade/Orgo:

Nome do (a) Diretor (a) da Unidade/Orgéo:

Nome do Estagiario:

E-mail do estagiario:

PERIODO DO CONTRATO: / / a / /

Estagiou até: / /

E obrigatério informar o periodo de férias, gozado pelo(a) estagidrio(a):

kg / / a / /
2 / / a / /
- / / a / /

() Nao usufruiu férias.

Data: / /20

Assinatura do(a) estagidrio(a)

Assinatura e carimbo do (a) Diretor (a) da Unidade/Orgdo

Fone: (062) — 3521-1177/ 3521-1388/ FAX: (062) — 3521-1174
E-mail: romano@ufg.br



