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MENSAGEM DOS DIRIGENTES DA UFG

O Relato Integrado de Gestao (RIG) da Universidade Fede-
Oral de Goias (UFG) reflete nosso compromisso com a trans-
paréncia e a prestacao de contas a sociedade sobre as atividades
desenvolvidas em 2022. Os resultados apresentados neste relato
fazem parte de um conjunto de iniciativas de toda a comunida-
de académica a partir do planejamento estratégico resultado da
aglutinacao e articulacao de elementos essenciais do PDI e do
Plano de Gestao 2022-2025. Por meio do seu plano estratégico, a
UFG tem construido objetivos estratégicos que orientam todo o
seu processo de gestao.

Além de ser o momento de analise do monitoramento do pla-
nejamento, o RIG torna-se, no processo de gestao, uma oportu-
nidade para se refletir sobre as realizacoes e os desafios que se
apresentaram durante o ano de 2022. Destarte, a qualidade de-
sejada para a UFG como universidade dedicada a formacao de
pessoas s6 se mostra viavel em um processo continuo de melho-
ria, a partir da analise dos resultados alcancados nas suas varias
unidades organizacionais.

E possivel perceber pelos resultados apresentados neste rela-
torio que em 2022, apesar do cenario continuado de restricoes
orcamentarias, os impactos no ensino - graduacao e pds-gradu-
acao, pesquisa, extensao, arte e cultura foram significativos. Para
isso, a UFG desenvolveu suas atividades em 2022 de forma inte-

Angelita Pereira de Lima

Reitora

grada e sistémica entre suas varias areas estratégicas da gestao
como a assisténcia estudantil, a inclusao, a internacionalizacao,
a gestao de pessoas, a gestao orcamentaria e financeira, a comu-
nicacao, a infraestrutura e sustentabilidade, a tecnologia da in-
formacao, a seguranca e direitos humanos e o planejamento.

Para que o leitor deste relatorio possa compreendé-lo de for-
ma mais instintiva, o RIG UFG 2022 apresenta em seu primeiro
capitulo a visao geral e a analise do ambiente externo da UFG.
O segundo capitulo é dedicado a analise dos riscos, das oportu-
nidades e das perspectivas. O terceiro apresenta os principais
canais de comunicacdo com a sociedade e partes interessadas. O
quarto descreve como é realizada a afericao do grau de satisfa-
cao dos cidadaos-usuarios. No quinto é apresentado o processo
de governanca e de planejamento estratégico e como € realizada
a alocacao de recursos na UFG. Ja no sexto capitulo, o RIG 2022
apresenta os resultados alcancados pela UFG em 2022 em anali-
se comparativa com periodos anteriores. O sétimo e ultimo capi-
tulo é dedicado a apresentacao das informagoes orcamentarias,
financeiras e contabeis. Ao final do RIG foram inseridos docu-
mentos formais e necessarios nesta prestacio de contas, como
a declaracao do contador geral, o relatorio da gestao da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares no Hospital das Clinicas da
UFG e a relacao de projetos desenvolvidos pelas fundagoes de
apoio da UFG.

Jesiel Freitas Carvalho

Vice-Reitor
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1.VISAO GERAL E AMBIENTE EXTERNO DA UFG

Os objetivos e resultados alcancados em 2022 sdo frutos de
um trabalho intenso e sistematico, continuamente planejado e
avaliado, com estabelecimento e acompanhamento dos objetivos
e metas planejadas no inicio de 2022, quando também avancgou-

DA

(versdo 201

ORGANOGRAMA DA ADMINISTRAGAO CENTRAL

UFG

- 26/09/2022)

-se com o processo de reestruturacdo iniciado em 2018, processo
este que tem dado suporte para o alcance dos objetivos por meio
de sua administracao superior.
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PROPESSOAS

LEGENDA
CEPEC - CONSELHO DE ENSINO. PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA
CONSUNI - CONSELHO UNIVERSITARIO

PRAE - PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

PROAD - PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAD E FINANGAS

PROEC - PRO-REITORIA DE EXTENSAC E CULTURA

PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUAGAQ

PRFG - PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAC

PRPI - PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAQ

PROPESSOAS - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

SDH - SECRETARIA DE PROMOGAQ DA SEGURANGA E DIREITOS HUMANOS
SECOM - SECRETARIA DE COMUN\CAQE\U
SEINFRA - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
SECPLAN - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, AVA L\A_C;"\U E INFORMAQ(EIES INSTITUICIONAIS
SETI- SECRETARIA DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO

SIN - SECRETARIA DE INCLUSAO
SRI - SECRETARIADE RELA@C‘)ES INTERNACIONAIS


https://secplan.ufg.br/p/45975-rig-2022-visao-geral-da-ufg
https://secplan.ufg.br/p/45976-rig-2022-analise-do-ambiente-externo-da-ufg
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2 RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

2.1 Gestao de Riscos e Controles Internos

A UFG instituiu, por meio da Portaria UFG n° 86, de 8 de janei-
ro de 2019, o Comité de Governanca, Gestao de Riscos e Contro-
les, incluindo profissionais de todos os 6rgaos que estao tecnica-
mente qualificados para mapear, monitorar, corrigir e gerenciar
os riscos no Ambito desta Universidade. Com isso, espera-se pos-
sibilitar a estrutura de governanca e aos sistemas de controles
internos a mitigacao de tais riscos, evitando perdas e melhoran-
do a qualidade de seus servicos prestados.

A gestao da UFG ¢, em parte, descentralizada para Unidades

O
O

2.1.1 Principais riscos da Universidade

2.1.2 Principais riscos especificos

Académicas e Orgdos. Assim, cada estrutura tem seu processo
gerencial, incluindo o controle de suas atividades. Esse processo
se inicia com controles operacionais em suas unidades, 6rgaos,
nucleos e demais estruturas voltadas a operacionalizacao do en-
sino, da pesquisa e da extensao. Outra estrutura de controle esta
em nivel de Pro-Reitorias e Secretarias, que se constituem como
o nivel tatico da gestdo da Universidade. Em nivel estratégico,
por estruturas colegiadas e a alta gestao, liderada pela Reitora,
Vice-reitor e suas assessorias.

2.1.3 Gestao de riscos e controles internos e sua vinculacao entre riscos e objetivos estratégicos,
riscos significativos quantificados e medidas de mitigacao no exercicio;

O


https://drive.google.com/file/d/1xwIeBj4Ry29cF7AkwUpHk4cnX1p6fSiK/view
https://drive.google.com/file/d/1xwIeBj4Ry29cF7AkwUpHk4cnX1p6fSiK/view
https://secplan.ufg.br/p/45978-rig-2022-principais-riscos-da-universidade
https://secplan.ufg.br/p/45979-rig-2022-principais-riscos-especificos
https://secplan.ufg.br/p/45980-rig-2022-gestao-de-riscos-e-controles-internos-e-sua-vinculacao-entre-riscos-e-objetivos-estrategicos-riscos-significativos-quantificados-e-medidas-de-mitigacao-no-exercicio
https://secplan.ufg.br/p/45980-rig-2022-gestao-de-riscos-e-controles-internos-e-sua-vinculacao-entre-riscos-e-objetivos-estrategicos-riscos-significativos-quantificados-e-medidas-de-mitigacao-no-exercicio
https://secplan.ufg.br/p/45980-rig-2022-gestao-de-riscos-e-controles-internos-e-sua-vinculacao-entre-riscos-e-objetivos-estrategicos-riscos-significativos-quantificados-e-medidas-de-mitigacao-no-exercicio
https://secplan.ufg.br/p/45980-rig-2022-gestao-de-riscos-e-controles-internos-e-sua-vinculacao-entre-riscos-e-objetivos-estrategicos-riscos-significativos-quantificados-e-medidas-de-mitigacao-no-exercicio
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2.1.4 Gestao de riscos de infraestrutura fisica @ﬁ

Apesar de todo comprometimento da alta administracao na
gestao de riscos e controles internos, os recursos orcamentarios
dos ultimos anos tém sido insuficientes para a contratacao de to-
das as intervencoes fisicas necessarias para a minimizacao dos
riscos. Deste modo, a ndo contratacao de execucao desses ser-
vicos envolve alto risco e escapam da governanca orcamentaria
da instituicdo, majorando-se a probabilidade de acidentes que

2.2 Oportunidades e perspectivas

O principal risco é, sem duvida, a falta de recursos orcamen-
tarios para o cumprimento dos objetivos, metas e contratos ja
em andamento da Universidade, assim como pode ser observado
por meio do Figura 2. No entanto, a UFG tem desenvolvido varias
acoes para aumentar a arrecadacdo propria no sentido de miti-
gar os riscos da diminuicao de recursos do Tesouro.

As oportunidades sdo, neste caso, as possibilidades de au-

podem provocar incéndios. Nao obstante a isto, as equipes de
manutencio da Universidade tém vistoriado constantemente as
instalacoes elétricas, de incéndio e demais instalacoes, visando
minimizar os riscos envolvidos até que a situacdo orcamentaria
dainstituicao seja normalizada e seja possivel operacionar a con-
tratacdo dos servicos necessarios.

mento da receita propria, pois isso garante uma complemen-
tacdo de receitas que sao fundamentais para o alcance de seus
objetivos e metas. Além disso, a gestao da Universidade tem fei-
to reestruturacoes, revisoes de contratos, revisoes de ativida-
des-meio e outras acoes para economia de recursos naquilo que
nao impacta a sua atividade-fim, que é o Ensino, a Pesquisa, a
Extensao, a Cultura e a Inovacao.

Figura 2 - Evolucao do Orcamento de Custeio e Investimento da UFG de 2007 a 2022

Evolugdo Orgcamentaria 2007 - 2022

mmmm Custeio - Discriciondrio s Invest. - Discriciondrio Total

RS 350.000.000,00 4

RS 300.000.000,00 -

RS 250.000.000,00

RS 200.000.000,00

RS 150.000.000,00 4

RS 100.000.000,00 4

RS 50.000.000,00

R50,00 4

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Fonte: PROAD (2023).*Valores corrigidos pelo IPCA ref. dez/2022.
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https://secplan.ufg.br/p/45981-rig-2022-gestao-de-riscos-de-infraestrutura-fisica
https://secplan.ufg.br/p/46253-rig-2022-figura-2-evolucao-do-orcamento-de-custeio-e-investimento-da-ufg-de-2007-a-2022
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3. PRINCIPAIS CANAIS DE COMUNICACAO COM A SOCIEDADE E
PARTES INTERESSADAS

A UFG, como instituicao publica, busca constantemente apri-
morar a interacdo com seus publicos interno e externo, tendo
como principio a comunicacao publica, cuja caracteristica fun-
damental é o interesse publico, a relacio dialégica com a socie-
dade, o respeito aos direitos humanos e a construcao da cidada-

3.1 Secretaria de Comunicagao &
3.1.1 Portal UFG (%
3.1.2 Jornal UFG (%
3.1.3 Redes Sociais @
3.2 Radio Universitaria {4
3.3TVUFG &
3.4 Ouvidoria &
3.5 Comissao Prépria de Avaliagao
3.6 Carta de Servigos &

3.7 Servico de Informacéo ao Cidadao

3.8 Outros canais de comunicacao @

nia. Para dar transparéncia aos seus atos administrativos, bem
como divulgar sua producao académica, cientifica, extensionista

e cultural e abrir-se ao dialogo com as comunidades em que atua
e com a sociedade como um todo, a UFG mantém a seguinte es-
trutura de comunicacao:

RELATO INTEGRADO DE GESTAO | 8


https://secplan.ufg.br/p/45992-rig-2022-secretaria-de-comunicacao
https://www.ufg.br/
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4. AFERICAO DO GRAU DE SATISFACAO DOS CIDADAOS-USUARIOS

De acordo com a Lei n° 10861, de 14 de abril de 2004, que ins-
titui o Sistema Nacional da Avaliacao da Educacao Superior - SI-
NAES, a Universidade Federal de Goias realiza todos os anos a
Autoavaliacao Institucional, com a maxima participacio da co-
munidade académica. Esse processo é¢ conduzido pela Comissao
Propria de Avaliacao (CPA) e, dentre as suas atribuicoes, citam-se
a sistematizacdo e a prestacdo de informacoes solicitadas pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP,
seguindo os procedimentos regulamentados pela Portaria n°
2.051, de 9 de julho de 2004.

Clique aqui e saiba mais sobre a CPA.

Figura 3 - Grau de satisfacao ou adequabilidade dos
cidadaos-usuarios no periodo de 2019 a 2022

Grau de satisfagédo ou adequabilidade dos cidadaos-usuarios
no periodo de 2019 a 2022.

== nstitucional (docenta) == Institucional (discente)
== Turmas pelos docentes.

Docentes pelos discentes

1]
2019 2020 2021 2022

Fonte: DEE/SECPLAN (UFG), 2022.

Em 2022, 0 processo de autoavaliacio institucional contou com
4.449 respostas dos discentes de graduacio, 613 respostas dos dis-
centes da pos-graduacao e 640 respostas dos servidores da Univer-
sidade. Em termos de representatividade, essas amostras configu-
ram pelo menos 20% dos integrantes da Instituicdo. Além disso,
explica-se também que as amostras apresentam informacoes sig-
nificativas das Unidades Académicas, dos cursos e programas de
pos-graduacao, bem como das areas do conhecimento.

Clique aqui e saiba mais sobre o resultado desse processo. .

Figura 4. - Evolucao do grau de satisfacdo médio
de discentes e docentes, na UFG.

= Disgnls = Dxemic

50
e 2000 o b

Fonte: DEE/SECPLAN (UFG), 2022.


https://secplan.ufg.br/p/46248-rig-2022-afericao-do-grau-de-satisfacao-dos-cidadaos-usuarios
https://secplan.ufg.br/p/46007-rig-sobre-a-cpa
https://secplan.ufg.br/p/46007-rig-sobre-a-cpa
https://secplan.ufg.br/p/46248-rig-2022-afericao-do-grau-de-satisfacao-dos-cidadaos-usuarios
https://secplan.ufg.br/p/46248-rig-2022-afericao-do-grau-de-satisfacao-dos-cidadaos-usuarios
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5. GOVERNANCA, ESTRATEGIA E ALOCACAO DE RECURSOS

5.1 Processo de Planejamento Estratégico

b 4

SISTEMA DE PLANEJAMENTO

3+ SSIPER + B L

ESTRATEGICO E DE PROJETOS

O plano estratégico da UFG tem como base a metodologia do
Planejamento Estratégico Situacional (PES). O objetivo é apro-
ximar o planejamento da realidade vivenciada pela UFG. A es-
trutura do plano estratégico da UFG foi baseada na ferramen-
ta do Balanced Scorecard (BSC) e tem como objetivo gerenciar
sistematicamente o planejamento, com base nos valores insti-
tucionais e com foco na visdo e no cumprimento da missao da
UFG. Na pratica, o plano estratégico da UFG foi construido em
cinco etapas: diagnostico organizacional, revisao das diretrizes
estratégicas, elaboracao dos objetivos estratégicos e construcao

de planos taticos.

Os planos taticos sao elaborados e revisados anualmente
pelas pro-reitorias, secretarias e unidades académicas com re-
visdo anual dos projetos e planos de acoes para definicao das
metas anuais e monitoramento dos indicadores estratégicos
definidos neste plano institucional. O plano estratégico da UFG
e os planos taticos decorrentes de cada objetivo estratégico sao
monitorados diariamente via Sipep. A cada periodo, as metas
serao definidas conforme resultados do periodo anterior, anali-
se de cenario e gestao de riscos realizadas.
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5.2 Objetivos estratégicos

Os objetivos estratégicos da UFG concentram-se em temati-
cas correspondentes ao assunto tratado por aquele objetivo. Na
UFG, a elaboracao dos objetivos estratégicos foi realizada com
base na metodologia adotada nesta instituicao que vem sendo
otimizada e validada ao longo dos tltimos anos. Portanto, o rol

1. Aprimorar a qualidade do ensino;

2. Aumentar o indice de permanéncia e de sucesso
estudantil;

Fortalecer a educacio presencial e a distancia;
Valorizar a docéncia;

Expandir a pesquisa cientifica, tecnolégica e a inovacao;

SIS S

Ampliar o incentivo ao empreendedorismo e a inovacao;

Ampliar as atividades de extensao;

D

8. Fomentar as artes e os espacos de cultura;
9. Aumentar o grau de internacionalizacao;
10. Potencializar a qualidade da vida estudantil;

11. Criar politicas para a promocao da seguranca fisica e
psicoldgica;

12. Fomentar as politicas de inclusao e de acoes afirmativas;
13. Expandir as acoes de sustentabilidade;
14. Viabilizar a implementacao mobilidade sustentavel;

15. Adequar a infraestrutura fisica;

de objetivos estratégicos foi resultado de amplo movimento da
comunidade académica e de participacao de grupos de traba-
lhos iniciados em 2022.

Apresenta-se, a seguir, sinteticamente, os objetivos estratégi-
cos do plano estratégico da UFG.

16. Expandir o uso de TDICs;

17. Ampliar a infraestrutura de TIC;

18. Expandir o acesso e a seguranca da informacao;

19. Impulsionar a comunicacgao integrada e integradora;
20. Promover a gestao por projetos e processos;

21. Disseminar a cultura do planejamento;

22. Ampliar a articulacio interinstitucional;

23. Consolidar a interiorizacao;

24. Expandir a atuacao da UFG;

25. Aprimorar os processos de gestao de contratos, logistica e
patrimonio;

26. Fomentar a promocao a saude;
27. Aprimorar a politica institucional de gestao de pessoas;
28. Consolidar a Politica de Seguranca e Direitos Humanos;

29. Aprimorar a gestao da captacao e execucao dos recursos
orcamentarios e financeiros.
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5.3 Monitoramento do Planejamento Estratégico

A UFG tem investido continuamente no desenvolvimento de panhamento e na avaliacao realizada pela comunidade académica
sistemas e na adaptacdo de metodologias apropriadas ao cenario e toda a sociedade. O Sipep e o Analisa sdo sistemas que tém sido
da Universidade. O objetivo € trazer maior efetividade e transpa- utilizados com muita eficiéncia na gestao de planos e projetos e na
réncia aos resultados alcancados pela UFG, auxiliando no acom- transparéncia dos dados institucionais, respectivamente.

& €IDED CPA

il k=B

SISTEMA DE PLANEJAMENTO COMISSAO PROPRIA DE
ESTRATEGICO E DE PROJETOS AVALIACAO &

G

lallli s
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Na Graduacao

6. RESULTADOS DA UFG EM 2022

6.1 UFG 2022 em numeros

w

Cursos
conceito 5
no Enade

958

Estudantes
graduados

Estudantes
matriculados
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Na Pos-Graduacao

Cursos de
pos-graduacao
conceito 6
na CAPES

pos-graduacao

Dissertacoes
de mestrado
apresentadas

Dissertacoes
de mestrado
defendidas

Estudantes
titulados

2.319 1.045 |
Estudantes Estudantes
matriculados ingressantes
mestrado no mestrados

Estudantes
matriculados
doutorado
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Na Pesquisa e Inovacao

3.074

Projetos de
pesquisa em
andamento

Grupos de Pesquisa
cadastrados e
certificados no
Diretério de

} Grupes doCNP
Na Extensio rupos do-Fq

2.240 | 184 | 24.258 |
,»«’fr ¢ ,ﬁ/’xf
Acbes de C;H‘SOS Discentes
extensao ofertados 5 -
executadas Fventos . grlac'jgagao Municipios
Projetos oferecidos ©"VOVIAOs atendidos

executados em todo pais

RELATO INTEGRADO DE GESTAO | 15



SQurG

UNIVERSIDADE
“ FEDERAL DE GOIAS

Mensagem dos
dirigentes da UFG

1.Visao geral e
ambiente externo
da UFG

2. Riscos,
oportunidades e
perspectivas

3. Principais canais
de comunicagao

com a sociedade e
partes interessadas

4. Afericao do grau
de satisfacao dos
cidadaos-usuarios

5. Governanga,
estratégia e alocacao
de recursos

6. Resultados da UFG
em 2022

7. Informacgoes
orcamentarias,
financeiras e
contabeis

Anexos e apéndices

Na Internacionalizagao

Na Inclusao

129

Acordos com
Instituicoes
internacionais

Estudantes Servidores
estrangeiros docentes
atendidos pela e técnicos

administrativos
estrangeiros

Assisténcia
Estudantil

41

1.825 |

Alunos /-\Iu.nos
ingressantes fZ{UIlomboIas
por cotas Alunos ingressantes
indigenas
ingressantes
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Na Assisténcia Estudantil

13.154 |

o //

Alunos
atendidos
independen-
temente por

Alunos

beneficiados Atendimentos

em 11 assrsteana realizados em
modalidades estudanti 15 modalidades
de bolsas de assisténcia

indireta

Na Gestao de Pessoas

NS Ry,

9o 24

/
y.
& y

V.
y
o

Acoes de

Servidores
docentes capacitacao
ingressantes executadas

Servidores técnico em 2022

L ) Servidores
ac!mlnlstratlvos ——
AL administrativos
ingressantes
em 2022
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acoes
ambientais

usinas \
fotovoltaicas °

- ) campi localizados de extenséao fﬁungg'?b
3. Principais canais I nas cidades de executadas dt@ii ‘ ?S
de comunicacéo Goiania, Aparecida em 2022 ‘j;rb‘:gizs
com a sociedade e de Goiania, Goias, ;m ——
partes interessadas Caldas Novas e

Firminopolis

4. Afericao do grau
de satisfacao dos
cidadaos-usuarios
5. Governanca, Hospital das Clinicas

estratégia e alocacao
de recursos g

6. Resultados da UFG
em 2022

76

Leitos

7. Informacgoes et Salas d

7. alas de
orcamentarias, Leitos de cirurgia
financeiras e

, . internacao
contabeis .

Anexos e apéndices
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6.2 Indicadores de desempenho do TCU

O TCU (Tribunal de Contas da Uniao) realiza auditorias nas
universidades federais desde a década de 1980, com o objetivo
de avaliar a gestao financeira e o desempenho académico dessas
instituicoes. Desde entao, os indicadores utilizados para avaliar
as universidades federais tém sido aprimorados e atualizados
periodicamente pelo TCU, de acordo com as mudancas na legis-
lacao e nas politicas publicas para a educacao superior.

Atualmente, o TCU solicita que as universidades federais en-
viem informacdes sobre indicadores de desempenho em diver-
sas areas, como ensino, pesquisa, extensao, gestao financeira,
entre outras. Os indicadores solicitados sao definidos em nor-
mas e manuais especificos do TCU, como o Manual de Auditoria
de Natureza Operacional (MANOP) e o Manual de Auditoria de
Natureza Contabil (MANOC). Esses manuais sao atualizados pe-
riodicamente para refletir as mudancas na legislacao e nas politi-
cas publicas. Os indicadores universitarios TCU sao um conjunto
de indicadores desenvolvidos pelo Tribunal de Contas da Uniao
(TCU) do Brasil, que tém como objetivo avaliar a qualidade e a efi-
ciéncia das instituicoes de ensino superior (IES) ptblicas do pais.

Esses indicadores levam em conta diversas dimensoes da ati-
vidade universitaria, como ensino, pesquisa, extensao, gestao e
governanca. Eles sao calculados a partir de dados coletados nas
préprias instituicoes, bem como em bases de dados publicas,
como o Censo da Educacao Superior. Esses indicadores sao im-
portantes para orientar politicas publicas de incentivo a melho-
ria da qualidade do ensino superior no pais e para auxiliar na to-
mada de decisoes dos gestores das instituicoes de ensino.

A Portaria TCU n° 72/2020 define os indicadores de desempe-
nho e as metodologias de calculo para a avaliacao das universida-
des federais pelo TCU (Tribunal de Contas da Uniao). Essa norma-
tiva estabelece um conjunto de 12 indicadores, divididos em quatro
grupos: Ensino, Pesquisa, Inovacao e Desenvolvimento Institucio-
nal. Cada indicador é composto por uma formula especifica que
leva em consideracao diversas variaveis, como numero de alunos,
professores, técnico-administrativos, producao cientifica e tecno-
logica, entre outros. Além disso, a portaria estabelece as fontes de
dados a serem utilizadas para o calculo dos indicadores e define
critérios para a atribuicao de pesos a cada indicador.
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A avaliacao é realizada anualmente pelo TCU e os resultados
sao divulgados para a sociedade e para as proprias universida-
des, que podem utilizar as informacoes para aprimorar a ges-
tao e melhorar o desempenho institucional. A portaria tem um
papel importante na promocao da transparéncia e da accounta-
bility das Universidades Federais brasileiras, garantindo a efeti-
vidade do uso dos recursos publicos e a qualidade da educacao
superior no pais.

Na Tabela 04, encontram-se dispostos dados levantados para
osindicadores TCU da UFG, nos anos 2018 a 2022. De acordo com
esses dados, encontram-se dispostos dados da evolucao total dos
custos correntes, incluindo e excluindo as despesas com os Hos-
pitais Universitarios. Também se encontram dispostas infor-
macoes sobre o nimero de alunos equivalentes em tempo inte-
gral em relacdo ao numero de professores equivalentes, como
uma medida de capacidade de atendimento do corpo docente.
O mesmo computo foi apresentado por servidores técnicos ou
funcionarios da IES, incluindo e excluindo aqueles vinculados ao
Hospital Universitario.

Ainda, em conformidade com os dados da Tabela 04, apresen-
tou-se também dados que relacionavam o numero de funciona-
rios equivalentes em relacao ao niimero de professores equivalen-
tes, acompanhando, assim, a eficiéncia na utilizacao dos recursos
humanos da instituicao em relacao as atividades de ensino e pes-

quisa. Essa medida também contemplou os funcionarios vincula-
dos ao Hospital Universitario. Outras medidas importantes sao o
GPE e GPEG, ou seja, o Grau de Participacao Estudantil e o Grau
de Envolvimento com a pds-graduacio. A primeira medida reve-
la medir o envolvimento dos estudantes nas atividades além da
sala de aula e avaliar a capacidade da instituicao de promover um
ambiente académico enriquecedor, enquanto que o GPEG avalia
o nivel de envolvimento dos estudantes de graduacao com a pos-
-graduacao, especialmente com a pesquisa cientifica.

Além disso, outras informacoes referentes a qualidade da
graduacao e da pos-graduacao foram expressas nos indicadores
Conceito Capes, IQCD e TSG. O conceito CAPES ¢é a média das
avaliacoes emitidas pela CAPES, o TSG é a Taxa média de sucesso
na graduacio e o IQCD é o Indice de Qualificacido do Corpo Do-
cente. Esses dados, quando reunidos ao longo de periodo, ilus-
tram a qualidade dos cursos e programas institucionais.

Para a UFG, uma visualizacao detalhada desses numeros
se encontra disposta na Tabela 04. - Evolucao dos Indicadores
Universitarios TCU da UFG, no periodo de 2018 a 2022.

G

Especificamente, os principais indicadores universitarios
TCU sao:
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6.2.1 Custo corrente [incluindo 35% das despesas do(s) HU(s)] @)

| - Custo corrente com HU (milhdes de reais)

To0
GO0

S04
2008 019 2020 2021 2002

6.2.2 Custo corrente [excluindo as despesas do(s) HU(s)]

2 - Custo Corrente sem HU (milhdes de reais)

12000
HOG 5 = —
10000
9000
B0
00
60040

5000
2018 019 020 2021 022

Figura 8 - Custo
corrente [incluindo
35% das despesas
dos HU(s)]

Figura 9 - Custo
corrente [(excluindo
35% das despesas
dos HU(s)]
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6.2.3 Aluno tempo integral em relacao ao niimero de professores equivalentes @

3 - Aluno tempo integral em relagdo ao niumero de professores
equivalentes versus Indicador

== 3 - Aluno tempo integral em relagdo ao nimero de professores equivalentes

15

12,28
11,6

10,37 10,41
9,33
10

3 - Aluno tempo integral em relagéo ao...

0
2018 2019 2020 2021 2022

Indicador

Figura 10 - Aluno
tempo integral em
relacdo ao numero
de professores
equivalentes versus

indicador

6.2.4 Aluno tempo integral em relacao ao numero de funcionarios equivalentes

[incluindo funcionarios a servico do(s) HU(s)]

4 - Aluno tempo integral em relagao ao niumero de funcionarios
equivalentes [incluindo funcionarios a servig do(s) HU(s)] ver...

== 4 - Aluno tempo integral em relagdo ao nimero de funcionarios equivalentes [incluindo funcionarios...
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Figura 11 - Aluno
tempo integral em
relacdo ao numero
de funcionarios
equivalentes
[incluindo
funcionarios a
servico do(s) HU(s)]
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6.2.5 Aluno em tempo integral em relacao ao total de professores equivalentes @
[excluindo funcionarios a servico do(s) HU(s)]

5 - Aluno tempo integral em relagao ao numero de funcionarios
equivalentes [excluindo funcionarios a servig do(s) HU(s)] versus
Indicador

== 5 - Aluno tempo integral em relagdo ao numero de funcionarios equivalentes [excluindo funcionarios a servig do(s) HU...

5 - Aluno tempo integral em relagao ao nimer...

9,64

5
2018 2019 2020 2021 2022

Indicador

Figura 12 - Aluno
tempo integral em
relagdo ao numero
de funcionarios
equivalentes
[excluindo
funcionarios a
servico do(s) HU(s)]

versus indicador

6.2.6 Funcionarios equivalentes em relacao ao numero de funcionarios equivale@es
[incluindo funcionarios a servico do(s) HU(s)]

6 - Funcionarios equivalentes em relagé@o ao total de professores
equivalentes [incluindo funcionarios a servi¢ do(s) HU(s)] versus
Indicador

== 6 - Funcionarios equivalentes em relagéo ao total de professores equivalentes [incluindo funcionarios a servig d...

6 - Funcionarios equivalentes em relagao...
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Indicador

Figurai3 -
Funcionarios
equivalentes em
relacdo ao total

de professores
equivalentes
[incluindo
funcionarios a
servico do(s) HU(s)]

versus indicador
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6.2.7 Funcionarios equivalentes em relacao ao total de professores equivalentes

[excluindo funcionarios a servico do(s) HU(s)]

7 - Funcionarios equivalentes em relagao ao total de professores
equivalentes [excluindo funcionarios a servig¢ do(s) HU(s)] versus
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6.2.8 Grau de participacao Estudantil (GPE)

8 - Grau de participagao Estudantil (GPE) versus Indicador
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Figura 14 -
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de professores
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Figura 15 - Grau
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6.2.9 Grau de envolvimento com pés-graduacao (GPEG) _

G

9 - Grau de envolvimento com pés-graduagdo (GPEG) versus Indicador
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6.2.10 Conceito CAPES _
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6.2.11 indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD) _

11 - indice de Qualificagdo do Corpo Docente (IQCD) versus Indicador
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6.2.12 Taxa de sucesso na Graduacao (TSG) @
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12 - Taxa de sucesso na Graduagao (TSG) versus Indicador
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6.3 UFG é destaque em avalia¢des e rankings nacionais e internacionais_

Por meio das avaliacoes e rankings, a sociedade pode acompa-
nhar o desempenho e a evoluciao da UFG ao longo dos anos. Dessa
forma, em consonancia com os critérios de exceléncia conferidos
por reconhecidas métricas de rankings internacionais, as avali-
acoes e rankings apresentam os indicadores de exceléncia institu-
cional da UFG de abrangéncia regional, nacional e internacional.

= UFG é classificada entre as 20 melhores instituicoes
brasileiras pelo ranking da Academic Ranking of World
Universities

= UFG é a 242 colocada no ranking internacional QS World
University Rankings

= UFG é a 272 instituicdo de ensino superior brasileira entre
as 73 participantes no World University Ranking 2023 da
Times Higher Education

= UFG é a172 universidade brasileira com 50 ou mais
programas de pos-graduacao no ranking da Avaliacao
Quadrienal da Capes

= UFG sobe em ranking internacional do Times Higher
Education e esta entre as melhores da América Latina

UFG foi incluida no ranking GreenMetric Ranking de
universidades sustentaveis

Programa de iniciacdo a docéncia da UFG esta entre os
trés melhores do pais

Residéncia Pedagogica da UFG é a quarta melhor do
Brasil

Po6s-Graduacao da UFG se destaca em avaliacdo da Capes
Cursos da UFG sao bem avaliados pelo Inep

Cursos de graduacao da UFG apresentaram conceito de
exceléncia no conceito Enade

UFG realizou a primeira avaliacao institucional na pds-
graduacao

3
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6.4 Avancos para o fortalecimento do ensino

A UFG atua no ensino, de forma articulada e integra-
da, nos diversos niveis formativos e modalidades para a
formacao de pessoas. Consolida-se como uma instituicao
plural, inserida no contexto historico, social, econémico e
cultural de Goias e do Brasil. Como a melhor instituicao de
ensino superior do centro-oeste, é referéncia na formacao
profissional e na producao de conhecimento. No ano de
2022, os grandes destaques sao a ampliacao da atuacao e
a melhoria da qualidade em todos os processos de ensino.

Indicadores impactados no periodo

. Graduagﬁq;§
. Internacionalizagﬁg@
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= UFG promove maior integracao entre niveis de ensino,

por meio da Coordenacio de Educacao Basica

Cepae promove campanha pela cultura da paz em
combate ao bullying e a violéncia

Espaco das Profissoes 2022 alcanca quase meio milhao de
pessoas

2° Espaco das Profissoes Itinerante apresenta cursos a
estudantes do Jardim Guanabara

UFG recebe visitas de alunos da educacao basica

UFG trabalha pelo fortalecimento do Programa de
Iniciacao Cientifica Junior para a educacao basica

Projeto Prograd Itinerante estreita comunicagao com
unidades académicas

Atividades Curriculares de Extensao sao inseridas nos
curriculos da graduacao

UFG discute o papel dos nucleos livres na formacao dos
egressos

UFG promove acoes para ampliar a integracao entre
ensino, pesquisa e extensao

UFG articula para que o Centro de Sauide do Campus
Samambaia se torne campo de estagio interprofissional

UFG expande o uso de tecnologias no ensino de graduacao
UFG fomenta a integracao entre diferentes niveis

UFG trabalha pela ampliacao dos Componentes

Curriculares Unificados %

Objetivo estratégico - Aprimorar a qualidade do ensino

N

J

UFG otimiza a gestao de espaco fisico dos centros de aulas

Campus Colemar Natal e Silva recebe posto de
atendimento da Prograd

UFG fortalece a integracao com instituicoes de ensino
superior goianas e brasileiras

UFG fortalece a comunicacgao sobre a graduacao
UFG disponibiliza dados da graduacao em site
Vagas de estagio sao publicadas em mural virtual

Programa de iniciacio a docéncia da UFG esta entre os
trés melhores do pais

Residéncia Pedagogica da UFG é a quarta melhor do
Brasil
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UFG fortalece o Programa de Educacao Tutorial que
atende a rede publica de saude

PET Saude realiza atividades em bairros de Goiania

UFG intensifica agoes para fortalecimento do programa
de bolsas de licenciatura

Horario de atendimento da Central de Estagios é
ampliado

UFG institui a Central de Convénios para estagios na
Graduacao

UFG promove Feira de Estagios

UFG seleciona mais de 70 estudantes para estagio na
Universidade

UFG desenvolve método de acompanhamento
qualiquantitativo de estagiarios

Dados sobre estagios sao disponibilizados na Plataforma
Analisa UFG

UFG intensifica agoes para fortalecer a mobilidade e os
intercaAmbios na graduacao

UFG desenvolve a¢goes para impulsionamento dos cursos
de especializacao

UFG desenvolve a¢goes para impulsionamento dos cursos
de especializacao

UFG oferta 33 novos cursos de especializacao

UFG oferta especializacoes para profissionais da

seguranca publica de todo o Brasil em parceria com o
Ministério da Justica e Seguranca Publica

UFG disponibiliza cursos de especializacido em Anapolis
UFG busca dialogo para oferta de educacao continuada

UFG implementa plataforma para emissao de certificados
da pos-graduacao

UFG realizou a primeira avaliacao institucional na pds-
graduacao

UFG inicia trabalho para disponibilizar dados de cursos
de especializacdo e dos programas de residéncia na
Plataforma Analisa UFG

Comunicacao voltada a pés-graduacao é aprimorada

Divulgacao de processos seletivos para cursos de
especializacdo é ampliada

UFG cria novo Programa de Residéncia na Area de
Odontologia Clinica

UFG firma novos convénios para programas de residéncia
meédica
UFG oferta diversos programas de residéncia

UFG reestrutura comunicacao voltada a pos-graduacao
stricto sensu

UFG disponibiliza pagina exclusiva para gestores da pos-
graduacao

Po6s-graduacao da UFG cresce nas redes sociais

UFG desenvolve politica de estimulo de uso de dados para
tomada de decisao na pds-graduacao

G
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4° Coloquio de Avaliacao do Sistema de Pos-Graduacao
aborda os caminhos para elevar a exceléncia da pos-
graduacao na UFG

UFG faz levantamento do niimero de bolsas ativas de
mestrado e doutorado

UFG institui o Programa UFG Doutoral
Pos-graduacao da UFG recebe financiamento

UFG renova contratacao da Plataforma Stela Experta©,
softwares e servicos para apoio a pos-graduacao

Programa Qualificar amplia nimero de vagas para
servidores na pos-graduacao

UFG apoia a implementacao de bolsas na pds-graduacao
Programa da UFG potencializa parcerias de inovacao
Estagio ndo-obrigatoério na pés-graduacao é
regulamentado

UFG celebra convénios com outras instituicoes de ensino
para estagio na pds-graduacao

Projeto PRPG Itinerante discute estratégias para

planejamento e autoavaliacao

Pos-graduacao conquista bolsas de agéncias de fomento e
recursos para UFG

UFG desenvolve programa de apoio a gestao na pos-
graduacao

UFG adquire solucao tecnoldgica de apoio a gestao
estratégica de informacoes na pés-graduagao

UFG cria Portal de Livros

UFG desenvolve projeto de apoio a editoracao cientifica
de periodicos

UFG celebra os 15 anos do Portal de Periddicos

UFG trabalha para a expansao estratégica dos cursos de
pos-graduacao stricto sensu

UFG expande a politica de a¢oes afirmativas na pds-
graduacao

UFG regulamenta oferta de vagas a refugiados na pos-
graduacao

Numeros da pos-graduacao

Outras acoes

U
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Anexos e apéndices

Objetivo estratégico - Aumentar o indice de permanéncia e de sucesso estudantil

UFG sistematiza as acdes de permanéncia e sucesso
estudantil

Projeto piloto oferta tutoria para evitar retencao e
evasao

UFG realiza Acolhida Pedagdgica para os ingressantes
do UFGInclui

UFG realiza live para estudantes da graduacao

@

UFG amplia a formacao pedagdgica de gestores e
servidores de unidades académicas

UFG amplia a oferta e acompanhamento de projetos
de ensino

UFG promove a visibilidade de boas praticas de ensino

UFG fortalece planejamento pedagogico institucional
e valoriza boas praticas de ensino

UFG adota diploma digital a partir de 2022

3
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Anexos e apéndices

Objetivo estratégico - Fortalecer a educacao presencial e a distancia

Atividades Curriculares de Extensao sao inseridas nos

curriculos da graduacao

UFG oferece suporte a estudantes e coordenadores sobre
avaliacoes

UFG aperfeicoa normas e sistemas relativos aos PPCs

UFG cria Coordenacio de Dados e Normas Académicas
em apoio a graduacao

UFG oferta curso de formacao continua para
coordenacodes de cursos e vice-diretores

UFG discute propostas de criacdo de novos cursos
UFG cria curso de musica popular

UFG aprova curso de licenciatura de matematica na
modalidade a distancia pela UAB

UFG fortalecer a comunicacao e a qualidade da
informacao para a comunidade académica da graduacao

UFG aperfeicoa sistemas e modulos que envolvem a
graduacao

UFG amplia a divulgacio de informacoes sobre cursos de
graduacao

UFG aprimora atividades de educacao a distancia

UFG oferta capacitacio para implementacao de TCIs no
ensino presencial e a distancia

UFG oferta trés novos cursos de graduacao e
especializacao a distancia

UFG seleciona tutores para atua¢do em cursos na
modalidade a distancia
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Objetivo estratégico - Aumentar o grau de internacionaliza¢ao

= UFG intensifica acoes de diplomacia académica com o
projeto UFG Global

= Projeto Coopera+ UFG desburocratiza e agiliza
formalizacao de acordos internacionais

= UFG amplia sua rede de cooperacao internacional com
participacdo em duas novas redes

= UFG recebe mais de 180 estrangeiros em mobilidade,
apesar dos desafios impostos pela pandemia

= Projeto Mobilidade OUT da UFG concede bolsas de
intercambio internacional para estudantes e servidores

= UFG oferece diversas oportunidades de aprendizado de
idiomas por meio do projeto Idiomas UFG

= UFG oficializa criacao do Conselho de Politica Linguistica

= SRIreestrutura canais de comunicacdo e amplia
presenca nas redes sociais com crescimento de 4048% no
Instagram

= UFG intensifica esforcos para internacionalizac¢ao da pds-
graduacao

= UFG participa de Seminario Internacional de Pos-
graduacao em Enfermagem na América Latina

= UFG cria programa de extensao para fomentar
internacionalizacao
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6.5 Pesquisas, inovacao e projetos estratégicos realizados pela UFG

A UFG exerce o seu papel como instituicio protagonista
na geracao de conhecimento e solucdes de relevincia re-
gional, nacional e internacional. No campo da pesquisa,
inovacao e por meio de projetos estratégicos, a UFG am-
pliou sua atuacao de forma quantitativa e qualitativa que
impactaram positivamente resultados para toda a socie-
dade. Destaca-se a atuacio em frentes de pesquisas na area
da saude, na producao agricola, novas patentes e parcerias
com projetos que impactam a vida de todos.

Indicadores estratégicos impactados no
periodo

« Pesquisa e Inovacao @

R R
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Objetivo estratégico - Expandir a pesquisa cientifica, tecnolégica e a inovacao

= UFG alcanca resultados expressivos com fortalecimento
da pesquisa e inovacao

UFG fortalece a rede e o conceito de laboratorios
multiusuarios

UFG investe em melhorias nos laboratorios de pesquisa

UFG promove apoio e orientagao as acoes de ética e
integridade académica

UFG amplia e fortalece setor de gestao de projetos

UFG implementa novas funcionalidades em modulo de
pesquisa no Sigaa

= UFG apresenta panorama robusto e em constante

expansao na pesquisa e inovacao

UFG aperfeicoa sistema para facilitar aquisicao de
produtos quimicos controlados pela Policia Federal

UFG cria Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa, Ensino
e Extensao

Laboratério de Computacio de Alto Desempenho amplia
capacidade de armazenamento e processamento de dados

Biotério da UFG reafirma sua importancia de meio para a
apoio as pesquisas em diferentes areas do conhecimento

UFG se destaca na promocao de iniciacdo a pesquisa
cientifica

UFG fortalece as acoes de gestao do programa de
iniciacao a pesquisa cientifica

UFG realiza Reuniao Geral do Programa de Iniciacao a
Pesquisa

UFG promove Seminario de Iniciacao a Pesquisa com
grande participacao de estudantes

UFG investe na conservacao da biodiversidade por meio
da Unidade de Conservacao

O
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UFG promove eventos para difusao da cultura da
pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovacao

Museu Antropolégico retoma visitacio presencial e
inaugura o Laboratorio de Arqueologia reformado

CRTI amplia quantidade de analises em 2022

Teste rapido de hanseniase desenvolvido pela UFG ja esta
no mercado

Novo teste para monkeypox é desenvolvido pela UFG com
insumos 100% nacionais

o

UFG inaugura Centro de Estudos em Hidrologia e

Geotecnia Ambiental

UFG inaugura Laboratorio GOH2 em parceria com
empresa de sustentabilidade alema

UFG e NVIDIA AI Nation firmam parceria pioneira na

Ameérica Latina

Centro de Exceléncia em Inteligéncia Artificial da UFG é
destaque como unidade Embrapii

Investiga Menina! é selecionado na 22 Chamada Garotas

STEM

Parceria com Ministério do Desenvolvimento Regional

realiza estudos de identificacdo do potencial da

fruticultura no Estado

Pesquisadoras da UFG desenvolvem diagnoésticos de
enfermagem para NANDA Internacional

Captacao de recursos para pesquisa e inovacao ultrapassa

R$ 24 milhoes

o
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Objetivo estratégico - Ampliar o incentivo ao empreendedorismo e a inovacao

PR N W

fLr3
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= Parque Tecnoldgico Samambaia recebe investimentos
para ampliacdo das instalagdes e reestruturacio das
atividades

= Parque Tecnoldgico Samambaia recebe visitas técnicas

= Parque Tecnologico Samambaia sedia eventos em apoio
ao empreendedorismo e inovag¢io

= Regimento interno e plano diretor do Parque Tecnolégico

Samambaia sao estabelecidos

= Parque Tecnoldgico Samambaia investe em acoes para
ampliar sua internacionalizacao

UFG seleciona projetos de empreendedorismo

UFG oferece capacitacao, mentorias e suporte as
empresas pré-incubadas e incubadas

UFG amplia e aprimora as modalidades de incubacao

UFG realiza eventos de formacao para o
empreendedorismo

UFG apoia empresas juniores

IPELab realiza eventos sobre transformacao de ideias em
prototipos

IPElab amplia atendimento e avanca com projeto em
cidades do interior do estado de Goias

UFG amplia e qualifica equipe do SPITT

UFG reestruturar e sistematiza fluxo de atividades do
SPITT

UFG registra dezenas de demandas de transferéncia de
tecnologia

Centro de Empreendedorismo e Incubacio da amplia
acoes de sensibilizacao para o empreendedorismo

Empresas incubadas no Centro de Empreendedorismo
e Incubacao UFG sao premiadas e contempladas com
diversos fomentos
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6.6 Acoes de integracao UFG e sociedade

A UFG tem como um dos seus pilares a interacdo com a
comunidade externa e o impacto na sociedade a qual esta
inserida. Como principio basilar de produzir e de fazer
circular conhecimento, para continua e necessaria trans-
formacao da sociedade, a UFG abre seus muros, portoes e
janelas com objetivo de compartilhar conhecimento e ex-
periéncia. Ao fazer isso, o ponto central da finalidade des-
sa Universidade como formadora de pessoas é respaldado
com a construcao da consciéncia social, cultural e artistica
na sua comunidade académica como em toda a sociedade.

Indicadores estratégicos impactados

- Extensao e Cultura @
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Objetivo estratégico - Ampliar as atividades de extensao
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= Casa Projetos Sociais realiza projetos para municipios

goianos

= UFG apresenta a Prefeitura de Goiania projeto detalhado

do Polo de Tecnologias Sociais e Sustentabilidade

= Incubadora Social da UFG moderniza tratamento de

residuos

= Casa Projetos Sociais da UFG cria Centro de

Profissionalizacao de Cooperativas Populares

= UFG seleciona agricultores familiares de base ecoldgica

para Feira Agroecologica

= UFG e prefeituras goianas assinam Consorcio

Intermunicipal Brasil Central

= UFG apresenta a Prefeitura de Goiania projeto detalhado

do Polo de Tecnologias Sociais e Sustentabilidade

Y

Estudantes da UFG realizam procedimentos de
reproducao assistida em pacientes de baixo poder
aquisitivo

Concurso seleciona projetos para Abrigo de Refugiados

UFG ¢é selecionada para participar da Operacao Lobo-
Guara do Projeto Rondon

Projeto de Extensao para comunidades em situacao de
vulnerabilidade social recebe financiamento do Governo
de Goias

Lancado programa que capacita empresas goianas para o
mercado internacional

Livro de gestao e dossié da pandemia recontam histdria
dos ultimos quatro anos da UFG

Curta o Campus retoma eventos presenciais

Virada Ambiental 2022 retine instituicoes, gestores e
cidadaos

Semana de aniversario da UFG resgata historia do jornal
4° Poder

UFG homenageia mais de 70 colaboradores do periodo
1958-1965

Baile da Democracia encerra a Semana de Aniversario da
UFG
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Objetivo estratégico - Fomentar as artes e os espacos de cultura

UFG otimiza a divulga a divulgacao de eventos
académicos e artisticos

“Dica da Cultura” divulga e valoriza o trabalho de artistas
locais

Projeto “Rotas do Conhecimento” da UFG lanca portal
eletronico com acervos de museus e laboratorios

UFG promove eventos culturais acessiveis e inclusivos

Programacoes artisticas da UFG valorizam diversidade
cultural e acessibilidade

Centro Cultural UFG apresenta ampla programacao
artistica gratuita

Série “Allegro - Concertos CCUFG/SICOOB” promove a
exceléncia musical em Goiania

UFG realiza Encontro dos Saberes
UFG realiza eventos para combater discriminacoes

Centro Cultural da UFG é contemplado com cessao de
equipamento de audiodescricao

UFG firma comodato para guardar acervo artistico da
Fundacio Jaime Camara

Revista UFG passa a incluir traducao em Libras e
aumenta exigéncia para publicacao

Concurso Fotografe a UFG celebra os 90 anos de Goidnia

UFG marca presenca em representacoes regionais e
nacionais da Extensao e Cultura em 2022

UFG realiza reunioes com instituicoes e entidades
representativas para desenvolver projetos de extensao e
cultura em 2022

Atividades Curriculares de Extensao sao inseridas nos
curriculos da graduacao

UFG lanca editais para a promocao da extensao e cultura
na UFG em 2022

UFG registra aumento no nimero de acoes de extensao
em 2022
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6.7 UFG + Inclusiva

Na UFG, a concepcao do direito a cidadania para to-
dos torna-se urgente e imprescindivel para a construcao
de uma Universidade mais participativa e integradora. A
inclusao e a permanéncia de todos os estudantes constroi
formas solidarias de convivéncia, minimizando as tradi-
coes seletivas e excludentes que sao reflexos da socieda-
de atual. Assim a UFG, nos ultimos anos, atua ativamente
para estruturar e implementar a sua politica de inclusao.
Em especial em 2022, a UFG promoveu diversas acoes e ca-
minhou para sanar as demandas de inclusao, acessibilida-
de, diversidade e em relacao as mulheres.

Indicadores estratégicos impactados

» Assisténcia Estudantil @
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Objetivo estratégico - Potencializar a qualidade da vida estudantil

UFG aprimora sua organizacdo administrativa para
gestao mais eficiente da assisténcia estudantil

PRAE anuncia novas politicas de Lazer, Esporte e
Acompanhamento Estudantil

PRAE planeja integracao da Politica de Assisténcia
Estudantil com Regulamento Geral dos Cursos de
Graduacao

UFG desenvolve software para assisténcia estudantil

= UFG executa melhorias nas condicoes de moradia e

convivéncia das CEUs
UFG amplia bolsa para estudantes com filhos

UFG desenvolve projeto para contribuir com o éxito de
estudantes

UFG otimiza gestao dos restaurantes universitarios

UFG cria programa de atendimento especial a estudantes
indigenas e quilombolas

UFG implanta novos projetos de assisténcia estudantil
UFG amplia servico odontologico

Atendimento do Restaurante Universitario nos Campus
Samambaia e Colemar Natal e Silva é retomado e
ampliado

Ex-morador de Casa do Estudante é aprovado em 1° lugar
em concurso publico

Estudantes da pos-graduacio passam a participar da
politica de alimentacdo nos RUs na condicao de isentos
ou subsidiados

Corte de recursos para assisténcia estudantil impacta
indicadores da UFG
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Objetivo estratégico - Criar politicas para a promocao da seguranca fisica e psicologica

= UFG fortalece agoes de inclusao integradas

= UFG busca aprimoramento das acoes de inclusao em
experiéncias de outras instituicoes

= UFG busca aprimoramento das acoes de inclusao em
experiéncias de outras instituicoes

UFG recebe visitas técnicas sobre acessibilidade e
inclusao

SIN realiza visita oficial ao campus Goias

Congresso de Pesquisa, Extensao e Cultura tem
participacao da Secretaria de Inclusao

UFG aprimora acoes da Comissao de Heteroidentificacao

Comissao de Verificagao da Condicao de Deficiéncia da
UFG atua durante as matriculas SISU 2022

Politica de acoes afirmativas sdo apresentadas durante a
edicao do Espaco das Profissoes Itinerante

UFG realiza Acolhida Pedagodgica para os ingressantes do
UFGInclui

Comissao de Heteroidentificagcdo atua em processo
seletivo para ingresso na pos-graduacao

UFG realiza eventos para combater discriminacoes
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Objetivo estratégico - Fomentar as politicas de inclusao e de agdes afirmativas

UFG realiza formatura de estudantes do curso de
Educacao Intercultural

UFG realiza live sobre mulheres, inclusao e diversidades
UFG fortalece campanha contra assédio no HC
UFG aprimora agoes da Comissao de Heteroidentificacao

Campanha para promocao da dignidade menstrual é
lancada na UFG

\

UFG é representada em instancias e orgaos do Estado
responsaveis por inclusao e direitos humanos

UFG realiza eventos para combater discriminacoes
UFG sedia lancamento de campanha em favor das contas

UFG busca aprimoramento das acoes de inclusao em
experiéncias de outras instituicoes

UFG realiza Acolhida Pedagdgica para os ingressantes do
UFGInclui

UFG é representada em instancias e o6rgaos do Estado
responsaveis por inclusao e direitos humanos

UFG é representada em instincias e 6rgaos do Estado
responsaveis por inclusao e direitos humanos

Secretaria de Inclusao da UFG busca eficacia e planeja
novos projetos em 2022

UFG implementa politica de acessibilidade para educacao
a distancia e no uso de TDICs

UFG desenvolve materiais didaticos acessiveis

UFG desenvolve produtos educacionais para interfaces
didaticas digitais
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6.8 Infraestrutura e Sustentabilidade

Nos ultimos anos, a UFG tem empenhado esforgos para
a expansao, a adequacao e a manutencio da estrutura
fisica, principalmente com foco em acessibilidade, segu-
ranca e sustentabilidade. O maior compromisso da UFG
é gerenciar os impactos das suas atividades sobre o meio
ambiente, preservando os recursos naturais e a prevencao
dos danos ambientais causados, por meio da implantacao
de processos que busquem a melhoria continua de seus
indicadores ambientais. Em 2022, foram iniciativas estru-
turantes importantes que impactam a realidade atual da
UFG e, de forma estratégica, os proximos anos.

Indicadores estratégicos impactados

« Infraestrutura e Sustentabilidade
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Objetivo estratégico - Expandir as acoes de sustentabilidade

Objetivo estratégico - Adequar a infraestrutura fisica
=UFG cria comité de gestao da infraestrutura

=Plano Diretor é aprovado com previsao de novas
estruturas para o Parque Tecnologico Samambaia

=Reestruturacio da Seinfra aumenta a eficiéncia de suas
operacoes
=UFG implementa novos protocolos de higienizacao para

prevencao da covid-19 e Monkeypox

=UFG promove melhorias na infraestrutura de unidades
académicas, laboratorios e centros de aulas

=UFG inaugura sede do Instituto Confiicio de Medicina
Chinesa

= UFG inicia projeto para ampliar a geracao

de energia elétrica

= UFG investe em iluminacao sustentavel

no Campus Samambaia

= UFG aumenta eficiéncia na gestao de

processos sustentaveis

= Incubadora Social da UFG moderniza

tratamento de residuos

=UFG inaugura as instalacdes fisicas das secretarias
Secplan e SDH

= Museu Antropoldgico retoma visitagao presencial e
inaugura o Laboratorio de Arqueologia reformado

=UFG aprimora processo de monitoramento e controle de
projetos de infraestrutura

=UFG otimiza a elaboracao e gestao de projetos técnicos
arquitetonicos e de engenharia
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6.9 Acoes estruturantes para desenvolvimento institucional

Para que a UFG cumpra sua missao e atinja a sua visao

institucional sdo necessarias acoes estruturantes que pro-
movam o desenvolvimento institucional. Pensando nis-
so, a universidade tem garantido nao somente eficacia e
efetividade em sua atuacdo, mas também, confiabilidade,

publicidade, integridade e confidencialidade e seguranca
de suas informacoes estratégicas. As acoes estruturantes
promovem também articulacdo intra e interinstitucional
para garantir o desenvolvimento pleno e integral da UFG.

Indicadores estratégicos impactados

- Seguranca %

RELATO INTEGRADO DE GESTAO | 48


https://secplan.ufg.br/p/46158-indicadores-estrategicos-impactados-seguranca

SQurG

UNIVERSIDADE
“ FEDERAL DE GOIAS

Mensagem dos
dirigentes da UFG

1.Visao geral e
ambiente externo
da UFG

2. Riscos,
oportunidades e
perspectivas

3. Principais canais
de comunicacao

com a sociedade e
partes interessadas

4. Afericao do grau
de satisfacao dos
cidadaos-usuarios

5. Governanga,
estratégia e alocacao
de recursos

6. Resultados da UFG
em 2022

7. Informacgoes
orcamentarias,
financeiras e
contabeis

Anexos e apéndices

Objetivo estratégico - Expandir o uso de TDICs

- i ‘. -
ST Y

Objetivo estratégico - Ampliar a infraestrutura de TIC

O

UFG otimiza plataforma Moodle IPE

UFG realiza oficina de producao de roteiros de
materiais audiovisuais

UFG prepara edital para producao de materiais
didaticos

UFG desenvolve recursos de aprendizagem

UFG melhora conectividade em unidades académicas
UFG prepara ampliacao sistema de monitoramento
UFG amplia atendimento no CaAmpus Goias

UFG desenvolve novos produtos e servicos digitais
institucionais

UFG desenvolve e atualiza processos e solucoes
tecnologicas

UFG exporta solucoes de tecnologia da informacéao e
comunicacao

UFG prepara padronizacao sobre identidade funcional

O
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Objetivo estratégico - Expandir o acesso e a seguranca da informacao

Z dYurs

Acesso a Informacao

- Acdese Participacao
Institucional Pt 8 Sac?all;
i% |'\:— ,Ii
it Convénjos e Receitas e
Autd'm”as Transferéncias Despesas
Licitacdes e i Informacdes
(unt%ams Servidores Classificadas
g = 5
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Objetivo estratégico - Impulsionar a comunicacao integrada e integradora

Sg

M-

Perfil oficial da UFG no Instagram alcanca o nimero de
100 mil seguidores

Perfil no TikTok traz visibilidade e transparéncia a
producao de audiovisual

UFG democratiza o acesso a informacoes sobre politicas
e acoes em prol da sociedade

Milhares de pecas graficas auxiliam na divulgacao de
informacoes institucionais

o

Reitoria Digital efetiva a transparéncia dos atos
institucionais da gestao superior da UFG

Programa Boa Semana UFG segue informando a
comunidade sobre o que esta sendo desenvolvido pela
Universidade

Cartoes de aniversario passam a ser enviados
eletronicamente

Divulgacao radiofonica e televisiva aumenta a visibilidade
de eventos e programas de extensao da UFG

UFG retoma a realizacdo presencial de eventos
protocolares

Radio Universitaria faz cobertura das Eleicdes 2022

Série documental apresenta as acées da UFG no
enfrentamento a covid-19

Perfil oficial da UFG no Instagram alcanca o namero de
100 mil seguidores

UFG leva informacdes importantes a sociedade por meio
do radio
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= Radio Universitaria se torna afiliada da Rede Nacional de
Comunicacao Publica

= Perfil que divulga as acoes da Reitoria da UFG cresce em

rede social

= Canal da UFG no YouTube é o mais seguido do Brasil
entre os canais universitarios

Inclusao é tema central nos veiculos de comunicacao da
UFG

Conselho de Comunicagao da UFG é consolidado

Canal no Telegram facilita capacitacao dos agentes de
comunicacao

UFG oferta a comunidade académica capacitacao para
transmissao e gestao de lives

Projeto de extensao contribui para a formacao de
estudantes por meio de oficinas e do contato com os
profissionais da TV UFG

Radio Universitaria da UFG avan¢a em tecnologia

Reitoria Digital disponibiliza canais de atendimento
eletronico

UFG promove exposi¢des institucionais para publicizar
acoes da comunidade académica

TV UFG produz conteuidos especiais
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Objetivo estratégico - Promover a gestao por projetos e processos

projetos a 6rgaos externos

de educacao a distancia

Objetivo estratégico - Disseminar a cultura do planejamento

| Encantra

comunidade académica

= UFG intensifica a gestao por projetos

= A UFG presta assessoria e consultoria em gestao de

= UFG implementa metodologias ageis nos seus processos

= PDI 2023-2027 da UFG é elaborado com a participagao da

Plano de Gestao da UFG para periodo 2022-2025 é

aprovado

Planejamento estratégico da UFG passa a ser monitorado
via sistema customizado pela Universidade

Plataforma Analisa UFG amplia a transparéncia de dados

institucionais

UFG atua no processo de melhoria do Censo da Educacao

Superior

o
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Objetivo estratégico - Ampliar a articulacao interinstitucional

= UFG amplia parcerias para educacao a distancia

= UFG e Governo de Goias oferecem mais de 100 mil vagas
em cursos na area de tecnologia

= Parceria com o Ministério do desenvolvimento regional
promove “Capacitacao do Curso de Gerenciamento de
Abrigos Temporarios”

= UFG oferta curso em parceria com Ministério da Satde e
Organizacdo Pan-Americana da Saude

= Parceria entre UFG e Ministério da Saide promove
solucoes para a gestao da educacao em saude

= UFG e Johns Hopkins University firmam acordo de

colaboracao

= UFG implementa plataformas de ensino remoto para
educacao municipal de Goiania

= TCE-GO e UFG langcam diagnostico sobre a regulaciao do

SUS em Goias

= Projeto “Educar no e para o Antropoceno” é contemplado
em acao do Ministério do Meio Ambiente

= Populagdes de municipios goianos recebem atendimento

oftalmologico

= UFG cria Instituto Verbena

= Hospital Veterinario melhora o atendimento com novos
equipamentos para cardiologia

= Professor da UFG é eleito membro da Academia

Brasileira de Ciéncias
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Objetivo estratégico - Fomentar a promogao a
saude

= A UFG desenvolve acoes para promover a saude e

seguranca do trabalhador

Objetivo estratégico - Aprimorar a politica
institucional de gestao de pessoas

06é$

Perfil: servidor em exercicio
4. Andlise e com diploma de graduagio
pontuacio do ou mestrado e que nio esteja
curriculo. respondendo a processo
administrativo

disciplinar. 0 1

e}

QUALIFICAR | o

3. Prova oral;
acontece em

‘..:. U F G duas etapas,

com 4 avaliagoes:

02

2. Andlise
de projeto de 03 ' Exame d?
pesquisa; suficiéncia em lingua
estrangeira;

Implementacio de PGD tem proposta de resolucao
submetida a Reitoria da UFG

UFG implementa Otimiza TC-JET

Tem inicio o projeto piloto de Planejamento da Forca de
Trabalho (PFT) na UFG

UFG otimiza o processo de abertura e execucao dos
concursos publicos para professor efetivo

UFG retoma a realizacao de acoes de capacitaciao para
servidores

O
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Objetivo estratégico - Consolidar a Politica de Seguranca e Direitos Humanos
SQurG

sl AR = UFG tem um dos sistemas de seguranca mais
transparentes do Brasil

U

Modelo de seguranca da UFG é exportado para outras
universidades
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=
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=
=
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oportunidades e G de transporte
perspectivas P GUARDIA :

g a o be

.. . UFG adota ferramenta para padronizar as atividades de
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|
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Trar ke e

e e
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6. Resultados da UFG
em 2022

= UFG implementa sistema que confere mais
confiabilidade a gestao de bens moveis

= UFG inova ao se antecipar na adoc¢do da dispensa de
licitacao eletronica
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financeiras e
contabeis

Anexos e apéndices
RELATO INTEGRADO DE GESTAO | 57


https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46082-rig-2022-oe-consolidar-a-politica-de-seguranca-e-direitos-humanos
https://secplan.ufg.br/p/46083-rig-2022-oe-aprimorar-a-gestao-da-captacao-e-execucao-dos-recursos-orcamentarios-e-financeiros
https://secplan.ufg.br/p/46083-rig-2022-oe-aprimorar-a-gestao-da-captacao-e-execucao-dos-recursos-orcamentarios-e-financeiros
https://secplan.ufg.br/p/46083-rig-2022-oe-aprimorar-a-gestao-da-captacao-e-execucao-dos-recursos-orcamentarios-e-financeiros
https://secplan.ufg.br/p/46083-rig-2022-oe-aprimorar-a-gestao-da-captacao-e-execucao-dos-recursos-orcamentarios-e-financeiros

SQurG

UNIVERSIDADE
“ FEDERAL DE GOIAS

Mensagem dos
dirigentes da UFG

1.Visao geral e
ambiente externo
da UFG

2. Riscos,
oportunidades e
perspectivas

3. Principais canais
de comunicagao

com a sociedade e
partes interessadas

4. Afericao do grau
de satisfacao dos
cidadaos-usuarios

5. Governanga,
estratégia e alocacao
de recursos

6. Resultados da UFG
em 2022

7. Informacgoes
orcamentarias,
financeiras e
contabeis

Anexos e apéndices

6.10 Grandes eventos realizados pela UFG

Em 2022 a UFG retoma a promocio de diversos eventos pre-
senciais de relevancia para toda a comunidade académica e so-
ciedade. Os eventos promovidos pela UFG em 2022 foram inte-
racoes fundamentais com outras instituicoes, com a comunida-
de académica e com toda a sociedade e no desenvolvimento da
sua finalidade.

= Espaco das Profissdes 2022 alcanca quase meio milhao de
pessoas

= 20 Espaco das Profissoes Itinerante apresenta cursos a
estudantes do Jardim Guanabara

= UFG promove o maior Conpeex de sua historia

= Curta o Campus retoma eventos presenciais

Virada Ambiental 2022 retine instituicoes, gestores e

cidadaos
UFG sedia evento da ONU

4° Coloquio de Avaliacao do Sistema de Pos-Graduacao
aborda os caminhos para elevar a exceléncia da pos-

graduacao na UFG 75

Semana de aniversario da UFG resgata historia do jornal

4° Poder

UFG homenageia mais de 70 colaboradores do periodo

1958-1965

Baile da Democracia encerra a Semana de Aniversario da

UFG

o
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7 INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

7.1 Gestao Orcamentaria e Financeira

A UFG executou em 2022 o montante de R$1.240.463.071,14.
(um bilhao, duzentos e quarenta milhoes, quatrocentos e sessen-
ta e trés mil, setenta e um reais e quatorze centavos) sendo que o
valor de R$43.409.120,39 (quarenta e trés milhoes, quatrocentos
e nove mil, cento e vinte reais e trinta e nove centavos) foram ex-
tra orcamentario, proveniente de celebracio de termos de execu-
cao descentralizada, convénios e outros instrumentos.

= Confira a Tabela 36 - Crédito empenhado %
Na Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2022 foi previsto a UFG

a arrecadacao direta no montante de R$12.530.328,00, sendo
R$12.030.328,00 previstos para custear despesas correntes e

R$500.000,00 para despesas de investimentos. Ao longo do ano
houve contingenciamento de recursos, inclusive afetando a ar-
recadacao propria e assim a dotacao da LOA passou a ser de ape-
nas R$10.508.992,00, ou seja, houve uma reducao de mais de 16%
aproximadamente.

A receita efetivamente arrecadada em 2022 foi de
R$ 15.264.631,45, ou seja, houve um excesso de arrecadacao cor-
respondente a 45% do valor autorizado na LOA. A impossibili-
dade de executar este valor captado impactou diretamente nas
atividades rotineiras da instituicao, inviabilizando a execucao de
contratos, convénios e pagamentos devidos.

= A Tabela 37 - Total de receitas proprias por natureza deta-
lha as receitas proprias de 2022 por natureza de arrecadacao. @
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Assim como em anos anteriores, a natureza de receita com
a maior arrecadacao é a de Servicos Administrativos, represen-
tando 90,26% do total arrecadado, que engloba as originadas de
prestacao de servicos administrativos, inscricdo em concursos
e processos seletivos, entre outros. As principais fontes de arre-
cadacao propria da Universidade decorrem de contratos, convé-
nios e outros instrumentos congéneres firmados com o Estado,

7.1.1 Principais A¢oes de Responsabilidade da UPC -

7.1.2 Principais A¢oes de Responsabilidade da UPC

7.1.3 Evolucao da Execucao

7.1.4 Despesas por grupo e elemento de despesa

Prefeituras e entes privados, das taxas de mensalidades cobradas
nos cursos de pos-graduacao lato sensu e das inscri¢cdes em pro-
cessos seletivos e concursos.

As receitas de aluguéis e arrendamentos referem-se aquelas
decorrentes de locacao de espacos por meio de contratos de con-
cessao ou permissao de uso de espaco fisico para a instalacdo das
lanchonetes, restaurantes, agéncias bancarias e correios.

OFSS Restos a Pagar
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7.2 Gestao e fiscalizacao de contratos

Em 2022, a UFG implementou, em conjunto com as areas, o  forma, a gestao e fiscalizacao das contratagdes de servigcos atuou
planejamento das contratacoes para area de manutencao doses- frente as seguintes acoes:
pacos fisicos da UFG e servicos de apoio administrativo. Dessa

Implantacao e gestao do contrato de servigo de fornecimento de refeicoes das unidades do Restaurante Universitario do
Campus Samambaia;

Gestao e fiscalizacdo administrativa de contratos de permissao de uso de Estacoes de Radio Base com empresas de telefonia e
permissao de uso destinado ao estacionamento de 6nibus do transporte publico (Redemob);

Gestao e fiscalizacdo administrativa de contratos de permissao de uso com as Funda¢ées RTVE, FUNDAHC e FUNAPE;

Gestao e fiscalizacao do contrato de locac¢ao do Colégio Santa Rosa de Lima (Colégio Santana), imével na Regional Goias/UFG
que abriga salas de aulas e administrativas dos cursos daquela Regional;

Gestao e fiscalizacao administrativa do contrato para prestacao do servico de reprografia; dos contratos de telefonia (fixa,
movel e internet); servicos de apoio ao Centro de Eventos;

Gestao e fiscalizacao administrativa de diversos contratos de servicos continuados com dedicacao de mao de obra exclusiva;
Processo licitatorio para contratacao de empresa para o fornecimento de refeicoes nos Restaurantes Universitarios;
Aprovacao de diarias através do SCDP;

Gestao dos acordos de cooperacio/cessao de uso de area relativos a: Caixa Econdmica Federal, Bradesco, Banco do Brasil,
Santander e FUNAPE;

Implantacao de procedimentos operacionais na gestao/fiscalizacao das novas contratacéoes.

7.2.1 Resumo dos Contratos de Despesa sob Gestao e Fiscalizacao Administrativa da Diretoria de @
Administracao

7.2.2 Resumo dos Contratos de Concessao e Permissao de Uso de Area %
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7.3 Gestao de materiais e patrimonio

Em 2022 foram incorporados ao patrimoénio da
Universidade 5.029 bens moéveis, conforme a Tabela 50.

Os bens recebidos em doacgdo representaram 46.45% das en-
tradas de bens moveis, enquanto os bens cedidos a Universidade
destinados a pesquisa corresponderam a 2,46% desse total. Em
2022, apos a realizacao do inventario anual, a Coordenacao de Pa-
trimonio - CPAT/DLOG concentrou esfor¢cos na conciliacao dos
dados dos bens moveis e na identificacao dos bens ja cadastrados.

A transferéncia dos bens moéveis entre a Universidade Federal
de Goias e a Universidade Federal de Jatai - UFJ esta em fase de
conclusao, enquanto os da Universidade de Catalao - UFCat ainda
pertencem a UFG, em decorréncia de o processo de transferén-
cia de bens moveis coincidir com a implantacdo do SIADS e a UF-
Cat ainda nio ter finalizado os procedimentos de migracio para
0 novo sistema.

= Confira a Figura 51 - Bens incorporados. Universidade

Federal de Goias (UFG), 2022 %

Em 2022, a Comissao Permanente de Avaliacdo e Alienacao da
CPAA/CPAT/DLOG executou a baixa de 27558 bens moéveis, agru-
pados em 76 termos de alienacao.

Em raziao do registro da transferéncia dos bens moveis a UFJ, a
baixa de bens doados pela Universidade representou 76,32% das
alienacoes realizadas em 2022, e aumentou significativamente o
valor (R$) das baixas realizadas na CPAA. As demais baixas sao
oriundas da conciliacao do sistema de controle patrimonial, em
que a CPAT identificou, conforme parametros excludentes esta-
belecidos pela Portaria MF n.° 448/2002 , os materiais de consu-
mo registrados como material permanente, extravios, cessoes, e
amortizacao total do ativo intangivel.

= Confira a Figura 52 - Evolucao historica de resumo das
baixas. Universidade Federal de Goias, 2022. %

= Confira a Tabela 51 - Bens incorporados em 2022 por gru-
po de material. Universidade Federal de Goias (UFG), 2022. %

A reducgao no numero de registros de bens moveis de 2022 tem
relacdo direta com a diminuicio de recursos para investimen-
tos. Destacamos que a incorporacao de mobiliario representou
45,46% dos bens recebidos em doacao, seguido dos itens de TIC
recebidos em doacao que representaram 19,61% do total dos re-
gistros desses bens.
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7.4 Informacoes financeiras - Suprimento de Fundos

= Confira a Tabela 52 - Suprimento de fundos, contas ban-

carias tipo B e Cartoes de Pagamento do Governo Federal.

No exercicio de 2022, os valores concedidos por meio de Su-
primento de Fundos na UG 153052 totalizaram R$ 105.850,00,
distribuidos em 19 concessoes, todas autorizadas pelo Ordena-
dor de Despesas e concedidas por meio do Cartao de Pagamento
do Governo Federal. Do valor total concedido, cerca de 24,09%
foram destinados a Secretaria de Infraestrutura, 16,63% foram
destinados a Diretoria de Logistica e 26,45% a Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis, para atendimento a demandas com manu-
tencao e conservacao de bens moveis e imadveis e acoes junto ao
corpo estudantil. O restante dos valores foram empregados nas
unidades académicas da Escola de Agronomia e Nutricao para

7.4.1 Analise critica

aquisicao de materiais a serem utilizados em aulas praticas.
Ressaltamos que, do total de processos concedidos, dois nao
foram utilizados, totalizando R$9.750,00 totalmente anulados.

= Confira a Tabela 53 - Utilizacao de suprimento de fundos @ﬁ

Ao comparar as tabelas 52 e 53, observa-se que em 2022 foi
efetivamente executado 65,72% do valor autorizado. Apesar de
ter dobrado o nimero de concessoes, o valor total utilizado teve
um aumento de aproximadamente 45%, em grande parte pela
ampliacao da utilizacao da modalidade pela SEINFRA e DLOG.

= Conlfira a Tabela 54 - Classificacao dos gastos com supri-
mento de fundos no exercicio de referéncia %
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7.5 Demonstrativos contabeis
7.5.1 Base de Preparacao das Demonstrac¢oes e das Praticas Contabeis @f
7.5.2 Resumo dos Principais Critérios e Politicas Contabeis \m‘

7.5.3 Demonstracoes Contabeis - Analises @

Os Relatorios Contabeis, as Demonstracoes Contabeis e res- tados na integra através do seguinte link: https://dcf.proad.ufg.

pectivas Notas Explicativas da UFG podem ser acessados/consul-  br/p/37928-demonstracoes-contabeis-e-notas-explicativas o

7.5.4 Notas Explicativas das Demonstracoes Contabeis ;?f
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ANEXOS E APENDICES

Anexo A - Declaracio do Contador Geral

Anexo B - Relatério de Gestio Hospital Universitario/EBSERH | }

SN

Anexo C - Relacao de Projetos Desenvolvidos pelas Fundacoes de Apoio (7
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