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Participantes do Grupo de Trabalho Estudantil: GT 4

N° ALUNO/ PROFESSOR/ UNIDADE E-MAIL
TECNICO

01 Amanda Leal Amanga de Discente
Carvalho

02 Assunc¢do Andrade de TECNICO ADM assuncaoa-
Barcelos barcelos@hotmail.com

03 Beatriz Assis Carvalho CACOM

04 Daviane Moreira e Silva UAE. CHL

05 Helder Barbosa Paulino UAE Agrarias helderlino51@yahoo.com.br

06 Isa Mara Colombo Scarlati UAE Educagio isa.scarlati@gmail.com
Domingues

07 Jodo Batista Alves de Sousa TECNICO ADM joaoabsoza@hotmail.com

08 Kleber Fernando Pereira UAE Ciéncias Biologicas kpereiraufe@gmail.com

09 Leandro Silva Onofre UAE CHL lenadrojrrv@gmail.com
Junior

10 Lucila Pessuti Ferri UAE Saude cilapessuti@bol.com.br

11 Luismar de Carvalho Junior TECNICO ADM carvalho luismar@yahoo.c

om.br
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NO

ALUNO/ PROFESSOR/
TECNICO

Naira Gouveia Alves Diamantino
Naira Gouveia Alves Diamantino
Ricardo Alexandre Figueiredo de
Matos

Rodrigo Abrado Faria

Sandro Araujo Freitas

Simone Marques Faria Lopes

Tracy Martina Marques Martins

Vera Lucia Dias da Silva

UNIDADE

CIAGRA

TECNICO ADM

EXATAS

CACOM

Discente

UAE. EGEO

TECNICO ADM

CACOM

E-MAIL

nairagouveia@yahoo.com.br

faria_rodrigo82@hotmail.com

tmmm_99@hotmail.com
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Reunioes realizadas

> dia 12 de maio: sub-comissoes
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o Servico Social;

e Assisténcia Psicopedagogica;

e infraestrutura;

e bem estar estudantil;

e Acoes Afirmativas e diversidades

de géneros;
6-Politica de Sistema de Registro e
Comunicacao




> dia 23 de maio: confeccao de uma
estrutura organizacional;

>dias 10 e 24 de junho: construcao da
politica estudantil;

»dia 28 de junho: construcao do
diagndstico:;

> dia 04 de agosto: demandas dos
discentes




O que é, Publico-alvo e meta?

* Vinculada a Direcao;

®* Responsavel GT Coordenacao da
Assisténcia Estudantil;
* Publico-alvo: comunidade estudantil

universitaria;
* Meta: apresentacao do diagnostico da
CACOM.




DEMANDAS

Na Observancia:

- Plano Nacional de Educacao, aprovado em
janeiro de 2000;

- FONAPRACE;
- PNAES;
* Programas de Assisténcia Social.




Quais os Projetos e Modalidades de Bolsas
existentes?

Objetivo: Custear despesas relacionadas a vida
acadéemica.

> Projeto Bolsa Alimentacao: créditos no RU (Campus Jatoba); e o valor
em espécie de R$132,00 (Campus Riachuelo);

> Projeto Bolsa Moradia: R$ 240,00;
Projeto Bolsa Permanéncia: R$ 400,00;

Projeto Concessao de Passagens para Eventos Académicos: 2
passagens para lda e 2 para volta. *Nao ha analise socioecondémica;

Programa bolsa do Centro de Linguas da REJ/UFG;

Subsidio para os alunos fazerem suas refeicoes no Restaurante
Universitario — RU;

o Acoes da CACOM: agdes juntas ao transporte municipal;
I 20caminhamento para o servigo psicopedagdégico; fiscalizagao do RU;
eMrengde Convivéncia; Atengao a salde do aluno; Moradia estudantil;




Estatistica Bolsas Estudantis
CACOM-REJ/UFG (2014,
2015 e 20106)




B. Alimentacao 110

B. Permanéncia 14
B. Moradia 20
Bolsistas Ativos (até Maio/2014) N©

B. Alimentacao 399
B. Permanéncia 83
B. Moradia 93
Processo Seletivo 2014 N°

Candidatos: Total 426
Candidatos: B. Alimentacao 344
Candidatos: B. Permanéncia 237

Candidatos: B. Moradia 248



B. Alimentacéao
B. Permanéncia

B. Moradia

B. Alimentacéao
B. Permanéncia

B. Moradia

Indeferidos

Todas as modalidades de Bolsas

Bolsistas Inativos (Formaram/Desistiram)

Aprovados

NO

123

NO

40

30

23

NO

284

80

47



. Alimentacao
. Permanéncia

. Moradia

. Alimentacao
. Permanéncia

. Moradia

. Alimentacao
. Permanéncia

. Moradia

. Alimentacao

Cadastro de Reserva

Emergencial

Excluidos Apds Denuncia

Bolsistas Ativos (até Dezembro/2014)

NO

145
117
N©

NO

NO

643



Vagas Edital 2015

B. Alimentacao
B. Permanéncia

B. Moradia

Bolsistas Ativos (até Maio/2015)

B. Alimentacao
B. Permanéncia

B. Moradia

Processo Seletivo 2015

Candidatos: Total
Candidatos: B. Alimentacao
Candidatos: B. Permanéncia

Candidatos: B. Moradia

70
30
40

NO

644
133
113

NO

502
349
411
265



Indeferidos

Todas as modalidades de Bolsas

Bolsistas Inativos (Formaram/Desistiram)

B. Alimentagao

B. Permanéncia

B. Moradia

Aprovados

B. Alimentagao

B. Permanéncia

B. Moradia

81

NO

226

29

19

NO

222

91

87



. Alimentac¢ao
. Permanéncia

. Moradia

. Alimentagao
. Permanéncia

. Moradia

. Alimentac¢ao
. Permanéncia

. Moradia

. Alimentagao
. Permanéncia

. Moradia

Cadastro de Reserva

Emergencial

Excluidos Apds Dentincia

Bolsistas Ativos (até Dezembro/2015)

NO

&9

269

121

NO

NO

NO

557

114

100



Vagas Edital 2016

B. Alimentagdo 70
B. Permanéncia 30
B. Moradia 40
Bolsistas Ativos (até Maio/2016) N°

B. Alimentagdo (Créditos+Espécie) 588
B. Permanéncia 168
B. Moradia 147
Complemento Moradia (Espécie) 147
Processo Seletivo 2016 N°

Candidatos: Total 589
Candidatos: B. Alimentagao 461
Candidatos: B. Permanéncia 517

Candidatos: B. Moradia 335



Indeferidos

Todas as modalidades de Bolsas 85

Bolsistas Inativos (Formaram/Desistiram) N°

B. Alimentagio 21
B. Permanéncia 9
B. Moradia 2
Aprovados N°

B. Alimentagdo 88
B. Permanéncia 36
B. Moradia 46
Cadastro de Reserva N°

B. Alimentacao 288

B. Permanéncia 396

B. Moradia 204



B.

B.

B.

Emergencial

Alimentagao

Permanéncia

. Moradia

Excluidos Apés Dentincia

. Alimentagao

. Permanéncia

. Moradia

Bolsistas Ativos (até Julho/2016)

. Alimentagdo (Créditos+Espécie)

. Permanéncia

Moradia

Complemento Moradia (Espécie)

NO

NO

670

194

197

193



Estatistica Bolsas Centro de Linguas CACOM-

REJ/UFG (2016)

Vagas Edital 2016 e

30

PASSAGENS CONCEDIDAS PELA CACOM-
REJ/UFG (2015 e 2016)

PASSAGENS N°

(Até Dezembro/2015) 38

(Até Julho/2016) 20




Quais sao os setores e quem trabalha?




COORDENACAO DE ASSUNTOS DA COMUNIDADE
UNIVERSITARIA-CACOM

Coordenadora: Prof.? Dra. Vera Lucia Dias da Silva

Principais atividades desenvolvidas :

* Participacao e avaliacao das Politicas de Assisténcia Estudantil na Regional
Jatai;

® Participacao nas Reunides junto a PROCOM - Pré6-Reitoria de Assuntos da
Comunidade Universitaria, para definicao de verbas e orcamentos do ano
subsequente;

* Acompanhamento e supervisao das atividades desenvolvidas pelos Nucleos de
Apoio Administrativo, Nutricao e Servigo Social;

* Emissao de circulares, memorandos e demais documentos de carater técnico,
politico e académico aos diversos 6rgaos da Universidade e externos;

®* Analise, suporte e acompanhamento de todas as praticas adotadas pela equipe
de trabalho.




Nucleo de Servico Social da CACOM

Assistentes Sociais: Rodrigo Abrao Faria e Lilian Rodrigues

Principais atividades desenvolvidas:

®* Participacado na Comissao de Renda do SISU, através de avaliacao
socioecondmica;

¢ Elaboracao do edital do processo seletivo de Bolsas Estudantis;
¢ Avaliagcao socioeconémica para concessao de Bolsas Estudantis;

®* Realizacao de Entrevista Social como ferramenta subsidiaria para fins de
checagem de vulnerabilidade socioeconémica;

* Emissao de Relatérios, Laudos e Pareceres Sociais para concessao de pedidos
extemporaneos (fora do periodo do edital) de Bolsas;

®* Elaboracao dos resultados do processo seletivo de Bolsas Estudantis;
®* Analise de recursos impetrados por estudantes no processo seletivo;
® Visita domiciliar para acompanhamento.




NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO DA CACOM

Auxiliar Administrativa: Adriana Bastos de Almeida

Principais atividades desenvolvidas:

® Controle dos bolsistas quanto a situacao de matricula e
acompanhamento académico;

® Recebimento dos termos e recibos de Aluguéis;
* Acompanhamento da emissao de passagens terrestres;
* Elaboracao de listas para pagamento das bolsas;

* Divulgacao das normas e procedimentos da Coordenacgao por meio de
Circulares;

® Gerenciamento de e-mails quanto as possiveis duvidas e devidos
encaminhamentos.




Servico de Nutricao da CACOM

Nutricionista: Beatriz Assis Carvalho

Principais atividades desenvolvidas:

Supervisionar unidades de alimentacao terceirizadas (restaurantes universitarios,
lanchonetes e restaurantes-cantinas);

Atualizar cardapio do RU no site da CACOM e enviar ao servico de comunicagao
para publicar no facebook da REJ/UFG.

Aplicar checklist de cumprimento do contrato e de Boas Praticas de Fabricacao.
Produzir de oficio do RU e cantinas.

Auxiliar na elaboracao de editais para licitagcao do RU e cantina.

Avaliar propostas em licitacdes do RU e cantina.

Participar de projeto de pesquisa.

_ Supervisionar estagio.




OBJETIVOS DA CACOM/UFG NA CONSTRUCAO DE UMA POLITICA DE
ASSISTENCIA ESTUDANTIL PARA UFJ

Discutir as questoes de assisténcia envolvendo toda a comunidade universitaria;

Desenvolver e incentivar a¢des de carater socioeducativas e de preservacao do meio
ambiente;

Desenvolver projetos voltados par a minimizacdo das desigualdades sociais e de
reinsercao social.

Estratégias:

Fazer gestao aos 0rgaos complementares visando a alocacio de recursos para os
programas sociais;

Viabilizar projetos em parceria com agéncias de fomento para o financiamento das a¢oes
da politica social;

Implementar projetos que oportunizem o treinamento pratico, o aperfeicoamento
técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, estabelecendo parcerias;

Buscar financiamento de projetos sociais junto aos diversos 0rgaos governamentais;

Buscar formas alternativas de financiamento dos programas de assisténcia social.




COORDENACAO DE ASSUNTOS DA
COMUNIDADE UNIVERSITARIA-CACOM

Campus Jatoba — Jatai/GO
Fone : (64) 3606-8214/8215
Site:https://ccom.jatai.ufg.br

e-mails: assessoriaestudantilcaj@gmail.com
ufgsocial@gmail.com




Obrigada pela atencao!!!




Breve Resumo da Assisténcia Estudantil na

Regional Jatai
Por Rodrigo Abrao Faria - Assistente social

2008/2010 - Assessora Estudantil - Prof* Maria Helena (curso de
Quimica) mais duas bolsistas permanéncia que faziam o papel de auxiliar
administrativa, sendo que a finalidade da extinta bolsa permanéncia tinha
a finalidade académica;

2010 - Posse de um Assistente Social que veio integrar a equipe, pois as
avaliag]c")es eram todas feitas em Goiania que ndao conheciam a realidade
local do interior. O Assistente Social passou um tempo em Goiania para
ser capacitado na avaliacao das Fichas de Estudo da Realidade Social;

2011/2016 (em aberto) - Entrada da nova Assessora de Assuntos
Estudantis - Prof.? Vera Lucia Dias Silva que realiza um trabalho exemplar
para consolidacdao das acoes de assisténcia estudantil, garantindo ao
Servico Social, sala privativa para atendimento, suporte para capturar
novas demandas e encaminhamento de alunos em situacao de
vulnerabilidade socioecondmica. Ela assumiu o protagonismo para
dialogar com toda comunidade universitaria quanto aos impasses e
dificuldades enfrentadas com a destinacao de verbas da Regional Goiania
ara a Regional Jatai. Além disso foi formada uma equipe : suspenderam
Bolsistas permanéncia, contrataram uma auxiliar administrativa

Iterceirizada, abriu vaga para estagiario ndo obrigatério, chamou outra

AssTSmgie Social, isso fortaleceu a assisténcia estudantil na Regional .



Avancos da Assisténcia estudantil
2014/2016

Concessao de Kits académicos;
Bolsas de Centro de Linguas;
Criacdao de Centro de Custos (unidade orcamentaria);

Participacdo maior dos processos decisorios das destinacdes das
verbas do Programa Nacional da Assisténcia Estudantil;

Criacao da Bolsa Permanéncia do MEC e sua insercao na Regional
Jatai;

Reunides mais sistematicas com os alunos a respeito de mudancas
vindas pela PROCOM;

Elaboracdo de editais especificos para Bolsa Alimentacao, Bolsa
Moradia e Bolsa Permanéncia.




Servico Social na Coordenacao de Assuntos da Comunidade
Universitaria - CACOM

* Avaliacdo das Fichas de Estudo da Realidade Social para fins
de concessdao de bolsas Alimentacao, Moradia e
Permanéncia;

* Recepcao e acompanhamento dos alunos com perfil para
aquisicao da Bolsa Permanéncia do MEC com foco as acdes
afirmativas (indigenas e quilombolas);

* Elaboracao de relatdérios, pareceres sociais quanto ao
acompanhamento geral de todos os beneficios concedidos
pela CACOM, também como finalidade de fazer
encaminhamentos a equipe multiprofissional (psicéloga e
psicopedagoga) ou para equipamentos sociais externos
(CRAS, CREAS, Hospital Regional) para garantia dos direitos
sociais dos alunos nas demais politicas ligadas a
Assisténcia Social.

* Realizacdao de visitas domiciliares para fins de checagem e
averiguacao de denuncias quanto possiveis alunos que nao
possuem perfil social para manutencao das bolsas;

* Elaboracao de kits académicos a serem entregues a alunos
S0 MO forma de terem material escolar, ajudando na
DN aede suas despesas de ordem administrativa.




Desafios do Servico Social na Coordenacao de Assuntos da Comunidade
Universitaria - CACOM

‘Informatizacao do Sistema de Assisténcia Estudantil de forma a ter uma
programa especifico para gerenciamento de bolsas e demais beneficios, bem
como arquivamento sistematizado de todos os documentos produzidos pela
CACOM. Na PROCOM em Goiania isso ja é uma realidade que nao repassam para
nos;

*Criacao e consolidacao da Politica de Assisténcia Estudantil na Regional Jatai. Os
nossos programas sociais de bolsas tem apenas forca de edital, nao sao
detalhados, ndo sao claros porque a cada ano pode se utilizar uma metodologia
propria. E preciso criar para fortalecer o emponderamento dos alunos serem os
usuarios da Assisténcia Estudantil com os seus direitos consolidados (isso ja esta
sendo discutido em Grupo de Trabalho com Vice-Reitor na regional Goiania;

*Processo de federalizacao ira dar mais autonomia para elaborarmos sozinhos os
nossos editais, a destinacao das verbas advindas do PNAES - Programa Nacional
de Assisténcia, podemos criar outras bolsas e criar normativas especificas .




RESTAURANTE UNIVERSITARIO



DESCRICAO

Edificacdes: 1120,0 m?
Refeitorio: 428,8 m?

~ 500 lugares
Abertura: 05/2016



12 ANO

Empresa Kadu MES N© DE REFEICOES
Subsidiados
MAIO 9309
11/05/2015 —
JUNHO 8193
20/05/2016 JULHO 2115
AGOSTO 1818
Valor da refeicdo: RS >ETEMBRO 2322
OUTUBRO 3009
7,90 NOVEMBRO 12996
DEZEMBRO 12711
Refeicao subsidiada: JANEIRO 7963
FEVEREIRO 12414
RS 3,00 MARCO 15341
ABRIL 4535

Fitncionamento (ceo- MAIO 10267



22 ANO

* Empresa Kadeas

* 23/05/2016 — atual

* Valor da refeicdo: RS 9,56

* Refeicdo subsidiada: RS 3,00
* Bolsistas

* Funcionamento (seg-sex):
v’ Almoco: 11:00 — 14:00
v'Jantar: 18:00 — 21:00



Casa Estudantil

Relato

Assembleia
Estudantil

04/08

Demandas

Centro de convivéncia

Casa Estudantil
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Estudantil

04/08

Coordenacao de Assuntos da . GT Estudantil
Comunidade Universitaria




Casa Estudantil

Relato

Assembleia
Estudantil

04/08

Demandas

Centro de convivéncia

Casa Estudantil

L

Mz Prezi

I'"'lf-‘I



ﬂ"’h’,}

L)

'l el
=
S DHE

Casa Estudantil:

* valor da bolsa é insuficiente para o aluguel

* a casa permanece, mesmo com mudanga de governo

* ndo ha estrutura basica para o funcionamento no Jatoba
(6nibus e RU nos finais de semana, café da manha,
‘creche, posto de saude)

*nao ha opcoes de lazer na Regional, como pracas ou
condices para praticas esportivas nos finais de semana

* flexibilidade no acesso & moradia: quem podera
‘morar, apenas estudantes solteiros(as) sem filhos?

* como sera feita a seguranca em uma possivel
Casa Estudantil?

* auxilio transporte







ambulatorio N0
campus Jatoba,
talvez como projeto
de extensao

2 Regional nao tem
integragao com a
cidade




eventos esportivos dentro
do campus

deixar 0s cursos criarem
as proprias identificacoes

divulgacdo dos espacos
de- representacao aos
quals os estudantes tém
direito
<]




eventos esportivos dentro
do campus

deixar 0S Cursos criarem
as proprias identificacoes

<



nao podem fazer
Intervencao Nos espacos

liberar acesso para
publicizar eventos

<




divulgacao dos espacos
de representacao aos
guals 0s estudantes tém
direito

<



y - e ———_—_—s,
>

questionamento sobre a
distribuicdo de verbas entre 0s

CUrSOS.

poderao usufruir dos mesmos
espacos e materiais (como livros e
pecas anatomicas)?

e



#ndo podem fazer intervencdo nos espacos

#deixarem os cursos criarem as préprias identificaces

#ambulatério no campus Jatoba, (Projeto de
Extensao)

#criar cultura de arte visual




#criar cultura de arte visual

#acesso ao bairro Estrela D'alva

#projetos para alunos do EM mostrando o
gue e a universidade
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