ANEXO Il
EDITAL N° 80/2013/PIBID/UFG
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA - PIBID
FORMULARIO DE DETALHAMENTO DO SUBPROJETO POR AREA DE CONHECIMENTO

1. Nome da Instituicao: 2. UF
Universidade Federal de Goias (Faculdade de Letras) GO
3. Subprojeto de Licenciatura em:

Letras: Inglés

4, Numero de bolsistas de 5. NUmero de Professores 6. NUmero de
iniciacdo a docéncia participantes do Supervisores participantes do Escolas parceiras
subprojeto: subprojeto:

10 1 2

7. Dados do(s) Coordenador(es) de Area do Subprojeto

Nome: Grace Aparecida Pinheiro Teles CPF:

Departamento/Curso/Unidade: Departamento de Linguas e Literaturas Estrangeiras/ Licenciatura em
Letras: Espanhol/ Faculdade de Letras da UFG

Enderecgo residencial: Rua 56 n. 501 apt. 701 Torre Manet, Edificio Visionaire, Jardim Goias

CEP: 74.810.240

Telefone: DDD (62) 32819345; (62) 96812476

E-mail: grace_teles@terra.com.br

Link para o Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/4150442274050039

8. Plano de Trabalho

Pensar uma proposta politico-educacional para a formagdo de professores de lingua estrangeira (LE)
envolve a consideracao de inUmeras variaveis. Da legislacdo que regulamenta as licenciaturas e suas
disciplinas, passando pelos projeto politico pedagdgico do curso de Letras e programas de curso a
serem ministrados ate as competéncias a serem desenvolvidas pelo futuro profissional da &area de
ensino, sdo grandes os desafios e as inquietacdes que assolam os formadores de professores. Sdo
varios os projetos governamentais para reformas escolares (Brouwer; Kothargen, 2005; Hargreaves,
2003), que por mais bem intencionadas, acabam por se revelarem incapazes de tocar ate mesmo a
camada superficial das questbes que envolvem a formac&o de professores bem como a permanéncia
dos futuros professores em sua profissdo. Além disso, a sociedade apresenta demandas por um
profissional da area de ensino de linguas com multiplas competéncias para lidar com uma educacgéo que
pactue com sistemas econdmicos, o que, por vezes, elimina o carater complexo e subjetivo da formagéo
de professores do cenario educacional. A hegemonia da lingua inglesa (LI) no panorama internacional e
seu papel como lingua franca pode, em muitos momentos, suprimir da sala de aula o ensino critico da LI
em prol de paradigmas mais estruturais. Por tudo isto, a producdo de uma politica educacional eficaz
para a formacéo de professores de LI, apesar de toda a extensa literatura cientifica, parece carecer de
iniciativas, na atualidade, que levem em consideracdo a complexidade dos sujeitos envolvidos e as
singularidades dos diversos contextos em que tal politica pode ser implementada.

Um problema constante no inicio da formacéo de professores e o impacto perturbador que o professor
em formacdo ou professor iniciante e acometido em suas primeiras visitas ou atuacdes na escolar
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publica. Sua formacéo e ideais parecem esvairem-se diante da realidade que encontram e buscam em
seu conhecimento empirico, adquirido ao longo de suas vidas escolares, ferramentas - nem sempre
adequadas - que os habilitem a lidar com as diversas dificuldades e incertezas que se apresentam.
Estudos (Ingersol, 2001; Wood, 2007) revelam que este atrito leva os professores a desistirem de atuar
na escolar publica, muitas vezes preferindo atuar em escolas particulares ou mesmo preferindo mudar
de emprego. Para a permanéncia destes profissionais em escolas publicas faz-se necessario que:

1- sejam criadas comunidades que mantenham parcerias entre a universidade, o professor em
formacao e a escola publica;

2- os problemas que vivenciam sejam compartilhados com outros profissionais;

3- um vinculo professional e amistoso seja mantido com professores da escola publica;

4- questbes intrinsecas ao trabalho do professor em formagdo (gerenciamento de sala de aula,
motivagdo dos alunos, relacionamento com os pais, outros professores, e membros do corpo
administrativo) e a aprendizagem dos alunos (diversidade entre alunos, avaliacdo etc) sejam
acolhidas pela comunidade como incidentes criticos que merecem uma investigagdo critica ou
intervencdes como as desenvolvidas pelo viés da pesquisa acao;

5- o professor em formagdo reconheca e saiba atuar eficazmente na cultura escolar especifica em
que esta inserido;

6- o professor em formacédo tome consciéncia de suas limitacbes metodoldgicas e tedricas para
gue a necessidade de formagéo continuada emerja.

Assim, o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) representa uma oportunidade
impar para o desenvolvimento de comunidades parceiras como a descrita acima..

9. Nome e endereco da(s) escola(s) parceiras da rede N° de alunos Ultimo Caodigo
publica de Educacdo Basica (listar todas as escolas matriculados na IDEB INEP/MEC
participantes do subprojeto institucional) escola (do Nivel de

Licenciatura)

Nome: Escola Estadual Jardim Guanabara 1126 3.0 52033503

Endereco: Alameda Minas Gerais quadra 76 It 24 Jardim
Guanabara | Goiania Goiés.

Nome: Colégio Estadual Carlos Alberto de Deus, Rua

Endereco: Libero Badaré, s/n, Bairro Nossa Senhora de
Fatima. CEP 74420-310, Goiania-GO

10. Acbes Previstas

Tendo em vista 0 exposto, as a¢gdes previstas neste sub-projeto estdo organizadas em etapas que sao:

1. familiarizacdo com o contexto escolar em uma perspectiva macro, que pressupbe o
conhecimento de varios aspectos da realidade da escola desde a organizacdo dos tempos e
dos espacos escolares, as instalacdes fisicas, 0os quadros de pessoal docente e administrativo
e suas condi¢cdes de trabalho até o projeto pedagogico e demais documentos escolares;

2. diagndstico, que compreende o levantamento de dados e informacdes, a definicdo de temas e
incidentes criticos que irdo subsidiar as atividades dos bolsistas com o ensino da LI e orientar o
planejamento das atividades e recursos didaticos.

3. execucao e conhecimento do contexto educacional em uma perspectiva micro, que envolve o
trabalho direto com o professor colaborador na implementacéo das atividades planejadas. Tal
trabalho sera fonte de discussBes e reflexdes nos encontros, presenciais e virtuais, dos
membros da equipe (alunos bolsistas, professores supervisores e professores da universidade).

4. socializagdo das experiéncias, que inclui a organizacdo e a participacdo em listas de discussdo
online bem como em encontros, seminarios e simpdsios nos quais os membros da equipe
poderdo apresentar, em forma de comunicacfes orais e escritas, mesas-redondas e




painéis/pbsteres, os trabalhos realizados e as experiéncias vivenciadas.

11. Resultados Pretendidos

Com o desenvolvimento do subprojeto ora apresentado, espera-se

1. promover e intensificar a parceria entre a educacao superior e a basica de forma a reafirmar esta
Ultima como instancia fundamental para o processo de aprendizagem inicial da docéncia;

2. construir uma ponte entre a universidade e as escolas publicas;

3. motivar os professores em formacéo inicial e os ja atuantes em relagdo a docéncia de forma
geral bem como ao ensino-aprendizagem da lingua estrangeira — inglés;

4. iluminar como as diferencas das instituicbes e dos profissionais envolvidos podem fomentar o
crescimento profissional e consequente aprendizagem da LI,

5. fomentar e desenvolver o pensamento critico-tedrico-pratico dos profissionais que conceba o
ensina da LI em vertentes menos estruturalistas;

12. Cronograma especifico deste subprojeto

Atividade Més de inicio Més de concluséo
Contato com a equipe escolar para exposi¢cdo dos 03/2014 03/2014
objetivos e a forma de desenvolvimento do Projeto
Sele¢do dos alunos bolsistas 03/2014 03/2014
Socializacdo ocupacional e familiarizacdo com o 04/2014 06/2014

contexto escolar em uma perspectiva macro

Levantamento de incidentes criticos e incidentes 04/2014 08/2014
criticos que irdo subsidiar as atividades dos bolsistas

Planejamento das atividades e intervencdes e recursos Ao longo do projeto
didaticos
Execucdo de atividades, semi regéncia, planejamento 09/2014 02/2018

de aulas e conhecimento do contexto educacional em
uma perspectiva micro envolvendo o trabalho direto
com o professor colaborador na implementagdo das
atividades planejadas

Socializacdo das experiéncias por meio da participacéo Ao longo do projeto
em lista de discusséo online

Socializacdo das experiéncias, preliminares e finais, 10/2014 02/2018
por meio de participacdo em encontros, seminéarios e
simpésios

13. Previsédo das ac¢fes que serdo implementadas com os recursos do Projeto Institucional — a
proposta deverd ser detalhada, pois serd usada como paradmetro durante toda a vigéncia do
convénio.

Para algumas destas acdes que envolvem a elaboracéo e a aquisicdo de materiais e a participacdo em
eventos, além dos valores correspondentes as bolsas para os alunos da licenciatura, para o professor
supervisor e para o coordenador do subprojeto, pretende-se contar, também, com uma verba de custeio
de R$ 27.000,00, detalhada no anexo IV.

14. Outras informac®des relevantes (quando aplicavel)

A escolha dos professores supervisores e a selecdo dos alunos-bolsistas seréo realizadas observando-




se 0s critérios previstos na Portaria n°® 096/2013, que estabelece as Normas Gerais do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID, e no Edital Interno da UFG n° 80/2013.




