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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAÇÃO À DOCÊNCIA

PIBID/UFG

ANEXO I – PLANO DE TRABALHO DO PROFESSOR SUPERVISOR

1. NOME DO(A) PROFESSOR(A) SUPERVISOR(A)

	


2. APRESENTAÇÃO/JUSTIFICATIVA DA CANDIDATURA AO PDPP - PORTUGAL

(Espera-se que o supervisor justifique a candidatura para intercâmbio )

	Nesse espaço os professores supervisores deverão justificar a candidatura ao intercâmbio nas universidades de Aveiro e Porto – Portugal (Edital 074/2013 – PDPP/CAPES) e em que este intercâmbio contibuirá para sua formação profissional, para suas  atividades de ensino e estratégias didático-pedagógicas, para as atividades no contexto do Pibid e na elaboração de projetos educacionais que poderão contribuir com a educação no contexto educacional local e regional em que atua. 

(A justificativa de ser elaborada em até 3000 caracteres com espaço).


3. OBJETIVOS

(Indicar o que espera alcançar em termos do intercâmbio que estabelecerá)

	Os objetivos devem ser escritos de modo claro e objetivo de modo a prever resultados factíveis de serem alcançados e concordantes com a proposta do (Edital 074/2013 – PDPP/CAPES) 

(Os objetivos devem ser elaborados em até 1500 caracteres com espaço)


4. ESTRATÉGIAS DE SOCIALIZAÇÃO E TRANPOSIÇÃO DOS CONHECIMENTOS E EXPERIÊNCIAS ADQUIRIDAS DURANTE O INTERCÂMBIO EM PORTUGAL

(Apresentar as ações que o supervisor pretende implementar quando retornar do intercâmbio) 

	Deve-se descrever a maneira pela qual socializará e transporá os conhecimentos e a experiência adquirida durante o curso em Portugal quando retornar ao Brasi)

(As ações deve, ser elaboradas em até 3000 caracteres com espaço)


Local e data: ____________, _____/____/_____

_________________________________________

Assinatura do professor supervisor do PIBID

�	ANEXAR AO PLANO DE TRABALHO 


	O FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO – ANEXO II;
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	DECLARAÇÃO DO DIRETOR DA ESCOLA EM QUE ATUA ENDOSSANDO PARTICIPAÇÃO NO PRGRAMA - ANEXO III.





