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Introducao

Caro professor(a) formador(a)

Em primeiro lugar gostariamos de agradecé-lo(a) por sua decisdo em integrar nossa equipe, participando
da formacdo de professores de matematica a distncia. Essa tarefa tdo nobre e complexa exige pessoas
que ndo tenham medo nem do novo e nem dos desafios. O Instituto de Matematica e Estatistica da UFG ja
construiu, ao longo de décadas, prestigio e reconhecimento com o trabalho desenvolvido em varias frentes,
inclusive na formacao de professores no ensino presencial.

Agora, nosso objetivo é que possamos utilizar de parte desse know-how e tradicdo para a educacdo a
distancia, cientes de que apesar de sabermos muitas coisas, aprenderemos muito mais. Entender essa
modalidade de educacdo € apreender outras formas de educar, formar, estimular, avaliar, interagir,
conversar, comunicar.

Esse pequeno manual foi elaborado com dois objetivos principais. O primeiro de dar as boas vindas e
explicitar que vocé ndo esta sozinho(a) nessa jornada. O segundo foi o de trazer informacdes que julgamos
importantes e essenciais para que vocé comece a entender como esse caminhar se estruturara, buscando
dirimir possiveis duvidas iniciais.

Bom trabalho, até breve!

1. Afinal, o que é a EaD?
p.02

Entender a educacdo a distdncia no Brasil € algo que passa, necessariamente, pela Universidade Aberta do
Brasil (UAB) - um sistema que foi instituido pelo Decreto n° 5.800, em 08 de junho de 2006 e cujo objetivo
principal é “o desenvolvimento da modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de expandir e
interiorizar a oferta de cursos e programas de educac&o superior no Pais”.

No site da Capes lemos: O programa tem como objetivo ampliar e interiorizar a oferta de cursos de
educacio superior, por meio da educacdo a distancia. A prioridade é oferecer formacao inicial a professores
em efetivo exercicio na educacdo basica publica, porém ainda sem graduacdo, além de formacdo
continuada aqueles ja graduados.

Outro objetivo do programa é reduzir as desigualdades na oferta de ensino superior e desenvolver um
amplo sistema nacional de educacdo superior a distancia. Ha polos de apoio para o desenvolvimento de
atividades pedagdgicas presenciais, em que os alunos entram em contato com tutores e professores e tém
acesso a biblioteca e laboratdrios de informatica, biologia, quimica e fisica.



Uma das propostas da Universidade Aberta do Brasil (UAB) é formar professores e outros profissionais de
educacdo nas areas da diversidade. O objetivo é a disseminacéo e o desenvolvimento de metodologias
educacionais de insercdo dos temas de dreas como educacdo de jovens e adultos, educacdo ambiental,
educacdo patrimonial, educacdo para os direitos humanos, educacao das relacdes étnico-raciais, de género
e orientacdo sexual e temas da atualidade no cotidiano das praticas das redes de ensino publica e privada
de educacdo basica no Brasil.

O sistema UAB é composto por universidades publicas que oferecem cursos superiores por meio da
educacdo a disténcia (EaD). A prioridade é dada a formacao inicial e continuada dos professores da
educacdo basica, bem como, dirigentes, gestores e trabalhadores em educacdo dos estados, municipios e
do Distrito Federal.

Atualmente, conta com 140 Instituicdes Publicas de Ensino Superior (IPES), ofertando 458 cursos (entre
graduac3o e especializacdo) em 828 polos. (Dados obtidos na plataforma SISUAB, em 07/06/2022).
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Figura 1 - Distribuicdo das IPES nas regibes do pais.
Fonte: https://sisuab2.capes.gov.br/
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Figura 2 - Distribuicdo dos Polos nas regides do pais.
Fonte: https://sisuab2.capes.gov.br/

Os Polos UAB sdo mantidos em regime de colaboracdo por estados e municipios, com o objetivo de
garantir o apoio académico, tecnoldgico e administrativo as atividades de ensino-aprendizagem.

Dados da Assessoria do Ministério da Educacdo apontam que hoje, a Universidade Aberta do Brasil tem
555 pdlos (fases um e dois) nos 26 estados da Federacdo e no Distrito Federal. Destes pdlos, 288 sdo da
primeira etapa (todos em atividade) e 267 da segunda fase (em implantacdo). Os 555 pélos estdo divididos
por regides e por estados: Regido Norte - Tem 85 pdlos assim distribuidos: Acre (8), Amazonas (7), Amapa
(3), Para (33), Roraima (15), Rondbdnia (7) e Tocantins (12). Regido Nordeste - 176 pdlos: Alagoas (5),
Bahia (44), Ceara (29), Paraiba (17), Pernambuco (10), Piaui (26), Rio Grande do Norte (11), Sergipe (12) e
Maranhdo (22). Regido Centro-Oeste - 45 polos: Distrito Federal (2), Goias (21), Mato Grosso do Sul (8) e
Mato Grosso (14). Regido Sul - 97 polos: Parana (37), Santa Catarina (17) e Rio Grande do Sul (430).
Regido Sudeste - 152 polos: S3o Paulo (36), Rio de Janeiro (31), Espirito Santo (27) e Minas Gerais (58).



Ao buscarmos informacdes sobre o momento em que cada instituicao se credenciou para o trabalho nessa
modalidade encontramos, no ano de 1988, apenas as universidades federais do Para e do Ceara. Ao
olharmos para o ano de 2022 encontramos, no total, 1 082 instituicdes assim divididas: 171 universidades,
176 centros universitarios, 30 institutos federais, 615 faculdades e outras instituicdes (10). E ainda, 34
instituicbes com credenciamento provisério - para mais detalhes relacionados a essas instituicdes acessar:

http://www.ipae.com.br/ead/credenciadas.html.

O estado de Goias conta com 43 instituicbes neste grupo.

Links — sugestao de leitura:

Para entendermos melhor a UAB - Universidade Aberta do Brasil:Universidade Aberta do
Brasil (UAB)_- Ministério da Educacdo Ministério da Educacdo Distribuicdo nacional dos 555
polos da Universidade Aberta do Brasil

Videos da Capes - UAB

Youtube:(A UAB)
Youtube:(O ProEB).
Youtube: (Formacao).




2. Como é o trabalho na EaD?
p.03

Trabalhar com a educacdo a distancia € tdo desafiador quanto a educacdo presencial. Mas, ha uma série de
componentes que sdo exclusivamente dessa modalidade. Para melhor compreensao, explicaremos — em
linhas gerais — como o processo acontece.

Tudo comeca com um edital especifico para oferta de cursos nessa modalidade. Esses cursos podem ser de
graduac3o ou de pds-graduacdo. Se a proposta for aprovada pela CAPES, tem inicio toda a estruturacdo do
curso — muito antes de se ter “formalmente” um coordenador ou coordenadora de curso.

No nosso caso, o CIAR ¢ o parceiro principal nessa empreitada. Com ele pensamos e definimos os polos e
ele acompanhard a equipe executora do curso oferecendo suporte tanto de formacdo, quanto na parte
relacionada a documentacdo. A diretoria financeira do CIAR cuida da parte das bolsas acompanhando os
lotes e, principalmente, orientando quais gastos podem ser realizados por rubrica. Também auxilia e
orienta as questodes trabalhistas vinculadas aos tipos de contratos a serem feitos com as pessoas que nao
fazem parte do quadro permanente da instituicao.

Depois de termos o curso aprovado, o proximo passo é estruturar o PPC - na perspectiva EaD. E quais
seriam as diferencas? Varias! Ndo ha um fluxo como no presencial. A palavra-chave na modalidade a
distancia é oferta (e reoferta) de disciplinas. O estudante ndo tem liberdade para escolher um percurso,
mas segue as disciplinas a medida que sdo ofertadas.

A forma com que a disciplina sera ofertada também € muito importante. E o professor que a ofertou deve
ter em mente que ele serd responsavel por acompanhar o desenvolvimento da mesma até o ultimo aluno a
concluir. Ha diferentes caminhos para se pensar e estruturar a reoferta, mais adiante trataremos disso.

Uma vez definidos quais serdo os professores a ministrarem as disciplinas (via edital), tem-se inicio o
trabalho de planejamento de tudo que a elas se relacionam. A essa altura, os tutores ja passaram pela
selecdo (ha editais especificos para cada participante desse processo) e estardo aptos a acompanharem o
proponente da disciplina.

Outra palavra-chave importante na educacdo a distancia — parceria. O tutor € o braco direito do professor.
Ele € quem estara diretamente ligado aos estudantes, acompanhara seus trabalhos, suas dificuldades e
tracara — com o professor da disciplina — estratégias para a superacdo das mesmas; para tanto, ele devera
participar efetivamente de todo o planejamento da disciplina — desde a selecdo dos contelidos até sua
apresentacao na Plataforma Moodle — que € a plataforma institucional utilizada pela UFG para gestdo e
oferta dos cursos na modalidade a distancia.

Um aspecto muito importante a ser considerado € que, com os cortes cada vez mais frequentes
relacionados a educacdo no Brasil, ha cada vez menos verbas destinadas a feitura de materiais. Espera-se
que o professor planeje sua disciplina utilizando-se de materiais que ja estdo disponiveis e que contam
com uma licenca aberta o suficiente para que o mesmo possa ser editado.



3. Quem é o professor formador? E como atua?
p.4

O professor formador é sempre selecionado via edital. A prioridade ¢ dada (sempre que os professores
atendem aos requisitos do edital) aos da “casa”. Mas, caso os professores do Instituto que ofertam o curso
ndo tenham interesse, professores de instituicoes publicas externas poderdo integrar o quadro para
trabalharem no curso.

A atuac3o do professor acontecera ao longo da oferta da disciplina e continuara até que todos os
estudantes do curso tenham concluido a mesma. As atribuicdes do Professor Formador da EaD podem ser
divididas em dois momentos essenciais: composicao da sala da Disciplina no Moodle — acao desenvolvida
em periodo anterior ao inicio das aulas — e aquelas que s3do desenvolvidas no fluxo da disciplina.

No fluxo das aulas, o Professor Formador e os Tutores a Distancia devem buscar a composicdo de um
grupo que trabalhe da forma mais coesa possivel. Isso é importante porque a partir do momento que o
estudante comeca o trabalho na disciplina, o tutor é quem o acompanha de maneira mais direta. Mas, o
professor também deve seguir o que foi planejado para a disciplina até mesmo para fazer os ajustes, se
necessario.

Sugestoes de encaminhamentos:

Realizacao de reunides semanais com a equipe de Tutores a Distancia.

e Realizacdo de, pelo menos, duas webconferéncias com a participacao dos académicos
de todos os polos. Nesses momentos, de webconferéncia, deverdo ser discutidas
guestoes conceituais referentes a uma determinada Unidade da disciplina e/ou questoes
apontadas como dificuldades dos académicos.

e Discussdo de estratégias de ensino com os tutores.

e Orientacdo pedagdgica semanal aos Tutores a Distancia.

e Acesso as salas de aula virtuais de todos os polos (intervalo ndo superior a 48 horas).
e Acesso diario a Sala da Coordenacao.

e Acompanhamento, motivacdo e cobranca da participacdo dos tutores a distancia nas
salas das disciplinas.

e Resposta as duvidas dos tutores: conceituais e de rotina.
e Atualizacdo das atividades do AVA (prazos etc.), quando necessario.

e Resolucdo de questdes pedagdgicas da disciplina, junto aos tutores a distancia, via
espaco de interacdo de cada disciplina nas abas disponiveis na Sala Coordenacdo de
cada curso.



Ao término da disciplina é responsabilidade do Professor Formador entregar a coordenac&o de curso o
Relatdrio e a Ata Final de Notas assinado pelo Tutor a Distancia de cada polo e pelo Professor Formador.

Retirado do site MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
FACULDADE DE EDUCACAOQ A DISTANCIA




4. Quem é o tutor?
p.5

Tutor é o profissional selecionado pela IPES vinculada ao Sistema UAB para o exercicio das atividades de
acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem dos estudantes. Nos cursos a distancia,
além do professor que organiza e ministra os contetdos da disciplina, o estudante tem o apoio de tutores
qualificados para auxiliar no processo de aprendizado.

O tutor é de fundamental importancia para a EaD. Atua como professor online, mas é ele quem faz,
também, o contato presencial com os estudantes nos polos do curso.

Esse profissional utiliza tecnologias de comunicacdo e informacdo, como as salas de bate-papo, foruns, e-

mail, etc. O tutor trabalha com o objetivo de melhorar o rendimento e aprendizado dos alunos, além de ser
um importante elo entre os estudantes e o professor, e entre estes e os objetos de conhecimento. Trabalha
diretamente com o professor formador no desenvolvimento da sua disciplina. Participa do planejamento e

da execucao do curso, atento para os estudantes que possam enfrentar algum tipo de dificuldade.

E papel do tutor: tirar dudvidas, analisar os resultados dos estudantes e garantir que o conteudo tenha sido
assimilado pelos estudantes sdo funcdes do tutor EaD. Além disso, o profissional deve estar apto a
estimular o aluno e a propor novas formas de ensino, que facilitem a aprendizagem, manter os estudantes
motivados na aprendizagem dos conteldos, atender as necessidades dos alunos e responder a possiveis
questionamentos que possam surgir ao longo do curso. Em suma, o tutor auxilia o discente ao longo do
curso e enriquece a experiéncia do ensino e da aprendizagem a distancia. As instituicoes de ensino definem
as regras para a tutoria online.



5. Quais sao as atribuicoes e o papel do Tutor?

O trabalho do Tutor a Distancia tem inicio, de fato, a partir do inicio das aulas, mas, a EaD propicia
condicOes para que ele possa entrar em contato com a disciplina e o material didatico digital que sera
utilizado, antes mesmo que as aulas sejam iniciadas. Dessa forma, além dele poder estudar e se preparar
para o desenvolvimento das atividades de interacdo e mediacdo pedagdgica, ele também podera contribuir
para a qualidade do material didatico que sera utilizado.

Abaixo sdo apresentadas acSes que devem ser executadas diariamente pelo Tutor a Disténcia no fluxo da
disciplina:

e Acesso didrio ao AVA com intervalo inferior a 24 horas

e Acesso diario a Sala da Disciplina e Sala Coordenacdo (Aba Coordenacao e Aba da
Disciplina)

e Resposta as duvidas dos académicos: conceituais e de rotina

e Mediacdo da aprendizagem dos académicos

e Motivacdo a participacdo dos académicos

e Atualizacdo das atividades do AVA (prazos etc.), quando necessario.

e Encaminhamento de noticias e comunicados aos académicos nas salas das disciplinas
sempre que solicitado pela coordenacao do curso e/ou de tutoria

o Correcao das atividades do AVA, com feedback, e disponibilizacao das notas aos
académicos no prazo maximo de 4 dias apds a finalizagcdo da unidade

¢ Aplicacao e correcao de provas elaboradas pelo Professor Formador.

e Registro de notas das unidades do AVA e de provas em planilha especifica (Relatdrio de
Notas no Moodle) e disponibilizacdo das mesmas aos académicos

e Apoio técnico e pedagdgico ao Professor Formador nos momentos de webconferéncia
transmitida a todos os Polos de Apoio Presencial da UAB

e Acompanhamento do rendimento do estudante/turma na disciplina, mantendo
informados sobre tal rendimento, tanto o formador como o tutor presencial a fim de que
possam tomar as devidas providéncias. O Formador, buscando rever procedimentos
avaliativos e o Tutor Presencial contatando os alunos

e Estar atento as orientacdes do Professor Formador da disciplina em que atua,



participando ativamente das reunides presenciais seja in loco, seja via webconferéncia

e Acompanhamento do rendimento do estudante/turma na disciplina, mantendo
informados sobre tal rendimento, tanto o formador como o tutor presencial a fim de que
possam tomar as devidas providéncias. O Formador, buscando rever procedimentos
avaliativos e o Tutor Presencial contatando os alunos

o Estar atento as orientacdes do Professor Formador da disciplina em que atua,
participando ativamente das reuniGes presenciais seja in loco, seja via webconferéncia

¢ Ministrar aulas nos encontros presenciais e aplicar provas nos Polos de apoio presencial
da UAB

Retirado do site MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADQS
FACULDADE DE EDUCACAQ A DISTANCIA

Cabe as instituicoes de ensino determinar, nos processos seletivos de tutores, as atividades a serem
desenvolvidas para a execucdo dos Projetos Pedagdgicos, de acordo com as especificidades das areas e
dos cursos.

Abaixo, atividades que poderdo ser desenvolvidas pelo tutor:

e Mediar a comunicacao de conteudos entre o professor e os estudantes;

e Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso; Apoiar o
professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

¢ Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA e
responder as solicitacdes dos alunos no prazo maximo de 24 horas;

e Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;
¢ Colaborar com a coordenacao do curso na avaliacao dos estudantes;

o Participar das atividades de capacitacao e atualizacao promovidas pela instituicao de
ensino;

e Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a
coordenacao de tutoria;

e Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor
responsavel;

e Apoiar operacionalmente a coordenacao do curso nas atividades presenciais nos polos,
em especial na aplicacao de avaliacoes.

Links uteis: Educac3o a Distincia — Portugués (Brasil),




Mais informacoes sobre o papel do tutor em: https://blog.unyleya.edu.br/vox-juridica/dicas-de-

estudo4/tutores-em-ead-entenda-a-importancia-no-processo-de-

aprendizado/#0_que_sao_tutores_em_EAD




6. Qual é o publico-alvo ou potencial para a
aprendizagem a distancia?
p.7

Era bastante comum acreditar que as pessoas que optavam por um curso na modalidade a distancia seriam
aquelas que em algum momento da vida e por diferentes fatores nao tiveram condicdes de realizar os
estudos presencialmente. Ou aquelas que teriam o desejo de ter uma formacao superior mas, por
trabalharem, ndo conseguiam estudar no modelo presencial. E ainda aquelas pessoas que buscavam um
segundo curso de graduacao.

Em tempos atuais esses grupos continuam procurando os cursos na modalidade a distancia, mas ja ha
muito tempo a oferta de formagdo EaD, com sua expansao, tem atraido outros grupos — especialmente —
aquelas pessoas que se identificam com essa proposta educacional, em particular, com a possibilidade de
estudar no seu tempo e no seu ritmo.



7. Como se planejar para trabalhar como professor
(formador) na EaD?
p.8

Com o objetivo de auxiliar o professor nesse planejamento, apresentamos um “passo a passo” que, longe
de ser completo, espera contribuir para que decisdes importantes sejam tomadas em tempo habil para que
ndo se comprometa a execugao do curso.

1° passo: escolha a disciplina (ou disciplinas) que vocé ministrara

2° passo: busque nos sites vinculados a Capes materiais que possam ser utilizados por vocé (estdo no item
9 deste material)

3° passo: estude os materiais por vocé escolhidos e verifique se ha necessidade de edita-los para que
sejam compativeis com a proposta que vocé pensou para a disciplina. Se sim, comece o quanto antes.

4° passo:se faltarem materiais, vocé podera solicitar a elaboracdo de materiais complementares

B° passo: agora ¢ hora de pensar como esses conteldos serdo apresentados, trabalhados e avaliados. Em
termos pedagdgicos é o momento de vocé pensar na transposicdo didatica escolhendo os recursos
didaticos e/ou ferramentas tecnoldgicas que fardo parte da sua proposta para aquela disciplina, sem se
esquecer de que essa proposta deve ser condizente com o PPC do curso.

6° passo:construir o “lugar” da sua disciplina na Plataforma Moodle

7° passo:acompanhar o trabalho do tutor mantendo com ele dialogos frequentes

8° passo:planeje a reoferta da disciplina a partir das orientacoes da coordenacao do curso (assim que o

curso estiver totalmente estruturado e essa discussdo tenha sido realizada, sera decidido o formato desse
repercurso)



8. Avaliar? Como?

p.9

Ja ha muito tempo a discussdo sobre a forma de avaliar associada exclusivamente a medida tem gerado
mudancas e criado alternativas mais pertinentes quando se pretende a formac3do do individuo como um
todo. A concepcao de avaliacdo que norteara os trabalhos bem como os elementos que poderdo vir a
compd-la estdo detalhados no PPC do curso. Mas, apresentaremos essa concepcao em linhas gerais
abaixo.

E fundamental que todo o processo avaliativo esteja além da medida porque “avaliar é sempre muito mais
do que uma medida”, Perrenoud (1999) ressalta que a avaliacdo é uma representacdo, construida por
alguém, do valor escolar ou intelectual de outro individuo. Essa representacdo acontece em uma relacdo
social especifica que une o avaliador e o avaliado. Esse ele destaca também, que na verdade, essa relacdo
envolve mais pessoas — ja que o avaliador é o agente de uma organizacdo complexa, em nome do qual
avalia, enquanto que o aluno faz parte de uma turma e pertence a uma familia — estando esses dois
grupos, por diferentes razoes, envolvidos pela avaliacdo de seus membros.

Avaliar para rever estratégias, caminhos, tomar decisGes com o objetivo maior de acolher para o aprender a
aprender e ndo para, simplesmente, excluir. Para Perrenoud (1999, p.77) - “Uma avaliacdo é formativa se,
ao menos na mente do professor, ela supostamente contribui para a regulacao das aprendizagens em
curso no sentido dos dominios visados”.

N3o ha como pensar em uma avaliacdo continua, sem uma avaliacdo formativa. Essa ultima € componente
obrigatdria da primeira. Cientes de que toda abordagem construtivista e genética do desenvolvimento e
dos conhecimentos indica que o saber jamais se constréi de maneira linear, que ha antecipacoes,
retrocessos, reconstrucgoes intensivas e fases de laténcia (Perrenoud, 1990, p.71). Acreditamos que assim
havera, no processo de avaliacdo de aprendizagem dos estudantes, oportunidade para que a regulacdo
aconteca e os ajustes sejam feitos antes da reprovacao.

Para Perrenoud (1997), a regulacdo nado pode ser feita sendo por meio de pequenos toques, no momento
em que o aluno estd as voltas com uma dificuldade concreta. Se o professor ndo tem exatamente em
mente os dominios especificos visados, intervird sobretudo para manter o aluno na tarefa ou para ajuda-lo
a realiza-la, intervencdes que ndo garantem absolutamente uma regulacdo das aprendizagens (p.82).

Na EaD, ha muitos recursos que podem contribuir nesse processo de auto regulacdo. Para Perrenoud
(1992) apostar na auto regulacdo é reforcar as capacidades do sujeito de gerir ele préprio os seus projetos,
seus progressos, suas estratégias diante das tarefas e dos obstaculos (p.92). Mas, precisamos ter
consciéncia de que nem todas as intervencbes com a intencdo de regular a aprendizagem geram estimulos
e mecanismos de regulacdo iguais para todos os sujeitos:

Existem inUmeras vias pelas quais se pode tentar influenciar os processos mentais
de outrem, jogando com as representacoes do saber ou da tarefa, com a
construcao do sentido, com a negociacao da situacao, com a relacao, identidade,
autoimagem, calculo estratégico, emocao, coragem, gosto pelo jogo, etc (p.97).



E para alcancarmos éxito nessa tarefa de ensinar, precisamos nos lembrar de que podemos ajudar o aluno
a progredir de varias maneiras: explicando mais simplesmente, mais longa ou diferenciadamente;
engajando-o0s nas tarefas, mais mobilizadoras ou mais proporcionais aos recursos que eles tem disponiveis;
aliviando suas angustias, devolvendo-lhes a confianca, propondo a eles outras razdes de agir ou de
aprender; colocando-os em outro quadro social, desdramatizando a situacao, redefinindo a relacdo ou o
contrato didatico, modificando o ritmo de trabalho e de progressao, entre outras formas (PERRENOUD,
1999, p.105).

Dentro dessa concepcao anteriormente exposta, ressaltamos que cumpriremos o que esta determinado no
RGCG da UFG (Resolugdo CEPEC no 1791/2022), artigo de niumero 82 (p.25) que trata especificamente da
avaliacdo. As determinacoes com relacao a nota (seu formato, a maneira de realizar o arrendondamento e
como ela sera composta — a nota final), como sera feita a avaliacdo quando o componente curricular tiver
carga hordria dedicada a ACEx (por meio da participacdo do estudante). Também cumpriremos todas as
normas referentes a aprovacao.



10. Que concepcoes precisam ser superadas,
especialmente pelos professores com relacao a EaD?
p.11

S3o varias as concepcoes vinculadas a EaD e que precisam ser superadas. Tocaremos em algumas delas,
certos de que ha muito a ser lido, discutido, refletido.

Uma das primeiras concepcoes traz o tom do preconceito ao afirmar que sé “as pessoas sem condicoes”
optam pela educacdo a disténcia. Essa modalidade de educacio tem se firmado como uma boa opcdo para
todos que desejem estudar, aprender, ampliar sua visdo de mundo. Ja ha varios paises que — muito antes
do Brasil — tém oferecido cursos e impactado positivamente a sociedade (para entender o desenvolvimento
da EaD em outros paises, conferir Luzzi, 2007).

Outra concepcao esta relacionada a crenca de que “tudo na EaD é mais facil” e isso se estende desde o
trabalho do professor ao esforco do aluno. Diferentemente disso, o trabalho com a educac3o a distancia
exige muito. O professor precisa planejar seu trabalho muito antes, criar estratégias para que seus
estudantes se envolvam e aprendam estabelecendo, também, um sistema de avaliacdo que supere a
concepcao de avaliagdo como medida.

Do lado do estudante, a EaD exige disciplina, vontade, organizacdo do tempo, dedicacao e participacdo que
constituirdo os elementos essenciais para o bom andamento do aluno no curso. Se na sala de aula no
modelo presencial as trocas sdo realizadas de maneira quase instantdnea, na educacdo a distancia elas
serdo mediadas por tecnologias diversas, nesse aspecto, dominar as ferramentas é um aprendizado extra e
fundamental.

Outro ponto de suma importéncia deve ser a compreensao, por toda a equipe executora, de que educacdo
a distancia é, sobretudo, educacdo — e como tal, devera capacitar os individuos ndo apenas no sentido
técnico, mas também no sentido humano individual e coletivo.

Outros links:

e Selecao para os cursos da UFRN

e Apresentacao dos cursos na UFES

e Legislacdo EaD da pagina da UFES

e Legislacao UAB

e Cursos gratis a distancia ofertados pela UFSCar

e Perguntas frequentes - UAB

¢ Documentos importantes EaD

e EaD

o FEditais



11. Quais sao os polos que estarao conosco na oferta

do curso?
p.12

Nosso curso se desenvolvera em parceria com os polos que estdo localizados nas cidades de Caldas
Novas, Cavalcanti, Pirendpolis e Uruana. Inicialmente haviamos incluido o polo da cidade de Aguas Lindas,
mas ele n3o foi aprovado. Sendo assim, as cento e cinquenta vagas foram redistribuidas nesses quatro

polos.



12. Como deve se desenvolver o trabalho nos polos?
p.13

Um ensino a distancia exige que todos os participantes estejam envolvidos no processo de ensino. O polo é
o “ponto de apoio” do professor da disciplina e o lugar de trabalho do tutor.

E importante que o professor, ao planejar sua disciplina, imagine que os estudantes poder3o,
especialmente nos momentos de avaliacdo e a critério do(a) professor(a), realizarem atividades de maneira
presencial. Espera-se que esse encontro possa acontecer pelo menos duas vezes ao longo do
desenvolvimento da disciplina.

O corpo docente que compde o grupo das disciplinas podera optar por se apresentarem aos estudantes ao
final do periodo e inicio do seguinte. Também é possivel planejar um encontro remoto, com os estudantes
de todos os polos — desde que essa data seja definida com antecedéncia.

Ha também a possibilidade de se planejar atividades, ndo apenas avaliativas, para os encontros. E possivel
desenvolver oficinas, aulas de resolucdo de exercicios, aplicacbes de prova, seminarios, etc. As idas aos

polos pode ser realizada por duplas de professores.

Em suma, ha varias possibilidades que serdo discutidas no planejamento das disciplinas.



13. Outros materiais — sugestoes
p.14

Abaixo, separamos para vocé, links de uma diversidade de cursos. A ideia é que vocé navegue por eles
para pensar sua disciplina. Ha cursos também na drea de matematica. Navegue por eles para analisar o
layout utilizado, como o texto foi produzido, quais ferramentas, se foi facil o acesso, etc.
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