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PLANO DE ENSINO 
 

I.  IDENTIFICAÇÃO 

Unidade Acadêmica: Câmpus Jataí 

Curso: Direito 

Disciplina: Direito Previdenciário 

Carga horária semestral: 48 horas 

Semestre/ano:2º semestre de 2013  Turma/Turno: 8418/A 

Professora: Msc. Cynthia Chaves Ferreira 

 
II. Ementa 
Direito Previdenciário: noções, fundamentos e fontes. Direito Previdenciário e Direito 
Assistencial. Distinções. Evolução histórica. Sistemas previdenciários no direito brasileiro. 
Princípios e Fundamentos constitucionais. Direito Previdenciário e Dignidade da Pessoa 
Humana. Leis de Custeio e de Benefícios. Constituição Federal de 1988 e o direito da 
seguridade social: Da Seguridade Social - Título VII (Da ordem Social). Estudo da 
legislação infraconstitucional. Crimes previdenciários. Previdência privada. A Reforma 
Previdenciária. O Fator Previdenciário. Previdência rural. Perspectivas Internacionais.  
 

 
III. Objetivo Geral 
Capacitar os participantes com os conhecimentos pertinentes ao programas do semestre, 
visando dotá-los de potencialidade e estrutura de informações, objetivando as soluções 
concretas envolvendo o arcabouço jurídico do Direito Previdenciário. Desenvolver seu 
senso crítico no que se refere à atividade a que irá se dedicar, bem como situá-lo na 
realidade atual. Desenvolver no futuro profissional da área jurídica o interesse pelo 
Direito Previdenciário, pela interdependência dessa ciência com os demais ramos do 
conhecimento humano, estudando os conceitos básicos da Seguridade Social, seus 
fundamentos e principais aspectos. 
 

 
IV. Objetivos Específicos 
Possibilitar o conhecimento da legislação previdenciária com o estudo das leis de custeio 
e de benefícios da previdência. 
 

 
V. Conteúdo 
1. O Regime Geral de Previdência Social. 
1.1. Beneficiários do Regime Geral de Previdência Social. 1.2. Segurados. 1.2.1. 
Segurados obrigatórios. 1.2.1.1. Segurados empregados. 1.2.1.2. Segurados 
empregados domésticos. 1.2.1.3. Segurados contribuintes individuais. 1.2.1.4. Segurados 
trabalhadores avulsos. 1.2.1.5. Segurados especiais. 1.2.2. Segurados facultativos. 1.3. 
Dependentes. 1.4. A inscrição dos segurados e dos dependentes. 1.5. Manutenção e 
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perda da condição de segurado e de dependente. 
2. As prestações do Regime Geral da Previdência Social. 2.1. Os benefícios. 2.1.1. Os 
benefícios próprios dos segurados. 2.1.2. Os benefícios próprios dos dependentes. 2.1.3. 
Os benefícios dos segurados empregados domésticos. 2.1.4. Os benefícios dos 
segurados especiais. 2.2. Os serviços. 2.3. A vedação da acumulação de benefícios. 2.4. 
Carência. 2.4.1. A contagem do tempo de contribuição. 2.4.2. A contagem do tempo de 
serviço em condições especiais de trabalho. 2.4.3. A contagem recíproca do tempo de 
contribuição. 
3. O requerimento do benefício. 3.1. A Justificação Administrativa. 3.2. As provas 
admitidas na justificação administrativa. 3.3. A revisão de benefício. 3.4. A data do início 
do benefício. 3.5. A prescrição previdenciária. 
4. O cálculo do valor dos benefícios. 4.1. O salário-de-benefícios. 4.2. A renda mensal do 
benefício. 4.3. O fator previdenciário. 4.4. O reajustamento do valor dos benefícios. 
5. Os benefícios. 5.1. A aposentadoria. 5.1.1. A aposentadoria por invalidez. 5.1.2. A 
aposentadoria por idade. 5.1.3. A aposentadoria por tempo de contribuição. 5.1.4. A 
aposentadoria especial. 5.2. O auxílio-doença. 5.3. O salário-família. 5.4. O salário-
maternidade. 5.5. A pensão por Morte. 5.6. O auxílio-reclusão. 5.7. O auxílio-acidente.  
6. Ações Previdenciárias 6.1. Competência para ações previdenciárias 6.2. Prestações 
comuns 6.3. Competência federal delegada 6.4. Ações acidentárias 6.5. Causas 
referentes ao benefício assistencial 6.6. Prévio ingresso na via administrativa 6.7. 
Pagamentos devidos pelo INSS 6.8. Idosos 6.9. Juizados Especiais Cíveis na Justiça 
Federal. 
 

 
VI. Metodologia 
Haverá aula expositiva relativa ao tema já previamente definido na programação. A 
professora entregará questões, teóricas ou práticas, ligadas ao tema da aula vindoura. 
Esse método tem a finalidade de obter o melhor rendimento e aproveitamento nas aulas, 
considerando que o aluno já terá lido, previamente a matéria, ainda que de forma 
introdutória e basilar. Aulas expositivas, seminários, debates dirigidos, palestrar, trabalhos 
individuais e em grupo. Os conteúdos especificados serão trabalhados, considerado as 
características próprias de cada turma, através de: 

- Exposições orais e diálogos; 
- Discussões, debates e questionamentos; 
- Atividades escritas individuais e de grupo; 
- Apresentações por parte dos alunos de: seminários, painéis, etc... 

 

 
VII. Processos e critérios de avaliação 
Provas bimestrais e  apresentação de trabalhos de pesquisas individuais ou em grupos. 

7.1. Provas 
7.1.1. Escritas(questões objetivas e dissertativas) e sem consultas, sendo estas 

obrigatórias 
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7.1.2. Valor das Avaliações: total de 10,0 (dez vírgula zero)  
6.1.3. Avaliações teóricas e práticas sobre exercícios. 
6.1.4. Trabalhos realizados em grupos e individuais (valor: 5,0 pts). 

Prova Parcial: 27 de novembro de 2013 
Prova Final: 15 de janeiro de 2014 
Trabalho: 16 de outubro de 2013 e 11 de dezembro de 2013 
PROVAS ESCRITAS e APRESENTAÇÃO DE TRABALHOS ESCRITOS 
 

 
VIII. Local de divulgação dos resultados das avaliações 
Pessoalmente, em sala de aula no dia 22 de janeiro de 2014 e através de e-mail de cada 
aluno. 
 

 
IX. Bibliografia básica e complementar 
Bibliografia básica  
CASTRO, Carlos Alberto Pereira de. Manual de Direito Previdenciário. 11ª ed. 
Florianópolis: Conceito Editorial, 2009.  
FELIPE, Franklin Alves. Curso de Direito Previdenciário. 11ª ed. Rio de Janeiro: Forense, 
2003.  
IBRAHIM, Fábio Zambitre. Curso de Direito Previdenciário. 15ª ed. Niterói: Impetus, 
2010.  
Bibliografia complementar  
CARRION, Valentin. Comentários à Consolidação das Leis do Trabalho. São Paulo: 
Saraiva, 2010.  
KERTZMAN, Ivan. Curso Prático de Direito Previdenciário. 5ª ed. Salvador: JusPodium. 
2008.  
MACHADO, Hugo de Brito Machado. Curso de Direito Tributário. 25ª ed. São Paulo: 
Malheiros, 2004.  
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 36ª ed.São Paulo: Malheiros, 
2010.  
MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. São Paulo: 
Malheiros, 2009. 
 

 
X. Cronograma 

 
Aula 
Nº 

Dias Letivos 
Dia/Mês 

 
Conteúdo 

 
CH 

 
T/P 

01ª 18.09.13 Apresentação: professor, alunos, programa e cronograma; 03 T 

02ª 
 

25.09.13 O Regime Geral de Previdência Social. Beneficiários do Regime 
Geral de Previdência Social. Segurados. Segurados obrigatórios. 
Segurados empregados. Segurados empregados domésticos. 
Segurados contribuintes individuais. Segurados trabalhadores 

03 T 
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avulsos. Segurados especiais. Segurados facultativos.  

03ª  02.10.13 O Regime Geral de Previdência Social. Beneficiários do Regime 
Geral de Previdência Social. Segurados. Segurados obrigatórios. 
Segurados empregados. Segurados empregados domésticos. 
Segurados contribuintes individuais. Segurados trabalhadores 
avulsos. Segurados especiais. Segurados facultativos. 

03 

 

T 

04ª 09.10.13 
 

O Regime Geral de Previdência Social. Beneficiários do Regime 
Geral de Previdência Social. Segurados. Segurados obrigatórios. 
Segurados empregados. Segurados empregados domésticos. 
Segurados contribuintes individuais. Segurados trabalhadores 
avulsos. Segurados especiais. Segurados facultativos. 

03 

 

T 

05ª 16.10.13 Dependentes. A inscrição dos segurados e dos dependentes. 
Manutenção e perda da condição de segurado e de dependente. 
Atividade Avaliativa – Trabalho -  valor de 5,0 pts. 

03 T 

06ª 23.10.13 Dependentes. A inscrição dos segurados e dos dependentes. 
Manutenção e perda da condição de segurado e de dependente. 

03 T 

07ª 30.10.13 As prestações do Regime Geral da Previdência Social. Os 
benefícios. Os benefícios próprios dos segurados. Os benefícios 
próprios dos dependentes. Os benefícios dos segurados 
empregados domésticos. Os benefícios dos segurados especiais. 
Os serviços. A vedação da acumulação de benefícios.  

03 T 

08ª 06.11.13 As prestações do Regime Geral da Previdência Social. Os 
benefícios. Os benefícios próprios dos segurados. Os benefícios 
próprios dos dependentes. Os benefícios dos segurados 
empregados domésticos. Os benefícios dos segurados especiais. 
Os serviços. A vedação da acumulação de benefícios. 

03 T 

09ª 
 

13.11.13 Carência. A contagem do tempo de contribuição. A contagem do 
tempo de serviço em condições especiais de trabalho. A 
contagem recíproca do tempo de contribuição. 

03 T 

10ª 20.11.13 O requerimento do benefício. A Justificação Administrativa. As 
provas admitidas na justificação administrativa. A revisão de 
benefício. A data do início do benefício. A prescrição 
previdenciária. O cálculo do valor dos benefícios.  

03 T 

11ª 27.11.13 O requerimento do benefício. A Justificação Administrativa. As 
provas admitidas na justificação administrativa. A revisão de 
benefício. A data do início do benefício. A prescrição 
previdenciária. O cálculo do valor dos benefícios. Atividade 
avaliativa revisando todo o conteúdo –ministrado – valor 
10,0 pts 

03 T 

12ª 04.12.13 O salário-de-benefícios. A renda mensal do benefício. O fator 
previdenciário. O reajustamento do valor dos benefícios. 

03 T 

13ª 11.12.13 Os benefícios. A aposentadoria. A aposentadoria por invalidez. A 
aposentadoria por idade. A aposentadoria por tempo de 
contribuição. A aposentadoria especial. O auxílio-doença. O 
salário-família. O salário-maternidade. A pensão por Morte. O 
auxílio-reclusão. O auxílio-acidente. Atividade Avaliativa – 
Trabalho -  valor de 5,0 pts. 

03 T 

14ª 18.12.13 Os benefícios. A aposentadoria. A aposentadoria por invalidez. A 
aposentadoria por idade. A aposentadoria por tempo de 
contribuição. A aposentadoria especial. O auxílio-doença. O 
salário-família. O salário-maternidade. A pensão por Morte. O 
auxílio-reclusão. O auxílio-acidente.  

03  
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15ª 08.01.14 Os benefícios. A aposentadoria. A aposentadoria por invalidez. A 
aposentadoria por idade. A aposentadoria por tempo de 
contribuição. A aposentadoria especial. O auxílio-doença. O 
salário-família. O salário-maternidade. A pensão por Morte. O 
auxílio-reclusão. O auxílio-acidente.  

03  

16ª 15.01.14 Ações Previdenciárias. Competência para ações previdenciárias 
Prestações comuns Competência federal delegada Ações 
acidentárias Causas referentes ao benefício assistencial Prévio 
ingresso na via administrativa 6.7. Pagamentos devidos pelo 
INSS. Idosos. Juizados Especiais Cíveis na Justiça Federal. 
Atividade avaliativa revisando todo o conteúdo –ministrado 
– valor 10,0 pts 

03  

17ª 22.01.14 Ações Previdenciárias. Competência para ações previdenciárias 
Prestações comuns Competência federal delegada Ações 
acidentárias Causas referentes ao benefício assistencial Prévio 
ingresso na via administrativa 6.7. Pagamentos devidos pelo 
INSS. Idosos. Juizados Especiais Cíveis na Justiça Federal. 
Encerramento do semestre. 

03  

 

 

Data Jataí, 16 de setembro de 2013. 

 
 
 
 
 

___________________________ 
Msc. Cynthia Chaves Ferreira 

Professora Assistente I 
 

 


