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|. IDENTIFICACAO

Unidade Académica: Campus Jatai

Curso: Direito

Disciplina: Direito Previdenciario

Carga horaria semestral: 48 horas

Semestre/ano:2° semestre de 2013 | Turma/Turno: 8418/A

Professora: Msc. Cynthia Chaves Ferreira

Il. Ementa

Direito Previdenciario: no¢des, fundamentos e fontes. Direito Previdenciario e Direito
Assistencial. Distingdes. Evolucao histérica. Sistemas previdenciarios no direito brasileiro.
Principios e Fundamentos constitucionais. Direito Previdenciario e Dignidade da Pessoa
Humana. Leis de Custeio e de Beneficios. Constituicdo Federal de 1988 e o direito da
seguridade social: Da Seguridade Social - Titulo VII (Da ordem Social). Estudo da
legislacdo infraconstitucional. Crimes previdenciarios. Previdéncia privada. A Reforma
Previdenciaria. O Fator Previdenciério. Previdéncia rural. Perspectivas Internacionais.

lll. Objetivo Geral

Capacitar os participantes com os conhecimentos pertinentes ao programas do semestre,
visando dota-los de potencialidade e estrutura de informacfes, objetivando as solucdes
concretas envolvendo o arcabouco juridico do Direito Previdenciario. Desenvolver seu
senso critico no que se refere a atividade a que ira se dedicar, bem como situa-lo na
realidade atual. Desenvolver no futuro profissional da area juridica o interesse pelo
Direito Previdenciario, pela interdependéncia dessa ciéncia com os demais ramos do
conhecimento humano, estudando os conceitos béasicos da Seguridade Social, seus
fundamentos e principais aspectos.

IV. Objetivos Especificos
Possibilitar o conhecimento da legislagédo previdenciaria com o estudo das leis de custeio
e de beneficios da previdéncia.

V. Contetdo

1. O Regime Geral de Previdéncia Social.

1.1. Beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social. 1.2. Segurados. 1.2.1.
Segurados obrigatérios. 1.2.1.1. Segurados empregados. 1.2.1.2. Segurados
empregados domésticos. 1.2.1.3. Segurados contribuintes individuais. 1.2.1.4. Segurados
trabalhadores avulsos. 1.2.1.5. Segurados especiais. 1.2.2. Segurados facultativos. 1.3.
Dependentes. 1.4. A inscricdo dos segurados e dos dependentes. 1.5. Manutencdo e
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perda da condicéo de segurado e de dependente.

2. As prestacdes do Regime Geral da Previdéncia Social. 2.1. Os beneficios. 2.1.1. Os
beneficios proprios dos segurados. 2.1.2. Os beneficios proprios dos dependentes. 2.1.3.
Os beneficios dos segurados empregados domésticos. 2.1.4. Os beneficios dos
segurados especiais. 2.2. Os servi¢os. 2.3. A vedacao da acumulacao de beneficios. 2.4.
Caréncia. 2.4.1. A contagem do tempo de contribuicdo. 2.4.2. A contagem do tempo de
servico em condi¢des especiais de trabalho. 2.4.3. A contagem reciproca do tempo de
contribuicao.

3. O requerimento do beneficio. 3.1. A Justificagdo Administrativa. 3.2. As provas
admitidas na justificacdo administrativa. 3.3. A revisdo de beneficio. 3.4. A data do inicio
do beneficio. 3.5. A prescricao previdenciaria.

4. O calculo do valor dos beneficios. 4.1. O salario-de-beneficios. 4.2. A renda mensal do
beneficio. 4.3. O fator previdenciério. 4.4. O reajustamento do valor dos beneficios.

5. Os beneficios. 5.1. A aposentadoria. 5.1.1. A aposentadoria por invalidez. 5.1.2. A
aposentadoria por idade. 5.1.3. A aposentadoria por tempo de contribuicdo. 5.1.4. A
aposentadoria especial. 5.2. O auxilio-doenca. 5.3. O salario-familia. 5.4. O salario-
maternidade. 5.5. A penséao por Morte. 5.6. O auxilio-recluséo. 5.7. O auxilio-acidente.

6. AcOes Previdenciarias 6.1. Competéncia para acdes previdenciarias 6.2. Prestacoes
comuns 6.3. Competéncia federal delegada 6.4. Ac¢bGes acidentarias 6.5. Causas
referentes ao beneficio assistencial 6.6. Prévio ingresso na via administrativa 6.7.
Pagamentos devidos pelo INSS 6.8. Idosos 6.9. Juizados Especiais Civeis na Justica
Federal.

VI. Metodologia
Haverd aula expositiva relativa ao tema ja previamente definido na programacéo. A
professora entregard questdes, tedricas ou praticas, ligadas ao tema da aula vindoura.
Esse método tem a finalidade de obter o melhor rendimento e aproveitamento nas aulas,
considerando que o aluno ja tera lido, previamente a matéria, ainda que de forma
introdutoria e basilar. Aulas expositivas, seminarios, debates dirigidos, palestrar, trabalhos
individuais e em grupo. Os conteudos especificados serdo trabalhados, considerado as
caracteristicas proprias de cada turma, através de:

- Exposic¢bes orais e dialogos;

- Discuss0es, debates e questionamentos;

- Atividades escritas individuais e de grupo;

- Apresentaces por parte dos alunos de: seminarios, painéis, etc...

VII. Processos e critérios de avaliagéo
Provas bimestrais e apresentacao de trabalhos de pesquisas individuais ou em grupos.
7.1. Provas
7.1.1. Escritas(questdes objetivas e dissertativas) e sem consultas, sendo estas
obrigatorias
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7.1.2. Valor das Avaliacg@es: total de 10,0 (dez virgula zero)
6.1.3. AvaliacOes teoricas e praticas sobre exercicios.
6.1.4. Trabalhos realizados em grupos e individuais (valor: 5,0 pts).
Prova Parcial: 27 de novembro de 2013
Prova Final: 15 de janeiro de 2014
Trabalho: 16 de outubro de 2013 e 11 de dezembro de 2013
PROVAS ESCRITAS e APRESENTAC;AO DE TRABALHOS ESCRITOS

VIIl. Local de divulgacéo dos resultados das avaliacdes
Pessoalmente, em sala de aula no dia 22 de janeiro de 2014 e através de e-mail de cada
aluno.

IX. Bibliografia basica e complementar

Bibliografia basica

CASTRO, Carlos Alberto Pereira de. Manual de Direito Previdenciario. 112 ed.
Florianopolis: Conceito Editorial, 2009.

FELIPE, Franklin Alves. Curso de Direito Previdenciario. 112 ed. Rio de Janeiro: Forense,
2003.

IBRAHIM, Fabio Zambitre. Curso de Direito Previdenciario. 152 ed. Niter6i: Impetus,
2010.

Bibliografia complementar

CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacdo das Leis do Trabalho. Sao Paulo:
Saraiva, 2010.

KERTZMAN, Ivan. Curso Pratico de Direito Previdenciario. 52 ed. Salvador: JusPodium.
2008.

MACHADO, Hugo de Brito Machado. Curso de Direito Tributario. 252 ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 2004.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 362 ed.Sao Paulo: Malheiros,
2010.

MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. S&o Paulo:
Malheiros, 2009.

X. Cronograma

Dias Letivos

Aula Dia/Més Contelido CH T/P

NO

012 18.09.13 | Apresentacdo: professor, alunos, programa e cronograma, 03 T

022 25.09.13 | O Regime Geral de Previdéncia Social. Beneficiarios do Regime 03 T
Geral de Previdéncia Social. Segurados. Segurados obrigatoérios.
Segurados empregados. Segurados empregados domeésticos.
Segurados contribuintes individuais. Segurados trabalhadores
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avulsos. Segurados especiais. Segurados facultativos.

032 02.10.13 | O Regime Geral de Previdéncia Social. Beneficiarios do Regime 03
Geral de Previdéncia Social. Segurados. Segurados obrigatérios.
Segurados empregados. Segurados empregados domésticos.
Segurados contribuintes individuais. Segurados trabalhadores
avulsos. Segurados especiais. Segurados facultativos.

042 09.10.13 | O Regime Geral de Previdéncia Social. Beneficiarios do Regime 03
Geral de Previdéncia Social. Segurados. Segurados obrigatérios.
Segurados empregados. Segurados empregados domeésticos.
Segurados contribuintes individuais. Segurados trabalhadores
avulsos. Segurados especiais. Segurados facultativos.

052 16.10.13 | Dependentes. A inscricdo dos segurados e dos dependentes. 03
Manutencédo e perda da condi¢do de segurado e de dependente.
Atividade Avaliativa — Trabalho - valor de 5,0 pts.

06 23.10.13 Dependentes. A inscricdo dos segurados e dos dependentes. 03
Manutencéo e perda da condi¢éo de segurado e de dependente.

o7a 30.10.13 | As prestacdes do Regime Geral da Previdéncia Social. Os 03
beneficios. Os beneficios proprios dos segurados. Os beneficios
préprios dos dependentes. Os beneficios dos segurados
empregados domésticos. Os beneficios dos segurados especiais.
Os servicos. A vedacdo da acumulacao de beneficios.

082 06.11.13 |As prestacbes do Regime Geral da Previdéncia Social. Os 03
beneficios. Os beneficios proprios dos segurados. Os beneficios
proprios dos dependentes. Os beneficios dos segurados
empregados domésticos. Os beneficios dos segurados especiais.
Os servicos. A vedacdo da acumulacdo de beneficios.

092 13.11.13 Caréncia. A contagem do tempo de contribuicdo. A contagem do 03
tempo de servico em condi¢cdes especiais de trabalho. A
contagem reciproca do tempo de contribuigdo.

102 20.11.13 O requerimento do beneficio. A Justificagdo Administrativa. As 03
provas admitidas na justificacdo administrativa. A revisdo de
beneficio. A data do inicio do beneficio. A prescricdo
previdenciaria. O célculo do valor dos beneficios.

112 27.11.13 O requerimento do beneficio. A Justificagdo Administrativa. As 03
provas admitidas na justificacdo administrativa. A revisdo de
beneficio. A data do inicio do beneficio. A prescricdo
previdenciaria. O célculo do valor dos beneficios. Atividade
avaliativa revisando todo o conteddo —ministrado — valor

10,0 pts

122 04.12.13 | O salario-de-beneficios. A renda mensal do beneficio. O fator 03
previdenciario. O reajustamento do valor dos beneficios.

132 11.12.13 Os beneficios. A aposentadoria. A aposentadoria por invalidez. A 03

aposentadoria por idade. A aposentadoria por tempo de
contribuicdo. A aposentadoria especial. O auxilio-doenca. O
salario-familia. O salario-maternidade. A pensado por Morte. O
auxilio-reclusdo. O auxilio-acidente. Atividade Avaliativa -
Trabalho - valor de 5,0 pts.

142 18.12.13 | Os beneficios. A aposentadoria. A aposentadoria por invalidez. A 03
aposentadoria por idade. A aposentadoria por tempo de
contribuicdo. A aposentadoria especial. O auxilio-doenca. O
salario-familia. O salario-maternidade. A pensédo por Morte. O
auxilio-recluséo. O auxilio-acidente.
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Os beneficios. A aposentadoria. A aposentadoria por invalidez. A
aposentadoria por idade. A aposentadoria por tempo de
contribuicdo. A aposentadoria especial. O auxilio-doenca. O
salario-familia. O salario-maternidade. A pensédo por Morte. O
auxilio-reclusdo. O auxilio-acidente.

03

168 15.01.14

AcOes Previdenciarias. Competéncia para agdes previdenciarias
Prestacbes comuns Competéncia federal delegada Acbes
acidentarias Causas referentes ao beneficio assistencial Prévio
ingresso na via administrativa 6.7. Pagamentos devidos pelo
INSS. Idosos. Juizados Especiais Civeis na Justica Federal.
Atividade avaliativa revisando todo o conteddo —ministrado
—valor 10,0 pts

03

172 22.01.14

Acbes Previdenciarias. Competéncia para acdes previdenciarias
Prestacdes comuns Competéncia federal delegada Acdes
acidentérias Causas referentes ao beneficio assistencial Prévio
ingresso na via administrativa 6.7. Pagamentos devidos pelo
INSS. Idosos. Juizados Especiais Civeis na Justica Federal.
Encerramento do semestre.

03

Data | Jatali,

16 de setembro de 2013.

Msc. Cynthia Chaves Ferreira
Professora Assistente |
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