AHC | FUNDACAO DE APOIO AO HOSPITAL DAS CLINICAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

PROCESSO DE SELECAO N° 15/2019
HOSPITAL E MATERNIDADE DONA IRIS - HMDI

O Diretor Executivo da FUNDAHC, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias, comunica a
realizac8o de processo seletivo para o cargo abaixo relacionado:

Cargo/Fung&o Pré- Requisitos N°de | Carga Salério Base — R$
Vagas | Horéaria

Semanal

Residéncia em pediatria;

Médico (a) Experiéncia em atendimento
Neonatologista neonatal em sala de parto e

alojamento conjunto; 01* 12h R$3355,46

Ensino médio completo;

Curso completo de Técnico em

Enfermagem; 02+ 12X36h R$1337,83

Técnico (a) em Registro no COREN;
Enfermagem Experiéncia profissional
comprovada

de no minimo (06) seis meses na
area

hospitalar.

*As vagas anunciadas sido destinadas preferencialmente a pessoas com deficiéncia, nos termos
do Decreto 3.298, de 20/12/1999, que tenham compatibilidade entre a deficiéncia de que é
portador e as atribui¢des do cargo.

DEMAIS VANTAGENS DOS CARGOS
-Vale alimentag#o no valor de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais).

DESCRICOES SUMARIAS DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

MEDICO(A) 12h

° Meédico plantonista responsével pelo atendimento neonatal em maternidade (sala de parto,
estabilizacdo clinica e alojamento conjunto);

° Eventuais atendimentos em Pediatria na emergéncia da maternidade de pacientes em
acompanhamento no ambulatério Canguru e demanda esponténea.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

e Registrar administracdo de medicacdes, intercorréncias e procedimentos realizados {em cada
paciente do prontudrio;
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e Aferir Sinais Vitais;

e Auxiliar no aleitamento materno;

* Manusear e manter limpos os equipamentos médicos hospitalares ¢ local de trabalho;
¢ Conferir quantidade e funcionalidade de material e equipamentos;

o Trabalhar com seguranga, usando os equipamentos de protecdo individual (EPI)
adequadamente em todos os procedimentos € seguir protocolo;

e Manter bons relacionamentos com a equipe multiprofissional ecom as familias dos
pacientes internados no setor;

e Comunicar ao enfermeiro supervisor qualquer de intercorréncia relacionada ao setor;
e Participar de treinamentos e reunides sempre que solicitado;

e Trabalhar diretamente com gestantes em tratamento clinico, puérperas em alojamento
conjunto, parturientes no pré-parto e neonatologia;

e Solicitar artigos processados na CME;

e Fazer levantamento semanal da validade de materiais e artigos processados;
e Encaminhar materiais sujos para o expurgo do CME;

e Manter organizado o armario de guarda roupas;

e Controlar o estoque da rouparia;

e Organizar os armdrios do Posto de Enfermagem;

e Conferir e repor materiais medicamentos necessarios nos armdarios do setor diariamente
mediante conferéncia do check-list padrio;

CALENDARIO

OBS:. Os candidatos interessados deverido cadastrar seus curriculos através do site da Fundahc
https://fundahc.he.ufg.br , na aba “Trabalhe Conosco”

19/06/2019 — Publicagdo de aviso de cadastro de curriculos para o cargo alvo do Processo de Selegfo no site da
Fundahe.

19/06/2019 a 24/06/2019- Prazo para cadastro dos curriculos pelos interessados.
28/06/2019 - Publicacdo no site da FUNDAHC do Resultado Final do Processo Seletivo.

01/07 a 03/07/2019 — Entrega de documentagéo exigida para a contratagéo, no Departamento de Pessoal do
Hospital e Maternidade Dona Iris e agendamento da avaliagdo médica admissional.

Goiénia, 19 de junho de 2019.
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