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O segundo trimestre de 2020 foi o primeiro totalmente dentro
do periodo de pandemia do novo Corona Virus, impactando de
forma mais direta a producéo e o mercado de trabalho como um
todo. Neste boletim, o Laboratdério de Analise de Microdados
(LAM/FACE) apresenta alguns resultados sobre o trabalho nas
regides metropolitanas do pafs, com destaque para a Regido de
Goiania. Também destacamos a evolucdo da qualidade do mer-
cado de trabalho por meio do nosso principal indicador, o IQT.

Mais uma vez, apresentamos analises realizadas sobre as bases
nacionais de dados, com tratamentos especificos para buscar in-
formacoes que as tabelas agregadas sozinhas ndo permitem ver.
As analises séo feitas pela equipe de pesquisadores do LAM com
base nas estatisticas oficiais de microdados, principalmente Pnad
Contl’nuﬂ e CAGEdﬂ Aproveitamos a pesquisa especial Pnad-
Covid do IBGE para fazer uma breve descricdo das atividades
remotas de trabalho e de ensino, além dos motoristas por aplica-
tivos, fenomenos que ganharam novas dimensdes ao longo deste
ano.

A abordagem, bem como as andlises, sdo objetivas, com o in-
tuito de tornar a informacéo acessivel para o publico académico e
também para o publico em geral, com uma linguagem mais leve
e informativa.

1 Evolucao da Qualidade do Mercado de
Trabalho - 1QT

A qualidade do mercado de trabalho sofreu uma retragéo ao longo
do segundo trimestre de 2020, como mostra a evolucéo da Figura
principalmente na Regido Metropolitana de Goidnia, onde o
IQT recuou em mais de 2 pontos em relacdo ao mesmo trimestre
de 2019. Apesar do isolamento social e da volta cada vez mais in-
tensa das atividades econdmicas, esse trimestre foi efetivamente
o primeiro a se passar completamente dentro da pandemia.

O recuo da qualidade é reflexo do comportamento dos com-
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Fig. 1 indice de Qualidade do Mercado de Trabalho (IQT) — Brasil e R.M.
de Goiania — Fonte: LAM/FACE/UFG.

ponentes do indicador principal, como se nota na Figura (0]
IQT é uma combinacfo de 13 mini-indicadores, escolhidos para
contemplar diversas faces do mercado de trabalho, representar a
qualidade das relacoes trabalhistas e da mao de obra disponivel
para a producdo. Aumentos nesses mini-indicadores represen-
tam melhorias em seus respectivos aspectos. Como se nota, em
relacdo ao mesmo trimestre do ano anterior, quase todos os mini-
indicadores apresenta reducdo, principalmente o que reflete a re-
lagdo entre postos de trabalho criados e destruidos, mostrando
que o mercado local teve maior dificuldade em gerar novos em-
pregos, sendo um periodo de baixas contratacées. Em segundo
lugar, o componente que mais caiu foi o denominado Nem-Nem.
A redugéo desse indicador mostra que, em relacdo ao ano ante-
rior, existe uma maior propor¢do de jovens fora do mercado de
trabalho e fora da escola ao mesmo tempo.

O retorno das atividades comerciais pode servir para aliviar os
impactos da pandemia ao longo dos dois dltimos trimestres do
ano, principalmente no quesito ocupagio. Por outro lado, o risco
de uma nova onda de contdgio é algo que ainda deve ser ob-
servado e que interfere diretamente nos indicadores hospitalares,
ndo capturados pelo IQT. Portanto, as medidas de recuperagio
econdmica nio devem olhar apenas para as varidveis mais popu-
larmente conhecidas, como a taxa de desemprego, mas também
para os demais fatores relacionados com o bem estar da popu-
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Fig. 2 Indicadores indiviuais do IQT - Comparagdo com 0 mesmo tri-
mestre do ano anterior — R.M. de Goiénia — Fonte: LAM/FACE/UFG.

lacéo, tais como o ritmo de contégio, a existéncia de grupos de
riscos nas atividades realizadas ou a divisao de tarefas no domici-
lio.

Um dos mecanismos utilizados para minimizar os impactos da
pandemia foi o denominado Home-Office, ou transferéncia de ao
menos parte das atividades realizadas na empresa para o ambi-
ente domiciliar. N&o necessariamente uma novidade, dado que
varias empresas ja vinham adotando esse sistema com parte de
seus empregados, o fendmeno ganhou novas propor¢des durante
a crise do Corona Virus. Segundo os dados da Pnad-Covid, a taxa
de empregados em home-office em Julho foi de 15,7% nas re-
gides metropolitanas como um todo. Goidnia ficou bem abaixo
dessa porcentagem, com 8,8%. As taxas sdo mais altas entre as
mulheres (19,2% para a média das regides e 10,0% na regido de
Goiania) e entre os trabalhadores com ensino superior completo
(36,7% e 20,1% para a média e para a regido metropolitana de
Goiania, respectivamente).

A Pnad—Covicﬂé uma pesquisa especial e experimental do IBGE
desenhada especificamente para acompanhar a economia durante
o periodo de pandemia, captando aspectos de isolamento social
e dos sintomas associados ao Covid-19. Por ser uma pesquisa em
fase experimental, o IBGE recomenda cautela em seu uso e na in-
terpretacdo de seus resultados. Essa interpretacdo deve ser ainda
mais cuidadosa quando se avaliam resultados desagregados.

Considerando esses cuidados, o grafico de dispersdo da Figura
compara a proporc¢io de trabalhadores em home-office com o
indice de qualidade do mercado de trabalho. A suave correlacdo
positiva entre os dois parece indicar que as regides que melhor
conseguiram adotar o sistema de home-office foram justamente
aquelas com maior qualidade média do seu mercado.

3 Mais sobre a obtidos no link:

https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/trabalho/

informacdes pesquisa podem  ser

27946-divulgacao-semanal-pnadcovidl.html?=&t=o0-que-e
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Fig. 3 Porcentagem de Trabalhadores em Home-Office e IQT — Regides
Metropolitanas. Fonte: LAM/FACE/UFG e Pnad-Covid.

2 Movimentacao do Emprego Formal

Como visto anteriormente, o componente do IQT que sofreu uma
maior variagdo negativa foi a relagdo entre admitidos e desliga-
dos. Os dados do CAGED permitem uma melhor identificacdo dos
empregos formais que foram eliminados e criados em um deter-
minado periodo de tempo.

A Tabela |1) mostra o saldo de emprego do trimestre entre os
setores de atividade econdmica para a Regido de Goiania (Para a
montagem desta tabela, foram considerados os contratos de pes-
soas entre 18 e 65 anos). Os dados permitem ver que as ativida-
des com pior desempenho foram aquelas relacionadas com o co-
mércio em geral e alimentacfo, os mais diretamente afetados pelo
isolamento social. Ao contrario do restante das regides metropo-
litanas, Goiania registou um saldo positivo no setor de construcéo
civil, criando 953 vagas a mais ao longo dos trés meses conside-
rados. Para a média das zonas metropolitanas, esse mesmo saldo
foi de 42.972 postos de trabalho a menos no periodo.

3 E como vai o estudo em casa?

Devido a pandemia, as atividades escolares também ganharam
uma configuracéo diferente, sendo que as aulas passaram a ocor-
rer de modo remoto. A partir da Tabela [2 observa-se que a maio-
ria das pessoas matriculadas entre 6 e 18 anos de idade continuou
a executar atividades escolares em cinco dias da semana, o que
indica que as aulas ocorrem de segunda a sexta mesmo nesse mo-
delo. Isso é reforcado ao observar que mais de 50% dedicou entre
2 e 4 horas aos estudos. Goiania mostra um percentual superior
a média nacional quanto a frequentar escola. Em contrapartida,
esse percentual é menor quando a variavel analisada é a realiza-
¢do de tarefas escolares em casa. Dentro do més do professor,
as atividades de ensino na modalidade remota tém exigido criati-
vidade tanto de professores como também dos familiares e estu-
dantes. Para muitos domicilios, o0 ambiente domiciliar precisou se
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Tabela 1 Setores e saldos de emprego formal — Regido Metropolitana de Goiania — 2020T2

Setor Admitidos  Desligado  Saldo Salario Admitidos  Salario Desligados
Agricultura, Pecudria, Producédo Florestal, Pesca e AqUIcultura 294 355 -61 R$ 1.330,3 R$ 1.561,4
Industrias Extrativas 15 11 4 R$ 1.456,2 R$ 1.670,2
Industrias de Transformacao 5.387 7.377 -1.990 R$ 1.483,7 R$ 1.604,5
Eletricidade e Gas 45 19 26 R$ 3.922,2 R$ 2.511,5
Agua, Esgoto, Atividades de Gestdo de Residuos e Descontaminagdo 186 224 -38 R$ 1.842,6 R$ 1.610,2
Construcao 8.023 7.070 953 R$ 1.487,9 R$ 1.611,5
Comércio, Reparacdo de Veiculos Automotores e Motocicletas 7.883 14.273 -6.390 R$ 1.396,2 R$ 1.334,7
Transporte, Armazenagem e Correio 1.960 2.976 -1.016 R$ 1.337,8 R$ 1.660,8
Alojamento e Alimentacdo 664 3.164 -2.500 R$ 1.265,8 R$ 1.277,6
Informagdo e Comunicagéo 627 1.107 -480 R$ 1.671,5 R$ 2.350,1
Atividades Financeiras, de Seguros e Servicos Relacionados 434 586 -152 R$ 2.390,4 R$ 2.250,9
Atividades Imobiliarias 122 344 -222 R$ 1.526,6 R$ 1.853,4
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 1.233 1.820 -587 R$ 1.885,6 R$ 1.810,0
Atividades Administrativas e Servicos Complementares 6.745 9.773 -3.028 R$ 1.360,7 R$ 1.552,4
Administracdo Publica, Defesa e Seguridade Social 4 12 -8 R$ 1.462,8 R$ 4.625,0
Educacéo 361 1.705 -1.344 R$ 5.925,5 R$ 2.894,1
Satde Humana e Servigos Sociais 3.344 2.736 608 R$ 2.069,8 R$ 1.693,2
Artes, Cultura, Esporte e Recreacdo 39 518 -479 R$ 1.515,1 R$ 3.538,1
Outras Atividades de Servigos 650 1.245 -595 R$ 1.659,1 R$ 1.628,1
Total 38.016 55.315 -17.299  R$ 1.560,1 R$ 1.604,5
Fonte: CAGED.

Tabela 2 Realizagéo de Tarefas Escolares em Casa - Pessoas entre 6 e
18 anos - Agosto/2020

€)) ()]
Brasil RM Goiania

Frequentando escola 92,1% 93,0%
Realizou tarefas escolares em casa  79,5% 75,5%
Quantos dias dedicou:

1 Dia 2,0% 0,2%
2 Dias 4,0% 2,0%
3 Dias 11,6% 6,6%
4 Dias 6,9% 3,4%
5 Dias 72,8% 83,6%
6 ou 7 Dias 2,8% 4,2%
Quanto tempo por dia dedicou:

Menos de 1 hora 4,4% 3,3%
De 1 hora a menos de 2 horas 33,2% 32,2%
De 2 horas a menos de 5 horas 51,0% 54,5%
5 horas ou mais 11,3% 9,9%

Fonte: Pnad Covid.

adaptar para receber, a0 mesmo tempo, o Home-office e o ensino
remoto.

4 Quem sao os motoristas de Apps?

Além das atividades em Home-Office, outro fendmeno que passou
por uma expansdo, tanto em volume como em atencdo, foi o ser-
vico de entrega e transporte por aplicativo. Impossibilitados de
abrir, varios estabelecimentos, principalmente restaurantes, re-
correram aos entregadores por aplicativo para seguir com suas

vendas. Existe ainda um amplo debate sobre qual seria a correta
definicdo dessas pessoas no mundo do trabalho, variando entre os
termos informais, precarios, empreendedores e inovadores. Entre
as defesas para os dois primeiros termos, estd o argumento de
que muitos desses trabalhadores ndo possuem registro formal ou
sequer contribuem para a previdéncia publica ou privada. Sobre
a definicdo de empreendedores e inovadores, sdo usados argu-
mentos relacionados com a livre concorréncia do sistema capita-
lista. Dentro do debate juridico, também existem vérias acoes que
discutem o tipo de vinculo entre entregadores, estabelecimentos
comerciais e as empresas gerenciadoras dos aplicativosﬂ

Seja qual for a correta definicdo, as bases de dados oficiais
ainda apresentam poucas informacdes sobre essa categoria de
emprego. A maior parte das pesquisas disponiveis recorre ao uso
de entrevistas e questionarios para realizar suas analises.

A Tabela [3| utiliza informacdes da Pnad-Covid para langar um
pouco de luz sobre as caracteristicas destes trabalhadores. Apesar
de ndo identificar especificamente os motoristas de aplicativo, a
pesquisa tras um campo sobre o tipo de trabalho realizado que
permite selecionar trés categorias que parecem mais relacionadas
com este servico. Juntas, representam aproximadamente 3,2% da
méo de obra ocupada entre 18 e 65 anos na Regido Metropolitana
de Goiénia.

Os homens sdo a imensa maioria nessas ocupacdes e os traba-
lhadores goianos sdo mais novos que a média das regides metro-
politanas consideradas. A taxa de contribui¢do ao INSS é signifi-
cativamente mais alta entre os trabalhadores desta categoria na

4Uma amostra sobre esse debate pode ser vista, por exemplo, no link: http://

abet-trabalho.org.br/brequedosapps-enfrentando-o-uberismo/
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€] (2)

Brasil RM Goiania
Homens 94,9% 97,7%
Mulheres 5,1% 2,3%
Idade Média 38,9 38,4
Horas Trabalhadas 43,8 43,9
Rendimento Mensal R$1.903,4 R$2.141,6
Contribui para o INSS 25,0% 37,1%
Motorista (Taxi, App, Onibus etc.) 67,0% 58,5%
Motoboy 10,6% 9,6%
Entregador de Mercadorias 22,4% 31,9%

(App, Restaurante, Farmaécia etc.)

Fonte: Pnad Covid.

Regido de Goidnia, indicando um melhor nivel de protecéo insti-
tucional.

Expediente

Boletim Mercado de Trabalho Goiano
Apoio financeiro Cnpq - Chamada MCTIC/CNPq N° 28/2018 —
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Softwares usados nessa edicio:

Editor de texto: TeXstudio

Pacotes estatisticos: Stata (tratamento/analises) — R (gréaficos)

Bases de dados usadas:

PNADC - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Conti-
nua - IBGE

PNAD-COVID - Pesquisa experimental criada para monitorar
os efeitos da pandemia - IBGE

CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados -
PDET

Ficou com alguma divida? Tem alguma pergunta sobre mer-
cado de trabalho? Mande sua pergunta para nosso e-mail
(lam.face@ufg.br) e ela pode ser respondida nas préximas edi-
¢oes do Boletim.
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