
 
 
 
 
 
 

 

 

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO – CHAMADA DE RECREDENCIAMENTO 

E CREDENCIAMENTO DOCENTE (2023 – 2024) 

  

1. Processo de Credenciamento e Recredenciamento no Programa de Pós-

Graduação em Nutrição em Saúde (PPGNUT)  

 O trabalho da Comissão de Credenciamento e Recredenciamento é realizado de 

forma cuidadosa, respeitando-se as normas e peculiaridades do Programa e da Pós-

graduação e visa avaliar o desempenho do corpo docente de maneira a garantir a qualidade 

e crescimento do Programa. 

 Em dezembro de 2020 foi realizada avaliação do desempenho dos docentes 

permanentes do PPGNUT e apresentados os resultados em reunião da Coordenadoria. Ao 

final, foi deliberado que os docentes que não atingiram os critérios necessários em relação 

à produção científica na última avaliação quadrienal (4 docentes), bem como aqueles que 

eram colaboradores e passaram a ser permanentes (2 docentes), seriam acompanhados de 

forma mais próxima em 2021. Caso estes mantivessem o desempenho insuficiente, seriam 

descredenciados do Programa e suas orientações direcionadas para outros docentes. 

Naquele momento, foi optado por não realizar o descredenciamento de docentes. Tal ação 

foi considerada mais adequada no período em questão, visto ser um Programa recente, que 

teve a criação do curso de doutorado apenas em 2019 e com vários docentes jovens 

doutores. 

 Diante da necessidade de acompanhamento mais próximo, em agosto de 2021 foi 

apresentado o resultado do desempenho de todos os docentes referente ao primeiro semestre 

de 2021 em reunião da Coordenadoria do PPGNUT (CPGNUT), relatório disponível no 

processo nº 23070.056820/2021-61 e aprovado pela Pró-Reitoria de Pós-Graduação da 

Universidade. Ao final de 2021, foi realizada nova avaliação do corpo docente referente ao 

período de 2017-2021 e apresentado em reunião da CPGNUT. Foi observada melhora da 

produção de alguns docentes, porém, dois docentes permanentes permaneceram com 

produção científica abaixo do recomendado pela norma vigente do Programa, bem como 

abaixo do percentil 25 de produção do grupo. Visando não prejudicar os parâmetros de 

avaliação, a Comissão sugeriu a passagem destes dois docentes para a categoria de  



 
 
 
 
 
 

 

 

colaboradores. Não foi optado pelo descredenciamento, pois os mesmos foram 

coordenadores do Programa na gestão 2019-2021, com impacto na sua produção por 

atividades de gestão e pela pandemia.  Entretanto, a Coordenadoria do Programa não 

aprovou a indicação da Comissão.  

 É recomendado que este processo de avaliação seja realizado de preferência no 

início ou ao final de cada quadrienal. Porém, diante da identificação da produção científica 

aquém do desejado por alguns docentes, menor número de candidatos nos processos 

seletivos e atraso na divulgação do relatório de avaliação do Programa pela CAPES, 

observamos ao longo de 2022 a necessidade de reavaliação do corpo docente, visando 

produção científica de qualidade e de forma homogênea. Dessa maneira, após a divulgação 

da avaliação quadrienal pela CAPES (setembro/2022), foi realizado o estudo detalhado do 

relatório da área da Nutrição, bem como do desempenho do PPGNUT. Em seguida, foi 

atualizada a norma interna referente aos critérios de credenciamento e recredenciamento de 

docentes (Resolução 028/2022), dando ênfase a produção científica nos estratos superiores 

e com a autoria de discentes e egressos. Após a atualização e aprovação da norma, foi 

lançado edital para credenciamento e recredenciamento de docentes do PPGNUT.  

 

2. Divulgação do Edital 

 No dia 02/12/2022, em reunião da CPGNUT, foram aprovados os integrantes da 

Comissão de Avaliação e os Editais para o Recredenciamento e Credenciamento de 

docentes  para atuarem no PPGNUT no período de 2023 a 2024 ou até o encerramento do 

próximo ciclo de avaliação da CAPES, em conformidade com as exigências da Resolução 

PPGNUT nº 028 de 02/12/2022. Os critérios de avaliação disponíveis no edital obedeceram 

ao disposto na Resolução 028/2022  e foi realizada a divulgação do mesmo no site do 

Programa e por e-mail. 

 As inscrições ficaram abertas no período de 13/01/2023 a 05/02/2023 e toda 

documentação deveria ser enviada para o e-mail ppgnut.fanut@ufg.br. Para o 

recredenciamento foram elegíveis todos(as) os(as) docentes que estão atualmente 

credenciados(as) como docentes permanentes ou colaboradores no PPGNUT. Para o 

credenciamento eram elegíveis docentes/pesquisadores da UFG ou de outras instituições  



 
 
 
 
 
 

 

 

de ensino ou pesquisa no Brasil ou exterior, inclusive aposentados(as), cuja formação 

técnico-científica apresente afinidade com as linhas de pesquisa desenvolvidas no 

Programa e que atendam ao especificado no Art. 6º da Resolução 28/2022. 

 Ao final do período de inscrições,  os seguintes docentes credenciados no 

PPGNUT solicitaram o recredenciamento: Alexandre Siqueira Guedes Coelho, Ana Amélia 

Freitas Vilela, Cristiane Cominetti, Flávia Campos Corgosinho, Gustavo Duarte Pimentel, 

Karine Anusca Martins, João Felipe Mota, Luís Carlos Cunha Júnior, Maria Aderuza Horst, 

Maria Claret Costa Monteiro Hadler, Maria do Rosário Gondim Peixoto, Maria Margareth 

Veloso Naves, Nara Aline Costa, Patrícia Amaral Souza Tette, Priscila Farage de Gouveia, 

Roberta Sena Reis e Tânia Aparecida Pinto de Castro Ferreira, totalizando 17 solicitações. 

As docentes Ana Tereza Vaz de Souza Freitas e Simone Mendonça não solicitaram o 

recredenciamento. Além disso, recebemos 5 solicitações de credenciamento: Erika 

Aparecida da Silveira, Marcela Moraes Mendes, Matias Noll, Priscilla Rayanne e Silva 

Noll e Raquel Machado Schincaglia. 

 

  

3. Comissão de Avaliação e Processo de Avaliação 

A Comissão foi composta pelo Profa. Dra. Nara Aline Costa (atual Coordenadora 

do Programa e Presidente da Comissão); Profa. Dra. Cristiane Cominetti (docente 

permanente e ex Coordenadora do Programa), Prof. Dr. Wilson José Flores (Pró-reitor 

Adjunto de Pós-graduação da UFG); Profa. Dra. Mariana Castro Monteiro (Coordenadora 

do PPG da Universidade Federal do Rio de Janeiro e Presidente do Fórum Nacional de 

Coordenadores da Área da Nutrição); e a Profa. Dra. Daniela Silva Canella (Coordenadora 

do PPG na Universidade Estadual do Rio de Janeiro). 

As professoras Cristiane Cominetti e Nara Aline Costa foram responsáveis pela 

conferência da documentação enviada pelos solicitantes e pela estruturação do banco de 

dados tendo como base as informações enviadas pelos candidatos via formulário e consulta 

ao CV Lattes (Etapa 1). Todos os integrantes da Comissão descritos acima e o Prof. Luís  

Carlos Cunha (próximo vice-coordenador do Programa) participaram da avaliação dos 

dados individuais dos docentes e na definição da categoria de credenciamento (Etapa 2),  



 
 
 
 
 
 

 

 

em reunião realizada no dia 24 de fevereiro de 2024. Durante a Etapa 2, foram apresentados 

outros detalhes importantes do Programa e que poderiam influenciar na tomada de decisões, 

como por exemplo: envolvimento docente nas atividades e  linhas de pesquisa do Programa, 

experiência em orientações já concluídas e desligamentos ou aposentadorias futuras. 

 

 

4. Resultados 

     4.1. Recredenciamento como Docente Permanente 

  Dos 16 docentes que faziam parte do grupo e solicitaram o recredenciamento como 

permanente, foram aceitos e recomendados o recredenciamento neste nível para 11 docentes. 

Essa ação visou um grupo mais coeso e homogêneo, respeitando os limites de alterações e 

categorias recomendados pela CAPES e PRPG.  

  Para os docentes que não atingiram todos os critérios, a Comissão considerou que a 

sua permanência no mesmo nível era fundamental, pelo fato de terem publicações com 

discente, bom envolvimento nas atividades do Programa e experiência em orientação.  

 

Docente Critério I Critério II Critério III Critério IV Condição 

atual 

Recomendação  

Docentes que atingiram todos os critérios  

Gustavo Duarte Pimentel Sim Sim Sim Sim Permanente Permanente 

Maria do Rosário Gondim Peixoto Sim Sim Sim Sim Permanente Permanente 

Maria Margareth Veloso Naves Sim Sim Sim Sim Permanente Permanente 

Nara Aline Costa Sim Sim Sim Sim Permanente Permanente 

Docentes que não atingiram todos os critérios, mas com produção com discente/egresso e experiência em orientação 

Cristiane Cominetti Sim Sim Parcial* Sim Permanente Permanente  

Flávia Campos Corgosinho Sim Sim Parcial* Sim Permanente Permanente 

João Felipe Mota Não Sim Sim Parcial* Permanente Permanente 

Karine Anusca Martins Sim Sim Parcial* Sim Permanente Permanente 



 
 
 
 
 
 

 

Luis Carlos Cunha Junior Não Sim Parcial* Sim Permanente Permanente 

Maria Aderuza Horst Sim Sim Parcial* Sim Permanente Permanente 

Maria Claret C Monteiro Hadler Parcial* Sim Parcial* Sim Permanente Permanente 

Critério I: ter mantido atividade de orientação (concluídas e/ou em andamento) de, no mínimo, 4 alunos do PPGNUT nos últimos 4 anos ou de, no mínimo, 2 alunos, 

caso o docente esteja credenciado há menos de 4 anos no PPGNUT; Critério II: ter ministrado, no mínimo, 2 disciplinas do PPGNUT nos últimos 4 (quatro) anos ou 

de, no mínimo, 1 (uma) disciplina, caso o docente esteja credenciado há menos de 4 anos no PPGNUT; Critério III: apresentar produção intelectual qualificada 

relevante nos últimos 4 anos, tendo por referência os critérios de classificação de publicações vigentes na área de Nutrição no último quadriênio. O docente/pesquisador 

deverá apresentar, no mínimo, as duas condições, a seguir: a) 8 publicações, sendo artigos completos em periódicos classificados nos 4 estratos superiores do “Qualis 

Periódicos” da CAPES, sendo no mínimo 2 (dois) artigos no estrato A1; b) no mínimo, 50% dessas publicações, com discentes ou egressos do PPGNUT como autores; 

Critério IV: ter participado como coordenador de pelo menos 1 projeto de pesquisa envolvendo discentes ou egressos do PPGNUT nos últimos quatro anos, ou desde 

o seu ingresso no Programa para aqueles que tiverem sido recém-credenciados. *Considerado atendimento parcial quando atingido cerca de 50% ou mais do critério. 

 

 

4.2. Recredenciamento como Docente Colaborador 

 Entre os 5 docentes que solicitaram o recredenciamento como permanentes, mas que 

não atingiram os critérios mínimos para tal, a Comissão indicou a passagem para colaborador 

de duas docentes. Além disso, um docente permanente solicitou a passagem para colaborador, 

por motivos pessoais. 

 

Docente Critério I Critério II Critério III Critério IV Condição 

atual 

Recomendação  

Alexandre Siqueira G. Coelho Não  Sim Sim Parcial* Permanente Colaborador 

Ana Amélia Freitas Vilela Sim Sim Não Sim Permanente Colaborador  

Patrícia Amaral Souza Tette Sim Sim Não Sim Permanente Colaborador 

Critério I: ter mantido atividade de orientação (concluídas e/ou em andamento) de, no mínimo, 4 alunos do PPGNUT nos últimos 4 anos ou de, no mínimo, 2 alunos, 

caso o docente esteja credenciado há menos de 4 anos no PPGNUT; Critério II: ter ministrado, no mínimo, 2 disciplinas do PPGNUT nos últimos 4 (quatro) anos ou de, 

no mínimo, 1 (uma) disciplina, caso o docente esteja credenciado há menos de 4 anos no PPGNUT; Critério III: apresentar produção intelectual qualificada relevante 

nos últimos 4 anos, tendo por referência os critérios de classificação de publicações vigentes na área de Nutrição no último quadriênio. O docente/pesquisador deverá 

apresentar, no mínimo, as duas condições, a seguir: a) 8 publicações, sendo artigos completos em periódicos classificados nos 4 estratos superiores do “Qualis Periódicos” 

da CAPES, sendo no mínimo 2 (dois) artigos no estrato A1; b) no mínimo, 50% dessas publicações, com discentes ou egressos do PPGNUT como autores; Critério IV: 

ter participado como coordenador de pelo menos 1 projeto de pesquisa envolvendo discentes ou egressos do PPGNUT nos últimos quatro anos, ou desde o seu ingresso 

no Programa para aqueles que tiverem sido recém-credenciados. *Considerado atendimento parcial quando atingido cerca de 50% ou mais do critério. 

 

 

 Ter docentes como colaboradores não era uma prática do PPGNUT em processos de 

avaliação anteriores. Entretanto, foi algo muito recomendado pelos avaliadores externos ao 

Programa, como forma de ter docentes com oportunidade para desenvolverem as publicações 

de forma mais consistente, mas sem prejudicar o Programa na avaliação pela CAPES. Essa 

prática também foi muito recomendada no Fórum Nacional de Coordenadores da área da 

Nutrição realizado em 2022, visando dar tempo hábil para os recém doutores se fortalecerem,  



 
 
 
 
 
 

 

 

além do Programa desenvolver uma rede de apoio em casos de licenças, afastamentos e 

aposentadorias. A Comissão recomendou que estes docentes mantivessem atividades de ensino 

e orientação, o que está de acordo com o artigo 22 da Regulamento Geral dos PPG da UFG 

(RESOLUÇÃO – CEPEC Nº 1403) e com o artigo 10 do Regulamento do PPGNUT 

(RESOLUÇÃO – CEPEC Nº 1627). 

 

 

 4.3. Não Recredenciamento 

 

Entre os docentes permanentes que solicitaram o recredenciamento, 3 não atingiram 

os critérios mínimos exigidos, apresentam menor experiência em orientação e no envolvimento 

de atividades do Programa. Dessa maneira, a Comissão recomendou o não recredenciamento e 

a passagem das orientações em andamento para outros docentes, preferencialmente, aqueles 

que serão credenciados ou que possuam poucas orientações em andamento. Estes docentes 

poderão ficar como coorientadores, caso assim desejarem. 

 

 

Docente Critério I Critério II Critério III Critério IV Condição 

atual 

Recomendação  

Priscila Farage de Gouveia Parcial* Parcial* Não Sem 

descrição 

Permanente Não 

recredenciar 

Roberta Sena Reis Sim Sim Não Sim Permanente Não 

recredenciar 

Tânia Aparecida P. Castro Ferreira Não Não Não Não Permanente Não 

recredenciar 

Critério I: ter mantido atividade de orientação (concluídas e/ou em andamento) de, no mínimo, 4 alunos do PPGNUT nos últimos 4 anos ou de, no mínimo, 2 alunos, 

caso o docente esteja credenciado há menos de 4 anos no PPGNUT; Critério II: ter ministrado, no mínimo, 2 disciplinas do PPGNUT nos últimos 4 (quatro) anos ou de, 

no mínimo, 1 (uma) disciplina, caso o docente esteja credenciado há menos de 4 anos no PPGNUT; Critério III: apresentar produção intelectual qualificada relevante 

nos últimos 4 anos, tendo por referência os critérios de classificação de publicações vigentes na área de Nutrição no último quadriênio. O docente/pesquisador deverá 

apresentar, no mínimo, as duas condições, a seguir: a) 8 publicações, sendo artigos completos em periódicos classificados nos 4 estratos superiores do “Qualis Periódicos” 

da CAPES, sendo no mínimo 2 (dois) artigos no estrato A1; b) no mínimo, 50% dessas publicações, com discentes ou egressos do PPGNUT como autores; Critério IV: 

ter participado como coordenador de pelo menos 1 projeto de pesquisa envolvendo discentes ou egressos do PPGNUT nos últimos quatro anos, ou desde o seu ingresso 

no Programa para aqueles que tiverem sido recém-credenciados. *Considerado atendimento parcial quando atingido cerca de 50% ou mais do critério. 

 
 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

4.4. Credenciamento de novos docentes 

 Recebemos 5 solicitações de credenciamento, e apenas uma candidata não contemplou 

todos os critérios exigidos. Apesar de 4 candidatos atingirem os critérios para credenciamento 

como docentes permanentes, devido a menor experiência de orientação, foi feita a 

recomendação de 2 credenciamentos como permanentes. As outras candidatas foram 

recomendadas no nível docente colaborador, respeitando-se o limite de 30% do corpo docente 

total no nível colaborador recomendado pela CAPES. Importante destacar que as docentes 

recomendadas como colaboradoras já participam de disciplinas e coorientações de alunos do 

PPGNUT há alguns anos. 

 

Docente Critério I Critério II Critério III Critério IV Critério V Recomendação  

Raquel Machado Schincaglia Sim Sim Sim Sim Sim Colaboradora  

Priscilla Rayanne e Silva Noll Sim Sim Sim Não Parcialmente Não credenciar 

Matias Noll Sim Sim Sim Sim Sim Permanente 

Marcela Moraes Mendes Sim Sim Sim Sim Sim Colaboradora 

Erika Aparecida da Silveira Sim Sim Sim Sim Sim Permanente  

Critério I: possuir título de doutor em Nutrição, Alimentos ou áreas afins e apresentar afinidade da proposta de atuação e do Currículo com as linhas de pesquisa e com 

a estrutura curricular do PPGNUT; Critério II: disponibilidade para coordenar, pelo menos, uma disciplina a cada 2 anos e ser colaborador, quando necessário; Critério 

III: disponibilidade para orientação de, no mínimo, 4 (quatro) alunos no PPGNUT a cada quadriênio; Critério  IV: ter concluído orientação ou coorientação de, pelo 

menos, 1 (uma) Dissertação de Mestrado ou Tese de Doutorado. Critério V: produção científica relevante nos últimos 4 anos, a) 8 publicações, sendo artigos completos 

em periódicos classificados nos 4 estratos superiores do “Qualis Periódicos” da CAPES, sendo no mínimo 50% classificados no estrato A1; b) pelo menos, 50% dos 

produtos devem ser oriundos de pesquisa liderada pelo proponente, estando este configurado como primeiro ou último autor. 

 

 

5. Considerações finais 

 Antes deste processo de avaliação, o PPGNUT possuía 18 docentes permanentes e 1 

colaborador e passará a ter, caso aprovado pela CPGNUT, 13 docentes permanentes e 5 

colaboradores. Apesar deste ainda ser um número relativamente elevado, é um passo inicial 

para a construção de um grupo mais coeso, mas sem causar mudanças muito abruptas e 

prejudiciais ao Programa. A Comissão reforça a importância da produção científica de 

qualidade e com a participação de discentes e egressos para todos os docentes do Programa. 

Considerando as novas recomendações da CAPES, já praticadas por diversos Programas na área 

da Nutrição, o aumento de docentes colaboradores mostra-se necessário, especialmente para o  



 
 
 
 
 
 

 

 

PPGNUT, visto que alguns docentes pretendem se desligar nos próximos 5 anos.  

 Este processo de avaliação é de suma importância e mostrou-se ainda mais benéfico 

quando incluída a participação de docentes externos ao Programa e com experiência em gestão  

e processos de autoavaliação. Nova avaliação deverá ser feita no início da próxima quadrienal 

(2025). Nada mais havendo a tratar a Comissão encerrou os trabalhos e redigiu o presente 

relatório, que será assinado pelos seus integrantes e divulgado no site do Programa. 
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