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CAPÍTULO I 

 

DAS CONSIDERAÇÕES PRELIMINARES 

 

Art. 1º. O presente regimento disciplina as atribuições e o funcionamento do Núcleo Docente 

Estruturante (NDE), estrutura de gestão acadêmica do Curso de Graduação em Enfermagem, 

ministrado pela Universidade Federal de Jataí, GO. 

 

Art. 2º. O Núcleo Docente Estruturante, considera as Diretrizes Nacionais Curriculares dos Curso da 

Saúde; com as Diretrizes Nacionais Curriculares para os Cursos de Enfermagem; as Resoluções do 

Conselho Federal de Enfermagem e todas as suas normas complementares e legislações vigentes no 

país. 
 

Art. 3º. O Núcleo Docente Estruturante constitui segmento da estrutura de gestão acadêmica do Curso 

de Enfermagem, com atribuições consultivas, propositivas e avaliativas sobre matéria de natureza 

acadêmica, responsável pela criação, implementação e consolidação do Projeto Pedagógico do Curso 

(PPC). 

 

CAPÍTULO II 

DAS ATRIBUIÇÕES DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE 

 

Art. 4º. São atribuições do Núcleo Docente Estruturante: 

 

a) Elaborar o Projeto Pedagógico do Curso definindo sua concepção e fundamentos; 

b) Acompanhar e atuar no processo de concepção, consolidação e contínua atualização do 

Projeto Pedagógico do Curso; 

c) Conduzir os trabalhos de reestruturação curricular, para aprovação no Conselho 

Universitário (CONSUNI), sempre que necessário; 

d) Supervisionar as formas de avaliação e acompanhamento do curso definidas pelo Projeto 

Pedagógico do Curso; 

e) Analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares; 

f) Promover a integração horizontal e vertical do curso; 

g) Contribuir para a consolidação do perfil profissional do egresso do curso; 

h) Zelar pela integração curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino 

constantes no Projeto Pedagógico do Curso;  

i) Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensão, oriundos 

de necessidades da graduação em Enfermagem, de exigências do mercado de trabalho e 

afinadas com as políticas públicas relativas à área de conhecimento do curso; 

j) Atuar em conjunto com a coordenação de curso na organização e desenvolvimento das 

semanas de planejamento adminstrativo e pedagógico das unidades acadêmicas.  

 

Art. 5º. São atribuições dos integrantes do Núcleo Docente Estruturante: 

 

a) Propor a formulação ou a reformulação do Projeto Pedagógico do Curso para apreciação e 

aprovação pelo Colegiado de Curso e Conselhos Superiores da Universidade; 

b) Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagógico do Curso, propondo as 



 

correções que se apresentem necessárias à sua integral consecução; 

c) Estabelecer parâmetros de resultados a serem alcançados pelo curso nos diversos instrumentos 

de avaliação externa como, Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) e 

similares; 

d) Elaborar e propor para apreciação no Colegiado de Curso e nas instâncias deliberativas 

superiores competentes, Projetos de Cursos de Pós-graduação Lato e Stricto Sensu e de 

Cursos ou Atividades de Extensão, com vistas a tornar efetiva a aplicação, no âmbito da 

instituição, do princípio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão; 

e) Incentivar a produção científica do corpo docente, estabelecendo metas a serem alcançadas 

pelos docentes do curso nesta área; 

f) Definir parâmetros com vistas a apreciar e avaliar os planos de ensino elaborados pelos 

professores do curso, em consonância com o Instituto de Ciências da Saúde, apresentando 

sugestões de melhoria; 

g) Propor alternativas teórico-metodológicas que promovam a inovação na sala de aula e a 

melhoria do processo ensino-aprendizagem; 

h) Acompanhar os alunos do curso no desempenho de suas atividades acadêmicas e orientá-los 

quanto às suas dificuldades, contribuindo para a fidelização do discente ao curso e à 

instituição; 

i) Apreciar os instrumentos de avaliação da aprendizagem aplicados pelos professores aos 

discentes do curso, propondo ao Colegiado de Curso as adequações que se façam pertinentes; 

j) Apreciar e avaliar, quando for o caso, os relatórios de experiências de atividades 

desenvolvidas em laboratório e a infraestrutura disponível nesses laboratórios, encaminhando 

à Coordenação do Curso as sugestões e alternativas de melhoria; 

 

Art. 6º. O Núcleo Docente Estruturante poderá constituir-se em “grupos de trabalho”, com vistas a 

desempenhar as atribuições enumeradas no artigo anterior de maneira objetiva e eficaz. 

 
 

CAPÍTULO III 

DA CONSTITUIÇÃO DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE 

 

Art. 7º. O Núcleo Docente Estruturante será constituído: 

 

a) Pelo Presidente; 

b) Pelo Coordenador do Curso; 

c) Por, no mínimo, cinco professores do corpo docente permanente do curso de Enfermagem;  

d) Quando possível, por pelo menos um docente representante de cada área do ensino 

específico no curso de Enfermagem. 

 

§1º O presidente do Núcleo Docente Estruturante poderá ser qualquer professor, eleito pelos demais 

membros do Núcleo Docente Estruturante, desde que seu vínculo de trabalho com a Universidade 

Federal de Jataí, seja efetivo e em regime de dedicação exclusiva. 

 

§2º O coordenador do curso de enfermagem é obrigado a compor o rol de membros do Núcleo 

Docente Estruturante. E na ausência ou impedimento eventual do Coordenador do Curso ele poderá 

ser substituído pelo vice - coordenador. 

 

Art. 8º. A indicação dos representantes docentes será feita pelo Coordenador do Curso de 



 

Enfermagem, em consonância com o Núcleo Docente Estruturante para um mandato de 03 (três) 

anos, podendo haver reconduções; 

 

§1º. Será afastado do Núcleo Docente Estruturante, por proposta expressa do Presidente e / ou 

Coordenador do curso, o docente que: 
 

a) Perder definitivamente o vínculo empregatício com a Universidade Federal de Jataí ou 

interromper temporariamente, de fato ou de direito, o seu vínculo; ou desempenho de suas 

atividades acadêmicas na instituição; 

b) Deixar de cumprir as tarefas inerentes às atribuições do Núcleo Docente Estruturante que lhe 

forem atribuídas; 

c) Deixar de participar das reuniões do Núcleo Docente Estruturante por 03 vezes consecutivas 

e sem justificativa prévia. 

 

§2º. Na ocorrência de quaisquer das situações previstas no parágrafo anterior o docente será                                  afastado 

da composição do Núcleo Docente Estruturante e um novo membro será indicado pelo Coordenador 

do Curso, em consonância com o Núcleo Docente Estruturante, observando-se as condições 

estabelecidas no caput deste artigo. 

§3º A inclusão de um novo membro no Núcleo Docente Estruturante do curso de enfermagem, é 

condicionada a votação (com maioria dos votos válidos) de inclusão de membro, pelos membros 

atuais do Núcleo Docente Estruturante. 

 

§4º A votação deverá ser realizado na primeira reunião ordinária / extraordinária do Núcleo Docente 

Estruturante, após a indicação do coordenador do curso ou manifestação por e-mail do docente 

interessado em compor o Núcleo Docente Estruturante, expressa ao Presidente e / ou Coordenador 

do curso de enfermagem. 

 
 

CAPÍTULO IV 

DA TITULAÇÃO E FORMAÇÃO ACADÊMICA DOS DOCENTES DO NÚCLEO 

 
 

Art. 9º. Os docentes componentes do Núcleo Docente Estruturante são designados por portaria 

emitida pelo Reitor da Universidade Federal de Jataí, atendidas as seguintes condições: 

 

a) Cem por cento (100%) devem ser possuidores de titulação acadêmica em nível de pós- 

graduação stricto sensu, devidamente recomendado pela Coordenação de Aperfeiçoamento 

de Pessoal de Nível Superior (CAPES) e, deste, 50% devem possuir título de doutor. 

b) Cem por cento (100%) devem possuir graduação em Enfermagem. 

 
 

CAPÍTULO V 

DAS ATRIBUIÇÕES DO PRESIDENTE DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE 

 

Art. 10º. Compete ao Presidente do Núcleo Docente Estruturante, sem prejuízo de outras atribuições: 

 

a) Convocar e presidir as reuniões dos integrantes do Núcleo Docente Estruturante, em horário 

apropriado; 



 

b) Definir, em comum acordo com os docentes integrantes do Núcleo Docente Estruturante, os 

“grupos de trabalho” que devem ser formados atendendo as competências e especializações 

de cada docente em relação à matéria a ser tratada pelo “grupo”; 

c) Decidir no caso de empates em votações de qualquer matéria no âmbito do Núcleo Docente 

Estruturante. 

d) Elaborar o plano de ação e atividades a serem desempenhadas pelo Núcleo Docente 

Estruturante, bem como o calendário anual de reuniões. 

                                                           CAPÍTULO  VI 

                                                                DAS REUNIÕES 

 

Art.11º. O Núcleo Docente Estruturante reunir-se-á, em sessão plena, ordinariamente, dependendo 

de convocação via e-mail ou telefone, a cada dois meses, em horário a ser definido pelo seu 

Presidente, e, extraordinariamente, sempre que necessário. 

 

Art 12º. As reuniões extraordinárias do Núcleo Docente Estruturante serão convocadas por escrito 

pelo seu Presidente, por iniciativa própria ou atendendo ao pedido de, pelo menos, um terço dos 

membros, com antecedência mínima de 48 (quarenta e oito) horas, mencionando-se o assunto que 

deverá ser tratado. 

 

Parágrafo único: Em caso de urgência ou excepcionalidade, o prazo de convocação previsto no 

artigo 11, poderá ser reduzido e omitida a indicação de pauta, devendo a medida ser justificada no 

início da reunião. 

 

Art 13º. O Núcleo Docente Estruturante funcionará com a presença da maioria dos seus membros 

em primeira chamada, e com 50% dos membros após 30 (trinta) minutos. Na ausência de quórum a 

reunião será suspensa e uma nova reunião deverá ocorrer em até 07 dias. 

 

Parágrafo único. As deliberações serão tomadas por maioria simples de votos com base no número 

de presentes, cabendo ao presidente a decisão no caso de empate. 

 

CAPÍTULO VII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

Art. 14º. Os casos omissos serão resolvidos pelo Núcleo Docente Estruturante ou órgãos superiores 

da universidade, de acordo com a competência dos mesmos. 

 

Art. 15º. O presente Regulamento entra em vigor após aprovação pela Maioria Simples de Votos em 

reunião do Núcleo Docente Estruturante do curso de Enfermagem da Universidade Federal de Jataí. 

 

Art. 16º. Este Regimento entra em vigor na data de publicação desse regulamento no site do curso 

de Enfermagem da Universidade Federal de Jataí. 

 

Jataí, 05 de Maio de 2023 

                       Profa. Dra. Karynne Borges Cabral  

                             Presidente do NDE– Enfermagem 


