MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 42/2014

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 09/06/2014, SECAO 3, PAGINAS 86,87 E 88.

O Reitor da Universidade Federal de Goids, usando de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de professores por tempo determinado, nos termos da Lei n©.
8.745 de 09/12/1993 e suas alteracoes, regulamentado pelas Leis n°. 9.849 de 26/12/1999; no.
10.667 de 14/05/2003; Orientacdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28/10/ 2009; Portaria n©
243/MEC, de 3/3/2011; Decreto n°. 7485 de 18/05/2011; Lei n©. 12.425 de 17/06/2011;
Portaria n°. 1.749 de 16/12/2011; Resolugdo CCEP n.° 373 de 02/03/1994 e Portaria
Normativa n°. 3/MEC, de 2/2/2012.

1- Os contratos terdo vigéncia a partir da publicacdo da portaria de contratagdo no Diario
Oficial da Unido, com encerramento previsto e especificado no quadro demonstrativo do anexo I,
com possibilidade de prorrogacao até o limite de 24 (vinte e quatro) meses.

1.1 - A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera até 31/12/2014.

2- As inscricOes serdo feitas nas respectivas Unidades responsaveis pelo processo seletivo,
localizadas no Campus Samambaia, Colemar Natal e Silva, Regional Cataldao e Regional
Jatai.

2.1 - O periodo de inscricdes, Unidade responsdvel pelo processo seletivo, nimero do
processo, area/disciplina, nimero de vagas, regime de trabalho, local de atuagdo, remuneracdo
mensal, vigéncia do contrato, classe e requisitos exigidos, estardao especificados no quadro
demonstrativo, no Anexo I.

2.2 - Das vagas e inscrigdo de candidatos portadores de deficiéncia ao processo seletivo:

2.2.1 - Para efeito do que trata o Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, a vaga destacada no
Anexo I ficard reservada para atender os candidatos portadores de deficiéncia no presente
edital.

2.2.1.1 - Antes de efetuar a inscricao ao processo seletivo, o candidato portador de
deficiéncia devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a contratacdo,
de acordo com o Anexo I do edital do respectivo processo seletivo.

2.2.1.2 - Para concorrer a vaga, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia de que
€ portador no ato da inscricdo e anexar cépia do Laudo Médico, a que se refere o subitem 2.2.2,
emitido por médico especialista, comprovando a sua deficiéncia, autenticada pela Unidade
responsavel pelo processo seletivo.

2.2.1.3 - O candidato que se declarar portador de deficiéncia, resguardadas as condigdes
especiais previstas no Decreto n® 3.298 de 20/12/1999, concorrerd em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, no que se refere a homologagdo de sua inscricdo, ao conteddo da
prova do processo seletivo, a avaliacdo, aos critérios de aprovagdo, a nota minima exigida, ao
local, ao hordrio e a data de realizacdo da prova e demais exigéncias feitas para os demais
candidatos.

2.2.1.4 - O candidato que se declarar portador de deficiéncia devera indicar na sua ficha
de inscricdo esta condicao e informar se necessita de condigdes especiais, inclusive tempo
adicionais para fazer a prova, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 29, do Decreto n°
3.298/99 e suas alteragdes, excluindo-se o atendimento domiciliar.

2.2.1.4.1 - Para atendimento das condicdes especiais, o candidato, além de atender o
2.2.1.4, devera indicar a Unidade responsavel pelo processo seletivo estas condicdes no ato da
inscricdo.

2.2.1.4.2 - O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para
fazer a prova devera entregar, no ato da inscricdo, a justificativa acompanhada do parecer do
médico especialista da drea de sua deficiéncia.

2.2.2 - O Laudo Médico devera ser emitido em formuldrio impresso, obedecendo as
seguintes exigéncias:

2.2.2.1 - constar o nome e o numero do documento de identificacdo do candidato, o
nome, numero do registro no Conselho Regional de Medicina - CRM - e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo;

2.2.2.2 - descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a provavel causa
da mesma, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID 10);



2.2.2.3 - constar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptagdes;

2.2.2.4 - no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do
exame de audiometria recente, realizado até 06(seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscrigoes;

2.2.2.5 - no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do
exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado
até 06(seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

2.2.3 - O candidato portador de deficiéncia, aprovado no processo seletivo, ndo podera
utilizar-se desta para justificar mudanca de funcao ou readaptacdo, apds sua contratacdo.

2.2.4 - A vaga definida no subitem 2.2.1 que nao for provida por falta de candidatos
portadores de deficiéncia inscritos no processo seletivo ou por candidatos portadores de
deficiéncia aprovados sera preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo por area/disciplina.

2.2.5 - O candidato portador de deficiéncia aprovado devera agendar pericia oficial na
Unidade do SIASS (Subsistema Integrado de Atencdo de Saude do Servidor), Rua 235, n.° 561,
Qd. 70, Lt. 30 - Praga Universitaria, Setor Universitario - Goiania-Goias, através do telefone (62)
3209-6227, no horario de 8h as 12h e de 14h as 17h de segunda-feira a sexta-feira, excetuando
feriados.

2.2.5.1 - O periodo para realizagao desta pericia médica é de 05 (cinco) dias a partir da
divulgacdo do resultado preliminar na Unidade responsavel pelo processo seletivo.

2.2.5.2 - O candidato devera levar para a pericia o Laudo Médico original a que se refere
0 subitem 2.2.2.

2.2.5.3 - O Laudo Médico tera validade somente para este processo seletivo e ndo sera
devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cdpias desse laudo.

2.2.5.4 - A ndo observancia aos dispositivos legais, assim como a reprovacdao na pericia
ou 0 ndo comparecimento a pericia, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos portadores de deficiéncia.

2.2.5.5 - No caso do candidato nao ser considerado portador de deficiéncia pela equipe
multiprofissional, de acordo com a legislacdo, ele passara a ser concorrente as vagas regulares a
ndo ser que tenha usufruido o direito do tempo adicional, de acordo com os subitens 2.2.1.4,
2.2.1.4.1 e 2.2.1.4.2 para realizacdo da prova, e nesse caso sera eliminado do concurso.

2.2.5.6 - Quando houver candidato portador de deficiéncia aprovado, o resultado final
sera divulgado pela Unidade responsavel pelo processo seletivo apds laudo médico pericial
emitido pela Junta Médica Oficial da UFG.

2.3 - Caso ndo haja candidato inscrito para qualquer area deste Processo Seletivo, apds
certificacdo do Diretor da respectiva Unidade responsdvel pelo processo seletivo e mediante
autorizacdo da PRODIRH, as inscricdes poderdo ser prorrogadas por 10 (dez) dias Uteis,
alterando, se necessario, para a Classe imediatamente inferior.

2.3.1 - Na hipdtese de ocorrer a prorrogacao, é responsabilidade da Unidade responsavel
pelo processo seletivo a publicagdo da informagdo no seu sitio na Internet.

2.4 - A Selecdo serd realizada no minimo apds 10 dias corridos a partir da data de
publicacdo do Edital no Diario Oficial da Unido, conforme determina a Portaria 243/MEC, de 3 de
marco de 2011, independente do periodo de inscrigdes especificado neste Edital.

3 - As Unidades responsaveis pelo processo seletivo disponibilizardo na secretaria e no
seu sitio na Internet, na integra, as normas complementares, parte integrante do presente
Edital, contendo o regulamento do Processo Seletivo.

4 - O valor da taxa de inscricdo é de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), o qual ndo sera
devolvido em nenhuma hipoétese.

5- Os resultados serdo divulgados nos locais e nos periodos indicados nas normas
complementares elaboradas pelas Unidades responsaveis pelo processo seletivo (item 2.3).

6- Podera ser formalizado recurso ao Conselho Diretor da Unidade diretamente
interessada no Processo Seletivo Simplificado nas 24 horas apds a divulgagao do resultado.

7- Para a efetivacdo da contratacao, os candidatos aprovados deverdao apresentar os
documentos constantes do Anexo II, parte integrante do presente Edital, junto a Secdo de
Cadastro do Departamento do Pessoal (www.dp.ufg.br).

7.1 - A partir da publicacdo da homologagao do resultado do processo seletivo
simplificado no Diadrio Oficial da Unido, os candidatos aprovados terdo 15 (quinze) dias para
apresentar os documentos constantes do Anexo II respeitado o nimero de vagas especificado no
Anexo I deste Edital.

7.2 - Esgotado o prazo especificado no item 7.1 o candidato que ndo apresentar a
documentacdo serd considerado desistente e, quando for o caso, serda convocado o préximo
candidato aprovado.

7.3 - O candidato convocado com base no item 7.2 terd o prazo de 15 (quinze) dias a
partir da convocacgdo, divulgada no sitio do Departamento do Pessoal (www.dp.ufg.br), para
apresentar os documentos constantes do Anexo II.

7.4 - A contratacdo sera efetivada conforme disposto no item 1 deste Edital.



7.5 - E de inteira responsabilidade do candidato, ficar informado da regularidade e dos
prazos estabelecidos no presente edital.

7.6 - Ndo sera contratado candidato que ocupe cargo efetivo das carreiras do Magistério,
de que tratam a Lei n°. 7.596 de 10/4/1987 e o Decreto n°. 94.664 de 23/7/1987, ou que tenha
tido contrato temporario nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, nos termos da Lei n°® 8.745, de
09/12/1993, com a redagdo dada pela Lei n°® 11.784, 22/09/2008.

7.7 - As atividades de ensino dar-se-do em disciplinas compativeis com a formacgao
exigida no concurso, segundo os interesses da UFG.

7.8 - O candidato poderd atender demandas que ndo sejam da Unidade responsavel pelo
processo seletivo desde que sejam em disciplinas compativeis com a formacdo exigida no
concurso, segundo os interesses da UFG.

8 - O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribuicdo por Titulacao
estabelecida nos Requisitos Exigidos e Classe do Professor, do anexo I, sendo vedada
qualquer alteracao posterior.

Goiania, 06 de junho de 2014.

Prof. Orlando Afonso Valle do Amaral
Reitor



EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 42/2014

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

ANEXO|1
Unidade
Responsavel Periodo Local Vagas Regime Vencimento i Classe do Requisitos
Processo pelo processo de Inscricdo de * de Basico + Area/Disciplina Professor - Exigidos Vigéncia do
seletivo*** ™ Atuagéo Trabalho | Retribuicdo A Contrato
Titulagdo
R$
Graduagdo em
Arquitetura e
23070.004392/2014-61 iacu'da.de de 09/06/2014a | (¢ iania 01 40 h 3.972,50 Desenho Técnico Assistente | Mestrado em 30/11/2014
rtes Visuais 18/06/2014 Arqui .
rquitetura ou areas
afins
Mestrado em
Faculdade de 09/06/2014 a A Historia da Arte e da ) Histdria da Arte,
23070.006986/2014-15 Artes Visuais 18/06/2014 Goiania 01* 40 h 3.972,50 Imagem Assistente Artes Visuais ou 31/12/2014
areas afins
Graduagdo em
Regional 09/06/2014 a ~ Ciéncias da . Ciéncias da
23070.006919/2014-92 Cataldo 18/06/2014 Catalao 01* 40 h 3.137,45 Computacio Auxiliar Computaciio ou 31/12/2014
areas afins
Graduagdo em
23070.005640/2014-91 Rceagtflgz' Olgé?gé/z%f 4 | Ccatalio 01 40 h 3.137,45 Matematica Auxiliar m:;gz:;:zz ou 31/12/2014
Industrial
Fisioterapia/Fisiote G@duagag em
) . 09/06/2014 a . rapia Geral e . Fisioterapia com
23070.006923/2014-51 Regional Jatai Jatai 02* 40 h 3.390,58 o Especialista Especializagdo em 31/12/2014
18/06/2014 Supervisao de Fisiot - .
Estégio isioterapia ou areas
afins
Graduagdo em
Biomedicina ou
Nutrigdo ou
Biomedicina/ Farmacia ou
09/06/2014 a Epidemiologia e Enfermagem ou
23070.005638/2014-12 Regional Jatai 18/06/2014 Jatai 01 40 h 3.390,58 Saude Publica, Especialista Medicina, com 31/12/2014
Bromatologia e Especializagdo em
Nutrigdo Basica Epidemiologia e
Salde Publica ou
Bromatologia e
Nutricdo Basica
Fisioterapia/
Fisioterapia Graduagdo em
) 09/06/2014 a ) Cardiorrespiratoria, Fisioterapia, com
23070.004391/2014-17 Regional Jatai 18/06/2014 Jatai 01 40 h 3.390,58 Unidade de Terapia Especialista Especializagdo em 31/12/2014
Intensiva, Estagio Ciéncias da Saude
Supervisionado e ou areas afins
Fisioterapia Geral
Medicina
Veterinaria/ Clinica ~
23070.005696/2014-46 | Regional Jatai 03/06/2014 a Jatai 01 40 h 3.137,45 de Equinos e Clinica Auxiliar Graduacdoem 31/12/2014
8/06/2014 S Medicina Veterinaria
de Animais de
Companhia
23070.004128/2014-28 | Regional Jatai olgét/)gé/zggf 4a Jatai 01 40 h 3.137,45 P:S';‘;'n"éﬁ’i';/ Auxiliar (P;Sri‘:)f:gglzo em 31/12/2014




Licenciatura em
. - Historia com
23070.002576/2014-97 | Regional Jatai | ©2/08/2014a Jataf 01 40 h 3.972,50 Histéria/ Pratica e | s qictente | Mestrado em 31/12/2014
18/06/2014 Ensino de Histodria N .
Historia ou areas
afins
Psicologia/ Graduagdo em
Faculdade de 09/06/2014 a A Psicologia e . Psicologia e
23070.006920/2014-17 Educacio 18/06/2014 Goiania 01 20 h 2.581,24 Processos Clinicos - Assistente Mestrado em 31/12/2014
Gestalt Psicologia
Graduagdo em
Medicina, dois (2)
23070.006922/2014-14 Falf,l‘é'giac?:ade olgét/)gé/zggf 4a Goiénia 01 20 h 2.153,17 Clinica Médica Auxiliar ngs‘cﬁr‘fi;e;:gzi”cga 31/12/2014
reconhecida pelo
MEC
Graduagdo em
23070.006944/2014-76 Facg'i‘::i‘gs de o%%sé/zggf 4a Goiania 01* 20 h 2.305,52 Direito PUblico Especialista Eé;eétc?afi‘;;“géo em 31/12/2014
Direito
Graduagdo em
23070.006945/2014-11 Facg'i‘::i‘gs de o%%sé/zggf 4a Goiania 01 20 h 2.305,52 Direito do Privado Especialista Eé;eétc?afi‘;;“géo em 31/12/2014
Direito
Graduagdo em
. Direito com
23070.006946/2014-65 Facg'i‘::i‘gs de o%%sé/zggf 4a Goiania 01 20 h 2.305,52 Teor;;’irii;a' do Especialista | Especializagio em 31/12/2014
Direito ou areas
afins
Centro de
Ensing e 09/06/2014 a A I . Licenciatura em
23070.006956/2014-09 Pe§qU|sa‘ 18/06/2014 Goiania 01 40 h 3.137,45 Comunicagdo/Teatro Auxiliar Artes Canicas 31/12/2014
Aplicada a
Educacdo
23070.006943/2014-21 FaCN‘L'Sraigéeode Olgé?gé/zggff Goiania 01%* 20 h 2.153,17 N”tr'ggzbe“r?asa“de Auxiliar ;‘:th’:sggo em 31/12/2014
Graduagdo em
Licenciatura em
Instituto de = Ciéncias Bioldgicas e
23070.006987/2014-51 Ciéncias 09/06/2014a | (i iania 01 20 h 2.581,24 Educacio em Assistente | Mestrado em 31/12/2014
T 18/06/2014 Ciéncias ~
Biologicas Educagao ou
Educagdo em
Ciéncias
Graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas
Instituto de ou Areas afins e
Patologia 09/06/2014 a . o . Mestrado em
23070.006989/2014-41 . Goiania 01 40 h 3.972,50 Micologia Assistente Ciéncias Biologicas 31/12/2014
Tropical e 18/06/2014 . y
Saude Publica ou areas afins com
Dissertagao
defendida em
Micologia
Residéncia Médica
ou Especializagdo
em Dermatologia em
Instituto de servigos
23070.006988/2014-04 Tpfcfgi'ggl'z O oeisors | Goiania | o1x 40 h 3.390,58 Dermatologia Especialista | Jedenciadospeild | 31/12/2014
Saude Publica de Dermatologia
com titulo de
Especialista em
Dermatologia

*Uma das vagas reservada aos candidatos portadores de deficiéncia, conforme disposto no item 2.2 do Edital.
**Caso ndo haja candidato inscrito para qualquer area, apds certificagdo do Diretor da respectiva Unidade responsavel pelo processo seletivo e mediante autorizagdo da PRODIRH, as inscrigbes poderdo
ser prorrogadas por 10 (dez) dias Uteis alterando, se necessario, para a Classe imediatamente inferior.



**x*Unidade Responsavel pelo Processo Seletivo:

**x*Regional Jatai - REJ/UFG

Rua Riachuelo N°. 1530 Setor Samuel Graham

CEP: 75804-020 - Caixa Postal 03 - Jatai - GO - Fones: (64) 3606 - 8102 Fax: (64) 3606 - 8103
E-mail: rhcajufg@yahoo.com.br sitio: www.jatai.ufg.br,

Horario de atendimento: 08h00min as 11h00min e 13h00min as 17h00min

**x*Regional Cataldao - REC/UFG

Avenida Dr. Lamartine Pinto de Avelar, n°® 1.120 - Setor Universitario - Cataldo - GO - CEP 75.704-020
Endereco Eletronico: www.catalao.ufg.br - rh.cac.ufg@gmail.com -Telefones: (64) 3441 - 5336

Horario de Atendimento: das 8:00 as 11:00 e das 14:00 as 17: 00 h

***Faculdade de Artes Visuais — FAV
Campus II Samambaia - Goidnia - GO - Caixa Postal 131 - CEP: 74001-970
Telefone: (62) 3521-1241 - Endereco Eletronico: www.fav.ufg.br - marciabretones@ufg.br

***Fac. de Educagao - FE
Rua Delenda Resende de Melo (rua 235) S/n© setor Universitario CEP: 74.605-050
Endereco Eletronico: www.fe.ufg.br — fé@fe.ufg.br -Telefone: (062) 3209 - 6212 -Horario de Atendimento: Das 8:00 as 12:00

***xInstituto de Ciéncias Biologicas - ICB

Campus II Samambaia - Goiania - GO - Caixa Postal 131 - CEP: 74.001-70

Telefones: (62) 3521-1487 (62) 3521-1078 fax: (62) 3521-1190,

Horario de atendimento: 8:00 as 11:30 e das14: 00 as 17:30min, e-mail: icbsec@gmail.com sitio: www.icb.ufg.br

***xInstituto de Patologia Tropical e Saude Publica - IPTSP

Campus I Colemar Natal e Silva Rua Delenda Resende de Melo (Rua 235) s/n esquina ¢/ 1° Avenida - Setor Universitario — Goiania - GO CEP: 74605-050 fone: (62) 3209-6109
fax: (62) 3521-1839, e-mail: rbrigel@iptsp.ufg.br -www.efkozlowski@yahoo.com.br, sitio: www.iptsp.ufg.br, horario de atendimento: das 8:00h as 12:00h e das 14:00h as
17:00h

*** Centro de Ensino e Pesquisa Aplicada a Educacgdo - CEPAE
Campus Samambaia, Caixa Postal 131

Telefone: (62) 3521-1026 / (62) 3521-1083 -Goiania - Goias
Endereco Eletronico: www.cepae.ufg.br

***Faculdade de Medicina - FM/UFG
13 avenida. s/n - S. Universitario, CEP 74605-020, Goiadnia - Goias - Brasil
Telefone: (62) 3209-6247 Telefax: (62) 3209-6248 - Endereco Eletronico: WWW.medicina.ufg.br

***Faculdade de Direito - FD

Campus I - Praca Universitaria - Av. Universitaria Esquina com 5 @ Avenida s/n - Setor Universitario CEP: 74605-220
Goiania - Goias - Brasil - Telefones: 55 62 3521-1895 Fax: 55 62 3521-1894

E-mail: direito@direito.ufg.br

***Faculdade de Nutricdo - FANUT

Rua 227 Qd. 68 s/n°. - Setor Leste Universitario - Goidnia - GO
CEP: 74.605-220 - Telefone: (62) 3209-6283/6497

Endereco Eletronico: www.fanut.ufg.br



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
DEPARTAMENTO DO PESSOAL
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1. RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

O CERTIDAO DE NASCIMENTO (OU CASAMENTO) - uma cépia

O CERTIFICADO DE RESERVISTA - uma copia

Q TITULO DE ELEITOR - uma cdpia

O COMPROVANTE DE QUE VOTOU E/OU JUSTIFICOU VOTO NA ULTIMA ELEIGCAO - uma cépia

O CARTEIRA DE IDENTIDADE - 01 (uma) cépia

Q CPF - 01 (uma) copia

O CARTAO DO PIS/PASEP - trazer o mais antigo

0 COMPROVANTE VALIDO DA TITULAgAO EXIGIDA NO EDITAL, ACOMPANHADO DO

HISTORICO ESCOLAR (ORIGINAL E COPIA). Na auséncia do diploma, declaracdao de
conclusdo do curso emitida pela instituicao de ensino superior - em caso de curso
de pés-graduacdo, declaracao assinada pelo coordenador do programa de pés-
graduacao da instituicdo de ensino superior -, onde o candidato obteve o titulo
constando que o diploma esta em fase de expedicdo. Caso o diploma tenha sido
obtido no exterior, apresentar comprovante de revalidagdo em instituicio de
ensino no Brasil.

O 01 (uma) FOTOGRAFIA 3X4 - Recente

O N.9 DE CONTA CORRENTE - Caixa Econ. Federal, Banco do Brasil, Banco Santander,
Citibank ou Itad

O CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS DEPENDENTES (uma cépia)

Q PASSAPORTE ATUALIZADO COM VISTO DE PERMANENCIA QUE PERMITA O EXERCICIO DE
ATIVIDADE LABORATIVA NO BRASIL, PARA ESTRANGEIROS

O COMPROVANTE DE ENDERECO (uma cdpia)

O EM CASO DE OCUPANTE DE CARGO PUBLICO EM OUTRO ORGAO, APRESENTAR ULTIMO
COMPROVANTE DE RENDIMENTO (CONTRACHEQUE) E DECLARAGCAO DO ORGAO AO
QUAL E VINCULADO, CONTENDO:

Se servidor ativo:

a) denominacdo do cargo que exerce; b) jornada semanal do cargo que exerce; c) horarios de
entrada e saida didrios; d) unidade da federacdo em que exerce o cargo; e€) nivel de
escolaridade exigido para o cargo; f) a data de ingresso; g) area de atuacdo do cargo (médico,
saude, técnico, magistério).

Se servidor aposentado:

a) denominagdo do cargo que deu origem a aposentadoria; b) fundamento legal da
aposentadoria; c) jornada do cargo que exerceu; d) unidade da federacdo que exerceu o cargo;
e) nivel de escolaridade exigido para o cargo em que se deu a aposentadoria; f) data do inicio
da vigéncia da aposentadoria; g) area de atuagdo do cargo em que se deu a aposentadoria
(médico, salde, técnico, magistério); h) além de cdpia do ato legal que concedeu a
aposentadoria.

Se pensionista:

a) tipo e fundamento legal da pensdo; b) grau de parentesco; c) dependéncia econdémica; d)
data de inicio do beneficio; e) além de cépia do ato legal que concedeu a penséo.

O APRESENTAR O RESULTADO DOS EXAMES ABAIXO LISTADOS, NA UNIDADE DO
SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR JUNTO A UFG -
SIASS/UFG:

(O candidato deve ligar com antecedéncia na referida Unidade, para agendamento (telefone:




62- 3209 6227

1) Atestado de Sanidade Mental

2) Hemograma

3) Glicemia de Jejum

4) Uréia e Creatinina

5) Lipidograma

6) TGO, TGP, Gama-GT

7) HbsAg, Anti-HBs, Anti-HBc total, Anti-HCV
8) PSA (a partir de 40 anos)

9) Exame simples de Urina

10) Eletrocardiograma (30 anos ou mais)

11) Avaliacdo Oftalmoldgica e Campimetria com mapa e laudo*
12) COP (todas as mulheres) *

13) Mamografia (35 anos ou mais) *

Orientacoes por parte da Unidade SIASS/UFG:

- Além dos exames acima mencionados, poderdo ser solicitados outros exames e/ou pareceres
julgados necessarios.

- Os exames serdo custeados pelo candidato e podem ser feitos em gqualquer parte do territério
nacional.

- Os resultados dos exames referentes aos itens de 1 a 10 sdo validos por 90 dias.

* Os resultados dos exames referentes aos itens 11 a 13 poderdo ter validade de um ano, caso nao
tenham apresentado nenhum tipo de alteracdo.

DOCUMENTOS QUE SERAO PREENCHIDOS NO MOMENTO DA POSSE:

0O DECLARACAO DE BENS (ANEXO I ou II - Portaria Interministerial n® 298, D.O.U. de
11/09/2007)

Q FICHAS DE VALE TRANSPORTE

O DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS

Em caso de acumulacdo de outro cargo publico, entregar o comprovante de rendimento
(contracheque) e assinar também o TERMO DE RESPONSABILIDADE (Portaria Normativa n©°
2/SRH/MP) para nova apresentacdo nos periodos ali determinados.

0O DECLARACAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA (em caso de docente submetido ao regime de
Dedicacao Exclusiva)






