
06/08/2021 Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

https://sigaa.sistemas.ufg.br/sigaa/monitoria/ProjetoMonitoria/aviso_envio.jsf 1/6

 
Monitoria

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS
S������ I�������� �� G����� �� A���������

A���������

E������ �� 06/08/2021 11:58

VISUALIZAÇÃO DO PROJETO

D���� �� P������
Título do Projeto: Projeto de Monitoria UAECSA_2021
Tipo de Projeto: PROJETO DE MONITORIA
Ano de Referência: 2021
Data de Inicio: 19/08/2021
Data de Fim: 11/11/2021
Fonte de Financiamento: FINANCIAMENTO INTERNO
Edital: 2021-01 Câmpus Goiás - Edital de Monitoria (MONITORIA)
Bolsas Solicitadas: 30
Coordenador(a): GILBERTO CRISPIM DA SILVA
E-Mail do Projeto: crispim@ufg.br
Centro: UNID.ACAD.ESP/CIENC SOCIAIS APLIC-GOIAS (11.03.01)
Situação: AGUARDANDO AUTORIZAÇÃO DOS DEPARTAMENTOS
P������� S�������

EDITAL Nº 264/2021 - COGRAD/MONITORIA
Processo 23070.039780/2021-92

NORMAS COMPLEMENTARES
  

 O COORDENADOR DE MONITORIA DA UNIDADE ACADÊMICA ESPECIAL DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICAD
REGIONAL GOIÁS torna públicas, nos termos da Resolução CEPEC no. 1604/2018 e do EDITAL Nº 362/2020 - COGRAD/MONITO
Normas Complementares no âmbito da seleção de discentes dos cursos de graduação desta Unidade Acadêmica para o Programa de Moni
ano letivo de 2020.2.

 
1.       DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1.      O processo seletivo dos discentes para participação no Programa de Monitoria será realizado por meio de uma comissão comp
professores designados pela coordenação de cada curso de graduação da Unidade.
1.2. As vagas disponíveis para cada curso neste processo seletivo são:

Curso Número de vagas de Monitoria
Remunerada

Número de vagas de Monitoria
Voluntária

Administração (Graduação) 02  
Arquitetura e Urbanismo
(Graduação)

02  

Direito (Graduação) 02 09
Serviço Social (Graduação) 02  

1.3. As coordenações de cada um dos cursos da Unidade especificarão as disciplinas e/ou áreas contempladas com monitores remuner
disciplinas e/ou áreas nas quais atuarão monitores voluntários, as disciplinas componentes da área, se for o caso, a quantidade de va
disciplina e/ou área, os professores orientadores, o calendário da seleção, os horários de realização e os conteúdos que poderão ser avaliado
1.4. A carga horária de dedicação para as atividades pertinentes à monitoria será de 12 (doze) horas semanais, em horários definidos pelo p
orientador da disciplina/área, de acordo com disponibilidade do monitor e necessidades da disciplina/área.
2. DAS INSCRIÇÕES
2.1. Somente poderão se inscrever os estudantes dos cursos da Unidade Acadêmica Especial de Ciências Socias Aplicadas e que tenh
aprovados na disciplina ou nos componentes curriculares da área cuja vaga para monitor está pleiteando.
2.1.1. Não poderão concorrer à vaga de monitoria remunerada estudantes que já recebam outras modalidades de bolsa da UFG, nos ter
artigo 11 da Resolução CONSUNI 22/2009.
2.1.2. Não impede a participação em monitoria remunerada o recebimento dos auxílios previstos no Programa de Bolsa Permanência/MEC
2.2. Documentos para a inscrição:
a) Formulário específico de inscrição devidamente preenchido;
b) Cópia do Histórico Acadêmico completo.
2.3. As inscrições deverão ser efetivadas pelo próprio candidato, por meio de formulário eletrônico disponível no sítio virtual http://goias.u
partir de 02 de agosto de 2021, sendo que a entrega do Histórico Acadêmico será realizada no início da entrevista.
2.4. Os candidatos são os únicos responsáveis pelas informações mencionadas ao inscreverem- se no presente processo seletivo, disp
Comissão de Seleção do direito de excluir aqueles que não preencherem o formulário de forma correta e completa e não apresen
documentação solicitada.
2.5. Não serão aceitas inscrições extemporâneas.
2.6. O resultado da homologação das inscrições será divulgado até dois dias úteis depois de finalizadas as inscrições.
DO PROCESSO DE SELEÇÃO
3.1. O exame de seleção será realizado por uma comissão de professores designada pelos cursos da Unidade Acadêmica Especial de C
Sociais Aplicadas (UAECSA), conforme segue:

https://sigaa.sistemas.ufg.br/sigaa/verMenuMonitoria.do
https://sei.ufg.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=2424045&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000073&infra_hash=26500897cdc0f7f95f986b231d9fef4bede5271b1a988cf04a4f81f3cf6c5826
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Curso Eixo/disciplina: Orientador(a)
VAGAS

OBSERVAÇÕES SOBRE O PROCESSO SELET
Remunerada Voluntária

Arquitetura e
Urbanismo

Representação –
Oficina de
Expressão e
Representação I

Pedro Henryque
Melo de Oliveira

1  

Pré-requisito: Oficina de Expressã
Representação I
Etapa 1: prova de desenho (eliminató
sorteio do conteúdo para explanação n
seguinte;
Etapa 2: entrevista com os cand
aprovados na primeira etapa e explana
respeito de um dos conteúdos disc
previamente sorteado com 24h
antecedência;
Etapa 3: análise do histórico acadêmic
caráter classificatório.
Conteúdo da avaliação: O desenho como
de expressão. Materiais de desenho. 
sombra, cores e texturas. Técnicas de de
livre. Croqui. Representação gráfica à mã
para arquitetura. Perspec�vas parale
cônicas à mão livre. Lugares geométr
noções básicas de geometria desc
Normas técnicas de representação
arquitetura. Caligrafia técnica. Composiç
prancha de desenho. Sistemas 
representação ortogonal em arquit
plantas, cortes e elevações. Biblio
sugerida: Ching, F. D. K. Desenho 
arquitetos. Porto Alegre: Bookman, 
Ching, F. D. K. Representação Gráfic
Arquitetura. Porto Alegre: Bookman, 
Cur�s, B. Desenho de Observação. 
Alegre: AMGH, 2015.

Tecnologia –
Conforto
Ambiental

Pedro Henrique
Gonçalves 1  

Pré-requisito: conforto ambiental I e II
Etapa 1: análise do extrato acadêmic
disciplinas pré-requisito (eliminatório);
Etapa 2: prova (eliminatória). Conteú
avaliação (prova): Prá�cas projetua
constru�vas da Acús�ca aplicada à Arqui
e Urbanismo. Física acús�ca aplicad
edi�cios e os princípios básicos da ac
para concepção, a organização 
dimensionamento do ambiente const
Cálculo acús�co. Bibliografia sugerida: 
E. Acús�ca Técnica. São Paulo, SP: E
Edgar Blücher, 2003. Bistafa, S. R. Ac
Aplicada ao Controle do Ruído. 2. ed
Paulo: Editora Blucher, 2011. Souza, L. 
Guedes, M. Bê-á-bá da acús�ca arquitet
São Carlos: EDUFSCAR, 2007.
Etapa 3: entrevista (eliminatório) co
candidatos aprovados na segunda.

Serviço Social

Introdução ao
serviço social
Núcleo Livre Ser
em Cine
Ética em Serviço
Social

Neimy Ba�sta da
Silva

1
 

 
 

 
1
 
1

Etapa 1: ter cursado e ob�do aprovaçã
respec�vas disciplinas
Etapa 2: entrevista realizada pela do
responsável pela disciplinaPesquisa em

serviço social I
 
 

Regina Sueli de
Sousa
 
 

1

 

Direito Laboratório de
prá�ca jurídica
(Civil I)

Cleuton Cesar
Ripol de Freitas 1 1 

Etapa 1: ter cursado e obtido aprovação nas
respectivas disciplinas
Etapa 2: entrevista realizada pela docente
responsável pela disciplina
Conteúdo:
Direito Processual Civil IV (CSA0057) - Te
Técnicas de ensino sobre o processo de exe

CRIMINOLOGIA I Erika Macedo
Moreira

1  
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e o cumprimento de sentença; efetividade da
de execução no processo civil.
Laboratório de Prática Jurídica (Civil
I) (CSA0103) - Temas: Assessoria Jurídica
Popular durante a pandemia; Movimentos so
e democracia; NPJ e as possibilidades jurídi
acesso à justiça.
Habilidades específicas: Discente que tenha
facilidade e experiência no campo da prática
processual civil, com disponibilidade para
colaborar na organização de casos simulado
correção de peças.
Direito Administrativo II (CSA0021) - Tema
Principais alterações do contrato administrat
com o advento da Lei nº 14.133/2021.
Direito Administrativo I (CSA0020) - Tema
Princípios da Administração Pública; ato
administrativo.
Criminologia (CSA0019) - Tema: didática n
ensino de disciplinas propedêuticas no Direit
técnicas alternativas de ensino.
Habilidades específicas: Discente que tenha
facilidade de comunicação e boas habilidade
todas matérias propedêuticas do curso,
disponibilidade para priorizar interação com
colegas de curso matriculados nas disciplina
propedêuticas e que tenham necessidades
decorrentes de deficiência física.
Direito e Literatura (CSA0327) - Tema: Did
do ensino do Direito a partir de obras literária
Direito Empresarial III (CSA0044) - Tema:
Procedimento Judicial na Lei de Falências –
11.101/2005.
Direito Processual Penal III (CSA0061) - T
Procedimento comum, ordinário, sumário e
sumaríssimo.

Direito Processual
Civil IV

Bruna Pino�
Garcia Oliveira

 1

Direito
Administra�vo II

Diva Julia Sousa
da Cunha Safe
Coelho

 1

Direito e
Literatura

Fernanda de
Paula Ferreira
Moi

 1

Direito
Empresarial III

Fernanda de
Paula Ferreira
Moi
 

 1

Direito
Administra�vo I

Maria Carolina
Carvalho Mo�a  1

Direito Processual
Penal III

Allan
Hahnemann
Ferreira

 1

    

Administração

Administração
Financeira II

Gilberto Crispim 1  
Etapa 1: ter cursado e ob�do aprovaçã
respec�vas disciplinas (eliminatório)
Etapa 2: análise do histórico acad
(eliminatório)
Etapa 2: entrevista realizada pela do
responsável pela disciplina (eliminatório)

Metodologia
Cien�fica

Prof. Fabiana
Itaci C. Araújo 1  

3.2. O cronograma com as datas, locais e horários das provas serão divulgados pelas coordenações dos cursos.
3.3. Será considerado aprovado(a) o candidato que obtiver nota na Prova Escrita igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.
3.4. Será considerado aprovado(a) o candidato que obtiver a nota na Entrevista igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.
3.5. Consiste na análise do Histórico Acadêmico. A nota desta etapa será dada pela média aritmética das notas obtidas nas disciplinas para 
está pleiteando a monitoria e Média Global do candidato.
3.6. A nota final do candidato será obtida mediante média das notas do processo de seleção, previstas no item 3.1 deste Edital.
3.7. Será considerado aprovado o candidato que obtiver a nota final no exame de seleção, igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.
3.8. Os critérios de desempate serão estabelecidos pela comissão de professores especificada no item 3.1 deste Edital.
3.9. Outras etapas de avaliação poderão ser definidas pela comissão de professores especificada no item 3.1 deste Edital.
3.10. A ausência do candidato a quaisquer etapas do processo seletivo implicará sua desclassificação.
DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO
4.1. O resultado preliminar será divulgado por meio de publicação da ata final do processo de seleção no quadro de avisos da Secre
Unidade. Na ata final, a lista dos aprovados será apresentada em ordem decrescente das médias gerais obtidas. O resultado final será public
dois dias úteis depois de concluído o processo seletivo no quadro de avisos da Secretaria da Unidade e no sítio virtual da Regional Goiás.
4.2. O processo seletivo terá validade de 90 (noventa) dias, a partir da data de divulgação do resultado final.
5. DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS
5.1. Após a divulgação do resultado preliminar, o candidato que discordar terá o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para interpor recu
escrito, à comissão de seleção.
6. DAS INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES
6.1. Os conteúdos das provas escritas, o cronograma com as datas, locais e horários de realização da seleção, bem como as disciplinas e/o
contempladas com monitores remunerados, as disciplinas e/ou áreas nas quais atuarão monitores voluntários, a quantidade de vagas por dis
área e os professores orientadores serão divulgados no quadro de avisos da Secretaria da Unidade e no sítio virtual da Regional Goiás.

Goiás, 02 de agosto d

Prof. Dr. Gilberto Crispim da Silva
Coordenadora de Monitoria da Unidade Acadêmica Especial de Ciências Sociais Aplicadas

Matrícula SIAPE 1187982

C���������� C�����������

Componente Curricular: CSA0131 - PESQUISA EM SERVIÇO SOCIAL I
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
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De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
1884954 - REGINA SUELI DE SOUSA

Componente Curricular: CSA0021 - DIREITO ADMINISTRATIVO II
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
1088207 - DIVA JULIA SOUSA DA CUNHA SAFE COELHO

Componente Curricular: CSA0044 - DIREITO EMPRESARIAL III
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2533012 - FERNANDA DE PAULA FERREIRA MOI

Componente Curricular: CSA0318 - SER EM CINE
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
1932729 - NEIMY BATISTA DA SILVA

Componente Curricular: CSA0102 - INTRODUÇÃO AO SERVIÇO SOCIAL
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
1932729 - NEIMY BATISTA DA SILVA

Componente Curricular: CSA0103 - LABORATÓRIO DE PRÁTICA JURÍDICA (CIVIL I)
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2530906 - CLEUTON CESAR RIPOL DE FREITAS

Componente Curricular: CSA0084 - ÉTICA E SERVIÇO SOCIAL
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
1932729 - NEIMY BATISTA DA SILVA

Componente Curricular: CSA0019 - CRIMINOLOGIA
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
1676626 - ERIKA MACEDO MOREIRA

Componente Curricular: CSA0061 - DIREITO PROCESSUAL PENAL III
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
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De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2897833 - ALLAN HAHNEMANN FERREIRA

Componente Curricular: CSA0118 - METODOLOGIA CIENTÍFICA
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2894517 - FABIANA ITACI CORREA DE ARAUJO

Componente Curricular: CSA0212 - CONFORTO AMBIENTAL I
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2328641 - PEDRO HENRIQUE GONCALVES

Componente Curricular: CSA0209 - OFICINA DE EXPRESSÃO E REPRESENTAÇÃO I
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
3208184 - PEDRO HENRYQUE MELO DE OLIVEIRA

Componente Curricular: CSO0023 - DIREITO CIVIL II
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
1740069 - SILVANA BELINE TAVARES

Componente Curricular: CSA0020 - DIREITO ADMINISTRATIVO I
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2422416 - MARIA CAROLINA CARVALHO MOTTA

Componente Curricular: CSA0057 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2331168 - BRUNA PINOTTI GARCIA OLIVEIRA

Componente Curricular: CSA0162 - DIREITO ADMINISTRATIVO
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2402198 - ITALO CAMILO DA SILVA NOGUEIRA

Componente Curricular: CSA0197 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA II
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
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12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
1815338 - GILBERTO CRISPIM DA SILVA

Componente Curricular: CSA0327 - DIREITO E LITERATURA
Previsão de Oferta: 1º Período Letivo 
Carga-horária semanal destinada ao projeto:
12
Atividades desenvolvidas pelo monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Avaliação do Monitor:
De acordo com resolução Cepec n.º 1418/2016 e demais normativas.
Orientador(es): 
2533012 - FERNANDA DE PAULA FERREIRA MOI

D������� E��������� �� P������

Docente Vínculo Data Início Data 
1676626 - ERIKA MACEDO MOREIRA ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
1740069 - SILVANA BELINE TAVARES ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
1815338 - GILBERTO CRISPIM DA SILVA COORDENADOR(A) 19/08/2021 11/11/
1884954 - REGINA SUELI DE SOUSA ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
1932729 - NEIMY BATISTA DA SILVA ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
2530906 - CLEUTON CESAR RIPOL DE FREITAS ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
2533012 - FERNANDA DE PAULA FERREIRA MOI ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
2894517 - FABIANA ITACI CORREA DE ARAUJO ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
2897833 - ALLAN HAHNEMANN FERREIRA ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
2328641 - PEDRO HENRIQUE GONCALVES ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
2331168 - BRUNA PINOTTI GARCIA OLIVEIRA ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
2402198 - ITALO CAMILO DA SILVA NOGUEIRA ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
2422416 - MARIA CAROLINA CARVALHO MOTTA ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
1088207 - DIVA JULIA SOUSA DA CUNHA SAFE COELHO ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/
3208184 - PEDRO HENRYQUE MELO DE OLIVEIRA ORIENTADOR(A) 19/08/2021 11/11/

D�������� E��������� �� P������

Discente Vínculo Data Início Data Fim
A���� ��� ����� � ������� ��� �����

Este projeto não faz parte de uma ação acadêmica associada
A��������� �� P������ �� E�����

Projeto não possui nenhuma avaliação

L���� �� D������������ E��������� �� A���������� �� P������

Departamento Data/Hora Autorização Situação
UAE REJ CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS - Pendente

UNID.ACAD.ESP/CIENC SOCIAIS APLIC-GOIA - Pendente

H�������� �� P������

Data/Hora Situação
02/08/2021 10:39:36 AGUARDANDO AUTORIZAÇÃO DOS DEPARTAMENTOS

02/08/2021 10:46:53 EM EXECUÇÃO

02/08/2021 17:23:41 AGUARDANDO AUTORIZAÇÃO DOS DEPARTAMENTOS

02/08/2021 17:25:41 EM EXECUÇÃO

03/08/2021 09:39:20 AGUARDANDO AUTORIZAÇÃO DOS DEPARTAMENTOS

03/08/2021 09:40:32 EM EXECUÇÃO

05/08/2021 19:33:09 AGUARDANDO AUTORIZAÇÃO DOS DEPARTAMENTOS

06/08/2021 11:32:20 EM EXECUÇÃO

06/08/2021 11:58:33 AGUARDANDO AUTORIZAÇÃO DOS DEPARTAMENTOS
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