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UFG

EDITAL

Estabelece normas do Processo
Seletivo Simplificado para
Bolsistas para Programa
Institucional de Acesso,
Participacdo e Aprendizagem
de Estudantes com Deficiéncia
(PIAPAED) do Nucleo de
Acessibilidade do Campus
Goiaés.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Campus Goias da Universidade Federal de Goids (UFG), por meio do Nucleo de Acessibilidade,
torna publica a abertura das inscri¢des aos interessados em atuar no Programa Institucional de Acesso,
Participacdo e Aprendizagem de Estudantes com Deficiéncia e/ou Altas Habilidades/Superdotagao.

1.2 A agdo deste Edital atende ao Decreto 7.234/2010 referente ao Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES) que envolve agdes de assisténcia estudantil para acesso, participagdo e aprendizagem
de estudantes com deficiéncia e/ou altas habilidades/Superdotagdo. O presente edital atende, também, a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB n.° 9.394, de 1996), especificamente nos artigos 58, 59 e 60,
e a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia Lei 13.146 de 2015, que preveem o atendimento
educacional especializado ao publico alvo da educacdo especial, nos diferentes niveis, etapas e
modalidades de ensino e estabelecem as condi¢des basicas para a inclusdao do aluno com deficiéncia e/ou
altas habilidades/Superdotacio na educagdo superior, bem como o Decreto-Lei n° 5.296, de 2004, que da
prioridade de atendimento as pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida e estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promogao da acessibilidade.

1.3 O processo seletivo serd realizado segundo as regras aqui dispostas, as quais a Institui¢do se obriga a
cumprir e que os candidatos que nele se inscreverem declaram conhecer e com elas concordar.

1.4 O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, a contar de Outubro do ano de 2022. Podendo ser
prorrogado por mais 06 (seis) meses.

2. VAGA, FUNCAO, REQUISITOS MINIMOS E ATIVIDADES

2.1 Este edital contempla 01 (uma) vaga + Cadastro Reserva.
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2.1.1. Fungdo: Profissional para atendimento educacional especializado.
2.1.2. Requisitos:

2.1.2.1. Ser estudante ativo da Universidade Federal de Goias e ter disponibilidade para atuar 20 horas
semanais na UFG - Campus Goids.

2.1.2.1 Ter cursado pelo menos o quarto periodo do curso ao qual estd vinculado;

2.1.2.2 Ter conhecimento basico de informéatica (Word; Excel; Powerpoint; Internet; entre outros);

3. Sao requisitos desejaveis:

3.1.1. Experiéncias anteriores de trato ou convivio com pessoas com deficiéncia na condi¢ao de trabalho,
vida escolar/académica ou outros;

3.1.2. Cursos de formagdo continuada ou pos-graduacgdo na area de educacao especial e inclusiva;
3.1.3. Participag¢ao em projetos de extensao e/ou pesquisa na condi¢ao de voluntario ou bolsista.
3.1.4. Turno Diurno

3.1.5. Local de atuagdo: Nucleo de Acessibilidade (Biblioteca Cajui)

3.1.5.1 As atividades do(a) bolsista(a) selecionado terdo inicio no dia 03 de Outubro de 2022 sendo todas
presenciais.

4. DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

4.1. A carga horaria de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais, que poderdo ser divididas entre o apoio
a Pessoas com Deficiéncia e/ou Altas Habilidades/Superdotagdao nas unidades ou espagos diversos da
universidade e presencialmente no Nucleo de Acessibilidade e Laboratorio de Acessibilidade
Informacional (LAI).

4.2. Os dias e horarios do exercicio do trabalho serao acordados diretamente com a coordenagao do
Nucleo de Acessibilidade do Campus Goiés e conforme as necessidades da UFG, preferencialmente no
turno diurno.

4.3. Sao atividades principais da fungao:
4.3.1. Fung@o: Profissional para atendimento educacional especializado.

4.3.1.1. Ofertar atendimento educacional especializado em horarios contrarios ao dos cursos frequentados
pelos estudantes com deficiéncia e/ou altas habilidades/superdotagao;

4.3.1.2. Prestar atendimento em sala de aula, quando houver necessidade de acessibilidade em avaliagdes
ou demais atividades académicas;

4.3.1.3. Reunir-se com os coordenadores e professores dos cursos frequentados pelos estudantes com
deficiéncia e/ou altas habilidades/superdotacdo toda vez que se fizer necessario para garantir o direito a
educagdo ¢ a acessibilidade desses estudantes;
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4.3.1.4. Participar de reunides e capacitacdes do Nucleo de Acessibilidade da UFG - Campus Goiés;

4.3.1.5. Integrar comissdes organizadoras e colaborar com acdes e eventos de inclusdo e permanéncia
realizadas pelo Nucleo de Acessibilidade do Campus Goias;

4.3.1.6. Conhecer, discutir e buscar solugdes para dificuldades de acesso, inclusdo, permanéncia,
aprendizagem e acessibilidade dos estudantes acompanhados pelo Nucleo de Acessibilidade.

4.3.1.7. Participar em atividades de mesma natureza e nivel de complexidade, conforme orientagao da
coordenag¢ao do Nucleo.

4.3.1.8. Executar atividades que envolvam as redes sociais do nucleo.

4.3.1.9. Auxiliar na organizacao do projeto CumVersare e Cine.

5. DAS INSCRICOES
5.1. O periodo de inscri¢des serd de 12 de Setembro de 2022 a 16 de Setembro de 2022.

5.2. As inscri¢des deverdo ser feitas exclusivamente via formulério disponivel na pagina da UFG -
Campus Goias.

5.3. Os documentos para inscri¢do no Processo Seletivo deverdo ser encaminhados, em forma de arquivo
no formato “PDF” (tamanho méximo de 10 MB), exclusivamente via internet, por intermédio do
Formulério na pagina do Processo Seletivo, no periodo de inscri¢des, se estendendo até as 23:59, horario
de Brasilia, da data limite de submissao. A homologag¢ao da inscri¢ao sera publicada na pagina do
Processo Seletivo, conforme cronograma do item 10.

5.4. A UFG nio se responsabilizaré por solicitacdo de inscricao ndo efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas e congestionamento de linhas de comunicacao ou outros fatores técnicos que
impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo quando a causa de tais fatos tenha origem na UFG.

5.5. O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas no ato da inscri¢do, dispondo a UFG do
direito de excluir do processo seletivo, a qualquer momento, aquele que nao preencher o formulario de
inscri¢ao online, de forma completa ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5.6. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo dos candidatos cujas inscri¢des tenham sido homologadas serd efetuada em trés fases, por
uma Comissao de Selecao definida pela UFG.

6.2. Serdo classificados os candidatos em ntimero de até 5 (cinco) vezes a quantidade de vagas oferecidas
neste edital.

6.3. Todos os candidatos receberdo via email no dia 11 de Outubro o link da sala com a data e o horario
das entrevistas.

6.4. O candidato que ndo estiver presente na sala virtual ou ndo se apresentar no horério definido para sua
entrevista estard eliminado do processo seletivo.

6.5. FASE 1: Entrevista (Eliminatoria/Classificatoria). Essa etapa acontecera durante dois dias, onde no

30f6 28/09/2022 15:07



SEI/UFG - 3222207 - Edital https://sei.ufg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir we...

primeiro dia o candidato sera arguido pela banca e devera responder questdes relacionadas a tematica do
Edital, no segundo dia o candidato demonstrara os seus conhecimentos em informatica. Os candidatos que
ndo obtiverem nota maior ou igual a 6,0 (seis) serdo desclassificados. Esta etapa podera ser gravada.

6.6. FASE 2: Anélise do Curriculo Lattes do candidato (Classificatoria). A pontuacdo serd contabilizada
de acordo com o Anexo III do presente Edital, sendo a nota de cada candidato obtida proporcionalmente
em relacdo ao candidato que obtiver a pontuagdo maior, ao qual serd atribuida a nota 10 (dez pontos).

6.7. O resultado sera divulgado na pagina da selecdo nas datas estabelecidas no cronograma do presente
Edital.

6.8. O candidato que faltar a fase 1 do Processo Seletivo estara automaticamente desclassificado.

6.9. A classificagdo sera estabelecida de acordo com a pontuagao final dos candidatos, sendo o primeiro
classificado aquele que obtiver a maior pontuacdo e os demais, sucessivamente.

6.10. O preenchimento das vagas do processo seletivo obedecera rigorosamente a classificagdo dos
candidatos de acordo com sua nota final.

6.11. Ocorrendo empate na nota final do processo seletivo, terd preferéncia o candidato com maior
pontuacgdo no curriculo. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

7. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

7.1. Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas ofertadas no processo seletivo
serdo convocados, conforme cronograma do item 10, e deverdo: a) entregar copia legivel dos seguintes
documentos, com apresentacdo dos originais: 1) documento de identidade (RG ou outro documento
expedido por 6rgao publico que, por lei federal, vale como identidade) e CPF; 2) cartdo da conta bancaria;

3). Os candidatos deverao preencher e assinar o Plano de trabalho (Anexo I) e Termo de Compromisso
(Anexo IT)

8. DOS RECURSOS

8.1. As interposi¢des de recursos referentes ao resultado do processo seletivo poderdo ser formalizadas via
e-mail acessibilidade.goias@ufg.br, obrigatoriamente com o titulo RECURSO — “Nome da fung¢do para a
qual se inscreveu” e nome completo do candidato na assinatura, nas 24 horas seguintes a proclamagao do
ato de que se pretende recorrer.

8.2. Os recursos serao julgados no prazo de até 24 horas ap0s a sua interposicao e respondidos via e-mail.

8.3. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos cujo teor desrespeite a UFG, seus servidores ou a
Comissao de Selecgao.

9. DA BOLSA
9.1. A bolsa sera paga diretamente em conta corrente ou poupanca, cujo titular seja o proprio bolsista.

9.2. As pessoas convocadas ¢ em exercicio fardo jus a uma bolsa mensal no valor de R$ 1.100,00 (um mil
€ cem reais).

9.3. A vigéncia prevista da bolsa ¢ de 18 de Outubro de 2022 a 18 de Outubro de 2023. Podendo ser
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prorrogada por igual periodo.
9.4. A funcdo e o pagamento da bolsa ndo caracterizam qualquer tipo de vinculo empregaticio com a

UFG, podendo ser interrompidos a qualquer tempo em caso de ndo cumprimento das atividades de forma
correta, bem como em caso de alteragdo ou interrupcao de fomento ou de interesse da instituigao.

10. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Todas as etapas do processo seletivo serdo publicadas no endereco www.goias.ufg.br e obedecerao
ao cronograma do quadro seguinte.

10.2.
Acao Data
Inscri¢dao 03 de Outubro de 2022 a 07 de Outubro de 2022

Homologacdo da inscri¢do |10 de Outubro de 2022

11 de Outubro a 12 de Outubro a partir das

Entrevista 9h00, via sala virtual

Resultado preliminar 13 de Outubro de 2022
Periodo de recurso 14 de Outubro de 2022
Resultado final 15 de Outubro de 2022

Entrega dos documentos |17 de Outubro de 2022

Inicio das atividades 18 de Outubro de 2022

P eil Documento assinado eletronicamente por Joao Gabriel De Araujo Oliveira, Professor do
;zmm'; Ey Magistério Superior-Substituto, em 27/09/2022, as 15:47, conforme horario oficial de Brasilia,
1 eletrénica com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

- -

P ei' Documento assinado eletronicamente por Margareth Pereira Arbués, Diretora, em 27/09/2022,
- . Ely as 15:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n®

assinatura
1 eletrdnica 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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£ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufg.br
n /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0,
f informando o cédigo verificador 3222207 e o cédigo CRC 187BCE4C.

Referéncia: Processo n2 23070.053166/2022-14 SEI n2 3222207
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