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FACULDADE DE CIENCIA Al
PPGAS Cu CIENCIAS SOCIAIS U FG
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL

EDITAL N° 01/2026

CONCESSAO DE BOLSAS DE MESTRADO E DOUTORADO EM 2026

O Programa de Pdés-Graduacdo em Antropologia Social da Faculdade de
Ciéncias Sociais da Universidade Federal de Goiads lanca edital de
concessao de bolsas de Demanda Social da CAPES (Mestrado e Doutorado)
e de demais agéncias de fomentos, como CNPq e FAPEG, concedidas ao
PPGAS da UFG e o acumulo destas com atividade remunerada e/ou outros
rendimentos referente ao ano de 2026. Considerando a Resolucdo 01/2024
do PPGAS, a Comisséao de Bolsas e Acompanhamento Discente (CBAD), por
meio deste edital, estabelece os critérios para concessédo de novas bolsas
para as turmas de mestrado e doutorado de 2026 e 2025 e, havendo bolsas
remanescentes, para as turmas de doutorado de 2023 e 2024.

1. Do processo de concessao, renovacao anual de bolsas de Demanda
Social da CAPES concedidas ao PPGAS da UFG e o acumulo destas
com atividade remunerada e/ou outros rendimentos, conforme
resolucao interna do PPGAS 01/2024.

1.1. A deliberacdo sobre concessédo, renovacdo anual de bolsas de
Demanda Social da CAPES concedidas ao PPGAS da UFG e o
acumulo destas com atividade remunerada e/ou outros rendimentos
cabera a Comissdo de Bolsas e Acompanhamento Discente (CBAD).
Conforme a resolucéo n. 76 da CAPES/2010, a Comissao de Bolsas e
Acompanhamento Discente (CBAD) podera proceder, a qualquer
tempo, a substituicdo de bolsistas, devendo comunicar o fato a Pro-
Reitoria de P6s-Graduacao e a CAPES.

1.2. A bolsa (mestrado e doutorado) sera concedida por 12 meses,
podendo ser renovada anualmente até o tempo maximo regulamentar
para integralizacédo do curso de doutorado (48 meses) e mestrado (24
meses) contados a partir da data de matricula de ingressantes. Os
prazos regulamentares maximos de vigéncia da bolsa poderdo ser
prorrogados por até 6 (seis) em virtude de parto, de nascimento de
filho, de adoc&o ou de obtencao de guarda judicial para fins de adocao
durante o periodo de vigéncia da respectiva bolsa, conforme LEI N°
14.925, DE 17 DE JULHO DE 2024,

1.3. A renovacgédo anual da bolsa sera avaliada pela Comisséo de Bolsa e
Acompanhamento Discente do PPGAS mediante a entrega do
Relatério Anual de Atividades Discentes requisitado pela coordenacéo
do PPGAS em prazo definido;



1.4. O acumulo de bolsas com atividade remunerada e/ou outros
rendimentos somente serda permitido se todes/as discentes
matriculades/as sem percepcdo de rendimentos estiverem
contemplades/as com bolsa.

1.5. A Comissao de Bolsa e Acompanhamento Discente podera revogar a
concessdo da bolsa em qualquer tempo quando houver: a)
descumprimento do termo de compromisso com PPGAS/UFG (Anexo
[); b) auséncia de documentacdo ou fraude identificada em
documentos comprobatérios da continuidade da condicao
socioecon6mica do bolsista; c¢) descumprimento do planejamento
académico da/o discente, com base no parecer consubstanciado do/a
orientador/a/supervisor/a; d) solicitacdo de cancelamento da
concessao realizada pelo/a discente.

1.6. As bolsas de demanda social sdo concedidas pela CAPES ao
PPGAS conforme o desempenho do programa na avaliacdo
guadrienal da CAPES. A concessao destas a discentes segue regras
especificas para selecdo e acompanhamento de bolsistas e prevé um
termo de compromisso do/a bolsista junto ao programa (Anexo 1) e a
CAPES.

1.7. As bolsas da FAPEG concedidas ao PPGAS seguem regras
especificas dispostas na CHAMADA PUBLICA FAPEG N° 43/2025.

1.8. A concessdao de bholsas seguira a classificacdo de discentes definida
no resultado final deste processo de selecdo e sera realizada
conforme o montante de bolsas disponibilizado ao PPGAS para o0 ano
de 2026 e conforme liberagdes de bolsas ao longo do ano de 2026.

2. Dainscricéo

2.1. Poderdo se inscrever neste processo de concessdo de novas bolsas
discentes ndo bolsistas das turmas de mestrado de 2026 e 2025 e das turmas de
doutorado de 2026, 2025, 2024 e 2023. As bolsas serdo concedidas
primeiramente para as turmas de 2026 e 2025; havendo bolsas remanescentes,
estas poderdo ser concedidas a discentes que nao exercem atividades
remuneradas das demais turmas. Somente depois da concessdo de bolsas a
discentes que ndo exercem atividade remunerada, havendo bolsas
remanescentes, essas serdo distribuidas entre discentes que pretendem
acumular bolsa com atividades remuneradas ou outros rendimentos, desde que a
concessao ndo impacte a distribuicdo de bolsas para as turmas de 2027.

2.2. O periodo de inscricdo sera do dia 12 de fevereiro de 2026 a 20 de fevereiro
de 2026.

2.2.1. A inscricho devera ser realizada por meio do formulério:
https://forms.gle/BeV4kJcLmXonzbPz5

2.2.2. Os documentos descritos nos anexos |, Il e lll deste edital deverdo ser
inseridos no mesmo formulario.

2.2.3. Nao seréo aceitas inscricoes por outro meio ou inscricoes incompletas.

3. Dos critérios


https://forms.gle/BeV4kJcLmXonzbPz5

3.1. A concessao de bolsas de Demanda Social da CAPES e demais agéncias de
fomento de mestrado e doutorado de 2026 seguird os seguintes critérios:

a) Classificacao no processo seletivo;

b) Pertencimento a grupo minorizado (pessoas negras, indigenas, negras
guilombolas e demais integrantes de Povos e Comunidades Tradicionais
(PCTs), pessoas em situacdo de migracdo forcada, ciganas, mulheres

maes e tutores(as), pessoas trans (travestis
pessoas com deficiéncia, conforme
07R/2015/2023);

e transexuais), surdas e

resolucdo CONSUNI/UFG N°

¢) Condicao socioecondmica e outras condigdes de permanéncia.

4. Da pontuagéo

A pontuagdo sera contabilizada conforme critérios e comprovagfes descritas

abaixo:

Critérios

Documentos

1. Colocacgéo no resultado final dos processos seletivos
para ingresso no PPGAS

Conforme a lista do resultado
final dos Processos Seletivos
para ingresso no PPGAS

2. Pertencimento a grupo minorizado (pessoas negras,
indigenas, negras quilombolas e demais integrantes de
Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs), pessoas em
situacdo de migracao forcada, ciganas, mulheres mées e
tutores(as), pessoas trans (travestis e transexuais), surdas e
pessoas com deficiéncia, conforme resolugéo
CONSUNI/UFG N° 07R/2015/2023);

Declaragfes e documentos
gue comprovem
pertencimento a grupos
minoritarios conforme anexos
dos editais 06/2025 e
07/2025 dos processos
seletivos de mestrado e
doutorado de 2026 e
aprovacao nas comissoes de
verificagcdo (quando
obrigatéria)

3. Condicao socioecondmica e outras condi¢des de
permanéncia

Lista de documentos em
conformidade com as
especificagdes do anexo |l
deste edital

4.1. Calculo de cada critério

4.1. Colocacao do/a discentes conforme resultado final dos processos seletivos

para ingresso no PPGAS




Colocacéo no
processo seletivo de Pontos
ingresso
1 100
2 95
3 90
4 85
5 80
6 75
7 70
8 65
9 60
10 55
11 50
12 45
13 40
14 35
15 30
16 25
17 20
18 15
19 10
20 05

4.2. Pertencimento a grupo minorizado (pessoas negras, indigenas, negras
guilombolas e demais integrantes de Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs),
pessoas em situacao de migracéo forgada, ciganas, mulheres maes e tutores(as),
pessoas trans (travestis e transexuais), surdas e pessoas com deficiéncia.

4.2.1. A pessoa candidata que se inscrever por A¢des Afirmativas tera 100 pontos,
independente do tipo de grupo minorizado. O pertencimento a mais de um grupo
minorizado ndo implicara somatdria de pontos.



Pontuacao: 100 pontos
4.3. Condicao socioecondmica e outras condicdes de permanéncia
4.3.1. Para a pontuagdo da condi¢cdo socioeconOmica, sera considerada a

renda familiar per capita que devera ser comprovada conforme os documentos
indicados no Anexo Il.

Renda familiar per capita Pontos
Menos de meio SM (R$ 813,50) 100
Até um SM (R$ 1.627,00) 75
Até 1,5 SM (R$ 2.240,50) 30
Até 2 SM (R$ 3.254,00) 20
Superior a 2 SM (R$ 3.254,00) 0

4.3.2. Documentacdo incompleta ou ndo adequada as especificacdes do
anexo Il ndo sera considerada.

4.4. Pontuagéo final
C + AF + Rfp = pontuagéo final

C: colocacao no processo seletivo

AF: Pertencimento a grupo minorizado (pessoas negras, indigenas, negras
guilombolas e demais integrantes de Povos e Comunidades Tradicionais (PCTSs),
pessoas em situacdo de migracdo forcada, ciganas, mulheres mées e
tutores(as), pessoas trans (travestis e transexuais), surdas e pessoas com
deficiéncia.

Rfp: Renda Familiar per capita

Em caso de empate, os critérios de desempate serdo na seguinte ordem: 1)

Classificacdo no processo seletivo; 2) Pertencimento a grupo minorizado; 3)
Condicdo socioecon6mia e outras condi¢cdes de permanéncia; 4) Maior idade.

5. Do acimulo de bolsas

5.1. Discentes que pretendem acumular bolsa com atividades remuneradas ou
outros rendimentos devem apresentar declaragdo de acumulo assinada
conforme anexo lll.

5.2. Somente depois da concessao de bolsas a discentes que nao exercem
atividade remunerada, havendo bolsas remanescentes, essas serao



distribuidas entre discentes que pretendem acumular bolsa com atividades

remuneradas ou outros rendimentos.

A pontuacdo sera contabilizada conforme critérios e
abaixo:

comprovacOes descritas

Critérios

Documentos

1. Colocagéao no resultado final dos processos seletivos
para ingresso no PPGAS

Conforme a lista do resultado
final dos Processos Seletivos
para ingresso no PPGAS

2. Pertencimento a grupo minorizado (pessoas negras,
indigenas, negras quilombolas e demais integrantes de
Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs), pessoas em
situacdo de migracao forcada, ciganas, mulheres mées e
tutores(as), pessoas trans (travestis e transexuais), surdas e
pessoas com deficiéncia, conforme resolucdo
CONSUNI/UFG N° 07R/2015/2023);

Declaragfes e documentos
que comprovem
pertencimento a grupos
minoritarios conforme anexos
dos editais 06/2025 e
07/2025 dos processos
seletivos de mestrado e
doutorado de 2026 e
aprovacgao nas comissoes de
verificacdo (quando
obrigatéria)

3. Condigao socioecondmica e outras condi¢des de
permanéncia

Lista de documentos em
conformidade com as
especificagbes do anexo |l
deste edital

5.3. Caélculo de cada critério

5.3.1. Colocacao do/a discentes conforme resultado final dos processos seletivos

para ingresso no PPGAS

Colocacgéo no
processo seletivo de Pontos
ingresso
1 100
2 95




3 90
4 85
. 80
5 75
. 70
8 65
9 60
10 55
11 50
12 45
13 40
14 35
15 30
16 25
17 20
18 15
19 10
20 05

5.3.2. Pertencimento a grupo minorizado (pessoas negras, indigenas, negras
guilombolas e demais integrantes de Povos e Comunidades Tradicionais (PCTSs),
pessoas em situacao de migracao forcada, ciganas, mulheres maes e tutores(as),
pessoas trans (travestis e transexuais), surdas e pessoas com deficiéncia.

5.3.3. A pessoa candidata que se inscrever por Acdes Afirmativas tera 50 pontos,
independente do tipo de grupo minorizado. O pertencimento a mais de um grupo
minorizado néo implicara somatoria de pontos.

Pontuacgao: 50 pontos

5.3.4 Condicéo socioecondmica e outras condicdes de permanéncia

5.3.4.1. Para a pontuacado da condi¢do socioecondmica, sera considerada a
renda familiar per capita que devera ser comprovada conforme os documentos
indicados no Anexo Il.



Renda familiar per capita Pontos
Até um Salario Minimo (R$ 1.627,00) 150 pontos
Até 1,5 SM (R$ 2.240,50) 130 pontos
Até 2 SM (R$ 3.254,00) 110 pontos
Até 2,5 SM (R$ 4.067,00) 90 pontos
Até 3 SM (4.881,00) 70 pontos
Até 3,5 SM (5.694,50) 50 pontos
Até 4 SM (6.508,00) 30 pontos
Até 4,5 SM (7.321,50) 10 pontos
Superior a 4,5 SM (7.321,50) 0 pontos

5.3.4.2. Documentacao incompleta ou ndo adequada as especificacdes do anexo |l
nao sera considerada.

5.4. Pontuacéo final
C + AF + Rfp = pontuagéo final

C: colocacao no processo seletivo

AF: Pertencimento a grupo minorizado (pessoas negras, indigenas, negras
guilombolas e demais integrantes de Povos e Comunidades Tradicionais (PCTSs),
pessoas em situacdo de migracdo forcada, ciganas, mulheres mées e
tutores(as), pessoas trans (travestis e transexuais), surdas e pessoas com
deficiéncia.

Rfp: Renda Familiar per capita

Em caso de empate, os critérios de desempate serdo na seguinte ordem: 1)
Classificacdo no processo seletivo; 2) Pertencimento a grupo minorizado; 3)
Condicdo socioecondmia e outras condicfes de permanéncia; 4) Maior idade.

5.5. O/A discente contemplado com bolsa por meio deste edital que
posteriormente decida acumular bolsa com atividades remuneradas ou outros
rendimentos devera apresentar um pedido enderecado a Comisséao de Bolsas e
Acompanhamento Discente coOpias (em PDF) dos seguintes documentos pelo
email ppgas.fcs@ufg.br:

a) Carta com justificativa para o acumulo de bolsa com atividades remuneradas
ou outros rendimentos;

b) Curriculo Lattes atualizado;



c¢) Extrato do histérico académico;

d) Documentos que comprovem o0s rendimentos que o/a discente pretende
acumular junto com a bolsa;

e) Comprovacao da condicdo socioecondmica, conforme estabelecido no anexo
Il deste edital.

f) Autorizacao formal concedida por orientador(a) contendo avaliacdo da
compatibilidade entre atividades previstas no planejamento académico do/a
mestrande/a ou doutorande/a e aquelas desenvolvidas fora do PPGAS/UFG.
Também devera informar a previsdo de qualificacdo e defesa do produto final
dentro do prazo regulamentar.

6. Periodo de inscricdo e documentos exigidos parainscricdo no presente
edital

6.1.0 periodo de inscricdo sera do dia 12 de fevereiro de 2026 a 20 de fevereiro
de 2026.

6.2. A inscricdo devera ser realizada por meio do formulério:
https://forms.gle/BeV4kJcLmXonzbPz5

6.3. Divulgacéo de resultado preliminar sera no dia 25 de fevereiro de 2026.

6.4. Periodo para interposicao de recurso contra resultado preliminar sera do dia
26 ao dia 27 de fevereiro de 2026.

6.5. O resultado final sera divulgado no dia 02 de mar¢o de 2025.

7. Documentacéo para a implementacao da bolsa

7.1. Apos a divulgacdo do resultado os/as estudantes classificados e aprovados
terdo até o dia 12 de marco de 2026, para enviar os dados bancarios do Banco
do Brasil, CPF, formulario de bolsas da CAPES e o termo de compromisso
preenchidos. O ndo envio dentro prazo acarretara na perda da bolsa, sendo o/a
préximo/a colocado/a na classificacdo quem recebera a bolsa.

7.2. Estudantes classificados/as e aprovados/as para a bolsa FAPEG deverao
seguir as regras e cronograma da CHAMADA PUBLICA FAPEG N° 43/2025.

8. Disposicdes finais:

8.1.A participacdo do/a candidato/a no Processo Seletivo implica em
concordancia com este edital e com a Resolugéo -01/2024 do PPGAS.

8.2 A falsidade de declaracdes e documentacao apresentadas podera acarretar
no cancelamento da bolsa a qualquer momento.

8.3.0s casos omissos neste edital serdo decididos pela Comissao de Bolsas e
Acompanhamento Discente.


https://forms.gle/G2x4Z7WfadASmYNJ6
https://forms.gle/BeV4kJcLmXonzbPz5

Prof. Dr. Camilo Braz
Coordenador do PPGAS/UFG



ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO
Concessao de Bolsa CAPES do PPGAS/UFG

Eu (nome), (matricula), (nacionalidade), (profissdo), inscrito no CPF sob o n°
(informar) e no RG n° (informar), residente no endereco (informar) me comprometo
a cumprir as normas do Regulamento Geral da Poés-Graduacdo (Resolucao
CEPEC 1847/2023), do Regulamento do PPGAS e da resolucdo 01/2024 do
PPGAS (Resolucédo que regulamenta a concesséao e renovacao anual de bolsas de
Demanda Social da CAPES e o acumulo destas com atividade remunerada e/ou
outros rendimentos), tais como:

a) seguir as exigéncias do regulamento do programa, como ser aprovado/a
em todas as disciplinas (a frequéncia deve ser igual ou maior do que 85% das
aulas da disciplina) e renovar matricula semestralmente;

b) realizar estagio docéncia conforme as regras da Resolucdo conjunta
CONSUNI/CEPEC N° 01/2017 e realizar atividades complementares conforme
Resolucdo 04/2017 do PPGAS da UFG;

C) realizar o exame de qualificacdo dentro do prazo regulamentar (final do
terceiro semestre letivo para mestrado e final do quinto semestre letivo para
doutorado), ou apresentar pedido de prorrogacdo 30 dias antes de esgotar o
prazo regulamentar;

d) dedicar-me a pesquisa e cadastrar projeto na Plataforma Brasil para
analise do Comité de Etica, a ndo ser que ele se enquadre nos casos em que
tal submissao nédo é necesséria, conforme as normas vigentes;

e) comparecer as reunides de orientacdo e manter comunicag¢do constante
com al/o orientador/a sobre o andamento de minha pesquisa, de minhas
atividades académicas e do exercicio de atividades remuneradas;

f) preencher relatorios anuais de atividade e de produgédo académica
requisitados pela coordenacdo do PPGAS e enviar dentro do prazo
estabelecido;

g) comprovar condicdo socioecon6mica e outras condicbes de permanéncia
(configuracao parental ou de residéncia);

h) Informar imediatamente a Comissdo de Bolsas e Acompanhamento
Discente sobre qualquer alteracdo em relacdo ao exercicio de atividades
remuneradas ou outros rendimentos e apresentar documentagao atualizada dos
rendimentos que o/a discente pretende acumular junto com a bolsa;

Declaro ciéncia de que a falsidade de declaracbes e documentacdo apresentadas
podera acarretar o cancelamento da bolsa a qualquer momento.

Declaro que estou ciente da portaria no. 76 da CAPES/2010 que estabelece que a
nao conclusdo do curso acarretara a obrigacdo de restituir a CAPES os valores



despendidos com a bolsa, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior,
circunstancia alheia a sua vontade ou doenca grave devidamente comprovada.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima
declarado resultara na revogacdo da bolsa mediante analise da Comissdo de
Bolsas e Acompanhamento Discente do Programa de Pdés-Graduacdo em
Antropologia Social.

Local, data e assinatura:




~ ANEXOl )
DOCUMENTAGAO MINIMA PARA COMPROVAGAO
DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

A avaliacdo da condicdo socioecondmica e de permanéncia da pessoa candidata
sera realizada conforme as seguintes consideracdes:

1. Considera-se familia a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em
um mesmo domicilio.

2. Discente que nao resida com o0s responsaveis pela sua manutencdo, devera
apresentar os documentos comprobatérios de renda daqueles que lhe mantém, e
nao com quem resida no momento.

3. Caso o grupo familiar informado se restrinja ao/a proprio/a discente, este/a
devera comprovar renda propria condizente com seus gastos, padréo de vida e de
consumo, sob pena de indeferimento.

ATENCAO:

1. Nao é necessario que as declaracdes estejam autenticadas, mas € preciso que
o declarante assine como no RG, que deve acompanhar as declaracoes;

2. No caso de extratos bancéarios emitidos via Internet que ndo contenha o nome
do/a titular da conta, o/a estudante devera identificar;

3. Em casos extremos, em que nao seja possivel apresentar um determinado
documento, podera ser apresentada uma declaracdo de auséncia, devidamente
justificada.

1. Documentos gerais do nucleo familiar

Documentos de identificacdo do/a estudante e de todas as pessoas que
constituem seu nucleo familiar:

* RG e CPF;

+ Certidao de Nascimento (criangas e adolescentes que ainda nao possuem RG e
CPF);

* Em caso de estudantes solteiros/as com pais falecidos, devera ser apresentada a
certiddo de obito.

Comprovantes de rendimento

Devem ser apresentados comprovantes de rendimentos de cada integrante do
Nucleo Familiar, referente as pessoas fisicas ou pessoas juridicas vinculadas. Os
documentos para comprovacao da renda devem ser apresentados conforme o tipo
de atividade discriminado a seguir:



1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1. Contracheques;

1.2. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

1.3. CTPS registrada e atualizada;

1.4. CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia,
no caso de empregada doméstica;

1.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
1.6. Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
2. ATIVIDADE RURAL

2.1. Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

2.2. Declaragdes de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3. Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

2.4. Extratos bancarios dos ultimos trés meses da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

2.5. Notas fiscais de vendas.
3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
3.1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2. Declaracado de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

3.3. Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1. Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

4.2. Quaisquer declaracgOes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

4.3. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo
més, compativeis com a renda declarada;

4.4. Extratos bancarios dos ultimos trés meses.



5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

5.1. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

5.2. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;

5.3. Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartorio acompanhado dos trés ultimos comprovantes de Recebimentos.

6. EM CASO DE ALUNOS/AS ESTRANGEIROS/AS

6.1. Extrato bancario dos ultimos meses ou comprovantes de transferéncia de
dinheiro constando as deducdes, regras e impostos incididos.

6.2. Visto de permanéncia no pais.



ANEXO Il

DECLARACAO DE ACUMULOS

Declaro, para os devidos fins, que eu, :
CPF , aluno (a) devidamente matriculado (a) da
Universidade/Fundacgao/Instituto/Associagao/Escola/Faculdade
no Programa de Pos-Graduacao

sob o nimero de matricula , em
nivel de , em atencao a Portaria n® 133, de 10 de julho de 2023,
informo que possuo vinculo empregaticio ou outros rendimentos, conforme
declarado abaixo:

1- Atividades Remuneradas:

Tipo de Vinculo 1
O CLT [0 Pessoa O Regime |O Temporario | O Contrato por
Juridica Juridico Unico | Lei 6.019/74 prazo determinado
Lei 9.601/98
Inicio da Atividade: Fim da
Atividade:
Secao CNAE*: Divisdo CNAE*:

Tipo de Vinculo 2
O CLT [0 Pessoa O Regime |O Temporario | O Contrato por
Juridica Juridico Unico | Lei 6.019/74 | prazo determinado
Lei 9.601/98
Inicio da Atividade: Fim da
Atividade:
Secao CNAE*: Divisdo CNAE*:

Tipo de Vinculo 3
O CLT [0 Pessoa O Regime |O Temporario | O Contrato por
Juridica Juridico Unico | Lei 6.019/74 prazo determinado
Lei 9.601/98
Inicio da Atividade: Fim da
Atividade:
Secao CNAE*: Divisdo CNAE*:

2- Outros Rendimentos



Informar os outros rendimentos que possui:
1-
Inicio da Atividade: Fim da Atividade:
2-
Inicio da Atividade: Fim da Atividade:
3-
Inicio da Atividade: Fim da Atividade:
3- Bolsas Declaratorias
e Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional,
de mesmo nivel, financiada com recursos publicos federais?
O Sim O Naéo
° Acumulariq essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou
internacional, cuja legislacdo vigente vede expressamente o acumulo?
O Sim O Néo
° Acumulard essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou
internacional, de mesmo nivel, financiada com recursos néo federais?
O Sim O Naéo
e Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional,
gue nédo seja de mesmo nivel?
O Sim O Néo
Local e data:

Assinatura do(a) discente:




