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INFORMACOES GERAIS

1.1. O Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Antropologia Social, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o
preenchimento das vagas dos cursos de Mestrado e Doutorado do Programa de Pds-
Graduagdo em Antropologia Social - PPGAS, em conformidade com as exigéncias do
Regulamento deste Programa e da Resolucao n° 1403/2016 do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Cultura da Universidade Federal de Goias.

1.2. O curso de Mestrado, conforme Resolugdo CEPEC N° 1403 de 2016 da Universidade
Federal de Goiés, tem duracdo de 24 (vinte e quatro) meses para integralizacdo das
disciplinas, elaboracdo e defesa da dissertacdo. O/a aluno/a deve cumprir um total de 24
(vinte e quatro) créditos, sendo 16 (dezesseis) créditos em disciplinas obrigatdrias e oito (8)
créditos em disciplinas optativas. Além destes, outros 16 (dezesseis) créditos de atividades
referentes a defesa e aprovacdo da dissertacdo completam o curso.

1. 3. O curso de Doutorado, conforme Resolugdo CEPEC N° 1403 de 2016 da Universidade
Federal de Goids tem duracdo de 48 (quarenta e oito) meses para integralizacdo das
disciplinas, qualificacdo, elaboracao e defesa da tese. O aluno deve cumprir um total de 24
(vinte e quatro) créditos, sendo 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatorias e 12 (doze)
créditos em disciplinas optativas. Além destes, outros 24 (vinte e quatro) créditos de

atividades referentes a defesa e aprovacéao da tese completam o curso.



1.4. O curso podera conceder bolsas de Mestrado e Doutorado, na dependéncia da
disponibilidade das mesmas e segundo critérios fixados pelas agéncias de fomento e pela
Comisséo de Bolsas do Programa.

1.5. A éarea de concentracdo Antropologia prevé que as propostas de pesquisa sejam
elaboradas seguindo as seguintes linhas de pesquisa:

Corpo, representacbes e marcadores sociais da diferenca: género, sexualidade e
intersecgOes; corporalidades, identidades, subjetividades e marcadores sociais da diferenga;
representacdes corporais, saude e doenca.

Etnografia das ideias e dos repertorios culturais: etnografia dos saberes, valores e crencas;
das instituicGes e das producbes simbdlicas; trajetorias de pessoas e de bens culturais.
Etnografia dos patriménios, memorias, paisagens e cultura material: processos e
expressdes dos patriménios culturais; politicas publicas culturais; interfaces conceituais dos
patrimdnios, museus e cultura material; etnografia das memarias e paisagens.

Etnopolitica e processos de exclusao social: antropologia de processos de exclusdo social,
econdmica, cultural e territorial, com énfase na etnologia e etnopolitica de sociedades
indigenas, negros, migrantes e grupos em fronteiras.

1.6. O presente edital foi aprovado pela Coordenadoria do Programa de P6s-Graduacdo em
Antropologia Social, em reunido realizada em 31 de agosto de 2016 e pela Pro-Reitoria de
Pesquisas e P6s-Graduacao da Universidade Federal de Goias.

1.7. Informacdes podem ser obtidas na pagina eletronica www.cienciassociais.ufg.br/pos-

antropologia ou na secretaria do Programa.

PUBLICO

2.1. O Mestrado se destina a portadores/as de diploma de curso superior de graduacdo plena
em Ciéncias Sociais e outras areas, devidamente reconhecido pelo MEC.

2.2. O Doutorado se destina a portadores/as do titulo de mestre em Antropologia ou areas
afins, obtido em programas de pos-graduacdo recomendados pela CAPES/MEC, exceto nos
casos excepcionais previstos no Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduacdo Stricto

Sensu da Universidade Federal de Goiés.



3. DO NUMERO DE VAGAS
3.1. Para o Mestrado serdo oferecidas 16 vagas, ndo havendo obrigatoriedade de
preenchimento de sua totalidade.
3.2. Para o Doutorado serdo oferecidas 08 vagas, ndo havendo obrigatoriedade de

preenchimento de sua totalidade.

4. DAS VAGAS PARA A(;()ES AFIRMATIVAS - NEGROS (PRETOS E PARDOS) E
INDIGENAS
4.1. De acordo com o Art.1 da Resolugdo CONSUNI 07/2015 “Os cursos de pos-graduacao
stricto sensu da Universidade Federal de Goias adotardo agdes afirmativas para a inclusao e
a permanéncia da populacdo negra e indigena no seu corpo discente”.
4.2. O programa de P6s-Graduacdo em antropologia social define neste edital que pelo menos
trinta por cento (30 %) das vagas serdo reservadas para negros e indigenas.
4.3. De acordo com o Art. 3° da Resolugdo CONSUNI 07/2015, “O processo seletivo dos
Programas de PoOs-Graduacdo sera regido por edital especifico, segundo os termos da
Resolucao Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo da UFG, sendo garantida a coordenadoria,
por meio do edital, a liberdade de definir critérios especificos para o ingresso dos discentes,
considerando as especificidades das areas do conhecimento e as diretrizes do 6rgéo federal
de avalia¢do e acompanhamento”.
4.3.1. De acordo com o § 4° do Art. 4°, ndo havendo candidatos/as negros/as e/ou indigenas
aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, essas serao revertidas para
a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos demais candidatos/as aprovados, conforme a
ordem de classificagdo no processo seletivo regido por este edital.

5. DO PERIODO DE INSCRIGAO ON-LINE E DOCUMENTAGCAO
5.1. Periodo de inscric6es: de 05 a 30 de setembro de 2016.
5.2. As inscrigOes serdo feitas somente através do envio on-line de toda documentacéo
exigida, para o endereco inscricao.ppgas.ufg@gmail.com. Informagdes serdo fornecidas
através do telefone (62) 3521-1825.

5.3. Para efetuar a inscrigdo, deverdo ser encaminhadas copias dos originais dos seguintes

documentos:


mailto:inscricao.ppgas.ufg@gmail.com

a) Comprovante de pagamento de taxa de inscricdo no valor de R$ 60,00 (sessenta reais)
paga em qualquer agéncia bancéria, por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU). A
GRU deverd ser solicitada previamente por email, a ser enviado para
inscricao.ppgas.ufg@gmail.com, constando nome completo e CPF do/a candidato/a.

b) Formulério de Inscricdo (Anexo 1) e o Termo de Autodeclaracdo Etnico-racial —
Resolugdo CONSUNI 07/2015 (Anexo I1).

C) Fotocdpia digital do original do Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso de
graduacdo, para os candidatos ao mestrado. Fotocdpia autenticada do Diploma de Mestre ou
da ata de defesa da dissertacéo, para os candidatos ao doutorado. Em caso de Graduagdo em
vias de conclusdo, o candidato podera entregar documento assinado pelo coordenador do
curso de graduacdo, informando que a conclusdo do curso ocorrera antes da matricula no
PPGAS (marc¢o de 2017). Em caso de Mestrado em vias de conclusdo, o candidato podera
entregar documento assinado pelo orientador e pelo coordenador do Programa informando
que a defesa da dissertacdo ocorrera antes da data de matricula no PPGAS. Caso a defesa ndo
ocorra a tempo da matricula, o/a candidato/a aprovado perdera o direito a vaga. Os portadores
de titulos de graduacdo de curso superior e/ou mestrado de outros paises, caso sejam
aprovados, deverdo apresentar no ato da matricula o documento de reconhecimento dos
mesmos, ou termo ou tratado internacional, conforme legislacao especifica;

d) Histdrico Escolar do Curso de Graduacédo, para os candidatos ao Curso de Mestrado e
Histdrico Escolar dos Cursos de Graduacdo e de Mestrado, para os candidatos ao Curso de
Doutorado;

e) Curriculum Vitae na Plataforma Lattes (disponivel para preenchimento no endereco:
http://lattes.cnpg.br), atualizado.

f) Estdo habilitados/as a inscricdo no processo seletivo todos/as os/as portadores/as de
diploma de curso de graduacdo plena, devidamente reconhecida pelo MEC.

g) Uma proposta de pesquisa, com extensdo maxima de 10 (dez) paginas, Formatacéo: fonte
12 (Times New Roman, espaco 1,5. Os aspectos a serem avaliados e que devem constar da
proposta de pesquisa estdo descritos no item 7.5.1.

Importante: A proposta de pesquisa ndo deve conter o nome do/a candidato/a nem
nenhuma informacéo que possa servir para identifica-lo/a. As propostas de pesquisa

serdo numeradas pela Secretaria do PPGAS de acordo com a ordem de inscri¢gdo. A
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proposta de pesquisa devera ser compativel com as linhas de pesquisa do PPGAS
especificadas no item 1.5.

h) Carteira de Identidade e CPF.

i) Comprovante de quitacdo com as obrigacOes eleitorais e, no caso de candidatos do sexo
masculino, com o servi¢o militar (documentos ndo exigidos para estrangeiros).

J) Uma foto digital no formato 3x4.

5.3.1. Na confirmagdo via e-mail do recebimento da documentagdo os/as candidatos/as
receberdo um numero de inscricdo. Ele serd a Unica forma de identificacdo dos/as
candidatos/as nas seguintes etapas da selecdo: Analise das propostas de pesquisa, prova
escrita e exame de suficiéncia em lingua estrangeira.

5.3.2. N&o serdo homologadas as inscrigdes com documentagédo incompleta.

6. DO PROCESSO SELETIVO PARA OS/AS CANDIDATOS/AS AS VAGAS EM
NIVEL DE MESTRADO E DOUTORADO

6.1 Todas as etapas da selecdo serdo realizadas nas dependéncias da Faculdade de Ciéncias
Sociais da UFG — Campus Il. Os resultados finais serdo divulgados na Secretaria do
Programa de  PoOs-Graduacdo em  Antropologia  Social e nos  sites
WWW.ppgas.cienciassociais.ufg.br e www.prpg.ufg.br.

6.2 N&o serdo informados pelo telefone, sob circunstancia alguma, a relagdo de inscrigdes
homologadas, horarios dos exames dos/as candidatos/as ou o resultado do processo seletivo.

6.3 Os/as candidatos/as deverdo comparecer aos locais da prova escrita, do exame de suficiéncia
em lingua estrangeira e da prova oral com 15 (quinze) minutos de antecedéncia.

6.4 O/a candidato/a que ndo comparecer a qualquer uma das fases mencionadas no item acima
sera automaticamente eliminado/a do processo seletivo.

6.5 Na prova escrita, no exame de suficiéncia em lingua estrangeira e na prova oral o candidato
deverd portar e apresentar aos examinadores, quando exigido, o original do documento

de identidade informado na Ficha de Inscricéo.

7. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PARA OS/AS CANDIDATOS/AS AS VAGAS
EM NIVEL DE MESTRADO E DOUTORADO

7.1. Avaliacdo das propostas de pesquisa. Nessa etapa, a avaliagdo das propostas de



pesquisa sera feita por trés representantes da linha de pesquisa indicada pelo/a candidato/a
no formuléario de inscrigdo. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no
item 7.5.1 deste edital.

7.2. Exame de Suficiéncia em lingua estrangeira. O/a candidato/a ndo sera identificado nas
provas de suficiéncia de lingua estrangeira. A correcdo do exame de lingua estrangeira dos/as
candidato/as ao Mestrado serd feita pela banca de selecdo de Mestrado e a correcdo dos
exames de linguas estrangeiras dos/as candidatos/as ao Doutorado, seré feita pela banca de
selecdo do Doutorado. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item
7.5.2. deste edital.

7.3. Prova Oral. A prova oral ter4d como objetivo avaliar o/a candidato/a sobre a consisténcia
na discussdo dos contetidos de sua proposta de pesquisa. A avaliacdo dos/as candidato/as ao
Mestrado sera feita pela banca de selecdo de Mestrado e a dos/as candidato/as ao Doutorado,
sera feita pela banca de selecdo do Doutorado. Os critérios de avaliagdo para esta prova estao
explicitados no item 9.5.3 deste edital.

7.4. Prova escrita de interpretacdo de texto, sem bibliografia prévia (apenas para os/as
candidatos/as ao Mestrado). O/a candidato/a ndo sera identificado na prova escrita a
correcdo sera feita pela banca de selecdo. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo
explicitados no item 9.5.4 deste edital.

7.5. CRITERIOS DE AVALIAC}AO PARA OS/AS CANDIDATOS/AS AS VAGAS
PARA EM NIVEL DE MESTRADO E DOUTORADO

7.5.1. Avaliacdo da Proposta de pesquisa. A avaliacdo consistird na analise dos seguintes
aspectos: 1) a descricdo do problema de pesquisa (vale até 1 ponto); 2) a explicacdo do/a
candidato/a sobre a relacdo entre a escolha de seu tema de pesquisa e a sua trajetdria
académica, profissional, biogréfica e de experiéncia social e/ou étnica e cultural (vale até 2
pontos); 3) a justificativa da importancia do tema de pesquisa apresentado e a
problematizacdo teorica (vale até 2 pontos); 4) a explicacdo do/a candidato/a sobre por que a
antropologia € o melhor campo de conhecimento para desenvolver a sua proposta de pesquisa
(vale até 3 pontos); 5) a explicagdo do/a candidato/a sobre o tempo necessario para a
realizacdo de sua pesquisa, a forma como realizard a pesquisa e o local de realizacdo da
mesma (vale até 1 pontos); 6) o conhecimento prévio que o/a candidato/a tem do local e/ou

a familiaridade que ja conta com o tema e o local da pesquisa (vale até 1 ponto). Cada um



dos critérios acima mencionados recebera nota de acordo com a pontuacéo indicada acima.
A nota final da banca de selecdo serd resultante da soma das notas atribuidas pelo/as trés
avaliadores/as de cada candidato/a, dividida por trés. Esta etapa é eliminatdria: Nota final
inferior a 7.0 na proposta de pesquisa (NFPP) apresentada implica a eliminacao do candidato
nas demais etapas do processo seletivo regulamentado por este Edital.

7.5.2. Exame de suficiéncia de lingua estrangeira: Os/as candidatos/as ao Mestrado
deverdo realizar um exame de suficiéncia em lingua inglesa. Para candidatos/as ao Mestrado
autodeclarados/as indigenas (anexo 1), é facultado que tal exame seja realizado em lingua
portuguesa, se indicado pelo/a candidato/a no formulario de inscricdo (anexo
I). Candidatos/as ao Mestrado estrangeiros/as, cuja primeira lingua ndo é o portugués,
deverdo realizar o exame de suficiéncia em lingua portuguesa. Os/as candidatos/as ao
Doutorado deverdo realizar exame de suficiéncia em duas linguas estrangeiras. O inglés
constitui a lingua estrangeira obrigatéria no primeiro exame de suficiéncia aos/as
candidatos/as ao Doutorado. No caso do segundo exame de suficiéncia em lingua estrangeira,
os/as candidatos/as ao Doutorado poderdo optar entre espanhol ou francés no formulério de
inscri¢do (anexo I). Para candidatos/as ao Doutorado autodeclarados/as indigenas (anexo 1)
é facultado que tal exame seja realizado em lingua portuguesa, se indicado pelo/a candidato/a
no formulério de inscricdo (anexo ). Candidatos/as ao Doutorado estrangeiros/as, cuja
primeira lingua ndo é o portugués, deverdo realizar o exame de suficiéncia em lingua
portuguesa. No(s) exames de suficiéncia de lingua estrangeira, o/a candidato/a recebera
avaliagdo de “suficiente” (S), caso obtenha a nota igual ou superior a 7,0 (sete) ou
“insuficiente” (I), caso obtenha nota inferior a 7,0 (sete), que ndo incidira sobre a
classificacdo final dos/as candidatos/as. A avaliacdo serd feita pela banca de selecdo. O
exame devera ser identificado, obrigatéria e exclusivamente, pelo nimero de inscri¢do do/a
candidato/a, recebido por ele no ato da inscricdo. O exame versara sobre 0s seguintes
aspectos: interpretacdo e compreensdo instrumental da lingua estrangeira, na area de
Antropologia. A prova sera constituida por um texto curto, em lingua estrangeira, de um
artigo cientifico, resenha ou capitulo de livro da area de Antropologia. O candidato devera
ler o texto e ser capaz de responder em lingua portuguesa as questdes referentes ao conteddo
do texto. E permitido trazer dicionario impresso para consulta, sendo vedado o uso de

aparelhos eletrénicos. Os/as candidatos/as ao Mestrado e ao Doutorado terdo 3 (trés) horas



para a realizacdo do exame de suficiéncia em lingua inglesa. Os/as candidatos/as ao
Doutorado terdo 3 (trés) horas para a realizagdo do exame de suficiéncia em francés ou
espanhol.

7.5.2.1. O/a candidato/a aprovado/a em todas as etapas de selecdo deste edital cuja avaliagdo
for “I”’ no(s) exame(s) de suficiéncia de lingua estrangeira devera obrigatoriamente participar
de um grupo de estudos sob supervisdo um/a professor/a vinculado ao PPGAS.

7.5.3. Prova oral: Esta etapa terd duracdo méaxima de 40 minutos. Consistird de arguigdo
guanto a proposta de pesquisa. Os aspectos a serem avaliados sdo: 1) capacidade do/a
candidato/a em defender a sua proposta de pesquisa; 2) a coeréncia do/a candidato/a em
relacionar o tema de pesquisa ao campo de conhecimento antropolégico. Cada um dos
critérios acima mencionados receberd nota, variando de 0 (zero) a dez (10), que serédo
somadas e divididas por 2,0 (dois). A nota final da banca de selecdo sera resultante da soma
das notas atribuidas pelo/as trés avaliadores/as para cada candidato/a, dividida por trés.
7.5.4. Prova escrita de interpretacdo de texto. Os/as candidatos/as ao Mestrado cujas
propostas de pesquisa forem aprovadas terdo 4 (quatro) horas para realizar a prova escrita.
A avaliacdo sera feita pela banca de selecdo, composta por 3 professores/as do PPGAS. A
prova devera ser identificada, obrigatoria e exclusivamente, pelo nimero de inscricdo do
candidato, recebido no ato da inscrigdo. Consistird em prova dissertativa de interpretacéo de
um texto apresentado aos/as candidatos/as no momento de sua realizacdo, composta de
questdes formuladas a partir do texto indicado, sem consulta. Os aspectos avaliados serdo:
1) capacidade do/a candidato/a de interpretar e dialogar com o texto; 2) clareza dos
argumentos; 3) adequacdo entre respostas e perguntas formuladas. Cada um dos critérios
mencionados recebera nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez), que serdo somadas e divididas
por 3 (trés) para se obter a nota final da prova escrita por cada avaliador/a. A nota final da
Comissao de Selecdo, no que diz respeito a avaliacdo da prova escrita, serd a resultante da
soma das notas finais atribuidas pelos/as trés examinadores/as a cada candidato, dividida por
3 (trés).

CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
8.1. A banca de selecdo produzird uma média aritmética simples das notas finais das etapas:

Avaliacao da Proposta de pesquisa, Prova escrita de interpretacéo de texto e Prova oral



para o Mestrado; Avaliacdo da Proposta de pesquisa e Prova oral para o Doutorado. Tal
média compora a nota final de cada candidato/a.

8.2. Seréo eliminados/as do processo seletivo os/as candidatos/as que obtiverem nota final
abaixo de 7,0 (sete).

8.3. Para efeitos de ingresso nos cursos de Mestrado e Doutorado do PPGAS e distribuicao
de possiveis bolsas, os/as aprovados/as serdo classificados/as pela ordem decrescente das
notas finais dos candidatos/as.

8.4. Havendo empate na classificacdo, utilizar-se-d0 como critérios de desempate as notas
finais obtidas nas seguintes etapas, sucessivamente: analise da proposta de pesquisa de
pesquisa e da prova oral.

8.5. Os/as candidatos/as serdo selecionados até o preenchimento do nimero de vagas

oferecidas, de acordo com o item 3 do presente edital.

RESULTADOS

9.1. Os resultados finais serdo divulgados na Secretaria e no site do PPGAS
(www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia), especificando-se as notas finais atribuidas
pela banca de selecdo em cada uma das etapas, a nota final de cada candidato, bem como a
ordem geral de classificacdo dos/as aprovados/as.

9.2. Os/as candidatos/as ndo classificados/as deverdo providenciar a retirada de seus
documentos na Secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em Antropologia Social da UFG
em até 90 (noventa) dias ap0s a divulgacdo dos resultados. Findo este prazo, os documentos

serdo encaminhados a reciclagem.

10. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO (quadro no ANEXO I11)

10.1. Periodo de inscricdo: 05 a 30 de setembro de 2016.

10.2. Divulgagdo preliminar no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-
antropologia) das inscricdes homologadas e dos nomes da banca de sele¢do: 10 de outubro
de 2016. Prazo maximo para apresentacao de recursos: 13 de outubro de 2016.

10.3. Divulgacao final no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia) das

inscricbes homologadas: 17 de outubro de 2016.



11.

10.4. Divulgacdo preliminar no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-
antropologia) das propostas de pesquisa aprovadas na etapa de Avaliacdo da Proposta de
pesquisa: 31 de outubro. Prazo méaximo para apresentacdo de recursos: 04 de novembro.
10.5. Divulgacdo final no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia) das
propostas de pesquisa aprovadas na etapa de Avaliacdo da Proposta de pesquisa: 08 de
novembro de 2016.

10.6. Divulgagéo no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia) do local
dos exames de suficiéncia em linguas estrangeiras, prova escrita (candidatos/as ao Mestrado
apenas) e da prova oral (no caso desta Ultima, a escala obedecera a ordem de inscricao): 08
de novembro de 2016.

10.7. Prova escrita (apenas candidatos/as ao Mestrado): 21 de novembro.

10.8. Prova oral: 22, 23 e 24 de novembro, obedecendo a ordem de inscricéo.

10.9. Exames de suficiéncia em linguas estrangeiras: 25 de novembro.

10.10. Divulgagdo no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia) do
resultado preliminar: 28 de novembro de 2016. Prazo maximo para apresentacao de recursos:
30 de novembro de 2016.

10.11. Divulgacdo no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia) dos
Resultados Finais: 01 de dezembro de 2016.

RECURSOS

11.1. O prazo para recurso da decisdo de homologacdo das inscricdes, de Avaliacdo do
Proposta de pesquisa de pesquisa (item 9.5.1) e do resultado preliminar sera de 48 (quarenta
e oito) horas a partir do horario de divulgacdo dos mesmos, considerando para essa contagem
apenas os dias Uteis. Imediatamente ap6s o fim desse prazo, os eventuais pedidos de recurso
serdo analisados e julgados pela banca de selecdo e pela Coordenadoria.

11.2. Todos/as os/as candidatos/as terdo acesso aos documentos referentes ao processo
seletivo dentro do prazo de recurso, os quais estardo disponiveis na Secretaria de Pos-

Graduacdo em Antropologia Social da UFG.
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12. DISSERTACOES E TESES

12.1. Os/as candidatos/as selecionados/as neste processo seletivo deverdo estar cientes de
que, conforme a Lei n° 9.610/98, as dissertacdes e teses defendidas no Programa de Pos-
Graduacao em Antropologia Social da UFG poderdo ser disponibilizadas na internet, no site
da CAPES/MEC e do Programa de Pés-Graduacdo em Antropologia Social da UFG.

13. DAS DISPOSIC}@ES FINAIS

13.1. A inscricdo do/a candidato/a implicard na aceitacdo das normas para este processo
seletivo contidas neste edital e nos comunicados;

13.2. Serd desclassificado/a e automaticamente excluido/a do processo seletivo, o/a
candidato/a que:

13.2.1. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecao.

13.2.2. Né&o apresentar toda a documentagéo requerida nos prazos e condi¢Oes estipuladas
neste Edital.

13.2.3. Ndo comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios
previstos.

13.2.4. Comportar-se de maneira ndo-idonea.

13.3. Casos omissos seréo resolvidos pela banca de selecéo, pelo Colegiado do Programa de
Pds-Graduacdo em Antropologia Social de acordo com o regulamento do Programa e a
Resolucdo CEPEC 1403 da Universidade Federal de Goias, conforme as suas competéncias.
13.4. Os comunicados que se facam necessarios, serdo divulgados na Secretaria do Programa,
no endereco citado no item 5.3 e na pagina eletrbnica www.cienciassociais.ufg.br/pos-
antropologia. 10

13.5. Os/as candidatos/as deverdo comparecer as etapas da selecdo munidos/as de documento
de identidade.
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ANEXO |

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO 2017
INSCRICAO N°
oMESTRADO
oDOUTORADO

Nome:

Telefone/celular: () E-mail:

Data de Nascimento: / /19 Naturalidade:
(Cidade/Estado/Pais)

Identidade N° Data Emisséo: Orgéao Emissor:

CPF: Passaporte (para estrangeiros/as):

Endereco:

CEP Cidade: Estado:

Telefone fixo: ()

LINHA DE PESQUISA pretendida:

oCorpo, representacdes e marcadores sociais da diferenca
oEtnografia das ideias e dos repertdrios culturais

oEtnografia dos patrimdnios, memarias, paisagens e cultura material
oEtnopolitica e processos de excluséo social

Exame de suficiéncia em lingua estrangeira (apenas candidatos/as ao Mestrado):

o Portugués (opcdo apenas para candidatos/as indigenas)

o Inglés

Exame de suficiéncia em segunda lingua estrangeira (apenas candidatos/as ao Doutorado):

o Portugués (opgdo apenas para candidatos/as indigenas)

o Francés

o Espanhol

Obs.: Para candidatos/as ao Doutorado, o exame de suficiéncia em inglés é obrigatério.

Obs.2: Candidatos/as estrangeiros/as, cuja primeira lingua néo é o portugués, deverdo realizar o exame
de suficiéncia em lingua portuguesa.

Declaro, para os devidos fins, que meu nimero de inscricdo me foi devidamente informado no ato de
inscricdo.

Goiania, de de 2016.

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO 11

TERMO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF , portador do
documento de identidade , declaro, para o fim especifico de atender &
documentacao exigida pela Resolucdo CONSUNI 07/2015 e aderir ao Edital do Processo
Seletivo do Programa de P6s-Graduagdo Stricto Sensu em da
Universidade Federal de Goias, em nivel de (Mestrado/Doutorado),
me autodeclaro:

() preto

() pardo

() indigena

Declaro, também, estar ciente de que a prestacdo de informacao falsa, apurada
posteriormente ao ingresso no Programa, em procedimento que me assegure o contraditério
e ampla defesa, ensejara o cancelamento de minha matricula na Universidade Federal de
Goiés, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis. :

de de

Assinatura do/a Candidato/a

Para atender ao disposto no paragrafo unico do Art. 2° da Resolucdo CONSUNI N° 7, de 24
de abril de 2015, no caso de indigena, deve ser apresentado, no ato da matricula no curso,
copia do registro administrativo de nascimento de indios (RANI) OU declaracdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por lideranca local.
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ANEXO I11

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
Data e Atividade
05 a 30/09/2016 — Inscricdes.
10/10/2016 - Divulgacéo preliminar da Homologacéo das Inscri¢fes; divulgacdo da banca.
13/10/2016 - Data limite para recursos.
17/10/2016 - Divulgacéo final das inscri¢bes homologadas.
31/10/2016 - Divulgacao preliminar das propostas de pesquisas aprovadas.
04/11/2016 - Data limite para recursos.
08/11/2016 - Divulgacao final das propostas de pesquisas aprovados.
08/11/2016 — Divulgacdo do local dos exames de suficiéncia em linguas estrangeiras, prova
escrita e prova oral.
21/11/2016 — Prova escrita (apenas candidatos/as ao Mestrado).
22 a 24/11/2016 — Prova oral.
25/11/2016 - Exames de suficiéncia em linguas estrangeiras.
28/11/2016 - Divulgacao dos resultados preliminares.
30/11/2016 - Data limite para recursos.
01/12/2016 — Divulgacao final dos resultados.
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ANEXO IV
Lista de Docentes aptos/as a orientar:
MESTRADO:
Alecsandro José Prudéncio Ratts
Alessandro Roberto De Oliveira
Alexandre Ferraz Herbetta
Camila Azevedo De Moraes Wichers
Camilo Braz
Carlos Eduardo Henning
Gabriel O. Alvarez
Izabela Maria Tamaso
Janine Helfst Leicht Collago
Joana Aparecida Fernandes da Silva
Luis Felipe Kojima Hirano
Manuel Ferreira Lima Filho
Maria Luiza Rodrigues Souza
Monica Thereza Soares Pechincha

Roberto Cunha Alves de Lima

DOUTORADO:

Alecsandro José Prudéncio Ratts
Alexandre Ferraz Herbetta
Camilo Braz

Gabriel O. Alvarez
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Izabela Maria Tamaso

Janine Helfst Leicht Collago

Joana Aparecida Fernandes da Silva
Manuel Ferreira Lima Filho

Maria Luiza Rodrigues Souza
Maonica Thereza Soares Pechincha

Roberto Cunha Alves de Lima
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