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INFORMACOES GERAIS

1.1. O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia Social, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o
preenchimento das vagas do curso de Mestrado do Programa de Pds-Graduacdo em
Antropologia Social - PPGAS, em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste
Programa e da Resolugdo n° 1403/2016 do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Cultura da Universidade Federal de Goias (CEPEC/UFG).

1.2. O curso de Mestrado, conforme Resolugdo n® 1403/2016 do CEPEC/UFG, tem duragao
de 24 (vinte e quatro) meses para integralizacdo das disciplinas, elaboracdo e defesa da
dissertacdo. As demais informacgdes devem ser consultadas no regulamento e normas
internas do programa do site https://ppgas.cienciassociais.ufg.br/ .

1.3. A éarea de concentracdo Antropologia prevé que as propostas de pesquisa sejam
elaboradas seguindo uma das seguintes linhas de pesquisa:

Corpo e marcadores sociais da diferenca: esta linha contempla investigacbes sobre
corpo; corporalidades; saberes, praticas e técnicas de construcdo e producdo corporal;
identidades, diferencas, desigualdades, subjetividades; salde e doenga - a partir dos campos
de estudos de género, sexualidade, raca/cor, idade/geracdo, classe, entre outros marcadores
sociais da diferenca e suas interseccoes.

Etnografia dos conhecimentos e experimentacBes etnogréaficas: a linha coloca em
perspectiva a préatica etnografica em suas multiplas abordagens e contempla etnografias das
praticas de  conhecimento, dos  estilos de  criatividade, das  formas
expressivas, experimentacfes e teorias etnogréaficas, exploracdo de novas possibilidades
tematicas e de linguagens e registros etnograficos.

Etnografia dos patriménios, memorias, paisagens e cultura material: processos e
expressdes dos patriménios culturais; politicas publicas culturais; interfaces conceituais dos
patrimdnios, narrativas arqueoldgicas, museus e cultura material; etnografia das memdrias e
paisagens.

Etnopoliticas, resisténcias e transformacfes epistemologicas: A linha contempla
pesquisas que tematizam transformacdes politicas e epistemoldgicas indigenas, negras,
quilombolas, camponesas, entre outras; movimentos de resisténcia contra 0s processos de
exclusdo, lutas pelo territdrio e a construcéo de politicas de inclusao.
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2. PUBLICO
2.1. O Mestrado se destina a portadores/as de diploma de curso superior de
graduacdo plena em Ciéncias Sociais e outras areas, devidamente reconhecido pelo
MEC.

3. DAS VAGAS PARA ACOES AFIRMATIVAS — NEGROS E INDIGENAS
3.1. De acordo com o Art.1 da Resolugdo CONSUNI 07/2015 “Os cursos de pos-graduacdo
stricto sensu da Universidade Federal de Goias adotardo a¢des afirmativas para a inclusao e
a permanéncia da populacdo negra e indigena no seu corpo discente”.
3.2. O Programa de Pds-Graduagdo em antropologia social define no item 4.1. deste Edital
0 numero de vagas para candidatas/os cotistas.

4. DO NUMERO DE VAGAS
4.1. Serdo oferecidas 14 vagas, contemplando as diversas linhas conforme
explicitado na tabela abaixo, ndo havendo obrigatoriedade de preenchimento de sua
totalidade. Cada linha de pesquisa tera uma (01) vaga reservada para candidatas/os
cotistas. Na auséncia de candidatas/os aprovados, essa vaga podera ser preenchida
pela concorréncia ampla ou poderd ser preenchida para candidata/os cotistas em
outra linha para atendermos os 20% de cotas exigido na Resolugdo CEPEC 1403.

Linha NUmero de Vagas
Corpo e marcadores sociais da diferenga 3
Etnografia dos conhecimentos e experimentacdes etnograficas 4
Etnografia dos patrimonios, memorias, paisagens e cultura material 4
Etnopoliticas, resisténcias e transformagdes epistemologicas 3

5. DO PERIODO DE INSCRICAO ON-LINE E DOCUMENTACAO

5.1. Periodo de inscricdes: de 07 de agosto de 2017 a 06 de setembro de 2017.

5.2. As inscricdes serdo feitas somente através do envio on-line de toda documentacédo

exigida, para o endereco inscricao.ppgas.ufg@gmail.com.

5.3. Para efetuar a inscricdo, deverdo ser encaminhadas cOpias digitais em pdf dos

originais dos seguintes documentos:

a) Comprovante de pagamento de taxa de inscricdo no valor de R$ 60,00 (sessenta

reais) paga em qualquer agéncia bancaria, por meio de Guia de Recolhimento da
Unido (GRU). A GRU deverd ser solicitada pelo e-mail
inscricao.ppgas.ufg@gmail.com até 48 horas antes do prazo final de inscricdo. No
e-mail de solicitagdo devera constar o0 nome completo, o CPF do/a candidato/a e o
curso (Mestrado ou Doutorado) para o qual ira se inscrever. IMPORTANTE: os/as
candidatos/as negros e indigenas que preencherem o Termo de Autodeclaracéo
étnico-racial e de responsabilidade (Anexo Il) estdo isentos do pagamento da taxa
de inscrigéo;
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b)
c)

d)
e)

f)

h)

i)
)

K)

Formulario de Inscricdo (Anexo I) e o Termo de Autodeclaracdo étnico-racial e de
responsabilidade (Anexo I1);
Carteira de Identidade. No caso de estrangeiros, enviar passaporte ou RNE;
CPF;
Comprovante de quitacdo com as obrigacOes eleitorais disponivel no site do
Tribunal Superior Eleitoral:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
(Documento néo exigido para candidato/a estrangeiro/a);
Comprovante de quitagdo com as obrigagdes com o servico militar, no caso de
candidatos do sexo masculino (Documento ndo exigido para candidato estrangeiro).
Uma foto digital no formato 3x4;
Diploma ou declaracdo de conclusao de curso de graduacdo. Em caso de Graduacao
em vias de conclusdo, o candidato poderd entregar documento assinado pelo
coordenador do curso de graduacdo, informando que o/a candidato/a esta apto/a a
concluir o curso ocorrerd antes da matricula no PPGAS (marco de 2018). Os
candidatos brasileiros ou estrangeiros com visto permanente que forem portadores
de titulo de graduacdo de curso superior de outro pais, caso sejam aprovados,
deverdo apresentar no ato da matricula o documento de reconhecimento do mesmo,
ou termo ou tratado internacional, conforme legislacao especifica;
Histdrico Escolar do Curso de Graduacéo;
Curriculum Vitae na Plataforma Lattes atualizado (disponivel para preenchimento
no endereco: http://lattes.cnpgq.br);
Uma proposta de pesquisa, com extensdao maxima de 10 (dez) paginas. Formatag&o:
fonte 12 (Times New Roman), espago 1,5. A proposta deve abordar os seguintes
itens: 1) a descricdo do problema de pesquisa; 2) a explicacdo do/a candidato/a
sobre a relacdo entre a escolha de seu tema de pesquisa e a sua trajetéria académica,
profissional, biografica e de experiéncia social e/ou étnica e cultural; 3) a
justificativa da importancia do tema de pesquisa apresentado e a problematizacédo
teorica; 4) a explicacdo do/a candidato/a sobre por que a antropologia é o melhor
campo de conhecimento para desenvolver a sua proposta de pesquisa; 5) a
explicacdo do/a candidato/a sobre o tempo necessario para a realizacdo de sua
pesquisa, a forma como realizaré a pesquisa e o local de realizacdo da mesma; 6) o
conhecimento prévio que o/a candidato/a tem do local e/ou a familiaridade que ja
conta sobre o tema da pesquisa. Importante: A proposta de pesquisa ndo deve
conter o nome do/a candidato/a e nenhuma informacdo que possa servir para
identifica-lo/a. As propostas de pesquisa serdo numeradas pela Secretaria do
PPGAS de acordo com a ordem de inscri¢cdo. A proposta de pesquisa devera ser
compativel com a linha de pesquisa escolhida pela/o candidata/o do PPGAS
especificadas no item 1.3.

5.3.1. N&o serdo homologadas as inscri¢des com documentacdo incompleta.
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5.3.2. No ato da matricula os documentos originais deverdao ser apresentados
para conferéncia.

5.3.3. O PPGAS ndo se responsabilizara por solicitacbes de inscricdo nao
recebidas ou ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, tais como problemas
com a internet, bem como problemas de ordem bancaria.

6. DO PROCESSO SELETIVO PARA OS/AS CANDIDATOS/AS AS VAGAS EM
NIVEL DE MESTRADO
6.1 Todas as etapas da selecdo serdo realizadas nas dependéncias da Faculdade de
Ciéncias Sociais da UFG — Campus 1.
6.2 A homologacdo das inscri¢fes, a divulgacdo de locais e horarios das provas e
resultados serdo divulgados no site www.ppgas.cienciassociais.ufg.br.
6.3 Osl/as candidatos/as deverdo comparecer aos locais da prova escrita, da prova oral e
do exame de suficiéncia em lingua estrangeira com, no minimo, 15 (quinze) minutos de
antecedéncia.
6.4 Ola candidato/a que ndo comparecer a qualquer uma das fases sera
automaticamente eliminado/a do processo seletivo.
6.5  Na prova escrita, no exame de suficiéncia em lingua estrangeira e na prova oral o
candidato devera portar e apresentar aos examinadores, quando exigido, o original do
documento de identidade.

7. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
7.1. Avaliacdo das propostas de pesquisa. Nessa etapa, a avaliacdo das propostas de
pesquisa sera feita por trés representantes da linha de pesquisa indicada pelo/a candidato/a
no formulario de inscricdo. As subcomissdes responsaveis pela avaliacdo serdo divulgadas
juntamente com a divulgacdo da Comissédo de Selecéo.
7.2. Prova de conhecimentos especificos, sem bibliografia prévia. O/a candidato/a ndo
sera identificado na prova escrita a correcdo sera feita pela banca de sele¢éo.
7.3. Prova oral. A avaliacdo dos/as candidato/as ao Mestrado sera feita pela banca de
selecdo de Mestrado.
7.4. Exame de Suficiéncia em lingua estrangeira. O exame deverad ser identificado,
obrigatdria e exclusivamente, pelo nimero de inscri¢cdo do/a candidato/a, recebido por ele
no ato da inscricdo. A correcdo do exame de lingua estrangeira sera realizada por uma
comissdo ad hoc definida pela coordenadoria.

8. CRITERIOS DE AVALIACAO PARA OS/AS CANDIDATOS/AS
8.1. Avaliacdo da Proposta de Pesquisa consistird na analise dos seguintes aspectos: a)
originalidade e relevancia do projeto; coeréncia interna e clareza no recorte do objeto;
viabilidade de realizacdo e b) dominio/desenvoltura da/o candidata/o em relacdo a proposta
apresentada. Esta etapa é eliminatoria, sendo a/o candidata/o aprovada/o aquele/a que
obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).
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8.2. Prova de conhecimentos especificos: os/as candidatos/as ao Mestrado cujas propostas
de pesquisa forem aprovadas teréo 4 (quatro) horas para realizar a prova de conhecimentos
especificos. A avaliacdo sera feita pela banca de selecdo. A prova devera ser identificada,
obrigatdria e exclusivamente, pelo nimero de inscricdo do candidato, recebido no ato da
inscricdo. A prova consistira na interpretacdo de um texto apresentado aos/as candidatos/as
no momento de sua realizacdo, composta de questdes formuladas a partir do texto indicado,
sem consulta. Os aspectos avaliados serdo: 1) capacidade do/a candidato/a de interpretar e
dialogar com o texto; 2) adequacdo entre respostas e perguntas formuladas. Cada um dos
critérios mencionados recebera nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez), que serdo somadas e
divididas por 2 (dois) para se obter a nota final da prova de conhecimentos especificos por
cada avaliador/a. A nota final da Comissdo de Sele¢do, no que diz respeito a avaliagdo da
prova de conhecimentos especificos, sera a media das notas finais atribuidas pelos/as trés
examinadores/as.
8.3. Prova oral: Esta etapa terd duracdo maxima de 40 minutos. Consistira de arguicdo
abordando os seguintes aspectos: 1) capacidade do/a candidato/a em defender a sua
proposta de pesquisa; 2) a coeréncia do/a candidato/a em relacionar o tema de pesquisa ao
campo de conhecimento antropoldgico; 3) razdes do/a candidato/a para cursar a pos-
graduacdo em Antropologia Social; 4) coeréncia entre a trajetdria académica e profissional
e a intencdo de cursar o mestrado. Cada um dos critérios acima mencionados receberé nota,
variando de 0 (zero) a dez (10), que serdo somadas e divididas por 4,0 (quatro). A nota final
do/a candidato/a sera obtida pela média das notas atribuidas pelo/as trés avaliadores/as.
8.4. Exame de suficiéncia de lingua estrangeira: Os/as candidatos/as ao Mestrado
deverdo realizar um exame de suficiéncia em lingua inglesa. Para candidatos/as ao
Mestrado autodeclarados/as indigenas (anexo Il), é facultado que tal exame seja realizado
em lingua portuguesa, se indicado pelo/a candidato/a no formulario de inscricdo (anexo
I). Candidatos/as ao Mestrado estrangeiros/as, cuja primeira lingua ndo € o portugués,
deverao realizar o exame de suficiéncia em lingua portuguesa. No(s) exames de suficiéncia
de lingua estrangeira, o/a candidato/a recebera avaliacdo de “suficiente” (S), caso obtenha a
nota igual ou superior a 7,0 (sete) ou “insuficiente” (I), caso obtenha nota inferior a 7,0
(sete). O exame versara sobre 0s seguintes aspectos: interpretacdo e compreensdo
instrumental da lingua estrangeira, na area de Antropologia. A prova sera constituida por
um texto curto, em lingua estrangeira, de um artigo cientifico, resenha ou capitulo de livro
da area de Antropologia. O candidato devera ler o texto e ser capaz de responder em lingua
portuguesa as questdes referentes ao contelido do texto. E permitido trazer dicionario
impresso para consulta, sendo vedado o uso de aparelhos eletrénicos. Os/as candidatos/as
terdo 3 (trés) horas para a realizacdo do exame de suficiéncia em lingua estrangeira.

8.4.1. N&o serdo aceitos certificados de proficiéncia emitidos por qualquer instituicéo,

sendo obrigatoria a realizacdo da prova;

8.4.2. Ola candidato/a aprovado/a em todas as etapas de selecdo deste edital cuja

avaliagdo for “I” no(s) exame(s) de suficiéncia de lingua estrangeira sera

desclassificado do processo de selecdo.



9.

10.

CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

9.1. A banca de selecdo produzird uma média aritmética simples das notas finais das etapas:
Prova de conhecimentos especificos e Prova oral. Tal média compora a nota final de
cada candidato/a.

9.2. Serdo eliminados/as do processo seletivo os/as candidatos/as que obtiverem nota final
abaixo de 7,0 (sete).

9.3. Havendo empate na classificacdo, utilizar-se-d0 como critérios de desempate as notas
finais obtidas nas seguintes etapas, sucessivamente: Prova de conhecimentos especificos e
Prova oral.

RESULTADOS

10.1. Os resultados finais serdo divulgados na Secretaria e no site do PPGAS
(https://ppgas.cienciassociais.ufg.br/), especificando-se as notas finais atribuidas pela banca
de selecdo em cada uma das etapas, a nota final de cada candidato, bem como a ordem
geral de classificacdo dos/as aprovados/as.

11. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

11.1. Periodo de inscri¢do: de 07 de agosto de 2017 a 06 de setembro de 2017.

11.1.1. O Guia de Recolhimento da Unido (GRU) deveré ser solicitado previamente pelo
email inscricao.ppgas.ufg@gmail.com, até 48 horas antes do prazo final de inscricao.

11.2. Divulgacdo preliminar no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-
antropologia) das inscricdes homologadas e dos nomes da banca de selecdo: 13 de setembro
de 2017.

11.3. Divulgacgéo final no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia)
das inscri¢cfes homologadas: 20 de setembro de 2017.

11.4. Divulgagdo preliminar no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-
antropologia) das propostas de pesquisa aprovadas na etapa de Avaliacdo da Proposta de
pesquisa: 11 de outubro de 2017.

11.5. Divulgacdo final no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia)
das propostas de pesquisa aprovadas na etapa de Avaliacdo da Proposta de pesquisa: 20 de
outubro de 2017.

11.6. Divulgagéo no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia) do local
dos exames de suficiéncia em linguas estrangeiras, prova de conhecimentos especificos e
da prova oral: 20 de outubro de 2017.

11.7. Prova de conhecimentos especificos: 06 de novembro de 2017.

11.8. Prova oral: 07 e 08 de novembro de 2017.

11.9. Exames de suficiéncia em linguas estrangeiras: 09 e 10 de novembro de 2017.

11.10. Divulgagdo no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia) do
resultado preliminar: 20 de novembro de 2017.



12.

11.11. Divulgacdo no site do PPGAS (www.cienciassociais.ufg.br/pos-antropologia) dos
Resultados Finais: 30 de novembro de 2017.

RECURSOS

12.1. O prazo para recurso serd de 48 (quarenta e oito) horas a partir do horario de
divulgacdo da homologacdo das inscricdes e dos resultados preliminares das etapas. Os
pedidos de recurso serdo analisados e julgados pela banca de sele¢éo e pela Coordenadoria.

13. DISSERTACOES

13.1. Os/as candidatos/as selecionados/as neste processo seletivo deverdo estar cientes de
que, conforme a Lei n® 9.610/98, as dissertacbes defendidas no Programa de PoOs-
Graduacdo em Antropologia Social da UFG poderdo ser disponibilizadas na internet, no
site da CAPES/MEC e do Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia Social da UFG.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo do/a candidato/a implicara na aceitacdo das normas para este processo
seletivo contidas neste edital e nos comunicados.
14.2. Osl/as candidatos/as deverdo comparecer as etapas da selecdo munidos/as de
documento de identidade.
14.3. Serad desclassificado/a e automaticamente excluido/a do processo seletivo, o/a
candidato/a que:

14.2.1. Prestar declarac@es ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecao.

14.2.2. N&o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condigdes
estipuladas neste Edital.

14.2.3. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios
previstos.

14.2.4. Comportar-se de maneira ndo-idénea.
14.4. O programa ndo garante a concessao de bolsas de Mestrado e Doutorado, que
depende da disponibilidade das agéncias de fomento. Os critérios de distribuicdo de bolsas
serdo definidos em normas internas do programa.
14.5. Casos omissos serdo resolvidos pela banca de sele¢éo, pelo Colegiado do Programa
de P6s-Graduacdo em Antropologia Social de acordo com o regulamento do Programa e a
Resolucdo CEPEC 1403 da Universidade Federal de Goids, conforme as suas
competéncias.



ANEXO |
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO PARA TURMAS 2018
FICHA DE INSCRICAON®
o MESTRADO o DOUTORADO

Nome:

Telefone/celular: () E-mail:

Data de Nascimento: / / Naturalidade: (Cidade/Estado/Pais)
Identidade N° Data Emisséo: Orgéo Emissor:

CPF: Passaporte (para estrangeiros/as):

Endereco:

CEP Cidade: Estado:

Telefone fixo: ()
LINHA DE PESQUISA pretendida:

o Corpo e marcadores sociais da diferenga

o Etnografia dos conhecimentos e experimentacdes etnogréficas

o Etnografia dos patrimdnios, memdrias, paisagens e cultura material
o Etnopoliticas, resisténcias e transformacdes epistemoldgicas
ORIENTACAO pretendida:

1° Opgéo:
2° Opcéo:
Obs. Cabe ao programa a deciséo final sobre a orientacdo

Exame de suficiéncia em lingua estrangeira (apenas candidatos/as ao Mestrado):

o Portugués (opgao apenas para candidatos/as indigenas)

o Inglés

Exame de suficiéncia em segunda lingua estrangeira (apenas candidatos/as ao Doutorado):
o Portugués (opcdo apenas para candidatos/as indigenas)

o Francés

o Espanhol

Obs. Candidatos/as estrangeiros/as, cuja primeira lingua ndo é o portugués, deverdo realizar o exame de
suficiéncia em lingua portuguesa; Para candidatos/as ao Doutorado, o exame de suficiéncia em inglés é
obrigatorio.

Declaro, para os devidos fins, que meu nimero de inscricdo me foi devidamente informado no ato de
inscricdo.
Goiénia, de de 2017.

Assinatura da(o) candidata(o)



ANEXO 11
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO PARA TURMAS 2018

TERMO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL E DE
RESPONSABILIDADE

Eu, , CPF , portador/a do
documento de identidade , para o fim especifico de atender a
documentacao exigida pela Resolucdo CONSUNI 07/2015 e aderir ao Edital do Processo
Seletivo do Programa de PO&s-Graduacdo Stricto Sensu em Antropologia Social da
Universidade Federal de Goias, em nivel de (Mestrado/Doutorado),
me autodeclaro:

() negro
() indigena

Ao se autodeclarar como negro (preto e pardo) ou indigena, o/a candidato/a também
manifesta sua opcdo pela participacdo das politicas de acdes afirmativas previstas pela
resolucdo do CONSUNI No 7/2015.

Segundo a resolucdo do CONSUNI No 7/2015, consideram-se negros (pretos e
pardos) e indigenas os candidatos que se autodeclararem como tal, em documento de
autodeclarag@o preenchido no ato da inscrigdo no processo seletivo, conforme os quesitos
cor, raca e etnia utilizados pela Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). No
caso de candidatos indigenas, é preciso que o candidato apresente a cOpia do registro
administrativo de nascimento e 6bito de indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento
emitida pelo grupo indigena assinada por lideranca local.

A autodeclaracdo serd publica desde a homologacdo das inscricdes no processo,
podendo a mesma a qualquer momento, mesmo apos efetivacdo da matricula institucional,
ser questionada, em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, na
Coordenadoria de Acdes Afirmativas (CAAF/UFG), e por isso, passivel de desligamento
do programa, podendo-se responder a eventuais sancbes penais cabiveis, conforme
legislacdo penal brasileira.

E importante observar que a autodeclaragio como negro (preto e pardo) necessita
ser ponderada pela consideragdo da experiéncia de discriminacéo racial e do modo como
o/a candidato/a é reconhecido/a e classificado/a socialmente. O que esta em questdo néo é
exclusivamente o sentimento de pertencimento étnico-racial, mas se o/a candidato/a é
passivel de sofrer discriminacao de cunho racial.



Declaro ainda ter ciéncia de que as politicas de acfes afirmativas no Brasil tém
COmMO escopo a reparacdo ou compensacdo das desigualdades raciais e sociais. As agoes
afirmativas étnico-raciais constituem pauta de reivindicacdo histérica dos movimentos
negro e indigena. Esse processo de luta culminou, no ano de 2012, na decisdo unanime do
Supremo Tribunal Federal (STF) de que as a¢fes afirmativas sdo constitucionais e politicas
essenciais para a reducao de desigualdades existentes no pais.

Historicamente, no Brasil, as politicas publicas de acdes afirmativas para reparacao
e inclusdo de segmentos sociais excluidos ganharam forca nas comissdes de trabalho que
antecederam a Constituicdo Brasileira de 1988. A partir dos anos de 1990, o Movimento
Negro passou a organizar um debate mais sistematico acerca da historica exclusdo da
maioria da populagdo negra do ensino superior e, simultaneamente, intensificou-se a
mobilizacdo e pressdo sobre o governo federal para que fossem adotadas agdes afirmativas
em universidades publicas.

No &mbito da Universidade Federal de Goias, as politicas de agbes afirmativas
passaram a ser veementemente debatidas a partir do ano 2000 através da mobilizacdo de
alguns grupos de estudos que interpelaram a instituicdo para que ela passasse a adotar as
politicas de cotas raciais. Portanto, apds alguns anos de estudos, debates e acdes conjuntas
da comunidade universitaria, o0 Conselho Universitario (CONSUNI) aprovou as politicas de
acOes afirmativas, instituindo o programa UFG-Inclui, em 2008. E mais recentemente, em
abril de 2015, foi aprovada pelo CONSUNI a resolucdo que garante reserva de vagas para
negros (pretos e pardos) e indigenas nos cursos de P6s-Graduacéo stricto sensu da UFG.

Diante de tais esclarecimentos, confirmo minha autodeclaragéo e afirmo estar ciente
dos propositos e objetivos das politicas de aces afirmativas e do compromisso assumido
por mim perante o Programa de Pds-Graduagdo em Antropologia Social da UFG e assim
me responsabilizo pelas consequéncias legais que envolvem a autodeclaracéo.

Goiania, , de 2017

Assinatura do/a candidato/a



