SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
REGIONAL JATAI

Edital Complementar n°. 01, de 6 de fevereiro de 2015.

A DIREGAO E A COMISSAO DE MONITORIA DA REGIONAL JATAI DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE GOIAS, nos termos da Resolugdo CEPEC n°. 1.190/2013, torna publico Edital
Complementar ao Edital ne. 01, de 2 de fevereiro de 2015
(http://monitoria.prograd.ufg.br/up/483/o/Edital_monitoria_2015-1.pdf), da Comisséo
Institucional de Monitoria — CIM, visando sele¢&o de discentes dos cursos de graduacgao desta

Regional para o Programa de Monitoria 2015/1.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. Sdo concebidas duas modalidades de monitoria:

a) Monitoria remunerada: o monitor receberd uma bolsa mensal, no valor de R$ 394,00
(trezentos e noventa e quatro reais) durante o primeiro semestre letivo de 2015. Cada
professor podera orientar somente UM estudante nesta modalidade.

b) Monitoria voluntaria: o estudante exercera atividades de monitoria no primeiro semestre,
mas nao recebera bolsa. O professor podera orientar mais de um monitor nesta modalidade.

c) Em ambas as modalidades, o monitor exercera suas fungoes sem qualquer vinculo
empregaticio com a Universidade.

1.2. Os numeros de vagas de monitoria remuneradas distribuidas por Curso de Graduagéao
estao apresentados no Anexo | do presente edital.

1.3 Cada Coordenadoria de curso deve divulgar as disciplinas, o numero de vagas
remuneradas e voluntarias, o professor orientador, horario previsto da monitoria, a comissao de
selecao, o local e os horarios previstos para o processo seletivo.

1.5. A carga horaria de dedicacao as atividades pertinentes a monitoria sera de 12 (doze) horas
semanais, em horarios definidos pelo professor orientador da disciplina, de acordo com
disponibilidade do monitor e necessidades da disciplina.

1.6. Mensalmente o orientador tem a responsabilidade de atestar a frequéncia do estudante as

atividades de monitoria, remunerada e voluntaria.



2. DAS INSCRIGOES

2.1. O local, o horario e demais informagdes para a inscricdo serdo divulgadas até o dia 2 de
margo de 2015 e sao de responsabilidade das Coordenadorias de Curso.

2.2. As inscricbes serao realizadas no periodo de 3 a 06 de margco de 2015 em locais

estabelecidos previamente pelas Coordenadorias de Curso.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O exame de selegao constara, obrigatoriamente, de uma prova escrita sobre o assunto da
disciplina e a Unidade Académica podera aplicar adicionalmente outras modalidades de
avaliacao.

3.2. A prova escrita e demais etapas classificatérias deverao ocorrer no periodo de 09 a 14 de
marco de 2015.

3.3. O exame de selegado sera realizado por uma comissdo de professores, designada para
este fim pelas Coordenadorias de Curso.

3.4. Poderdo se inscrever apenas estudantes devidamente vinculados aos cursos de
graduacéao desta Universidade e aprovados na disciplina pleiteada.

3.5. O candidato podera concorrer a mais de uma vaga, desde que possua 0s requisitos
necessarios e as datas de realizagdo da selegao para as diferentes disciplinas ndao coincidam.
Caso seja aprovado para mais de uma vaga, o candidato devera optar por uma delas. Para a

ocupacgao da vaga dispensada sera convocado o candidato classificado em segundo lugar.

4. DOS RESULTADOS

4.1. Os resultados das selecbes e as avaliagdes escritas devem ser encaminhados para a
COGRAD no dia 15 de margo de 2015.

4.2. O resultado final preliminar sera divulgado pela Comissdo de Monitoria da Regional Jatai
(CMRJ), no site da Coordenagdo de Graduagdo de Jatai - COGRAD
(http//cograd.jatai.ufg.br//), no dia 16 de margo de 2015.

4.3. O resultado final sera divulgado no site da Pro-Reitoria de Graduagdo e no site da
Coordenacéo de Graduagéao de Jatai de Jatai no dia 18 de margo de 2015, apds o julgamento

de todos os recursos interpostos.

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
5.1. Nas 24 (vinte e quatro) horas que se seguirem a divulgacao do resultado final preliminar, o
candidato podera interpor recurso, encaminhando para a Coordenacgao de Graduagéao de Jatai,

cabendo a CMRJ proceder ao seu julgamento.



5.2. A divulgagao do resultado dos recursos ocorrera no site da Coordenagao de Graduagéo de

Jatai no dia 17 de marco de 2015.

6. DOS SELECIONADOS

6.1. A bolsa de monitoria sera concedida mensalmente ao aprovado na ordem de classificacéo
e enquanto estiver no exercicio de suas fungdes, periodo estabelecido no Anexo |, integrante
deste Edital.

6.2. Como requisito obrigatorio para o inicio do exercicio de suas fung¢des, os monitores devem:

a) Preencher em 2 (duas) vias o Termo de Compromisso — Monitoria Remunerada, Anexo Il

integrante deste Edital, e entregar na Coordenacédo de Graduagao até o dia 20 de margo de
2015.

7. DA MONITORIA VOLUNTARIA
7.1. Os estudantes selecionados para a monitoria voluntaria devem preencher em 2 (duas) vias

o Termo de Compromisso — Monitoria Voluntaria, Anexo IV integrante deste Edital, e entregar

na Coordenacio de Graduacao até o dia 20 de marco de 2015.

8. DA CERTIFICAGCAO

8.1. Ao estudante que concluir com aproveitamento a monitoria sera concedido o registro da
atividade em Histérico Escolar e um Certificado de Monitoria emitido pela PROGRAD, contendo
o registro do periodo e da carga horaria.

8.2. O Certificado de Monitoria fara distingdo entre os dois tipos de monitoria — remunerada e
voluntaria.

8.3. As atividades de monitorias sdo compreendidas como Atividades Complementares,
conforme Resolugédo CEPEC 1.122/2012, art. 14, §1°.

9. DAS VEDAGOES
9.1. Observando o artigo 11 da Resolugdo CONSUNI N° 22/2009 é "vedada a acumulagdo do
recebimento de duas modalidades de bolsa, excecao feita a acumulacdo de uma Bolsa de

Assisténcia Estudantil com outra modalidade de bolsa”.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Observado os termos estabelecidos na Resolugdao CEPEC n°. 1.190/2013 e sendo de

interesse da Unidade, professor orientador e monitor, o estudante selecionado neste processo



seletivo podera ser reconduzido para o exercicio das atividades da monitoria no segundo
semestre de 2015.

10.2. As coordenadorias que nao encaminharem os termos de compromisso relativos a todas
as monitorias remuneradas até as 17h do dia 20 de margo terdo sua(s) vaga(s) remanejada(s)
para as demais coordenadorias, processo este que sera estabelecido pela CMRJ.

10.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Monitoria da Regional Jatai —
CMRJ.

Jatai, 06 de fevereiro de 2015.

//’,lw‘/{_‘ /,\’

Prof. Dr. Alessandro Martins
Vice-Diretor da Regional Jatai
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Prof. Dr. Eliana Melo Machado Moraes
Coordenadora de Graduagéo da Regional Jatai

B — r—

Prof Dr Sandra Aparecida Benite Ribeiro
Coordenadora de Monitoria da Regional Jatai



ANEXO | Quadro: Unidade Académica, numero de bolsa de monitoria
remunerada, valor mensal e periodo de vigéncia — 2015/1

Curso

QUANTIDADE DE
VAGAS REMUNERADAS

Valor mensal da bolsa de
monitoria

Periodo de vigéncia da
bolsa de monitoria

Agronomia

8

Biomedicina

»

Ciéncias Bioldgicas

—
—_—

Ciéncias da Computacéao

Direito

Educacao Fisica

Enfermagem

Engenharia Florestal

Fisica

Fisioterapia

Geografia

Historia

Letras

Matematica

Medicina

Medicina Veterinaria

Pedagogia*

Psicologia

Quimica

Zootecnia

OO |W(R((ww|o|hjlOM|WwOIA(AlOW|W|A

Total

103

R$ 394,00

20 de margo a 30 de
junho/2015

* uma vaga deve ser destinada a professores e/ou estudantes com necessidades especiais




Anexo Il - PROGRAMA DE MONITORIA 2015/1

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO DE MONITORES 2015/1

6 de fevereiro de 2015

Publicacao do Edital de Abertura

2 de margo de 2015

Publicagao/divulgacao de Edital com normas
complementares

3 a 06 de marco de 2015

Periodo de inscricdes

09 a 14 de marco de 2015

Periodo para realizacao da prova e demais
etapas classificatorias (se houver)

15 de margo de 2015

Encaminhamento dos resultados para a
COGRAD

16 de marco de 2015

Publicacao/divulgagao do resultado final
preliminar

17 de marco de 2015

Periodo de interposigcao de recursos ao
resultado preliminar

18 de marco de 2015

Publicagao da decisado dos recursos interpostos
ao resultado preliminar

18 de marcgo de 2015

Publicacao/divulgacao resultado final

20 de marco de 2015

Data limite para entrega do termo de
compromisso na COGRAD




SERVICO PUBLICO FEDERAL )
. UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO | COMISSAO INSTITUCIONAL DE MONITORIA - CIM

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO - MONITORIA REMUNERADA
DADOS DO ALUNO(A)

NOME:

VINCULADO(A) AO CURSO: | IMATR CULA N°:
DATA DE NASC.: ‘ ‘ESTADOCIVIL: ‘ ‘CPF: ‘

ENDERECO: ‘

BAIRRO/SETOR: | CIDADE: | ‘CEP:
TELEFONE: [ ) Fvac [ LTI PPl

DADOS BANCARIOS:  [ganco: | N° DAAGENCIA: | N°DACONTA": |
* Conta deve ser do Monitor(a), ndo servindo conta de terceiros (pai, mée e outros) e no caso de conta poupanga, somente Caixa Econémica Federal.

O(a) aluno (a) citado acima, doravante denominado(a) simplesmente COMPRIMISSADO(A), foi selecionado nos termos da
Resolugdo CEPEC n°. 1.190/2013 e declara pelo presente e na melhor forma de direito, na presenca de duas testemunhas, servir a
Universidade Federal de Goias na condi¢cdo de Monitor(a) com observancia das seguintes clausulas:

12 — O(A) COMPROMISSADO(a) se obriga a exercer atividades que lhes sejam atribuidas pela Universidade na condigdo de
MONITOR(A) e a cumprir a jornada de doze horas semanais de trabalho com lotacéo e orientacdo definidas abaixo:

UNIDADE ACADEMICA/DEPARTAMENTO: |

DISCIPLINA/LABORATORIO: ‘
NOME ORIENTADOR(A):
TELEFONE () poac J LT TP TP IP[]] ]

22 — O prazo de validade deste acordo sera a partir de sua assinatura até 30/06/2015 e o(a) Compromissado(a)
percebera a retribuigdo de meio (1/2) Salario Minimo mensal a conta de recursos oriundos de convénio firmado
entre o Ministério da Educacao e a Universidade Federal de Goias.
32 — Nos termos do Decreto n° 85.862, de 31 de Margo de 1.981, ndo havera, em nenhuma hipdtese, vinculo
empregaticio em razao deste compromisso.
42 — A Monitoria Estudantil instituida por for¢a da legislagéo citada destina-se a:
1) despertar no aluno, que apresente rendimento escolar geral comprovadamente satisfatorio, o gosto pela
carreira docente e pela pesquisa;
2) assegurar cooperagao ao corpo docente nas atividades de ensino.
E por estarem de acordo, firmam o presente em duas (2) vias de igual teor e forma, assinado pelo(a) Monitor(a) e pelo
Coordenador Geral do Programa de Monitoria, conforme Portaria PROGRAD n°. 0869 de 18 de fevereiro de 2014, na
presenca de duas (2) testemunhas que também o assinam.
OBSERVAGOES: ) )
1. RECEBE OUTRA REMUNERACAO DAUFG: [ |SIM [ ]NAO CASO SIM, QUAL?
2. ANEXAR: .
- copia do CARTAO DA CONTA CORRENTE/POUPANCA junto com este Termo de Compromisso e na falta deste um informativo cedido
pela agencia bancaria contendo os dados bancarios (nimero do banco, nimero da agéncia e numero da conta).
- Formulario_01: Plano de trabalho Monitoria disponivel em http://monitoria.prograd.ufg.br link Formularios

, / /2015.

Prof. Jean Baptista Compromissado(a)
Coordenador Geral do Programa de Monitoria

Testemunha1: Testemunha2:

CPF: CPF:




SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
) UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO | COMISSAQ INSTITUCIONAL DE MONITORIA - CIM

ANEXO IV TERMO DE COMPROMISSO — MONITORIA VOLUNTARIA
DADOS DO ALUNO(A)

NOME:
VINCULADO(A) AO CURSO: | ‘ MATRICULA Ne:
DATA DE NASC.: ESTADO CPF:
CIVIL:
ENDERECO: ‘
BAIRRO/SETOR: ‘ CIDADE:I
TELEFONE: ) lewadd | [P PP

O(a) aluno (a) citado acima, doravante denominado(a) simplesmente COMPRIMISSADO(A), foi selecionado nos termos
da Resolugdo CEPEC n°. 1.190/2013 e declara pelo presente e na melhor forma de direito, na presenga de duas
testemunhas, servir a Universidade Federal de Goias na condigdo de Monitor(a) com observancia das seguintes
clausulas:

1?2 — O(A) COMPROMISSADO(a) se obriga a exercer atividades que lhes sejam atribuidas pela Universidade na
condigao de MONITOR(A) e a cumprir a jornada de doze horas semanais de trabalho com lotagéo e orientagéo definidas
abaixo:

UNIDADE ACADEMICA/DEPARTAMENTO: ‘

DISCIPLINA/LABORATORIO: ‘
NOME ORIENTADOR(A):

reLEFONE: () e [ [ [P TTIIIITTT]

22 — O prazo de validade deste acordo sera a partir de sua assinatura até 30/06/2015.
32 — Nos termos do Decreto n° 85.862, de 31 de Margo de 1.981 e da Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, ndo
havera, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio em razdo deste compromisso.

42 — A Monitoria Estudantil instituida por forga da legislagéo citada destina-se a:

1) despertar no aluno, que apresente rendimento escolar geral comprovadamente satisfatorio, o gosto pela carreira
docente e pela pesquisa;

2) assegurar cooperagao ao corpo docente nas atividades de ensino.

E por estarem de acordo, firmam o presente em duas (4) vias de igual teor e forma, assinado pelo(a) Monitor(a) e pelo
Coordenador Geral do Programa de Monitoria, conforme Portaria PROGRAD n°. 0869 de 18 de fevereiro de 2014, na
presenca de duas (2) testemunhas que também o assinam.
OBSERVACOES: ) )
1. RECEBE OUTRA REMUNERAGAO DA UFG: [ |SIM [ ]NAO CASO SIM, QUAL?
2. ANEXAR:

- Formulario_01: Plano de trabalho Monitoria disponivel em http://monitoria.prograd.ufg.br link Formularios

, / /2015.

Prof. Jean Baptista Compromissado(a)
Coordenador Geral do Programa de Monitoria

Testemunha1: Testemunha2:

CPF: CPF::




