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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO CEPEC N° 766

Disciplina os estagios curriculares
obrigatorios e nao obrigatorios dos
Cursos de Bacharelado e Especificos da
Profissdo na Universidade Federal de
Goiés.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
CULTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - CEPEC, reunido em sessdo

plenaria realizada no dia 6 de dezembro de 2005, tendo em vista o constante no Processo n°
23070.012924/2004-62,

RESOLVE:

Art. 1° - Os estagios curriculares obrigatérios e ndo obrigatorios de
estudantes dos Cursos de Bacharelado e Especificos da Profissdo da Universidade Federal de
Goias, realizados nas suas dependéncias ou em instituicdes externas, nos termos da Lei
6.494/77, do Decreto n° 87.497/82, com as alteragdes determinadas pela Lei 9.394/96, serdo
regidos pela presente resolucdo.

Paragrafo unico - A Universidade podera oferecer estagios curriculares
para estudantes de graduacdo da UFG, para alunos de ensino médio, técnico ou
profissionalizante, e de outras instituigdes de ensino, regularmente matriculados, na forma
desta resolucao.

Art. 2° - O estadgio ¢ um componente curricular de carater tedrico-pratico
que tem como objetivo principal proporcionar aos alunos a aproximagdo com a realidade
profissional, com vistas ao aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e pedagdgico de sua
formagdo académica, no sentido de prepara-lo para o exercicio da profissdo e cidadania.

Paragrafo unico - Os estagios curriculares devem ser planejados,
realizados, acompanhados e avaliados pelas instituicdes formadoras, em conformidade com o
projeto politico-pedagdgico de cada curso, os programas, os calendarios escolares, as
diretrizes expedidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura — CEPEC e as
disposic¢des previstas nesta resolugao.



Art. 3° - Nos termos da lei, o estagio curricular ndo cria vinculo
empregaticio, podendo o estagiario receber bolsa de estagio, estar segurado contra acidentes e
ter a cobertura previdenciaria prevista na legislagdo especifica, observadas as disposi¢des
desta resolucdo pertinentes a cada modalidade especifica de estagio.

Art. 4° - A jornada de atividade em estagio curricular, a ser cumprida
pelo estudante, devera compatibilizar-se com o seu horario escolar, conforme o Art. 5° da Lei
n® 6.494, de 07/12/77, e com o funcionamento do 6rgdo ou entidade concedente do estagio.

Paragrafo tinico - Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio
podera ser de até 30 (trinta) horas semanais, estabelecida em comum acordo entre o estagiario
e a parte concedente do estagio, com a ciéncia da instituicdo de ensino.

Art. 5° - Os estagios curriculares obrigatorios para os alunos da
Universidade serdo definidos de acordo com o projeto politico-pedagogico de cada curso.

Paragrafo nico - Estagios curriculares obrigatdrios de alunos de outras
instituicdes de ensino a serem realizados na UFG serdo definidos no projeto politico-
pedagdgico dos cursos das instituicoes de origem.

Art. 6° - Os estagios curriculares obrigatdrios de alunos da Universidade
Federal de Goids realizados em unidades ou 6rgdos da propria UFG, observardo as seguintes
disposicdes:

L. o aluno firmara termo de compromisso no ato da matricula na
disciplina de estdgio, atestando ciéncia do seu programa, que
consistira no plano de estagio;

II. a Unidade encaminhara a relacdo de alunos matriculados na
disciplina de estdgio curricular obrigatério a Pro-Reitoria de
Administracdo e Financas - PROAD, para inclusdo em apolice
coletiva de seguro de acidentes, que sera custeada pela
Universidade;

1. a orientacdo, o acompanhamento, a supervisao ¢ a avaliacdo das
atividades de estagio curricular obrigatorio serdo computadas na
carga horaria dos docentes responsaveis, observado o limite
fixado na regulamentagdo especifica.

Art. 7° - Estagios curriculares ndo obrigatorios sdo aqueles realizados
pelos estudantes com o intuito de ampliar a formagdo por meio de vivéncia de experiéncias
proprias da situagcdo profissional, sem previsdo expressa no respectivo projeto politico
pedagdgico.

Art. 8° - Os estagios curriculares ndo obrigatorios de aluno da
Universidade Federal de Goiés, realizados na propria UFG, observardo as seguintes
disposigoes:

L o0 aluno firmard termo de compromisso com a Unidade ou 6rgao
concedente do estagio, de acordo com o estabelecido plano de
estagio;

1L o estagidrio serd incluido na apdlice de seguro de acidentes

pessoais coletiva custeada pela Universidade.



Art. 9°- A realizacdo de estagio curricular obrigatorio ou nao obrigatorio,
por aluno da UFG fora da Universidade, observara as disposi¢des deste artigo:

IL.

1.

IV.

VL

sera firmado convénio para a concessdo de estdgio curricular
entre a Universidade e o orgdo, entidade ou empresa que
concede o estagio, com prazo de vigéncia de no maximo cinco
anos;

o estudante firmard termo de compromisso com o Orgao,
entidade ou empresa concedente do estagio que sera
acompanhado pela Coordenagdao de Estigio do Curso ou,
alternativamente, tratando-se de estagios ndo obrigatorios, pelo
docente supervisor por ela designado;

o estagidrio devera estar segurado contra acidentes pessoais, na
apolice coletiva da Universidade;

ao término do periodo de estdgio obrigatdrio, o estagiario
encaminhara & Coordenacdao de Estagio do Curso o relatério
final que devera ser apreciado por uma banca constituida por
professores da instituicao;

O Projeto Politico Pedagdgico do Curso podera prever outras
modalidades de avaliacao do estagio obrigatorio;

Os resultados das atividades de estagios curriculares deverdo ser
objeto de debate em eventos académicos.

Art. 10 - As especificidades do estagio de cada campo de estagio serdo
definidas nas regulamentacdes internas das Unidades ou Orgaos de vinculagdo do estagio.

Art. 11 - A realizagdo de estdgio curricular obrigatério ou ndo
obrigatdrio, de aluno de outras institui¢des na Universidade Federal de Goids, obedecera as

seguintes normas:

II.

II.

a aceitacdo de estagiarios de outras instituigdes de ensino na
Universidade dependera da celebragdo prévia de convénio para
esse fim, com prazo de vigéncia determinado e limitado a cinco
anos, N0 Maximo;

o estagiario assinard termo de compromisso com a UFG, de
acordo com o estabelecido no plano de estagio;

a Institui¢do ou 6rgado de origem do aluno providenciard, as suas
custas, o seguro de acidentes pessoais, em favor do estagiario.

Art. 12 - A UFG podera firmar convénios com agentes de integracdo para
colocagdo de estudantes em vagas cadastradas por aquelas institui¢des, na forma da legislacao

vigente.

§ 1° - A Universidade exercera as atividades de planejamento, supervisao,
acompanhamento e avaliagdo de estagio curricular ndo obrigatério, cabendo aos agentes
externos de integracdo tdo somente as fungdes administrativas e de oferecimento de vagas de
estagio, com base nos seus cadastros;

§ 2° - Ao final de cada ano, o agente externo de integracdo encaminhard
relatério & Unidade, que dele dard ciéncia a Pro-Reitoria de Administracdo e Financgas -



PROAD e a Pro-Reitoria de Graduacao - PROGRAD, informando os estagios intermediados e
as suas condi¢des, bem como os valores das bolsas pagas, no caso dos estdgios remunerados;

§ 3° - Anualmente, o agente externo de integra¢do recolherd a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS/PROAD taxa de 5%, calculada sobre o total das
bolsas pagas aos estagiarios, cujo montante serd destinado ao Fundo de Seguros.

Art. 13 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo plenario do CEPEC.

Art. 14 - Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Goiania, 6 de dezembro de 2005

Prof*. Dr*. Milca Severino Pereira
Presidente



