Lei n°.12.398, de 30 de dezembro de 1998.

I. Sumula: Cria o Sistema de Seguridade Funcional do Estado do Parana, transforma o Instituto
de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores do Estado do Parana — IPE em Servigo Social
Autébnomo, denominado ParanaPrevidéncia, e da outras providéncias.

A Assembléia Legislativa do Estado do Paran&

decretou e eu sanciono, a seguinte Lei:

- Publicada no Diario Oficial do Estado do dia 30 de dezembro de 1998. Com as alteragfes e
correcOes decorrentes das Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999, publicada no Diario Oficial
de 26 de maio de 1999, Lei-PR n o 12.607 de 08 de julho de 1999, publicada no Diério Oficial de
15 de julho de 1999 e Lei-PR n 0. 13.443 , de 11 de janeiro de 2002, publicada no Diario Oficial
do Estado n 0 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

Titulo |

Do Sistema de Seguridade Funcional do Estado

Capitulo Unico

Disposicéo Introdutoria

Art. 1 o . Fica criado o Sistema de Seguridade Funcional do Estado do Parana, compreendendo
os Programas de Previdéncia e de Servigos Médico-Hospitalares, de que sdo beneficiarios, nos
termos desta Lei, os agentes publicos estaduais, seus dependentes e pensionistas.
Titulo Il

Da Seguridade Funcional

Capitulo |

Disposi¢des Preliminares

Art. 2 o . O Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores do Estado do Parana - IPE,
autarquia criada pela Lei Estadual n 0 . 4.339 , de 28 de fevereiro de 1961 (revogada pela Lei-PR
n° 12.556/99 ), é transformado em instituicdo, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de
direito privado, natureza de servigo social autbhomo paradministrativo, com a denominag¢do de
ParanaPrevidéncia.

Art. 3 o . A ParanaPrevidéncia sera ente de cooperagcdo governamental, no cumprimento, pelo
Estado do Parana, de suas obrigagdes de Seguridade Funcional, e tera por finalidade gerir o
respectivo Sistema, segundo regime de beneficios e servigos previsto nesta Lei.

Art. 4 o . A ParanaPrevidéncia tera como sede e foro a Capital do Estado, e sua duragao sera por
prazo indeterminado.

Capitulo Il
Da Vinculagao da Instituigao

Art. 5 o . A ParanaPrevidéncia vincular-se-a, por cooperacao ao Governo do Estado através do
Secretario Especial para Assuntos de Previdéncia, que supervisionara a execug¢ao do Contrato de
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Gestdo a ser celebrado entre ela e o Estado do Parana, observado o disposto nesta Lei e no
Estatuto da Instituicao.

Art. 6 o . Preservada a autonomia da ParanaPrevidéncia, o Contrato de Gestdo a que se refere o
artigo anterior, terd por finalidade:

a) estabelecer os instrumentos para a atuacao, controle e supervisdo da Instituicdo, nos campos
administrativo, técnico, atuarial e econémico-financeiro;

b) fixar metas;

c) estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execucéo e pelos prazos referentes
aos planos, programas, projetos e atividades a cargo da ParanaPrevidéncia,;
d) avaliar desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia dos principios da
legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade, proporcionalidade, impessoalidade,
economicidade e publicidade, e atendimento aos preceitos constitucionais, legais,
regulamentares, estatutérios e regimentais aplicaveis;

e) preceituar parametros para a contratacdo, gestdo e dispensa de pessoal, sob o regime
trabalhista, de forma a assegurar a preservac¢do dos mais elevados e rigorosos padrbes técnicos
de seus planos, programas, projetos e atividades, bem como de seus produtos e servigos;
f) formalizar outras clausulas, conforme previsto em dispositivos desta Lei.

Art. 7 o . Competird ao Secretario Especial para Assuntos de Previdéncia, em relacdo a
ParanaPrevidéncia:

| - promover 0s atos necessarios a alteracdo da natureza juridica do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia aos Servidores do Estado do Parana - IPE, determinada por esta Lei, mediante:
a) formalizacdo do respectivo Estatuto , segundo textos previamente submetidos ao Governador
do Estado, e por este aprovados;

c) registro do instrumento referido na alinea anterior, no Oficio das Pessoas Juridicas;

Il - homologar, para o fim de conferir-lhes eficacia, os atos referidos nas alineas b, d, e, g, h, i, j, k
el,doinciso I doart. 12 , e os demais previstos em outros dispositivos desta Lei;

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

Il - celebrar, com a ParanaPrevidéncia, o Contrato de Gestdo ;

IV - Encaminhar as contas anuais da Instituicdo ao Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas
dos pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Independente,
bem como da deliberacdo, a respeito, do Conselho de  Administracdo.

V - apreciar e enviar ao Governador do Estado, para aprovacdo, apés ouvido o Conselho de
Administracdo, propostas de alteragcdo do Estatuto da ParanaPrevidéncia e do Contrato de
Gestéo , promovendo a ulterior formalizagdo das modificacdes;

VI - praticar os demais atos previstos por esta Lei como de sua competéncia.
Paragrafo unico. O Contrato de Gestdo de que trata o inciso lll ndo poderd ter fins financeiros.

Capitulo llI
Da Estrutura Administrativa
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Secéao |

Dos Orgéos

Art. 8 o . A ParanaPrevidéncia contara, em sua estrutura administrativa, com os seguintes
orgaos:

| - Conselho de Administracdo, como érgdo de gerenciamento, normatizagdo e deliberagéo
superior;

Il — Conselho Diretor, como 6rgéo executivo, composto por:
a) Diretor-Presidente;

b) Diretor de Administragéo;

c) Diretor de Previdéncia;

d) Diretor de Finangas e Patriménio;

e) Diretor Juridico;

f) Diretor de Servigos Médico-Hospitalares.

Il - Conselho Fiscal, como érgéo de fiscalizagdo e controle interno.

Art. 9 o0 . Os Presidentes de Conselho e Conselheiros serdo nomeados e os Diretores do Orgéo
Executivo serdo designados pelo Governador do Estado, para exercicio por um periodo de 06
(seis) anos, podendo ser reconduzidos.

§ 1 0. O primeiro mandato da metade do numero de integrantes do Conselho de Administracéo e
da maioria simples do Conselho Fiscal, bem como dos respectivos suplentes, sera de 3 (trés)
anos, na forma do que dispuser o Estatuto.

§ 2 o . A titularidade das fungdes dos Diretores, bem como dos Presidentes de Conselho e dos
Conselheiros de escolha do Governador do Estado e do Secretario Especial para Assuntos de
Previdéncia, cessara, antes do prazo estabelecido neste artigo, com o término do mandato do
Governador que procedeu a respectiva designacgao.

§ 3 o . Quando for requisito de investidura, como Diretor ou Conselheiro, a condi¢do de segurado
inscrito na ParanaPrevidéncia, a perda da mesma acarretara a extingdo do mandato ou funcgao.

§ 4 o . Em qualquer hipétese, o Diretor, Presidente de Conselho ou Conselheiro permanecera no
exercicio da funcéo, até que seu sucessor assuma.

§ 5 o . Os Diretores, Presidentes de Conselho e Conselheiros serdo civil e criminalmente de
forma pessoal e solidaria, responsaveis pelos atos lesivos que praticarem, com dolo, desidia ou
fraude, aplicando-se-lhes, no que couber, o disposto no art. 8 o . da Lei Federal n o . 9.717 de 27
de novembro de 1998.

Secao Il

Do Conselho de Administracao

Art. 10. O Conselho de Administragdo sera integrado por seu Presidente, por 10 (dez)
Conselheiros efetivos e 5 (cinco) suplentes, todos escolhidos dentre pessoas com formacéao
superior e de reconhecida capacidade em uma das seguintes areas: seguridade, administracao,
economia, finangas, direito, medicina ou engenharia.

§ 1 o . Serdo de livre escolha do Governador do Estado o Presidente do Conselho, 3 (irés)
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Conselheiros efetivos, dos quais 1 (um) militar do Estado e 01 (um) servidor inscrito na
ParanaPrevidéncia e 2 (dois) Conselheiros suplentes.

8§ 2 0 . O Secretério Especial para Assuntos de Previdéncia indicar4, dentre os servidores
inscritos na ParanaPrevidéncia, 01 (um) Conselheiro efetivo e 01 (um) suplente.

8 3 0o . Segundo regulamentacgdo, a ser expedida pelo Secretario Especial para Assuntos de
Previdéncia em conjunto com os sindicatos e as entidades representativas dos servidores
publicos estaduais, os servidores ativos, inscritos na ParanaPrevidéncia, elegerdo, dentre si, 01
(um) Conselheiro efetivo e 01 (um) suplente.

8 4 o . Nos mesmos termos do paragrafo anterior, cabera aos servidores inativos e pensionistas,
inscritos na ParanaPrevidéncia, eleger, dentre si, 01 (um) Conselheiro efetivo e 1 (um) suplente.

8 5 0. Os demais Conselheiros serdo assim indicados:

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

a) 1 (um) efetivo, pela Assembléia Legislativa do Estado do Paran;
b) 1 (um) efetivo, pelo Tribunal de Justica do Estado do Parang;

c) 1 (um) efetivo, pelo Ministério Publico; e

d) 1 (um) efetivo, pela Associacao dos Fundos de Pensédo do Parana.

8 6 0 . As indicagBes a que se referem o paragrafo anterior, serdo feitas no prazo maximo de 30
(trinta) dias:

a) a contar da comunicac¢do formalizada, pelo Secretario Especial para Assuntos de Previdéncia,
aos o6rgaos, instituicbes e interessados legitimados para a escolha, no tocante a primeira
composicao do Conselho;

b) antes do término do mandato dos respectivos Conselheiros antecessores, nas composi¢cées
subsequentes.

8§ 7 o . Na hipb6tese de ndo atendimento aos prazos estabelecidos no pardgrafo anterior, a
escolha dos Conselheiros a que o mesmo se refere passara a competéncia do Governador do
Estado.

8§ 8 o . Para poderem ser indicados como integrantes do Conselho de Administracdo, os
servidores publicos do Estado do Parand deverdo contar com, no minimo, 10 (dez) anos de
efetivo exercicio em cargo publico estadual.

Art. 11. O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada més, com a presenca
da maioria absoluta dos Conselheiros e deliberara, por maioria simples dos presentes, salvo
excecao prevista nesta Lei.

8 1 0. O Presidente do Conselho ter4 voz e voto, inclusive o de desempate.

§ 2 o . O Diretor-Presidente da ParanaPrevidéncia participara das reuniées do Conselho, com
direito a voz, mas sem voto.

§ 3 0. Os Conselheiros efetivos perceberdo, mensalmente, pelo desempenho de suas funcgdes, a
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importancia equivalente a 10% (dez por cento) da remuneracdo do Diretor-Presidente.
Art. 12. Compete ao Conselho de Administracéo:

| - aprovar:

a) o Regimento Interno da ParanaPrevidéncia;

b) as Diretrizes Gerais de atuacdo da ParanaPrevidéncia,;

c) o Contrato de Gestao e suas alteragoes;

d) a Nota Técnica Atuarial e a Regulamentagdo dos Planos de Beneficios Previdenciarios e de
Servigos Médico-Hospitalares, de Custeio e de Aplicagfes e Investimentos;

e) o Orcamento Anual e o Plurianual;

f) o Plano de Contas;

g) as Normas de Administracdo e o Plano de Cargos e Salarios do pessoal da
ParanaPrevidéncia;

h) o Regulamento de Compras e Contratacdes, em todas as suas modalidades;

i) o valor da remuneracdo dos Diretores, que ndo podera ser superior aos praticados pelo
mercado dos Fundos de Pensdes Brasileiro;

j) o Parecer Atuarial do exercicio, do qual constard, obrigatoriamente, analise conclusiva sobre a
capacidade dos Planos de Custeio para dar cobertura aos Planos de Beneficios Previdenciarios e
de Servigos Médico-Hospitalares;

k) o Relatorio Anual da Diretoria;

I) os Balancetes Mensais, bem como o Balanco e as Contas Anuais da Instituicao;

Il - autorizar a aceitacdo de bens oferecidos, pelo Estado, a titulo de dotacdo patrimonial, nos
termos do art. 85 e seus paragrafos;

lll - autorizar a aquisicao, alienacdo ou oneragcdo de bens imdveis, bem como a aceitacdo de
doacdes com encargo;

IV - manifestar-se, pela maioria absoluta de seus membros, sobre a proposta de alteragdo do
Estatuto da PARANAPREVIDENCIA;

V - pronunciar-se sobre qualquer outro assunto, de interesse da ParanaPrevidéncia, e que lhe
seja submetido pelo Secretario Especial para Assuntos de Previdéncia, pelo Diretor-Presidente
da ParanaPrevidéncia ou pelo Conselho Fiscal;

VI - praticar os demais atos atribuidos, por esta Lei, a sua competéncia.
Secao Il
Das Diretorias

Art. 13. Os Diretores serdo indicados, ao Governador do Estado, pelo Secretario Especial para
Assuntos de Previdéncia, dentre pessoas qualificadas para a fungdo, com comprovada
habilitacdo profissional, formagdo de nivel superior e atuacdo anterior na mesma area ou em
outra afim, sendo os Diretores de Administragdo e Juridico, obrigatoriamente escolhidos entre os
servidores inscritos na ParanaPrevidéncia.

Paragrafo unico. Ndo poderdo ser designados para as funcbdes de Diretoria profissionais que
tenham parentesco até o terceiro grau com membros do Conselho de Administracao e Fiscal ou
com ocupantes de cargos de confianga, simbolo DAS, no ambito do Poder Executivo Estadual.
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Art. 14. Ao Diretor-Presidente da ParanaPrevidéncia compete:

| - representar a Instituicao;

Il - coordenar as Diretorias da ParanaPrevidéncia, presidindo suas reunides conjuntas;

Il - elaborar o Orgcamento anual e plurianual da ParanaPrevidéncia;

IV - autorizar, conjuntamente com o Diretor de Financas e Patrimdnio, as aplicacfes e
investimentos efetuados com os recursos dos FUNDOS e com os do Patrimonio Geral da
ParanaPrevidéncia, atendido o disposto no art. 32 e seus paragrafos e o Plano de Aplicacdes e

Investimentos;

V - celebrar, em nome da ParanaPrevidéncia, o Contrato de Gestdo e suas alteracdes, e as
contratacbes em todas as suas modalidades, inclusive de prestacdo de servicos por terceiros;

VI - praticar, conjuntamente com o Diretor de Administracdo, os atos relativos a admisséo,
dispensa, promocéo, licenciamento e punicdo de pessoal, bem como o de pedido de colocacéo
de terceiros a disposicao da ParanaPrevidéncia;

VIl - praticar, conjuntamente com o Diretor de Previdéncia, os atos relativos a concessao dos
beneficios previdenciéarios;

VIII - encaminhar as contas anuais da Instituicdo, para a deliberacdo do Conselho de
Administracdo, acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da
Auditoria Externa Independente;

IX - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia;

X - exercer competéncia residual, quando inexistir atribuicdo especifica de 6rgdo da estrutura
administrativa da Instituicao.

Paragrafo Unico. Nas reunides da Diretoria, inclusive para deliberacdo sobre o relatorio e a
prestacdo de contas anuais, aplicar-se-4, no que couber, o estatuido pelo art. 11 , caput,e81o0.

Art. 15. Ao Diretor de Administracdo competem as matérias concernentes aos recursos humanos
e aos servicos gerais e de informética, inclusive quando prestados por terceiros.

Art. 16. Ao Diretor de Previdéncia competem as ac¢des referentes a inscricdo e ao cadastro de
segurados ativos, inativos, dependentes e pensionistas; ao processamento das concessdes de
beneficios previdenciarios e das respectivas folhas de pagamento; os célculos atuariais e o
acompanhamento e controle da execucdo dos Planos de Beneficios Previdenciarios e do
respectivo Plano de Custeio Atuarial.

Art. 17. Ao Diretor de Financas e Patriménio competem as a¢cfes de gestdo orcamentéria, de
planejamento financeiro, os recebimentos e pagamentos, 0s assuntos relativos a area contébil e
as aplicagfes e investimentos, e a geréncia dos bens pertencentes a ParanaPrevidéncia, velando
por sua integridade.
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Art. 18. Ao Diretor Juridico compete a representacdo judicial da ParanaPrevidéncia, a
coordenacgdo dos trabalhos juridicos relativos a Instituicdo, a emissdo de pareceres conclusivos
acerca dos pedidos de concessdo de beneficios e de inscricdo de segurados, dependentes e
pensionistas, assim como as atividades de natureza técnico-juridica em geral.

Art. 19. Ao Diretor de Servicos Médico-Hospitalares competem as agles relativas aos servigos
médicos, hospitalares e complementares, de que trata esta Lei, inclusive quando prestados por
terceiros e o acompanhamento e controle da execuc¢do dos Planos de Atendimento Médico-
Hospitalar e do respectivo Plano de Custeio Atuarial.

- Redacédo com a correcdes determinadas pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

O Decreto n o 1.127 , de 13 de julho de 1999, suspendeu a
implantacdo do Fundo de Servicos Médico-Hospitalares. Através do
Decreto n 0 5.303 , publicado no Diario Oficial n 0 6.164, de 05 de
fevereiro de 2002, o Governo do Estado do Parana instituiu o Sistema
de Assisténcia a Salde dos Servidores Publicos.

Secédo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 20. O Conselho Fiscal compor-se-a de seu Presidente, de 6 (seis) Conselheiros efetivos e 3
(trés) suplentes, todos com formacdo de nivel superior, qualificagdo contdbil ou econbmica, e
experiéncia na area ou em outra afim, observado o seguinte:

| - o Presidente, e respectivo suplente, serdo de livre escolha do Governador do Estado;

Il - 1 (um) efetivo e 1 (um) suplente serdo indicados pelo Secretério Especial para Assuntos de
Previdéncia;

Nl - 1 (um) efetivo e 1 (um) suplente serdo indicados pelo Conselho de Administracéo;
IV- Segundo regulamentacdo a ser expedida pelo Secretario Especial para Assuntos de
Previdéncia em conjunto com os sindicatos e as entidades representativas dos servidores

publicos estaduais, os servidores ativos, inscritos na ParanaPrevidéncia, indicardo, dentre si, 01
(um) Conselheiro efetivo;

V - Nos mesmos termos do inciso anterior, caber4d aos servidores inativos e pensionistas,
inscritos na ParanaPrevidéncia, indicar 01 (um) Conselheiro efetivo;

VI - 1 (um) efetivo sera indicado pela Assembléia Legislativa;

VIl - 1 (um) efetivo seréd indicado pelo Conselho Regional de Contabilidade.

8 1 o . Os Conselheiros a que se referem os incisos Il, IV e V deverdo ser escolhidos,
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obrigatoriamente, dentre servidores inscritos na ParanaPrevidéncia, atendido o requisito prescrito
pelo§8o0.doart. 10.

§ 2 0. O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, com a presenca da
maioria absoluta dos Conselheiros.

8§ 3 0. Os membros efetivos do Conselho Fiscal perceberdo, mensalmente, pelo desempenho de
suas func¢des, a importancia equivalente a 50% (cinqienta por cento) da remuneragdo paga aos
membros do Conselho de Administracao.

8 4 o . O Presidente do Conselho tera direito a voz e voto, inclusive de desempate.

Art. 21. E da competéncia do Conselho Fiscal:

| - emitir parecer sobre os balancetes mensais, o balanco e as contas anuais da Instituicdo,
encaminhando-os ao Conselho de Administracdo, para deliberacéo;

Il - opinar sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e contabil que |hes sejam
submetidos pelo Conselho de Administracdo ou pelo Diretor-Presidente da ParanaPrevidéncia,

[l - emitir pareceres prévios a respeito do Plano de Cargos e Salarios, e sobre a regularidade das
operacoes previstas no art. 12 , lll;

IV - comunicar ao Conselho de Administracdo os fatos relevantes que apurar no exercicio de
suas atribuicdes.

Paragrafo unico. No desempenho de suas funcdes, o Conselho Fiscal poderd examinar livros e
documentos, bem como, se eventualmente necessario, indicar, para contratacdo, perito de sua
escolha.

Capitulo IV

Da Estrutura Organizacional e do Pessoal

Art. 22. A estrutura organizacional da ParanaPrevidéncia sera estabelecida em seu Estatuto .

Art. 23. A ParanaPrevidéncia, nos termos de seu Estatuto , podera manter Coordenadorias de
Representacdo Regional e Agéncias de Atendimentos em outras localidades.

Art. 24, O Estatuto da ParanaPrevidéncia devera dispor sobre a instituicdo de Ouvidoria e Orgéo
de Controle Interno.

Art. 25. O regime juridico do pessoal da ParanaPrevidéncia serd o trabalhista e sua admisséo se

dard mediante processo seletivo.

Art. 26. Serd instituido Plano de Cargos e Salarios para o pessoal da ParanaPrevidéncia,
aprovado por seu Conselho de Administragéo.

Capitulo V

Do Patrimonio e das Receitas
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Art. 27. A ParanaPrevidéncia constituird, como parte de seu patriménio, mas com identidade
juridico-contabil, FUNDOS DE PREVIDENCIA E FINANCEIRO, de Natureza Previdenciaria e
FUNDO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES, com destinagéo especifica, respectivamente,
aos Planos de Beneficios Previdenciarios e ao Plano de Servicos Médico-Hospitalares.

- O Decreto n 0 1.127 , de 13 de julho de 1999, suspendeu a implantagdo do Fundo de Servigos
Médico-Hospitalares. Através do Decreto n 0 5.303 , publicado no Diario Oficial n o 6.164, de 05
de fevereiro de 2002, o Governo do Estado do Parana instituiu o Sistema de Assisténcia a Saude
dos Servidores Publicos.

Paragrafo unico. OS FUNDOS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA e o FUNDO DE SERVICOS
MEDICO-HOSPITALARES, integrantes do patriménio da ParanaPrevidéncia, serdo dotados,
cada um, da identidade juridico-contébil estabelecida pelo caput deste artigo, e arcardo com as
responsabilidades pelos beneficios e servicos correspondentes, sendo-lhes destinados recursos
respectivos, inexistindo, em qualquer situagéo, solidariedade, subsidiariedade ou supletividade
entre eles.

Art. 28. Os FUNDOS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA e o FUNDO DE SERVICOS MEDICO-
HOSPITALARES serédo constituidos:

| - pelas contribuicbes mensais do Estado, dos servidores ativos, inativos, dos militares do Estado
da ativa, da reserva remunerada e reformados e dos respectivos pensionistas;

Il - pelas doagdes efetivadas pelo Estado e destinadas especificamente a cada um dos FUNDOS;

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

Ill - pelo produto das aplicagbes e investimentos realizados com o0s respectivos recursos e da
alienacéo de bens integrantes de cada FUNDO;

IV - pelos aluguéis e outros rendimentos derivados dos bens componentes de cada FUNDO;

V - pelos demais bens e recursos eventuais que forem destinados e incorporados a cada um dos
FUNDOS, desde que aceitos pelo Conselho de Administracao.

§ 1 o . O FUNDO DE PREVIDENCIA atendera ao pagamento dos beneficios aos atuais
servidores publicos e militares do Estado, participantes do Programa de Previdéncia, que, na data
de publicacdo desta Lei, contem, se do sexo masculino, com até 50 (cinqlienta) anos de idade,
inclusive; e, se do sexo feminino, com até 45 (quarenta e cinco) anos, inclusive; e dos que,
preenchidos os mesmos requisitos, tomarem posse a partir de entdo, considerando, para efeito
de limite etario, a data da mesma.

§ 2 0 . O FUNDO DE PREVIDENCIA arcard, igualmente, com o pagamento dos beneficios dos
pensionistas vinculados aos servidores publicos e militares do Estado a que se refere o paragrafo
anterior.

§ 3 0.0 FUNDO FINANCEIRO atendera ao pagamento dos beneficios de previdéncia funcional
dos servidores publicos estaduais inativos, dos militares reformados ou na reserva remunerada e
dos pensionistas, que na data de publicacdo desta Lei, recebam do Estado, os valores dos
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respectivos beneficios; dos servidores publicos e militares estaduais ativos ou em disponibilidade
gue, na data de publicacdo desta Lei, tiverem idade superior a fixada no 8 1 o . deste artigo; bem
como dos servidores publicos e militares estaduais, que ao tomarem posse, a partir da data da
implantacdo da PARANAPREVIDENCIA, contem com idade superior & fixada no § 1 o . deste
artigo;

8 4 0 . O FUNDO FINANCEIRO arcara, igualmente, com o pagamento dos beneficios dos
pensionistas vinculados aos servidores publicos e militares a que se refere o paragrafo anterior.

8 5 0 . Por proposta do Secretério Especial para Assuntos de Previdéncia, e desde que haja a
respectiva fonte efetiva de custeio atuarial total, o0 Conselho de Administragdo podera ampliar os
limites etéarios fixadosno 81 0.

§ 6 0 . O FUNDO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES arcara com as despesas referentes
aos servicos médicos, hospitalares e complementares nos termos dos arts. 76 e 77

Art. 29. S&o receitas previdenciarias vinculadas a cada um dos FUNDOS as verbas fornecidas
pelo Estado e necessarias:

| - ao pagamento dos beneficios de previdéncia funcional a que fagam ou vierem a fazer jus:
a) os servidores publicos estaduais inativos, os militares da reserva remunerada ou reformados e
0S pensionistas, que na data de publicacdo desta Lei, recebam do Estado, os valores dos
respectivos beneficios;
b) os servidores publicos estaduais ativos ou em disponibilidade e os militares que, na data
mencionada no inciso anterior, tiverem idade superior a fixada no 8 1 o . do art. 28 ;
c) os servidores publicos estaduais, enquadrados no limite etario referido no inciso anterior, que
vierem a tomar posse, a partir da data da implantacdo da ParanaPrevidéncia;
d) os pensionistas vinculados aos servidores publicos referidos nas alineas a e c

Il - & implantacdo, manutencdo, ampliacdo e prestacdo dos Servicos Médico-Hospitalares;
Il - as contribuicdes do Estado, dos segurados e dos pensionistas.

§ 1 o . Também constituem RECEITAS PREVIDENCIARIAS VINCULADAS os recursos a que se
referem o art. 105, seus incisos e paragrafo unico.

8 2 0 . As receitas de que trata este artigo sdo destinadas, com exclusividade, a seus fins.

Art. 30. Sdo RECEITAS ADMINISTRATIVAS VINCULADAS:

| - as importancias, em dinheiro, vertidas, pelo Estado, a ParanaPrevidéncia, especificamente
para cobrir os gastos desta natureza, dos FUNDOS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA, no
percentual de 1,50% (um e meio por cento), percentual este incidente sobre o total dos proventos
e pensbes pagos aos segurados inativos e aos pensionistas, inscritos ha
PARANAPREVIDENCIA, incluidos os recursos mencionados no art. 83 , seus incisos e
paragrafos.

Il - as importancias, em dinheiro, vertidas, pelo Estado, & ParanaPrevidéncia, especificamente
para cobrir os gastos desta natureza, do FUNDO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES, no
percentual de até 5% (cinco por cento), percentual este incidente sobre o montante total das
contribuicbes do Estado, segurados e pensionistas, destinadas a este FUNDO.
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Paragrafo unico. Ficam excluidas da cobertura com os recursos de que cuida este artigo as
despesas necessérias a execuc¢do do Plano de Aplicacdes e Investimentos.

Art. 31. Os bens e recursos havidos pela ParanaPrevidéncia, e ndo abrangidos pelos arts. 28 a
30, compordo seu PATRIMONIO GERAL.

Art. 32. As aplica¢gbes e investimentos efetuados pela ParanaPrevidéncia submeter-se-4o aos
principios da seguranca, rentabilidade, liqiidez e economicidade, e obedecerdo a diretrizes
estabelecidas pelo Conselho de Administracdo, que aprovara o respectivo Plano.

8§ 1 o . N&o incide o principio da licitagdo sobre as aplicacdes, investimentos e contratagfes
efetuados, para garantia e execucdo de suas obrigacdes, realizadas com os recursos dos
FUNDOS, por sua natureza de operagbes inerentes ao respectivo regime financeiro,
obrigatoriamente adotado no Programa a cargo daquele.

§ 2 0 . No tocante aos recursos dos FUNDOS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA, as aplicacbes
e investimentos, além do prescrito no caput deste artigo, atenderéo a taxa de juros atuarialmente
fixada e as regras federais sobre limites maximos de aplicacdo de recursos das entidades
fechadas de previdéncia privada, garantidores de suas obrigacdes.

§ 3 0 . Excluem-se da incidéncia normativa de que trata o pardgrafo anterior as regras federais
gque estabelecam compulsoriedade para determinadas espécies de aplicagles.

8 4 o . Nao estéo sujeitos aos limites referidos no § 2 o deste artigo os bens moveis e iméveis
gue componham as da¢Bes em pagamentos efetuadas pelo Estado a ParanaPrevidéncia, em
relacdo aos quais fica estipulado o prazo de 10 (dez) anos para o enquadramento nos citados
limites.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n 0 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

Art. 33. E vedado a ParanaPrevidéncia atuar como instituicdo financeira, bem como prestar
fianca, aval, ou obrigar-se, de favor, por qualquer outra forma.

Capitulo VI

Dos Inscritos na Parana Previdéncia
Secéo |

Da Caracterizacdo

Art. 34. Serdo obrigatoriamente inscritos na ParanaPrevidéncia os servidores publicos estaduais
ativos, com vinculo funcional permanente de todos os Poderes, inclusive os Membros do Poder
Judiciario, o Ministério Publico, o Tribunal de Contas e as Instituicbes de Ensino Superior, bem
como das respectivas administracfes publicas, direta, autarquica e fundacional, os servidores
inativos e o0s militares estaduais da ativa, na reserva remunerada e o0s reformados.
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- Redacdo com a alteracOes determinadas pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

§ 1 o . Enquadram-se no conjunto de servidores publicos, abrangidos pelo caput deste artigo,
agueles que se encontrem a disposi¢do, cedidos ou em disponibilidade e os serventuarios de
justica remunerados pelos cofres publicos, bem como os ndo remunerados, admitidos
anteriormente a vigéncia da Lei Federal n o . 8.935 , de 18 de novembro de 1994.

- A inclusdo dos serventuarios ndo remunerados pelos cofres publicos foi determinada pela Lei n
0 . 12.607 , de 08 de julho de 1999, promulgada pelo Presidente da Assembléia Legislativa do
Estado, como decorréncia da derrubada do veto efetuado pelo Governador ao texto que se
pretendia dar a este artigo 34, através da Lei R n o . 12.556 de 25 de maio de 1999, publicada no
Diéario Oficial de 26 de maio de 1999. A inclusdo dos serventuarios ndo remunerados pelos cofres
publicos, ao nosso ver, € inconstitucional e deve ser objeto de Acdo Declaratoria de
Inconstitucionalidade por parte do Estado do Parana, inobstante isso, até que se tenha tal
declaracdo, a PARANAPREVIDENCIA dando cumprimento ao dispositivo legal, criou
mecanismos para que se fizesse a inscricdo daquela categoria, recebendo em conta separada,
as respectivas contribuicdes.

§ 2 o . Estardo igualmente sujeitos a inscricdo obrigatéria os dependentes e pensionistas
vinculados aos servidores publicos e aos militares referidos no caput e 8 1 o . deste artigo.

§ 3 0. Celebrados os convénios previstos nos arts. 73 e 75, os agentes publicos neles referidos,
seus dependentes e pensionistas terdo de inscrever-se, obrigatoriamente, na ParanaPrevidéncia.

8 4 0 . Os agentes publicos estaduais ndo enquadrados nas categorias referidas no caput e nos
88 1 0 . e 3 o . deste artigo, inclusive os regidos pela legislacdo do trabalho, ndo poderéo
inscrever-se na ParanaPrevidéncia.

Secéo I

Da Inscricdo na ParanaPrevidéncia

Art. 35. Atendido o disposto no artigo _anterior, e seus paragrafos , aqueles que, na data da
publicacdo desta Lei, forem servidores publicos estaduais e militares do Estado, assim como
seus dependentes e pensionistas, serdo, automatica e obrigatoriamente, inscritos na
ParanaPrevidéncia.

Art. 36. Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, inclusive o Ministério Publico, Tribunal de
Contas, Policia Militar e as Instituicbes de Ensino Superior, fornecerdo a ParanaPrevidéncia, no
prazo maximo de 3 (trés) meses, a contar da data da solicitagdo formalizada pela Instituicdo, os
dados cadastrais disponiveis de cada um dos servidores, dependentes e pensionistas, bem como
a documentacéo relativa aos mesmos.

8 1 o . A ParanaPrevidéncia, sob a coordenacdo do Secretdrio Especial para Assuntos de
Previdéncia desenvolvera trabalho de recadastramento geral, abrangendo todos os servidores
ativos e inativos, os militares da ativa, da reserva remunerada ou reformados, dependentes e
pensionistas, trabalho este que deverd ser iniciado apds a formalizagcdo do Contrato de Gestédo a
gue se referem os arts. 5 0 . e 6 0 . e estar terminado no prazo de 2 (dois) anos, a contar da
referida data, podendo, para tanto, ser contratada empresa especializada.
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§ 2 0 . A ParanaPrevidéncia podera, se necessario, exigir, a qualquer tempo, do servidor, militar,
dependente ou pensionista, que complemente a sua documentac¢ao, no prazo maximo de 2 (dois)
meses da data da solicitacdo, sob pena da suspensdo quanto a fruicdo de beneficios.

§ 3 0 . Enquanto néo fornecida a documentagdo competente, a ParanaPrevidéncia ndo assumira
o encargo de pagamento do beneficio ao servidor, dependente ou pensionista.

Art. 37. Respeitado o disposto no art. 34 , e seus paragrafos, os servidores publicos estaduais e
os militares do Estado serdo, ao tomarem posse, compulsoriamente inscritos na
ParanaPrevidéncia.

8§ 1 o . No ato de assuncdo do cargo publico, o servidor ou militar preenchera e firmara os
documentos de inscricdo, com indicacdo de seus dependentes, para o efeito de também
inscrevé-los, tudo acompanhado da documentacgéo hbil.

§ 2 0. As modificagBes na situacdo cadastral do servidor, do militar, ou de seus dependentes e
dos pensionistas, deverdo ser imediatamente comunicadas a ParanaPrevidéncia, com a
apresentacao da documentag¢do comprobatoria.

8§ 3 o . No ato de inscricdo, o servidor ou militar declarara, obrigatoriamente, qual o tempo de
servigo anterior, sob qualquer regime, que ird averbar para efeito de aposentadoria na qualidade
de servidor estadual, apresentando a documentacao correspondente.

8§ 4 0. O servidor terd o prazo de 6 (seis) meses, a contar da data da inscricdo, para formalizar a
averbacgdo objeto do paragrafo anterior.

8 5 0 . Aqueles que forem servidores publicos estaduais ativos e militares na data de
formalizacdo do Contrato de Gestdo a que se referem os arts. 5 0 . e 6 0 ., e referido no art. 34,
uma vez inscritos na ParanaPrevidéncia, deverdo atender ao disposto nos 88 3 0 .e 4 o0 .
anteriores, respectivamente no prazo de 1 (um) més e de 6 (seis) meses, a contar da notificacéo
para tal fim.

8§ 6 0 . Ndo atendidos os prazos estabelecidos nos 88 4 0. e 5 0 ., cabera ao Estado tomar as
providéncias necessérias a que o servidor promova a averbacao do tempo de servi¢co, no prazo
de 30 (trinta) dias a contar da data da comunicacdo formalizada pela ParanaPrevidéncia ao
Estado, ap6és o que os 0Onus decorrentes da averbacdo correrdo por conta do ultimo.

Art. 38. Os dependentes enumerados nos incisos | e 1l do art. 42 poderdo promover sua inscri¢ao,
se o servidor tiver falecido, sem té-la efetivado.

Art. 39. A inscrigdo é pré-requisito para a percep¢ao de qualquer beneficio.
Art. 40. O cancelamento da inscricdo do segurado na ParanaPrevidéncia dar-se-&:
| - por seu falecimento;

Il - pela perda de sua condigdo de servidor publico estadual ativo, inativo, militar da ativa, da
reserva remunerada ou reformado.

8 1 0. Ainscricdo do dependente ou pensionista sera cancelada quando deixar de preencher as
condicBes necessarias a manutencdo da mesma, inclusive quanto ao cdnjuge, em face de
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separacdo judicial, fatica, ou divorcio e, nestas mesmas condi¢cdes, ao convivente na unido
estavel, por dissolucdo desta.

§ 2 0 . Quanto aos agentes publicos de que tratam os arts. 73 e 75 , sera observado o disposto
no caput e no 8 1 o . deste artigo, e o prescrito nos convénios a que se refere aquele primeiro
dispositivo citado.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

Titulo 11l
Do Programa de Previdéncia
Capitulo |

Dos Segurados e Dependentes

Art. 41. Considerado o disposto no art. 34 , e seus paragrafos, sdo segurados obrigatdrios do
Programa de Previdéncia:

| - segurados ativos - 0s servidores publicos estaduais ativos e militares da ativa ou em
disponibilidade, inscritos na ParanaPrevidéncia;

Il - segurados inativos - os servidores publicos estaduais inativos e os militares da reserva
remunerada ou reformados, inscritos na ParanaPrevidéncia.

Paragrafo Unico. Ressalvado o disposto nos arts. 73 e 75 , 0s agentes publicos temporarios de
qualquer espécie serédo segurados do Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 42. Sao dependentes dos segurados:

| - o cbnjuge ou convivente, na constancia, respectivamente, do casamento ou da unido estavel:
Il - os filhos, desde que:

a) menores de 21 (vinte e um) anos e ndo emancipados;

b) definitivamente invélidos ou incapazes, se solteiros e sem renda e desde que a invalidez ou
incapacidade seja anterior ao fato gerador do beneficio;

c) estejam cursando estabelecimento de ensino superior oficial ou reconhecido, se menores de
25 (vinte e cinco) anos, solteiros e sem renda,;

8 1 o . Equiparam-se a filhos, nas condi¢cdes do inciso I, o enteado ou filho do convivente do
segurado, desde que comprovadamente esteja sob a dependéncia e sustento deste e que ndo
seja credor de alimentos e nem receba beneficio previdenciario do Estado do Parana ou de outro
Sistema de Seguridade ou Previdéncia, inclusive privados.
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§ 2 o . O nascituro, cuja filiacdo seja reconhecida pela ParanaPrevidéncia, tera seus direitos a
inscricdo e beneficios assegurados.

8§ 3 0 . Para efeitos desta lei, observadas as regras que forem editadas em Regulamento, a unido
estavel de que trata o art. 226 , 8 3 o . da Constituicdo Federal, somente sera reconhecida ante a
existéncia de coabitagdo em regime marital, mediante residéncia sob o mesmo teto, como se
marido e mulher fossem o0s conviventes, por prazo nao inferior a 2(dois) anos, prazo este
dispensado, quando houver prole comum.

8 4 0 . Nao sera computado o tempo de coabita¢do simultdnea, mesmo em tetos distintos, entre o
segurado e mais de uma pessoa.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

8§ 5 0. Inexistindo os dependentes enumerados nos incisos | e |l deste artigo, o segurado podera
inscrever como seus dependentes para o Regime de Previdéncia, mediante a devida
comprovacdo de dependéncia econdmica e atendidos aos requisitos estabelecidos em
Regulamento:

a) os pais;

b) o irm&o, menor de 21 (vinte e um) anos e ndo emancipado ou definitivamente invalido ou
incapaz, se solteiro e sem renda e desde que a invalidez ou incapacidade seja anterior ao fato
gerador do beneficio;

C) 0 menor que, por determinacdo judicial, esteja sob tutela ou guarda do segurado, desde que
comprovadamente resida com este, ndo seja credor de alimentos e nédo possua condi¢des
suficientes para o proprio sustento.

8 6 0 . As pessoas enumeradas nas alineas a, b e ¢ do paragrafo anterior s6 poderao ser
inscritas no Regime de Previdéncia ou auferir beneficios mantidos pelo Programa de Previdéncia,
desde que comprovadamente ndo possuam recursos e estejam sob a dependéncia e sustento do
segurado e que nao recebam nenhum beneficio previdenciario do Estado do Parané ou de outro
Sistema de Seguridade ou Previdéncia, inclusive privados.

8§ 7 o . Sao consideradas pessoas sem recursos, para os fins desta Lei, aquelas cujos
rendimentos brutos mensais sejam inferiores ao salario minimo vigente.

§ 8 0. As condicbes e meios para comprovacao de dependéncia das pessoas enumeradas nas
alineas a a c do 8 5 o . deste artigo serdo verificados pela ParanaPrevidéncia, conforme
estabelecido em Regulamento, sem 0 que ndo se efetivara a inscricdo ou concessao de
beneficios.

8 9 o . Do indeferimento da inscricdo de dependente, podera haver recurso nos termos do
disposto no art. 63 , e seus paragrafos.

8 10. S&o pensionistas os dependentes que se encontrarem fruindo um dos beneficios
previdenciarios enumerados no inciso Il do art. 44 .


http://www.paranaprevidencia.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=124
http://www.paranaprevidencia.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=85
http://www.paranaprevidencia.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=127
http://www.paranaprevidencia.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=128

Art. 43. A perda da condicdo de segurado, dependente ou pensionista dar-se-4 nos casos
previstos no art. 40 , e respectivos incisos e paragrafos.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

Capitulo Il
Dos Beneficios
Secéo |

Disposi¢fes Introdutérias

Art. 44. Os beneficios do Programa de Previdéncia, compreendem:
| - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez permanente;

b) aposentadoria compulséria por implemento de idade;

c¢) aposentadoria voluntéria por tempo de contribuig&o;

d) aposentadoria voluntaria por implemento de idade;

Il -- quanto aos dependentes:

a) pensao por morte do segurado;

b) penséo por auséncia do segurado;
¢) penséo por prisdo do segurado.

8 1 o . A lei poderd instituir beneficios adicionais, que somente serdo implementados, se
assegurada, por ela, a respectiva fonte efetiva de custeio atuarial total.

8 2 0. Seréo observadas as disposi¢cdes constitucionais, federais e estaduais, que dispdem sobre
o Estatuto Funcional dos Membros do Poder Judiciario, do Ministério Publico, dos Conselheiros
do Tribunal de Contas, dos Militares, bem como as das Leis Organicas nacionais e estaduais da
Magistratura e do Ministério Publico e dos militares.

Secéo I
Das Aposentadorias
Subsecéo |

Da Aposentadoria por Invalidez Permanente
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Art. 45. A aposentadoria por invalidez permanente serd concedida ao segurado ativo que for
considerado definitivamente incapacitado para o cargo publico, por motivo de deficiéncia fisica,
mental ou fisioldgica.

8§ 1 o . A aposentadoria por invalidez permanente seré precedida de licenga para tratamento de
saude ou por acidente, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

8§ 2 o . Correrdo diretamente por conta e responsabilidade do Estado o 6nus financeiro e o
pagamento respectivo, relativos as licencas de que trata o paragrafo anterior.

Art. 46. A concessdo de aposentadoria por invalidez permanente dependerd da verificacdo da
condicdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial a cargo de junta médica constituida,
nos termos estabelecidos em Regulamento, pelo Presidente da ParanaPrevidéncia, aprovado
pelo Conselho de Administracdo e homologado pelo Secretario Especial para Assuntos de
Previdéncia.

Paragrafo dnico. A aposentadoria por invalidez permanente sera devida a partir do més
subsequiente ao da publicacdo do ato concessorio.

Art. 47. Em caso de doenga que imponha afastamento compulsério, com base em laudo
conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por invalidez
permanente independera de licengca para tratamento de saude e serd devida a partir do més
subseqiiente ao da publicacdo do ato de sua concesséo.

Art. 48. A aposentadoria por invalidez permanente, observado o disposto nos arts. 112 e 113 ,
tera proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo do segurado, salvo quando decorrer de
acidente em servi¢co, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, avaliadas
pela junta médica, hipéteses em que 0s proventos serdo integrais.

8§ 1 o . Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis a tuberculose ativa,
hanseniase, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira posterior ao ingresso no servigo
publico, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avancado do mal de Paget (osteite
deformante), sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida (Aids), esclerose mudltipla,
contaminacgdo de radiacdo e outras que forem indicadas em lei, de acordo com os critérios de
estigma, deformacdo, mutilacdo, deficiéncia, ou outro fator que lhe confira especificidade e
gravidade, com base na medicina especializada.

8§ 2 o . O valor da aposentadoria por invalidez do segurado que necessitar de assisténcia
permanente de outrem, serd acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

§ 3 0. O acréscimo de que trata o pardgrafo anterior ndo podera fazer com que 0s proventos
superem a respectiva integralidade e nem sera incorporado para efeito de célculo da pensao.
Subsecéo Il

Da Aposentadoria Compulsoéria

por Implemento de Idade
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Art. 49. A aposentadoria compulsoéria, observado o disposto no arts. 112 e 113 , é devida ao
segurado ativo que completar 70 (setenta) anos de idade e terd proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo do servidor, calculados com base na remuneragdo sobre a qual havia
incidéncia da contribuicdo previdenciaria.

Subsecéo Il
Da Aposentadoria
Voluntaria por Tempo de Contribuicdo

Art. 50. A aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, observado o disposto nos arts. 112
e 113 , serd devida ao segurado ativo que a requerer, depois de completar 35 (trinta e cinco)
anos de contribuicdo, se homem, ou 30 (trinta), se mulher, cumprida a idade minima de 60
(sessenta) anos 0 homem ou de 55 (cinqiienta e cinco) a mulher, desde que cumpridos 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico estadual e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se
daré o beneficio.

Paragrafo Unico. Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo previstos neste artigo seréo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fun¢gBes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

Subsecéo IV
Da Aposentadoria
Voluntéaria por Implemento de Idade

Art. 51. A aposentadoria voluntaria por implemento de idade, observado o disposto nos arts. 112
e 113, seré devida ao segurado ativo que o requerer, depois de completar 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem; e 60 (sessenta), se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, calculados com base na remuneracdo sobre a qual havia incidéncia da contribuicdo
previdenciaria, desde que cumpridos 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigco publico
estadual e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se daréa o beneficio.

Subsecéo V
Disposi¢cOes Gerais sobre as Aposentadorias

Art. 52. As aposentadorias de que tratam os arts. 50 e 51 serdo devidas a partir do més
subseqliente ao da publicacdo do ato concessivo, e sO serdo deferidas aos servidores que
tiverem contribuido para os FUNDOS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA, durante os 60
(sessenta) meses imediatamente anteriores a protocolizagdo do requerimento de aposentadoria.

Art. 53. E vedada a cumulacdo de aposentadorias.

8 1 o . Verificada a inobservancia do disposto neste artigo, sera o beneficiario notificado para que
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exerca, no prazo de 30 (trinta) dias, o direito de opc¢éo, sob pena de suspensédo do pagamento e
devolucédo das importancias indevidamente recebidas.

§ 2 0. O disposto neste artigo ndo se aplica & aposentadoria decorrente da legitima acumulagéo
de cargos publicos e desde que ndo corresponda a tempo de servi¢o ou contribuicdo computado
para os efeitos do art. 55 .

§ 3 0. A soma do beneficio decorrente da legitima acumulacao de cargos ndo podera ultrapassar
o limite estabelecido no art. 37, inciso Xl da Constituicdo Federal.

Art. 54. Os proventos das aposentadorias referidas nesta Lei serdo calculados com base na
remuneragcdo sobre a qual havia incidéncia da contribuicdo  previdenciaria.

8§ 1 o . Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, considerar-se-a
fracdo cujo numerador sera o total daquele tempo em anos civis e 0 denominador o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais no cargo considerado.

8§ 2 0 . Se o segurado tiver sido titular de cargos sob diferentes regimes de aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, somar-se-ado as fra¢des, formadas nos termos do disposto no
pardgrafo anterior e correspondentes ao tempo de contribuicdo em cada cargo.

8 3 0 . Se tratar de aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo, quer com proventos
proporcionais, quer integrais, o segurado somente tera direito a mesma, na hipétese prevista no
pardgrafo anterior, caso a soma das fracBes seja igual ou superior a 1 (um) inteiro.

8 4 o . Nao serdo consideradas, para efeito de calculo e pagamento de quaisquer beneficios
estabelecidos por esta Lei, as promog¢Bes ou vantagens concedidas em desacordo com a
legislacdo vigente, ou sobre as quais ndo tenha havido contribuicdo previdenciaria por pelo
menos 60 meses.

8§ 5 0 . Para o cumprimento do disposto no paragrafo anterior, o 6érgdo de origem do servidor
devera juntar, ao processo de inativacao, certiddo que comprove a legalidade das promocgdes e
vantagens concedidas no periodo dos 60 (sessenta) meses imediatamente anteriores a data do
requerimento de inativagdo ou penséao.

Art. 55. Atendido o disposto no 7.634 , de 13 de julho de 1982.

Paragrafo Unico. A contagem reciproca estabelecida neste artigo s6 serd considerada para 0s
servidores que tiverem mantido sua condic&do de contribuintes da ParanaPrevidéncia, durante os
60 (sessenta) meses imediatamente anteriores a protocolizacdo do requerimento de
aposentadoria.

Secéao lll

Das Pensobes
Subsecéo |

Da Penséao por Morte

Art. 56. A pensdo por morte serd devida ao conjunto de dependentes do segurado, ativo ou
inativo, a contar da data do Obito deste, e corresponderd a integralidade da remuneracao,
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vencimentos ou proventos do segurado, sobre os quais havia a incidéncia da contribuicdo
previdenciaria por pelo menos 60 (sessenta) meses.

Subsecéo Il

Da Penséao por Auséncia

Art. 57. A pensdao por auséncia sera concedida ao conjunto de dependentes do segurado ativo ou
inativo, da reserva remunerada ou reformado, a partir da data do transito em julgado da deciséo
judicial declaratéria da mesma, e correspondera a integralidade da remuneracédo, vencimentos ou
proventos do segurado, sobre os quais tenha havido contribuicdo previdenciaria por pelo menos
60 (sessenta) meses.

Paragrafo dnico. Os dependentes de segurado desaparecido, em virtude de acidente ou
catéstrofe, fardo jus a penséo proviséria, dispensada a declaragcdo a que se refere este artigo,
mediante prova inequivoca submetida & ParanaPrevidéncia.

Art. 58. Verificado o reaparecimento do segurado, cessara imediatamente o pagamento da
pensédo, desobrigados os beneficidrios do reembolso de quaisquer quantias recebidas, cabendo
ao segurado, se for o caso, e demonstrada ma-fé ou dolo, o ressarcimento dos valores pagos.
Subsecéo Il

Da Penséo por Priséo do Segurado

Art. 59. A pensao decorrente de prisdo do segurado (auxilio reclusdo), serd concedida ao
conjunto de dependentes do segurado recolhido a prisdo, que ndo receba remuneracao,
vencimentos ou proventos de inatividade.

8 1 0. A penséo decorrente de prisdo consistird em renda mensal equivalente a 2/3 (dois tergos)
da remuneracdo, vencimentos ou proventos do segurado, sobre os quais tenha havido
contribuicdo previdenciaria por pelo menos 60 (sessenta) meses e subsistira enquanto perdurar o
seu recolhimento a priséo.

§ 2 0 . A penséo decorrente de prisdo sera devida a contar da data em que for requerida pelos
dependentes do segurado, que deverdo instruir seu pedido com certiddo do efetivo recolhimento
do segurado a prisdo, sendo obrigatdria, para a manutencdo do beneficio, a apresentacao
periddica de declaracdo de permanéncia na situacao de preso.

8 3 0. Se, cumulativamente com condenagdo penal, o segurado sofrer perda da fungéo publica, a
pensdo decorrente de prisdo sera devida até o terceiro més subsequiente ao da sua libertagcéo.

8 4 o . Ressalvado o disposto no paragrafo anterior, o direito a pensdo decorrente de prisdo
extinguir-se-4 no dia imediato aquele em que o segurado for posto em liberdade, ainda que
condicional.

8 5 0. No caso de falecimento do segurado enquanto preso, a pensao decorrente de prisdo sera
convertida em penséo por morte, salvo na hipétese do 8§ 3 0 ., caso em que o beneficio sera pago
até o terceiro més seguinte ao do 6bito do segurado.

8§ 6 0 . No caso da conversdo de que trata o paragrafo anterior, o beneficio passard a ser
calculado nos termos do art. 56 .
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8§ 7 o . A fuga da prisdo, por parte do segurado, implicard a suspensdo da penséo.
Subsecéo IV

Disposi¢cOes Gerais Sobre as Pensdes

Art. 60. Caso nédo tenha havido contribuicdo pelo prazo estabelecido nos arts. 56 , 57 e 59 , os
beneficios de que tratam, serdo calculados de forma proporcional ao tempo de contribuicéo,
ficando assegurado, no minimo, um beneficio igual a 60% (sessenta por cento) da Ultima
remuneragao, vencimento ou proventos sobre a qual o segurado contribuia.

§ 1 0. Caso o 6bito do segurado se dé em decorréncia do servigo, sem que se cumpra 0 prazo
estabelecido no art. 56 , o beneficio corresponderd a integralidade da remuneracdo ou
vencimentos do segurado.

§ 2 0o . Com excec¢do de beneficio decorrente de casal contribuinte ou de segurado enquadrado
no art. 80 , é vedada a cumulagéo de pensao previdenciaria.

§ 3 0 . Verificada a existéncia de cumulacao de pensdes, sera o beneficiario notificado para que
exerca, no prazo de 30 (trinta) dias, o direito de opc¢édo, sob pena de suspensédo do pagamento e
devolucédo das importancias indevidamente recebidas.

8 4 0 . O beneficio da pensédo, observado o disposto nos 88 11 e 12 deste artigo, sera pago
integralmente e em partes iguais ao cdnjuge ou convivente e aos filhos ou aqueles a estes
equiparados.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n 0 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

8 5 o . Inexistindo filhos ou outros dependentes a estes equiparados, o conjuge ou convivente
receberd o beneficio de forma integral.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n o 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

8 6 0 . Se o0 segurado for vilvo, ou se o cdnjuge ou convivente ndo tiver direito a penséo, o
beneficio ser4 pago integralmente aos filhos ou outros dependentes a estes equiparados, nos
termosdo §1o0., doart. 42 .

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

§ 7 o . Inexistindo os dependentes de que tratam os incisos | e Il do art. 42 , o beneficio podera
ser pago, integralmente e em partes iguais, aos dependentes inscritos pelo segurado, conforme
88§50a8o0doart. 42.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n o 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

§ 8 0 . N@o se adiard a concessdo do beneficio por falta de habilitacdo de outros possiveis
dependentes.
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8§ 9 0. A divisdo do valor da pensédo nos termos deste artigo podera ser refeita a qualquer tempo,
se houver habilitacdo posterior de outros dependentes que facam jus ao beneficio.

§ 10. Concedida a penséo, qualquer habilitagdo posterior que implique novo rateio do beneficio
s6 produzira efeitos a partir da data em que for deferida a inclusdo do dependente.

8§ 11. Se o ex-cOnjuge ou ex-convivente do segurado, credor de alimentos, faré jus a percepcao
do beneficios da pensdo previdenciaria, caso em que, este serd igual ao valor da pensao
alimenticia que receberia do servidor segurado.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n 0 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

§ 12. No caso do paragrafo anterior, o valor do beneficio destinado aos demais dependentes,
sera calculado mediante o abatimento do valor dos alimentos devidos ao ex-conjuge ou ex-
convivente, dividindo-se o valor remanescente com observancia do que dispdem o capute § 4 o
deste artigo.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n o 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

§ 13. Caso nao haja outros dependentes, o valor remanescente de que trata o § 12 serd
cancelado.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diério Oficial de 26 de maio de 1999.

§ 14. O valor da pensao decorrente de legitima cumulagdo, ndo poderd ultrapassar o limite
estabelecido no art. 37, inciso Xl da Constituicdo Federal.

Art. 61. A cota da pensao sera extinta pelo adimplemento de idade, pela cessacédo da invalidez ou
incapacidade, pelo casamento ou morte do dependente, ou pela ocorréncia de qualquer evento
gue motive o cancelamento da inscricao.

8§ 1 o . O pensionista que constituir unido estavel com terceiro, perdera o direito ao beneficio.

§ 2 0. O casamento ou a constituicdo da unido estavel, conforme referido no paragrafo anterior,
devera ser comunicado imediatamente pelo pensionista a ParanaPrevidéncia, sob pena de se
obrigar ao ressarcimento dos valores indevidamente recebidos, podendo a ParanaPrevidéncia,
de oficio, promover o cancelamento da inscricgdo do pensionista e do pagamento do beneficio,
independentemente da responsabilizacdo do omisso.

§ 3 0 . Observado o disposto no art. 60 e paragrafos, sempre que se extinguir uma cota de
pensdo, processar-se-a um novo rateio entre os dependentes remanescentes.

8§ 4 o . Com a extincdo da cota do Ultimo pensionista, extinguir-se-4 também a pensé&o.
Secéao IV

Disposices Gerais Sobre os

Beneficios Previdenciarios
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Art. 62. Concedido o beneficio previdenciario, serd o ato publicado e encaminhado & apreciagéo
do Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o
pagamento do beneficio serd imediatamente suspenso e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 63. O despacho conjunto, do Diretor-Presidente e do Diretor de Previdéncia, que indeferir a
concessao de beneficio previdenciario, poderd ser objeto de recurso dirigido ao Conselho de
Administracéao.

8§ 1 0. O recurso de que trata este artigo deverd ser protocolizado no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da notificacdo do indeferimento.

§ 2 o . Oferecido o recurso, este serd relatado pela Diretoria Juridica e remetido, pelo Diretor de
Previdéncia, ao Conselho de Administracdo, que proferira sua decisdo em reunido ordinéria.

Art. 64. O segurado aposentado por invalidez permanente e o pensionista invalido, enquanto ndo
completarem 55 (cinquienta e cinco) anos de idade, serdo obrigados, sob pena de suspenséo do
beneficio, a se submeterem, periodicamente, a exame a cargo de junta médica, constituida nos
termos do art. 46 , para o efeito de se comprovar a persisténcia da invalidez.

Art. 65. Sem prejuizo do direito ao beneficio, ndo havera pagamento retroativo, se este néo for
requerido no prazo de 6 (seis) meses contados da data do fato gerador do beneficio.

Art. 66. O beneficio sera pago diretamente ao segurado ou pensionista, salvo em caso de
justificado impedimento, quando sera pago a procurador, cujo mandato ndo tera prazo superior a
6 (seis) meses, podendo ser renovado.

8§ 1 o . O pagamento de beneficio devido ao segurado ou pensionistas, civiimente incapaz ou
ausente, podera ser feito ao cénjuge ou convivente, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na
sua falta, e por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, 0 pagamento a curador natural,
reconhecido como tal pela PARANAPREVIDENCIA, mediante termo de compromisso firmado no
ato do recebimento.

§ 2 o . O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dependentes

habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos sucessores na forma da Lei civil,
independentemente de inventério ou arrolamento.

Art. 67. O beneficio poderd ser pago mediante depdsito em conta corrente individual ou por
autorizacdo de pagamento, nos termos de regulamentacdo a ser editada pelo Diretor-Presidente
da ParanaPrevidéncia e aprovada pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. Ser& fornecido, mensalmente, ao segurado ou pensionista, demonstrativo das
importancias recebidas, bem como o valor discriminado de todos os descontos ocorridos.

Art. 68. Salvo quanto ao valor devido aos Programas de Previdéncia e de Servicos Médico-
Hospitalares ou derivado da obrigacdo de prestar alimentos reconhecida em sentenca judicial, o
beneficio ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito sua
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cessao, ou a constituicdo de qualquer 6nus sobre ele, bem como a outorga de procuragédo, com
poderes irrevogaveis ou em causa propria, para o seu recebimento.

Art. 69. Podem ser descontados da remuneracéo, proventos e beneficios:

| - as contribuicdes e valores devidos pelos segurados e pensionistas aos FUNDOS DE
NATUREZA PREVIDENCIARIA e de SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES;

Il - os valores pagos indevidamente pela ParanaPrevidéncia;
Il - o imposto de renda retido na fonte, ressalvadas as disposicdes legais;
IV - a pensao de alimentos decretada em decisédo judicial;

V - as contribuicbes e mensalidades autorizadas pelos segurados e pensionistas.

§ 1 0. Na hipétese do inciso I, o desconto sera feito em parcelas, de forma que ndo exceda 20%
(vinte por cento) do valor do beneficio.

8§ 2 0. No caso de ma-fé, o percentual a que se refere o paragrafo anterior podera chegar a 50%
(cinglienta por cento).

Art. 70. Os proventos da aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma proporgao,
sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade.

81 o . Para efeitos deste artigo, sob pena de responsabilidade, qualquer reajuste, revisdo ou
modificagdo na remuneracdo ou no Plano de Carreira dos servidores e militares do Estado
devera ser precedido de estudo atuarial para a necesséria compatibilizagcdo dos respectivos
Planos de Custeio Atuarial.

§ 2 0 . A concessdo de quaisquer beneficios ou vantagens aos servidores em atividade ou aos
militares da ativa e sua extensdo aos segurados inativos e pensionistas, inclusive quando
decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a inatividade
ou de que era titular o segurado na data de seu falecimento, somente poderd ocorrer apés
procedidos 0s necessérios estudos atuariais para cobranca das respectivas contribuicdes
previdenciarias a serem pagas pelo Estado e beneficiarios, bem como a adaptagdo dos Programa
de Beneficios Previdenciarios e do respectivo Programa de Custeio Atuarial.

§ 3 0. Salvo em caso de divisdo, nenhum dos beneficios previstos nesta Lei tera valor inferior a
um salario minimo.

Art. 71. Excetuado o caso de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de contribuicdes.
Art. 72. Mediante justificacdo processada perante a ParanaPrevidéncia, nos termos a serem
estabelecidos em Regulamento editado pelo Diretor-Presidente da ParanaPrevidéncia e
aprovado pelo Conselho de Administracdo, podera suprir-se a falta de qualquer documento ou
fazer-se prova de fato de interesse dos segurados, dependentes e pensionistas, salvo 0s que se
referirem a registros publicos.

Secéao V

Do Regime Previdenciario dos



Ocupantes de Cargos Temporarios

Art. 73. A ParanaPrevidéncia podera celebrar convénio com todos os Poderes, inclusive o
Ministério Publico do Estado e o Tribunal de Contas do Estado, tendo por objeto assegurar
aos titulares de cargos em comissdo, os beneficios previdenciarios de que trata esta
Secao.
- Dispositivo com a redacgéo determinada pela Lei-PR n 0. 12.556 de 25 de maio de
1999, publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.
8 1 o . Os titulares de cargo em comissdo, fardo jus, no curso de ocupacdo do cargo
comissionado, ao beneficio de aposentadoria por invalidez permanente, nas mesmas condi¢des
previstas nos arts. 45 a 48 , ressalvando-se que a proporcionalidade sera calculada sobre o
tempo de ocupacdo de cargo comissionado, conforme disposto no respectivo convénio; e 0s
dependentes terdo direito & pensédo por morte, se o falecimento se der durante o periodo da
ocupacao do cargo, ou, ainda, na situacdo, do agente, como inativo ou invalido.

- Dispositivo com a redacéo determinada pela Lei-PR n 0. 12.556 de 25 de maio de
1999, publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.
8§ 2 0 . A aposentadoria por invalidez permanente e a pensdo por morte serdo concedidas com
base em saldo provisionado em Conta Individualizada, cuja formacao serd regulamentada em
convénios a que se referem este artigo, considerando o tempo de ocupacdo de cargo
comissionado e atendidas as condi¢fes previstas nos artigos 45 a 48 e 56 , 60 e 61 .

8§ 3 0 . Havendo exoneracdo do cargo em comisséo, o saldo acumulado da Conta Individualizada
podera ser, a qualquer tempo, por opcdo do interessado, resgatado por seu titular, ou pelos
dependentes no caso de morte do primeiro; ou destinado a plano previdenciario de entidades
abertas de previdéncia privada ou companhia seguradora legalmente habilitada a conceder
beneficios previdenciérios ou ainda ser convertido em renda mensal.

8 4 0 . O resgate ou a destinacao prevista no paragrafo anterior sera o saldo provisionado, na
Conta Individualizada, correspondente as contribuicdes vertidas pelo Estado e pelo segurado,
ndo ocorrendo reversdo de qualquer parcela da Conta Individualizada para o FUNDO DE
PREVIDENCIA.

Art. 74. Ao servidor publico estadual em exercicio de mandato eletivo, afastado do cargo, aplica-
se o disposto no art. 38 da Constituicdo Federal e no art. 87 desta Lei.

Paragrafo unico. O periodo de afastamento serd contado como tempo de servi¢co, consoante o
estatuido no inciso IV do dispositivo  constitucional referido neste  artigo.

Art. 75. Aos detentores de mandato eletivo junto ao Poder Legislativo Estadual que ndo se
encontrarem na situagao prevista no artigo anterior, aplica-se o disposto nos arts. 44 , 45 , 46 , 47
, 51 , cuja regulamentacdo se dar4d mediante convénio a ser celebrado entre a
PARANAPREVIDENCIA e a Assembléia Legislativa.

Paragrafo Unico. O convénio de que trata este artigo, que permitira contribuicdo facultativa,
devera obedecer regras que forem fixadas em Resolugcdo da Assembléia Legislativa.
Titulo IV

Do Programa de Servico Médico Hospitalar

Art. 76. O FUNDO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES, instituido nos termos que dispéem
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os arts. 34, inciso XIV e 42 da Constituicao Estadual e atendendo ao que for estabelecido em
Regulamento especifico, editado pelo Diretor-Presidente da ParanaPrevidéncia, aprovado pelo
Conselho de Administracdo e homologado pelo Secretario Especial para Assuntos de
Previdéncia, abrangera, em favor dos segurados, dos dependentes, enumerados nos incisos | e
Il, alineas a a ¢ do art. 42 e dos pensionistas, servicos médicos, hospitalares e complementares,
que poderao ser prestados em estabelecimentos préprios da ParanaPrevidéncia ou mediante a
contratacdo de prestadores de servicos publicos ou privados.

§ 1 o . A contratagdo de terceiros para a prestacdo dos servicos de que trata este artigo,
observado o que dispdem os arts. 12 , i, he 32, § 1 o . , serd de competéncia conjunta do
Diretor-Presidente e do Diretor de Servicos Médico-Hospitalares, mediante regras a serem
estipuladas no Regulamento.

§ 2 o . A remuneragao dos servigos médico-hospitalares e complementares devera ser fixada em
tabela prépria da ParanaPrevidéncia.

§ 3 o . Os dependentes enumerados nas alineas a a ¢ do § 5 o do art. 42 somente serdo
abrangidos pelos servicos médicos, hospitalares e complementares de que trata este artigo
desde que haja, por parte do segurado, contribuicdo especifica, calculada atuarialmente, nos
termos a serem fixados em Regulamento pela ParanaPrevidéncia.

§ 4 o . Mediante convénio, com elaboragdo de calculo atuarial especifico, aos detentores de
mandato eletivo do Poder Legislativo Estadual e aos titulares de cargos em comissdo, sem
vinculo efetivo com o Estado, poderao ser prestados os servicos médico-hospitalares de que trata
este Titulo.

Art. 77. Os SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES a serem estabelecidos no Regulamento de
que trata o art. 76 , serdo tdo amplos quanto permitirem os recursos disponiveis para este fim,
assegurando-se, no minimo:

a) consultas médicas eletivas e atendimento emergencial, em numero ilimitado;
b) exames complementares de diagnosticos e de tratamento e demais procedimentos
ambulatoriais;

c) internamentos eletivos e emergenciais clinicos, cirurgicos, obstétricos, pediatricos e
internagcdes em Unidade de Terapia Intensiva — UTI, com cobertura integral;

d) tratamento fisioterapico.

§ 1 o . O Conselho de Administragdo devera fixar o nivel anual de cobertura dos servigos, com
base na arrecadacao prevista, ocasido em que devera estabelecer limitagcdo para exames de
custo elevado e fixagdo de elementos moderadores para consultas eletivas, emergenciais e
exames complementares.

§ 2 o . O Regulamento de que trata o caput deste artigo devera estabelecer taxativamente os
procedimentos que n&o estardo cobertos pelo FUNDO DE SERVICOS MEDICO-
HOSPITALARES.

§ 3 o . Na fixagdo dos elementos moderadores se devera estabelecer valores minimos e
maximos, a serem pagos pelo segurado ou pensionista, 0os quais deverao guardar relagdo com a
faixa salarial do segurado ou pensionista.
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Titulo V
Do Custeio do Sistema de Seguridade Funcional

Art. 78. A contribuicdo mensal dos segurados e pensionistas, para 0 FUNDO DE PREVIDENCIA,
dar-se-a nas seguintes proporc¢oes:

| - 10% (dez por cento) sobre a parcela da remuneracgéo, subsidios, proventos ou pensédo que for
menor ou igual a R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais);

Il - 14% (quatorze por cento) sobre a parcela da remuneracédo, subsidios, proventos ou penséo
que for superior a R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais);

8§ 1 o . Na aplicagdo das faixas de que tratam os incisos | e Il considerar-se-ao:
a) quando servidor ativo, o valor bruto da remuneracao ou subsidio percebido;

b) quando inativo, o total bruto dos proventos;

¢) quando pensionista, o valor total bruto do respectivo beneficio.

§ 2 0 . O segurado que ao ingressar no servico publico estadual contar com idade igual ou
superior a 35 anos tera, enquanto na atividade, majorada as contribuicdes de que trata este
artigo, em percentuais calculados atuarialmente.

8§ 3 0 . O célculo de que trata o paragrafo anterior deverd considerar a idade e o histérico
previdenciario do segurado na data de ingresso no servico publico estadual, observada a
compensacao financeira prevista no artigo 201, 8 9 o . da Constituicdo Federal.

Art. 79. Os segurados ativos, inativos e os pensionistas contribuirdo, mensal e obrigatoriamente,
para 0 FUNDO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES, com percentual de 2% (dois por
cento) sobre o total de sua remuneracao, subsidios, proventos e pensao.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

Art. 80. No caso de acumulagao de cargos, as contribuicdes de que tratam os arts. 78 e 79 seréo
calculadas sobre a soma das correspondentes bases contributivas.

Art. 81. As contribuicdes dos detentores de mandato eletivo do Poder Legislativo Estadual e dos
titulares de cargos em comissdo, sem vinculo funcional efetivo, para cobertura dos beneficios
previdenciarios e para formagédo da Conta Individualizada, seréo objeto de fixagdo nos convénios
neles mencionados.

Paragrafo Unico. Para a fruicdo dos servigos de que cuida o art. 76, 8 4 o ., a contribuicdo dos
agentes publicos referidos neste artigo sera a do art. 79.

Art. 82. Os beneficios previdenciarios a que fazem jus os segurados inativos e pensionistas de
que trata o art. 29 serdo custeados, com as verbas estaduais contempladas no referido
dispositivo.

8 1 o . Serd obrigagdo do Estado fornecer & ParanaPrevidéncia a totalidade dos recursos
referidos no caput deste artigo, até o dia 29 (vinte e nove) do més de competéncia, j efetuados
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os devidos descontos individuais dos segurados ativos, inativos e pensionistas abrangidos pelo
dispositivo, inclusive das contribuicbes para o Programa de Previdéncia, as quais serdo
recolhidas ao Tesouro do Estado.

8§ 2 0 . No caso de inadimpléncia do Estado, em face da ParanaPrevidéncia, cabera aquele
pagar, diretamente, os beneficios do més, sem prejuizo da tomada, pela Instituicdo, das medidas
juridicas necessérias a regularizacao da situacéo.

§ 3 0 . O Estado fornecerd, com antecedéncia de 10 (dez) dias ao prazo fixado no 8§ 1 o ., 0s
elementos necessérios a emissdo dos contracheques dos segurados e pensionistas, incluidos os
dados referentes aos descontos a que alude o mencionado paragrafo.

8§ 4 o . Enquanto ndo efetivado o encaminhamento a que se refere o paragrafo anterior, a
ParanaPrevidéncia ndo estara obrigada a efetivar o pagamento dos beneficios correspondentes.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

8 5 0. Os recursos especificados no caput deste artigo constituirdo o FUNDO FINANCEIRO a ser
criado pela ParanaPrevidéncia, o qual serd investido de acordo com as regras previstas para o
FUNDO DE PREVIDENCIA e contabilizado a parte.

Art. 83. A contribuicio mensal do Estado para o FUNDO DE PREVIDENCIA dar-se-4 nas
seguintes proporcdes:

| - 10% (dez por cento) sobre a parcela da remuneracédo, proventos, subsidio ou pensdo que for
menor ou igual a R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais);

Il - 14% (quatorze por cento) sobre a parcela da remuneracdo, proventos, subsidio ou penséo
que for superior a R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais).

8 1 0. Na aplicacdo das faixas de que tratam os incisos | e Il considerar-se-ao:
a) quando segurado ativo, o valor bruto da remuneracao ou subsidio percebido;
¢) quando inativo, o total bruto dos proventos;

d) quando pensionista, o valor total bruto do respectivo beneficio.

§ 2 0. O pagamento, pelo Estado, das contribuicbes mensais a que se referem os incisos | e Il do
art. 78 e os incisos | e Il deste artigo, poderao ser efetivadas com recursos em espécie e dagdes
em pagamento, sendo 0S pagamentos com recursos em espécie nos seguintes percentuais
minimos mensais:

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n 0 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

a) 20% (vinte por cento), no curso dos dois primeiros anos, a contar da data de implantacdo da
ParanaPrevidéncia;

b) 30% (trinta por cento), durante 0s dois anos seguintes;
c) 40% (quarenta por cento), ao longo dos 5 o . (quinto) e 6 o . (sexto) anos;
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d) 45% (quarenta e cinco por cento), no 7 o . (sétimo) ano, aumentando, este percentual, em
progressao aritmética, a razao de 5% (cinco por cento) ao ano, até alcancar 100% (cento por
cento), no 1 o . (primeiro) més do 18 o . (décimo oitavo) ano.

8 3 0. No caso das dacOes em pagamento ndo serem suficientes para atingir a complementacao
necessaria prevista no paragrafo anterior, o Estado dever4d complementar com recursos em
espécie.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n 0 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

8 4 o0 Na integralizacdo do percentual a que se refere o caput deste artigo serdo considerados 0s
valores das da¢des em pagamentos previstas no art. 85 .

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 13.443 , de 11 de janeiro de 2002,
publicada no Diario Oficial do Estado n 0 6.148 de 14 de fevereiro de 2002.

8§ 5 0 . As contribuicbes previdenciarias mensais do Estado correrdo, conforme o caso, a cargo
das dotac¢6es proprias dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico, do
Tribunal de Contas e das Instituicbes de Ensino Superior, respeitado o disposto no capute no § 4
0 . deste artigo.

Art. 84. A contribuicio mensal do Estado para o FUNDO DE SERVICOS MEDICO-
HOSPITALARES consistira no percentual de 2% (dois por cento) dos valores creditados em folha
de pagamento do total das remuneragdes, proventos e pensdes dos servidores ativos, inativos,
dos militares da ativa, da reserva remunerada ou reformados e pensionistas.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999

Art. 85. O Estado podera fazer doagdes para os FUNDOS de que trata esta Lei, mediante a
transferéncia, por aquele, de bens mdéveis ou iméveis, desde que aceitos pelo Conselho de
Administracdo da ParanaPrevidéncia.

8 1 o . No caso de acgdes, seu preco sera apurado junto aos Mercados Organizados,
notoriamente reconhecidos, representados pelas Bolsas de Valores e pelos Mercados de Balcdo
formais.

§ 2 0. Quanto aos imQveis e outros ativos, serd contratada empresa especializada em avaliagdo
no setor de que se trate.

§ 3 0. O Conselho de Administracdo somente aceitard os bens oferecidos pelo Estado, se os
mesmos se enquadrarem nas condi¢cfes estabelecidas no Plano de Aplicacbes e Investimentos,
revistam-se de boa liquidez e rentabilidade e se encontrem em situacéo de regularidade dominial.

8 4 0 : @] prazo para a deliberacéo do Conselho sera de:
a) 150 (cento e cinqlienta) dias, a partir da data da implantacdo da ParanaPrevidéncia, quanto
aos bens oferecidos pelo Estado até 10 (dez) dias a contar da mesma;

b) 60 (sessenta) dias, para os bens que o Estado vier ulteriormente a oferecer.
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§ 5 o . O Estado tera o prazo de 30 (trinta) dias, contado da notificagdo de aceitagdo dos bens
oferecidos, para concretizar a transferéncia destes para a ParanaPrevidéncia.

§ 6 o . O valor das doacdes feitas pelo Estado e incorporadas ao patriménio da
ParanaPrevidéncia sera atuarialmente considerado em cada reavaliagdo da contribuicdo
previdenciaria mensal do Estado, respeitado sempre o limite minimo, também atuarialmente
fixado, de aporte em dinheiro.

Art. 86. E obrigacdo do Estado:

| — efetuar, até o 5 o . (quinto) dia util do més seguinte ao de competéncia, a transferéncia, em
espécie, das contribuicbes mensais que lhe couberem, para os respectivos FUNDOS, nos termos
dos arts. 84 e 85 ;

Il - proceder, mensalmente, o desconto, sobre a respectiva remuneracao, da contribuicdo dos
segurados ativos participantes dos Planos de Beneficios Previdenciarios e de Servicos Médico-
Hospitalares e dos correspondentes FUNDOS, repassando a ParanaPrevidéncia,
impreterivelmente até o 5 o . (quinto) dia util, apés o pagamento dos vencimentos, os valores
estabelecidos no Plano de Custeio Atuarial, nos termos dos artigos 78 , 79 ,83 e 84 ;

Il - fornecer, no prazo fixado no inciso | deste artigo, o montante destinado a cobertura das
DESPESAS ADMINISTRATIVAS VINCULADAS, nos termos do art. 30 ;

§ 1 o . Na hipétese de mora no recolhimento ou repasse, pelo Estado, das verbas de que tratam
os incisos I, Il e lll, pagara ele, a ParanaPrevidéncia, pelo atraso, atualizagédo e juros moratoérios
legais.

§ 2 o . Para efeitos do disposto no paragrafo anterior, sem prejuizo da aplicagdo, aos
responsaveis pela mora, do disposto no art. 8 o . da Lei Federal n o . 9.717 , de 27 de novembro
de 1998, a ParanaPrevidéncia, devera ingressar em juizo, buscando obter medida cautelar de
arresto, sequestro ou outro meio que possa assegurar o bloqueio e a disponibilizagdo de recursos
existentes na conta do Tesouro Estadual.

§ 3 0. Sob pena de incidir em infragdo administrativa, a medida prevista no paragrafo anterior
devera ser tomada de forma compulséria pelo Diretor-Presidente da ParanaPrevidéncia, até 10
(dez) dias apds a constatacdo da auséncia de recolhimento.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

§ 4 o . O Governador do Estado, os Presidentes do Poder Judiciario, do Poder Legislativo, do
Tribunal de Contas e o Procurador Geral da Justi¢ca, serdo responsabilizados na forma da Lei,
caso o recolhimento das contribuicbes a cargo desses 6rgdos ndao ocorram nas datas e
condicdes estabelecidas nesta Lei, 0 mesmo ocorrendo aos servidores ordenadores de despesas
encarregados das folhas de pagamento e dos recolhimentos das contribuicdes referidas.

§ 5 0. O Tribunal de Contas devera declarar ndo aprovadas as contas referentes ao pagamento
dos servidores, quando nao repassadas as contribuicdes aos respectivos FUNDOS, enquanto
perdurar o débito.
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8 6 0 . Observado o disposto nos arts. 73 e 75 , a contribuicdo do Estado para a Conta a que se
referem aqueles dispositivos, serd feita, tdo somente, enquanto durar o exercicio do mandato
eletivo ou a titularidade do cargo comissionado.

Art. 87. No caso de inexisténcia ou suspenséo de remuneracao, e para assegurar os seus direitos
e os de seus dependentes, caberd ao segurado a obrigagdo de recolhimento, diretamente a
ParanaPrevidéncia, das contribuicdes previstas nos arts. 78 e 79 , considerados 0s vencimentos
do cargo do segurado e verbas pessoais.

8§ 1 o . Para os fins do disposto no caput deste artigo, o Estado devera comunicar previamente a
ParanaPrevidéncia, com a remessa da documentacdo pertinente, os casos de inexisténcia ou
suspensédo de remuneracao.

§ 2 0. A contribuicdo sera recolhida mediante guia, até 0 5 o . (quinto) dia util apés o pagamento
dos vencimentos dos servidores.

§ 3 0. O atraso no recolhimento criara para o servidor a obrigacdo de pagamento dos acréscimos
estabelecidos pelo 8§ 1 0 . do art. 86 .

8 4 0. Em caso de inadimpléncia, a concessédo de qualquer beneficio sé poderé dar-se, mediante
o desconto dos valores ndo recolhidos, acrescidos das verbas a que se refere o paragrafo
anterior.

8 5 0 . O restabelecimento dos vencimentos deverd ser imediatamente comunicado a
ParanaPrevidéncia, devendo o segurado, incontinenti, comprovar o pagamento dos valores das
contribuicdes a que esta obrigado, procedendo-se, em caso de existéncia de débito, nos termos
do disposto no paragrafo anterior.

Art. 88. Seréo realizadas avaliagdes atuariais dos Planos de Custeio Atuarial, pelo menos uma
vez por ano, quando do encerramento do balanco anual da ParanaPrevidéncia, e nas quais seréo
estabelecidas as contribuicbes do Estado e as RECEITAS ADMINISTRATIVAS VINCULADAS.

8§ 1 o . Caso seja verificado superdvit ou déficit técnico atuarial pelo prazo de 3 (trés) anos
consecutivos, havera a revisdo obrigatoria dos Planos de Custeio Atuarial.

§ 2 0. Qualquer ato dos Poderes Publicos que venha a repercutir financeira ou atuarialmente no
custeio dos beneficios e servi¢os, ou dos encargos administrativos da ParanaPrevidéncia, terd o
valor dessa repercussdo quantificado monetariamente, sendo de integral responsabilidade do
Estado a respectiva cobertura.

Titulo VI

Do Regime Financeiro e Contabil

Art. 89. O regime financeiro do Programa de Beneficios Previdenciarios, a cargo do FUNDO DE
PREVIDENCIA, sera:

| - de capitalizagéo, para as aposentadorias ndo decorrentes de invalidez;
Il - de reparticdo de capital de cobertura, nas aposentadorias por invalidez e na penséo.

8§ 1 o . O regime financeiro de que trata o inciso Il podera ser substituido pelo regime de
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capitalizacao.

§ 2 0. O regime financeiro dos Programas de Servigos Médico-Hospitalares e Complementares a
cargo do FUNDO DE SERVICO MEDICO-HOSPITALAR sera o de reparticdo de capital e de
cobertura, sendo que, do montante total da arrecadacdo, o excedente sera destinado a
capitalizacao.

Art. 90. O exercicio financeiro da ParanaPrevidéncia coincidird com o ano civil.

Art. 91. A ParanaPrevidéncia contard com Plano de Contas, Orcamento Anual e Plurianual e
Programas de Beneficios Previdenciarios, de Servicos Médico-Hospitalares, de Custeio Atuarial,
e de Aplicacdes e Investimentos, visando sempre ao equilibrio econémico-financeiro e atuarial.

Art. 92. O regime contébil-financeiro ajustar-se-a ao prescrito pelas normas técnicas especificas e
as operacgdes serdo contabilizadas segundo os principios geralmente aceitos, sendo seus
resultados apurados pelo sistema de areas de responsabilidades.

Paragrafo unico. O Plano de Contas da ParanaPrevidéncia obedecera, no que couber, as regras
federais adotadas para as entidades fechadas de previdéncia privada.

Art. 93. A ParanaPrevidéncia mantera sua contabilidade, seus registros e seus arquivos
atualizados, para facilitar a inspecdo permanente e o controle das contas pela Auditoria Externa
Independente e pelo Conselho Fiscal.

Art. 94. A ParanaPrevidéncia contard com a assessoria de Atudrio Externo, que emitird Nota
Técnica Atuarial e parecer sobre o exercicio, do qual constara, obrigatoriamente, andlise
conclusiva sobre a capacidade dos Planos de Custeio Atuarial, para dar cobertura aos Programas
de Beneficios Previdenciarios e de Servigcos Médico-Hospitalares.

Art. 95. Serédo elaborados balancetes mensais e balanco, relatério e prestacdo de contas anuais.

Art. 96. A ParanaPrevidéncia poderd celebrar contratos e convénios, a fim de realizar seus
objetivos institucionais.

Titulo VII

Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 97. O Estado do Parand é o responsavel, direto e exclusivo:

| - pelo aporte total das RECEITAS PREVIDENCIARIAS VINCULADAS destinadas ao FUNDO
FINANCEIRO, para pagamento dos beneficios a que se referem os arts. 29 e 82 e seus
paragrafos;

Il - pelo pagamento e repasse das contribuicbes mensais aos respectivos FUNDOS;

Il - pela alocacéo integral das RECEITAS ADMINISTRATIVAS VINCULADAS;

IV - pelos recursos destinados a Conta de que tratam os arts. 73 e 75.

Art. 98. O Estado é solidariamente responsavel com a ParanaPrevidéncia, pelo pagamento dos

beneficios a que fizerem jus os segurados e pensionistas, participantes do Plano de Beneficios
Previdenciarios a cargo do FUNDO DE PREVIDENCIA; e, nos mesmos termos, em relacdo ao



Plano de Servicos Médico-Hospitalares a cargo do FUNDO DE SERVICOS MEDICO-
HOSPITALARES.

Art. 99. O Poder Executivo podera, mediante Decreto a ser ratificado pela Assembléia Legislativa,
alterar os percentuais de contribuicdes previstos nos arts. 78, 79, 83 e 84 desta Lei, desde que o
custo total do Plano de Beneficios Previdenciarios e de Servicos Médico-Hospitalares assim o
exija, com base em calculo atuarial, observado como limite o estabelecido na Lei Federal n o .
9.717 , de 27 de novembro de 1998.

Art. 100. A ParanaPrevidéncia goza, nos termos do prescrito pelo art. 150, inciso VI, alineas a e
¢, da Constituicdo Federal, de imunidade em relagcdo aos impostos federais e municipais, bem
assim € beneficiaria de isencao dos tributos estaduais.

Art. 101. Observado o disposto no art. 99, ndo havera isencdes ou reduc¢des de contribuicdes de
segurados ativos, inativos e pensionistas.

Art. 102. Fica o Estado permanentemente obrigado a viabilizar a preservacdo da
ParanaPrevidéncia, cuja extingdo, mediante autorizacdo da Assembléia Legislativa, somente
podera dar-se por via judicial, e no caso de inequivoca comprovacgdo da absoluta impossibilidade
de sua manutencao.

§ 1° . Se extinta a ParanaPrevidéncia, ser4 seu patrimoénio destinado ao Estado do Paran4,
sendo obrigacdo deste manter a identidade e os fins do FUNDO DE PREVIDENCIA e do FUNDO
DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES e os direitos adquiridos dos beneficiarios a eles
vinculados, ndo podendo, em nenhuma hipotese, descaracteriza-los, extingui-los ou incorpora-los
ao Tesouro Estadual.

§ 2° . No caso do paragrafo anterior, o patrimoénio fisico da ParanaPrevidéncia devera ficar
vinculado as finalidades afetas a previdéncia e aos servicos médico-hospitalares dos servidores,
militares seus dependentes e pensionistas estaduais.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

§ 3°. Em nenhuma hipétese podera haver transferéncia de recursos entre os FUNDOS instituidos
por esta lei.

Art. 103. Todas as atividades de natureza previdenciaria, atualmente desenvolvidas pela
autarquia IPE e pela Secretaria de Estado de Administracdo passardo para a competéncia da
ParanaPrevidéncia em que aquela se transforma, no prazo maximo de 1 (um) ano, a contar da
data em que se formalizar o Contrato de Gestédo previsto nos arts. 5°. e 6° .

§ 1°. No mesmo prazo de que trata este artigo a ParanaPrevidéncia devera iniciar a prestacao
dos servi¢cos médico-hospitalares de que trata esta Lei.

§ 2 0 . Para atendimento do disposto neste artigo, o Diretor-Presidente da ParanaPrevidéncia,
poderd solicitar servidores hoje lotados na autarquia IPE ou na Secretaria de Estado da
Administracdo, para que fiquem a disposi¢do da Instituig&o.

8 3 0 . Os servidores que forem requisitados pela ParanaPrevidéncia, permanecerdo com seus
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respectivos cargos e no desempenho de suas funcdes, até que se institua o Plano de Cargos e
Salarios e se efetive o processo seletivo respectivo.

8 4 o . Os demais servidores da autarquia IPE, que ndo forem requisitados pelo Diretor-
Presidente da ParanaPrevidéncia, serdo colocados a disposicdo da Secretaria de Estado da
Administracdo, para reaproveitamento e realocacdo no ambito da administracdo direta,
autarquica e fundacional do Estado do Parana.

8 5 0. As obrigacdes de que trata este artigo poderédo ser transferidas a ParanaPrevidéncia antes
do prazo estabelecido no caput deste artigo, caso a InstituicAo retna condi¢cbes para tal.

8§ 6 0 . Os convénios de que trata esta Lei, dever&o ser firmados dentro do prazo estabelecido no
caput deste artigo.

§ 7 0. Até que a ParanaPrevidéncia assuma o0s encargos de que trata este artigo, sera obrigacao
do Estado manter e pagar os beneficios previdenciarios e o atendimento médico-hospitalar e
complementares hoje existentes, destinados aos atuais servidores ativos, inativos e aos militares
do Estado, bem como seus respectivos pensionistas e dependentes.

§ 8 0 . Os débitos da Autarquia IPE existentes até a data em que a ParanaPrevidéncia assuma o0s
encargos previstos nesta Lei, serdo pagos pelo Tesouro Estadual mediante dotacdo propria da
Secretaria de Estado da Administragao.

Art. 104. Havendo compatibilidade, apos implantagdo do Plano de Cargos e Salarios da
ParanaPrevidéncia e efetivado o processo seletivo, antes da contratacdo decorrente, os atuais
servidores da autarquia IPE e da Secretaria de Estado de Administragédo, que forem solicitados
nos termos dos 88 1 o . e 2 o . do artigo anterior poderdo, sem prejuizo da aplicacdo das
disposicdes sobre licenca sem vencimento e nos termos a serem fixados em Regulamento,
aprovado pelo Conselho de Administracdo e homologado pelo Secretério Especial para Assuntos
de Previdéncia, ser contratados pela ParanaPrevidéncia, desde que optem pela exoneragdo do
cargo que estiverem ocupando na administracdo direta, autarquica ou fundacional do Estado do
Parana.

8 1 o . Aos atuais servidores da autarquia IPE e da Secretaria de Estado de Administracdo, que
optarem pela exoneracdo, nos termos deste artigo, fica assegurado, na hipétese de futura
demissdo injustificada, por parte da ParanaPrevidéncia, além do pagamento das verbas
rescisoOrias decorrentes, o pagamento de uma indenizacdo equivalente a 11,2% (onze virgula dois
por cento) incidente sobre o computo de toda a remuneracdo atualizada, por eles recebida no
periodo em que estiveram vinculados ao regime estatutério.

8§ 2 o . A indenizacdo compensatOria prevista no paragrafo anterior sera paga pelo Tesouro
Estadual.

Art. 105. Fica o Estado do Parana, suas Autarquias e Fundacdes autorizados a transferir para a
ParanaPrevidéncia, para manutencdo dos Fundos de Natureza Previdencidrias, a titulo de

doacdes:

| - iméveis de seu dominio;



Il — recursos em espécie provenientes da alienagao de acgdes preferenciais e ordinarias que
possua no capital de empresas, conforme definida em lei.

Paragrafo Unico: Todo o patriménio hoje pertencente a autarquia IPE sera transferido para a
constituicio dos FUNDOS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA criados nos termos desta Lei,
procedendo-se a respectiva avaliagdo nos termos do art. 85.

Art. 106. O Poder Executivo podera ceder, mediante ressarcimento, servidor que for requisitado
pelo Diretor-Presidente da ParanaPrevidéncia.

Art. 107. A ParanaPrevidéncia, mediante aprovag¢ao pelo Conselho de Administracdo, podera
instituir apdlices de seguro.

§ 1 o . Ficam mantidos, nas condigdes vigentes, mas sob a administragdo da ParanaPrevidéncia,
0 seguro de vida e o auxilio-funeral atualmente assegurados pela autarquia IPE, até que sobre a
matéria se disponha em Decreto.

§ 2 o . A ParanaPrevidéncia substituira a autarquia IPE nas apdlices de seguro em que esta
figura como estipulante.

Art. 108. Fica terminantemente proibido o uso de recursos dos Fundos de Natureza
Previdenciaria e de Servigos Médico-Hospitalares para pagamento de qualquer beneficio ou
servico destinados as pessoas inscritas no atual regime de previdéncia e que ndo puderem ser
inscritas na ParanaPrevidéncia.

Paragrafo unico. A ParanaPrevidéncia podera prestar o atendimento das pessoas de que trata
este artigo, desde que haja repasse especifico de verbas por parte do Estado.

Art. 109. O Estado do Parana sucedera a autarquia IPE em todos os processos judiciais em que
esta figure como parte, inclusive litisconsorte, assistente ou oponente.

Art. 110. O Estado do Parana devera figurar como litisconsorte e assistente em todos os
processos judiciais em que a ParanaPrevidéncia for parte no pdlo passivo, e que digam respeito
a beneficios previdenciarios ou a servicos médico-hospitalares.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

Art. 111. Havendo alteragdes de ordem constitucional ou na legislagao, que alterem prerrogativas
dos servidores publicos e militares do Estado, no tocante a seguridade funcional, serdo
procedidos o0s necessarios estudos atuariais e a pertinente adaptacdo dos Programa de
Beneficios Previdenciarios e do respectivo Programa de Custeio Atuarial.

Art. 112. O disposto nos artigos 48, 49, 50 e 51 desta Lei, ndo se aplica aos atuais servidores
publicos estaduais, aos quais fica assegurado o direito de aposentar-se nos seguintes termos:

| - aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, ou 30 (trinta), se mulher; ou 30 (trinta) anos
de efetivo exercicio em fungdo de magistério, se professor, e 25 (vinte e cinco), se professora,
com proventos integrais, calculados com base na remuneragao sobre a qual havia incidéncia do
desconto previdenciario;
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Il - aos 30 (trinta) anos de servico, se homem, e 25 (vinte e cinco) se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servico do segurado, calculados com base na remuneracao sobre a
qual havia incidéncia do desconto previdenciario.

Il - depois de completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem; e 60 (sessenta), se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servi¢o do segurado, calculados com base na
remuneracao sobre a qual havia incidéncia do desconto previdenciario.

IV - por invalidez permanente, independentemente do tempo de contribuicdo, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo do segurado, salvo quando decorrer de acidente em servigo,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, avaliadas pela junta meédica,
hipéteses em que os proventos serao integrais.

- Dispositivo com a redacdo determinada pela Lei-PR n o . 12.556 de 25 de maio de 1999,
publicada no Diario Oficial de 26 de maio de 1999.

V — compulsoriamente, quando completar 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servi¢o do segurado, calculados com base na remuneracao sobre a
qual havia incidéncia da contribuicdo previdenciaria.

§ 1 o . A aplicacédo do disposto neste artigo, fica condicionada a observancia e cumprimento do
que dispuser o texto constitucional, nos Capitulos da Previdéncia e da Administracdo Publica e a
legislacdo ordinaria, na data da protocolizagdo do requerimento do respectivo beneficio, inclusive
quanto a observancia de idade minima para concessao de beneficios e das regras de transicao.

§ 2 o . Os beneficios de que trata este artigo s6 serdo deferidos aos servidores e militares do
Estado que tiverem mantido a condigdo de contribuintes do Regime Previdenciario do Estado,
durante os 60 (sessenta) meses imediatamente anteriores a protocolizagdo do respectivo
requerimento.

Art. 113. Observado o disposto na Constituicdo Federal e até que Lei estadual especifica
disponha sobre a transferéncia para a reserva remunerada ou reforma, beneficios e outras
situagoes especiais dos militares, consideradas as peculiaridades de suas atividades, inclusive as
decorrentes de convocacdo e mobilizagdo, assegura-se aos atuais militares do Estado a
aplicacao das regras de passagem para a inatividade hoje vigentes, desde que tenham mantido a
condicdo de contribuintes do Regime Previdenciario do Estado, durante os 60 (sessenta) meses
imediatamente anteriores a protocolizacdo do respectivo requerimento.

Art. 114. A data de implantacdo da ParanaPrevidéncia sera, para todos os efeitos, a da
celebragdo do Contrato de Gestéo, o que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias, contados
do inicio da vigéncia desta Lei.

Art. 115. Fica o Poder Executivo autorizado a extinguir, mediante Decreto, os cargos de diregao
da autarquia IPE simbolos "DAS" e "C", o que podera ocorrer apos a transferéncia das
obrigacdes de que trata o art. 103.

Art. 116. Fica criado, no ambito da Governadoria do Estado, vinculado ao Secretario Especial
para Assuntos de Previdéncia, o cargo de Diretor de Seguridade Funcional, simbolo DAS-1, de
provimento comissionado, cuja as atribuicbes serdo estabelecidas por Decreto do Poder
Executivo.
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Art. 117. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais, nos orcamentos dos
exercicios de 1998 e 1999, necesséarios a implementacdo do objeto desta Lei, utilizando como
crédito as formas previstas no artigo 43, paragrafo 1 o, incisos Ill e 1V, da Lei Federal n o . 4.320
de 17 de marcgo de 1964.

Art. 118. ...vetado.

Jaime Lerner.
Governador do Estado



