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PLANO INTEGRADO DE ENFRENTAMENTOÀ FEMINIZAÇÃO DA AIDS NO CEARÁ - 2009 



METAS Atividades Parcerias Execução Cronograma 

 1. Consolidar, em 100% dos 
municípios contemplados 
pela Política de Incentivo, 
uma gestão intersetorial na 
oferta de ações articuladas 
de enfrentamento da 
feminização da epidemia de 
Aids e outras DST. 

− Levantar as áreas programáticas estratégicas 
para implementação do Plano; 

− Criar um GT operativo, com a participação do 
Governo e Movimentos Sociais, para a 
construção de estratégias de aproximação e 
pactuação com demais áreas programáticas. 

SESA, SMS,SEJUS, 
SETUR,Assessoria 
de Políticas Públicas 
LGBTT,Coordenador

ia de Políticas 
Públicas para a 

Diversidade Sexual 
BEMFAM, 

LAMCE, APROCE, 
RNP 

SESA, SMS,  
Assessoria de 

Políticas Públicas 
LGBTT  

2009 a 2010 

 2. Desenvolver ações de 
prevenção de AIDS e outras 
DST para mulheres  em 
100% dos municípios 
prioritários do Ceará até 
2010. 
 

− Produzir e/ou reproduzir material de IEC sobre 
DST\AIDS destinado a todos os segmentos de 
mulheres, respeitando as especificidades de 
cada segmento, com inclusão das temáticas: 
Sexualidade; Direitos Sexuais e Reprodutivos; 
Relações de Gênero; Respeito a Diversidade 
Sexual;  Enfrentamento a  lesbofóbia e 
homofobia; (cartilha construída em Fortaleza) ; 
Etnia e Raça; Adolescência; (SESA NUAP 
adolescente/mat. SPE) ; Vivência e Convivência 
com HIV/AIDS; (Prevenção Poshitiva 
MS/material UNFPA) ; Mulheres Presas 
(cartilha da BEMFAM/ CEARÀ) . 

− Realizar capacitação técnica para as equipes 
de saúde nos diversos níveis de atenção, que 
contemple temas referentes à sexualidade, 
gênero, lesbofobia e homofobia, raça/etnia, 
pobreza, racismo, direitos sexuais e 
reprodutivos, violência, dentre outros; 

− Promover campanha educativa utilizando o 
rádio e o teatro como principias veículos de 
comunicação para difundir mensagens 

 
SESA, 

SMS,Assessoria de 
Políticas Públicas 

LGBTT e 
Movimento Social 

 

 
SESA e SMS 

 

 
2009 a 2011 

 



(assegurando que o seu conteúdo contemple 
as diversas especificidades das mulheres, 
como as lésbicas, transexuais, entre outras) 
para mulheres, em todas as faixas etárias, e 
seus parceiros/parceiras. 

3. Realizar 02 pesquisas 
para identificar 
vulnerabilidades, 
conhecimentos, atitudes e 
práticas sexuais na temática 
de DST e AIDS entre as 
mulheres cearenses até 
2010. 

 
 

− Realizar um levantamento de pesquisas, nos 
últimos 05 anos, na temática AIDS e mulheres 
junto as universidade e conseqüente 
divulgação e publicação dos dados para 
subsidiar a formulação de políticas públicas. 

− Lançar um edital para realização de 02(duas) 
pesquisas que envolvam os segmentos de 
mulheres lésbicas, bissexuais e outras 
mulheres que fazem sexo com mulheres, e 
mulheres profissionais do sexo; 

− Convênio com Instituições e\ou ONG's para 
realização da pesquisa; 

− Realizar um seminário para discussão e 
socialização dos dados das pesquisas com  
OG's e ONG's; 

− Divulgar os dados da pesquisa junto aos meios 
de comunicação; 

− Publicar os dados da pesquisa em periódicos e 
revistas científicas.  

 
SESA, SMS, 
Universidades 

 
 

 
SESA, SMS  

 
 

2009 a 2010 

4. Implementar em 100% do 
municípios que tem a 
Política de Incentivo no 
âmbito dos programas de 
DST e AIDS e saúde da 
mulher ações de 
enfrentamento da violência 
sexual, doméstica, familiar, 
social e institucional. 

− Articular com instituição/profissionais para 
formação de rede de enfrentamento da 
violência sexual, doméstica, familiar, social e 
institucional; 

− Realizar de Fóruns para sensibilização de 
gestores para o processo de 
implantação\implementação dos serviços; 

− Implantar serviços para atendimento as 
mulheres em situação de violência sexual, 

SESA, SMS, 
Coordenadoria 

de Políticas 
Públicas para a 
Diversidade 
Sexual, SEJUS, 
CERAM,CCDM, 
Assessoria de 

Politicas Públicas 
(STDS) e 

SESA,SMS,CC
DM, 

SEJUS 
2009 a 2011 



 doméstica e familiar, garantindo ações de 
profilaxia do HIV e tratamento para DST's; 

− Capacitar  profissionais de saúde  no 
atendimento as mulheres em situação de 
violência; 

− Fortalecer  comissões de Prevenção aos maus-
tratos em todas as Unidades de Saúde ; 

− Adquirir insumos necessários a implantação dos 
serviços; 

− Realizar campanha de prevenção e 
enfrentamento da violência contra as mulheres; 

− Capacitar os  servidores da saúde, no 
atendimento – acolhimento com prioridade para 
os CTA's no tema da violência de gênero;  

− Articular e mobilizar as organizações da 
sociedade civil para construção da rede de 
prevenção e enfrentamento da violência sexual, 
doméstica, familiar, social e institucional; 

− Produzir material educativo relacionando 
violência  e  saúde, com ênfase a DST/AIDS; 

Movimento Social 
 

5. Implementar ações do 
Projeto Saúde e Prevenção 
nas Escolas - SPE para 
adolescentes e jovens nas 
escolas públicas nos 
municípios da Política de 
Incentivo. 

 

− Realizar formação permanente para os  
profissionais da saúde e educação que 
trabalham com adolescentes e jovens sobre 
sexualidade, saúde sexual e reprodutiva, 
direitos sexuais e reprodutivos, DST/AIDS, viver 
com HIV/AIDS, prevenção Poshitiva e gênero; 

− Formação permanente das equipes do PSF 
para o acolhimento e atendimento de 
adolescentes e jovens; 

− Reprodução e/ou elaboração de material 
educativo para adolescentes, jovens e 
profissionais; 

− Capacitação de adolescentes e jovens como 

SESA( Área 
Técnica/Saúde do 
Adolescente), SMS 

e SEDUC 

SESA( Área 
Técnica/Saúde 

do 
Adolescente), 
SMS e SEDUC 

2009 a 2011 



protagonistas das ações de saúde; 

− Instrumentalizar os grupos\comissões de 
prevenção aos maus tratos nas escolas para o 
enfrentamento da feminização da epidemia de 
HIV/Aids e outras DST;  

6. Qualificar a atenção para 
mulheres vivendo com 
HIV/AIDS de forma 
equânime e integral junto 
aos 16 municípios da 
Política de Incentivo.   

 

− Articular  junto as Secretarias de Governo, 
Conselho Empresarial e Sistema S  para 
inclusão das mulheres  vivendo com HIV/AIDS, 
em especial, as  que vivem em situação de 
pobreza  em projetos de geração de trabalho, 
emprego  e renda. 

− Capacitar/sensibilizar o Conselho Empresarial 
Estadual de prevenção às DST/HIV/AIDS – 
Ceará e Sistema S para a compreensão e 
superação estigmas e  das diferentes 
demandas relacionadas com o viver com 
HIV/Aids.  

− Promover processos de formação em redes 
sobre “cidadania e políticas públicas com o 
recorte de gênero” que proporcionem o 
fortalecimento das mulheres e o surgimento de 
novas lideranças, tendo como parceria o 
movimento de mulheres, movimento sociais de 
luta contra a Aids, ONG'S articulada com as 
instituições que trabalham o tema, como 
Coordenadoria da Mulher, Conselho Cearense 
dos Direitos da Mulheres, Secretárias de 
Saúde, Coordenadoria de Políticas Públicas 
para a Diversidade Sexual etc.   

− Promover seminários e debates municipais para 
discutir os direitos humanos das mulheres que 
vivem com HIV/AIDS a fim de articular as redes 
de atendimento jurídico e psicossocial;Inclusão 
de medicamentos específicos para mulheres 
vivendo com HIV/AIDS na lista de 

SESA, SMS, 
Coordenadoria de 
Políticas Públicas 
para a Diversidade 
Sexual, SEJUS, 
CERAM,CCDM, 
Assessoria de 

Politicas Públicas 
(STDS), LAMCE, 
RNP E APROCE 

 
 

SESA, SMS, 
Coordenadoria 
de Políticas 

Públicas para a 
Diversidade 
Sexual,    
LAMCE e 
APROCE 

 
 

2009 a 2011 



medicamentos de IO; 

− Realizar oficinas de prevenção, com foco não 
heterossexista, quanto ao uso de preservativo 
feminino, masculino e uso de gel lubrificante, 
com fins de diminuir a resistência do uso dos 
insumos e estimular a aceitação do preservativo 
feminino com a participação do Movimento 
LGBTT e Movimento das prostitutas; 

− Efetivar ações de prevenção Poshitiva como 
garantia da politica de prevenção dentro dos 
presídios e instituições de cumprimento de 
medidas sócioeducativas; 

− Formar  grupos para suporte psicossocial nos 
serviços de referência, presídios e outros 
espaços que atendem mulheres. 

 


