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LEI ORDINARIA N° 5.431 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2004

Dispbe sobre as san¢des administrativas a serem aplicadas a pratica de discriminacdo em
razdo de orientagdo sexual e da outras providéncias.(*)

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei,

Art. 1° O Poder Executivo impora, no limite de sua competéncia, san¢céo a pessoa juridica que,
por ato de seu proprietario, dirigente, preposto ou empregado, no efetivo exercicio da atividade
profissional, discrimine ou coaja pessoa, ou atente contra os seus direitos, em razdo de sua
orientacdo sexual.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, consideram-se discriminacdo, coacdo e atentado contra os
direitos e garantias fundamentais da pessoa humana o0s seguintes atos, desde que
comprovadamente praticados em razdo da orientagdo sexual da vitima:

| - praticar qualquer tipo de agdo violenta, constrangedora, intimidatoria ou vexatoria, de ordem
moral, ética, filoséfica ou psicologica;

Il - proibir o ingresso ou permanéncia em qualquer ambiente ou estabelecimento publico ou
privado, aberto ao publico;

Il - praticar atendimento selecionado que néo esteja devidamente determinado em lei;
IV - preterir, sobretaxar ou impedir a hospedagem em hotéis, motéis, pensfes ou similares;

V - preterir, sobretaxar ou impedir a locacdo, compra, aquisi¢do, arrendamento ou empréstimo
de bens méveis ou iméveis de qualquer finalidade;

VI - praticar o empregador(a), ou seu preposto, atos de demisséo direta ou indireta, em funcéo
de orientacdo sexual do empregado(a);

VII - inibir ou proibir a admisséo ou o acesso profissional em qualquer estabelecimento publico
ou privado em funcéo da orientagéo sexual do cidaddo(d);

VIII - proibir a livre expressdo e manifestacdo de afetividade do cidaddo homossexual, bissexual
ou transgénero, sendo estas expressdes e manifestactes permitidas aos demais cidadaos(as).

Art. 3° S&o0 passiveis de puni¢do o(a) cidaddo(d), inclusive os detentores de funcéo publica, civil
ou militar, e toda organizacao social ou empresa, com ou sem fins lucrativos, de caréater privado
ou publico, instaladas neste Estado, que intentarem contra o que dispde esta lei.

Art. 4° A pratica dos atos discriminatérios a que se refere esta lei ser4 apurada em processo
administrativo, que terda inicio mediante:



| - reclamacao do ofendido;
Il - ato ou oficio de autoridade competente;

Il - comunicado de organizagdes nao-governamentais de defesa da cidadania e direitos
humanos.

Art. 5° O(a) cidadao(d) homossexual, bissexual ou transgénero que for vitima dos atos
discriminatorios podera apresentar sua denuncia pessoalmente ou por carta, telegrama, telex,
via internet ou fac-simile ao 6rgéo estadual competente e/ou a organizagdo ndo-governamentais
de defesa da cidadania e direitos humanos.

§ 1° A denuncia devera ser fundamentada por meio da descrigdo do fato ou ato discriminatério,
seguida da identificagdo de quem faz a denuncia, garantindo-se, na forma da lei, o sigilo do
denunciante.

§ 2° Recebida a denuncia, competira a Secretaria da Justica e de Direitos Humanos promover a
instauracdo do processo administrativo devido para apuragcdo e imposicdo das penalidades
cabiveis.

Art. 6° A pessoa juridica de direito privado que, por agao de seu proprietario, dirigente, preposto
ou empregado, no efetivo exercicio de suas atividades profissionais, praticar ato previsto no
artigo 2° desta Lei fica sujeita as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - multa de R$ 1.000,0 (um mil reais) a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), atualizados por
indice oficial de correcdo monetaria, a ser definido na regulamentagao desta Lei;

lll - suspensao da licenga estadual para funcionamento por trinta dias;

IV - interdicdo do estabelecimento;

V - inabilitagdo para acesso a crédito estadual;

VI - rescisdo de contrato firmado com 6rgao ou entidade da administragdo publica estadual;

VIl - inabilitagdo para recebimento de isengdo, remissao, anistia ou qualquer outro beneficio de
natureza tributaria.

§ 1° As penas mencionadas nos incisos Il a V deste artigo ndo se aplicam aos érgaos e
empresas publicas, cujos responsaveis serdo punidos na forma do Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Piaui — Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994.

§ 2° Os valores das multas poderao ser elevados em até dez vezes quando for verificado que,
em razdo do porte do estabelecimento, resultardo inécuas.

§ 3° Quando for imposta a pena prevista no inciso Ill ou a pena prevista no inciso IV, supra,
devera ser comunicada a autoridade responsavel pela emisséo da licenca, que providenciara a
sua suspensao ou interdicdo de funcionamento, comunicando-se, igualmente, a autoridade
municipal para eventuais providéncias no ambito de sua competéncia.

Art. 7° Aos servidores publicos que, no exercicio de suas fungcdes e/ou em reparticdo publica,
por agcdo ou omissao, deixarem de cumprir os dispositivos da presente lei, serdo aplicadas as



penalidades cabiveis nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a serem apuradas pelo 6rgdo competente.

Art. 8° O Poder Publico disponibilizara copias desta lei para que sejam afixados nos
estabelecimentos e em locais de facil leitura pelo publico em geral.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de sessenta dias contados de sua
aplicacéao.

Art. 10° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o.
PALACIO DE KARNAK, em Teresina(Pl), 29 de dezembro de 2004.
GOVERNADOR DO ESTADO
SECRETARIO DE GOVERNO

(*) Lei de autoria da Deputada Flora Izabel
(informacéo determinada pela Lein° 5.138, de 07-06-2000)



