
DECRETO Nº 14.414, de 19 de dezembro de 2003.

Regulamenta os arts. 25 a 29, 62 a 80, 84, 85, 116, 
118 e 119 da Lei  Complementar n� 478, de 26 de se-
tembro de 2002, que disp�em sobre os dependentes 
dos segurados do Regime Pr�prio de Previd�ncia Soci-
al  dos Servidores P�bl icos do Munic�pio de Porto Ale-
gre, benef�cios relativos aos dependentes, abono de 
natal  e disposi��es gerais sobre os benef�cios, al tera o 
Decreto n� 14.216, de 24 de junho de 2003, que disp�e 
sobre a concess�o de benef�cio previdenci�rio a com-
panheiro de mesmo sexo do segurado que com ele 
mantenha relacionamento est�vel , e d� outras provi-
d�ncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atr ibui-
��es que lhe confere o art. 94, inc. II, da Lei  Org�nica do Munic�pio,

D E C R E T A:

CAP�TULO I

Dos Dependentes dos Segurados do Regime Pr�prio de Previd�ncia Social  dos Ser-
vidores P�blicos do Munic�pio de Porto Alegre

Art. 1� Aos dependentes dos segurados do Regime Pr�prio de Pre-
vid�ncia Social dos Servidores P�blicos do Munic�pio de Porto Alegre – RPPS s�o 
assegurados os benef�cios de pens�o por morte e de aux�l io-reclus�o.

Art. 2� S�o dependentes dos segurados do RPPS:

I – o c�njuge, a companheira, o companheiro e o fi lho n�o emanci-
pado de qualquer condi��o, menor de 21 (vinte e um) anos de idade ou inv�lido;

II – os pais;
III – o i rm�o n�o emancipado, de qualquer condi��o, menor de 21 

(vinte e um) anos de idade ou inv�lido.

� 1� A exist�ncia de dependentes indicados em qualquer dos incisos 
deste artigo exclui  do direi to �s presta��es os arrolados nos incisos subseq�entes.

� 2� O enteado e o menor tutelado equiparam-se aos fi lhos median-
te declara��o escri ta do servidor e desde que comprovada a depend�ncia econ�mica.

� 3� A crian�a e o adolescente sob guarda judicial , na forma do art.  
33 da Lei  Federal n� 8.069, de 13 de julho de 1990, equiparam-se aos fi lhos enquan-
to perdurar a guarda.



� 4� A depend�ncia econ�mica das pessoas indicadas no inc. I � 
presumida e a das demais deve ser comprovada.

� 5� Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que man-
tenha uni�o est�vel  com o segurado.

� 6� Considera-se uni�o est�vel  aquela veri ficada entre o homem e 
a mulher quando forem sol teiros, separados judicialmente ou de fato, divorciados ou 
vi�vos, configurada na conviv�ncia p�bl ica, cont�nua e duradoura e estabelecida com 
o objetivo de consti tui��o de fam�l ia, salvo quando veri ficado algum dos impedimen-
tos estabelecidos nos incisos I, II, III, IV, V e VII do art. 1.521 do C�digo Civi l.

Art. 3� A inscri��o de dependentes para fins de benef�cios previden-
ci�rios ser� promovida pelo segurado perante o Departamento Municipal  de Previ-
d�ncia dos Servidores P�blicos do Munic�pio de Porto Alegre – PREVIMPA.

Art. 4� Ocorrendo o falecimento ou a deten��o ou reclus�o do segu-
rado, a comprova��o da condi��o de benefici�rio dar-se-� no momento do requeri-
mento da pens�o por morte ou do aux�l io-reclus�o, observadas as disposi��es esta-
belecidas neste Decreto.

Art. 5� A comprova��o da condi��o de dependente do c�njuge, f i lho 
ou  equiparado, para fins de concess�o de benef�cios previdenci�rios, dar-se-� me-
diante a apresenta��o de documentos atual izados, conforme segue:

I – para o c�njuge: certid�o de casamento e prova de mesmo domi-
c�l io, ressalvadas as hip�teses contidas no art. 1.569 do C�digo Civil ;

II – para o filho: certid�o de nascimento ou documento de identida-
de;

III - para o enteado equiparado a fi lho: certid�o de casamento do 
segurado e certid�o de nascimento ou documento de identidade do enteado;

IV – para o menor tutelado equiparado a fi lho: certid�o de nasci-
mento ou documento de identidade, termo de tutela e declara��o fi rmada pelo segu-
rado de que o tutelado n�o possui bens suficientes para o pr�prio sustento e educa-
��o.

V – para a crian�a e o adolescente sob guarda: certid�o de nasci-
mento ou documento de identidade e termo de guarda.
Par�grafo �nico. Em se tratando de enteado e de menor tutelado far-se-� necess�ria, 
ainda, a comprova��o da depend�ncia econ�mica, nos termos do art. 8�.

Art. 6� Para a comprova��o da condi��o de dependente do compa-
nheiro ou companheira, far-se-� necess�ria a prova do estado civil  e da uni�o est�-
vel , mediante documenta��o atual izada, conforme segue:

I – para prova do estado civil :
a) documento de identidade do segurado ou segurada e do compa-

nheiro ou companheira;
b) certid�o de casamento com averba��o da separa��o judicial  ou 

div�rcio, ou, se for o caso, de certid�o de �bi to, quando um dos companheiros ou 
ambos forem ou j� t iverem sido casados;

c) declara��o de separa��o de fato quando um dos companheiros 
ou ambos forem casados.

II – para comprova��o da uni�o est�vel  devem ser apresentados, no 
m�nimo, 3 (tr�s) dos seguintes documentos:



a) certidão de nascimento de fi lho havido em comum;
b) certidão de casamento rel igioso;
c) declaração de imposto de renda onde conste o companheiro ou 

companheira como dependente;
d) disposições testamentárias;
e) declaração especial  fei ta pelo segurado perante tabelião;
f) prova de mesmo domicíl io;
g) prova de encargos domésticos evidentes e existência de socie-

dade ou comunhão nos atos da vida civi l ;
h) procuração ou fiança reciprocamente outorgada;
i ) conta bancária conjunta;
j) registro em associação de qualquer natureza onde conste o com-

panheiro ou companheira como dependente do segurado;
k) apólice de seguro da qual conste o segurado como insti tuidor e o 

companheiro ou companheira como beneficiário;
l ) f icha de tratamento em insti tuição de assistência médica, da qual 

conste o segurado como responsável pelo companheiro ou companheira ou estes em 
relação àquele;
aquisição de imóvel pelo segurado em conjunto com o dependente;

m) outros documentos que possam levar à convicção do fato a com-
provar. 

Art. 7º Para a comprovação de dependência dos pais deverão ser 
apresentados os respectivos documentos de identidade, e a do irmão a cer tidão de 
nascimento ou documento de identidade.

Parágrafo único. Na hipótese de que t rata este artigo deverá ser a-
presentada, ainda, a certidão de nascimento, ou de casamento, ou documento de i -
dentidade do segurado.

Art. 8º A comprovação da dependência econômica dos dependentes 
a que se referem o artigo anterior e o parágrafo único do art. 5º, far-se-á mediante a 
apresentação de, no mínimo, 3 (três) dos documentos, atual izados, a seguir arrola-
dos:

a) declaração do imposto de renda do segurado, em que conste o 
interessado como seu dependente;

b) registro em associação de qualquer natureza onde conste o inte-
ressado como dependente do segurado;

c) apólice de seguro da qual conste o segurado como insti tuidor e o 
interessado como beneficiário;

d) f icha de tratamento em insti tuição de assistência médica, da qual 
conste o segurado como responsável pelo interessado;

e) aquisição de imóvel pelo segurado em conjunto com o dependen-
te;

f) outros documentos que possam levar à convicção do fato a com-
provar. 

Art. 9º Nas hipóteses de contradições ou insuficiência de documen-
tos comprobatórios da união estável  ou da dependência econômica, o órgão técnico 
responsável pelo reconhecimento da qualidade de dependente de segurado para fins 
de benefícios previdenciários poderá subsidiar-se de parecer fi rmado por profissional  



da �rea de servi�o social  do PREVIMPA, a ser prolatado mediante pr�via investiga-
��o social .

Art. 10. Quando se tratar de dependente inv�l ido far-se-� necess�-
ria a comprova��o da invalidez mediante exame m�dico-pericial  efetuado pelo �rg�o 
de per�cia m�dica do Munic�pio, em cujo laudo far� constar se a inval idez � de car�-
ter permanente ou tempor�rio.

� 1� Em se tratando de invalidez tempor�ria, o laudo indicar� o pra-
zo no qual o dependente dever� se submeter a novo exame m�dico-pericial . 

� 2� Na hip�tese de fi lho ou equiparado e i rm�o inv�lidos, maior de 
21 (vinte e um) anos,  a qual i f ica��o de dependente dar-se-� t�o-somente se compro-
vado, perante o �rg�o de per�cia m�dica do Munic�pio, que a invalidez ocorreu antes 
de completar aquela idade.

Art. 11. O fi lho ou equiparado e o i rm�o, que vier a se invalidar a-
p�s o implemento dos 21 (vinte e um) anos n�o far� jus aos benef�cios previdenci�-
rios de pens�o por morte ou aux�l io-reclus�o, ainda que a invalidez anteceda o fale-
cimento ou a deten��o ou reclus�o do segurado. 

Art. 12. O dependente inv�lido est� obrigado, independentemente 
de sua idade, a submeter-se a exame m�dico-pericial  a cargo do �rg�o de per�cia 
m�dica do Munic�pio, consti tuindo sua recusa imotivada raz�o suficiente para o inde-
ferimento do pedido de benef�cio previdenci�rio ou para suspens�o do pagamento do 
benef�cio j� concedido.

� 1� O dependente inv�l ido ser� informado previamente, pelo �rg�o 
de per�cia m�dica do Munic�pio, da data fixada para a real iza��o do exame m�dico-
pericial , pessoalmente, mediante assinatura aposta na c�pia da respectiva comuni-
ca��o, ou por correspond�ncia enviada mediante Aviso de Recebimento em M�os 
Pr�prias com Declara��o de Conte�do atrav�s da Empresa de Correios e Tel�grafos.

� 2� Considerar-se-� tamb�m recusa imotivada o n�o compareci-
mento ao �rg�o de per�cia m�dica na data aprazada ou, em comparecendo, a mera 
negativa de submiss�o ao exame m�dico-pericial .

� 3� Decorridos 120 (cento e vinte) dias, contados da suspens�o do 
benef�cio de pens�o por morte ou aux�l io-reclus�o, sem manifesta��o por parte do 
benefici�rio ou seu representante, ser� cessado o pagamento da quota individual  de 
pens�o ou aux�l io-reclus�o, revertendo a respectiva quota em favor dos benefici�rios 
remanescentes, ou encerrado o benef�cio se n�o houver outros benefici�rios.

Art. 13. O fato superveniente que importe inclus�o ou exclus�o de 
dependente deve ser comunicado ao PREVIMPA.

Art. 14. A perda da qual idade de dependente decorre:
I – para c�njuge, pela separa��o judicial  ou de fato ou pelo div�rcio, 

enquanto n�o lhe for assegurada a presta��o de al imentos, pela anula��o do casa-
mento, pelo �bi to ou por senten�a judicial  transi tada em julgado;

II – para companheira ou companheiro, pela cessa��o da uni�o es-
t�vel  com o segurado ou segurada, enquanto n�o lhe for assegurada a presta��o de 
al imentos;



III – para o fi lho, o equiparado e o i rm�o, ao completarem 21 (vinte 
e um) anos de idade, salvo se inv�l idos, ou pela emancipa��o, ainda que inv�lido, 
ressalvado o contido no � 2�;

IV – para o ex-c�njuge pela cessa��o do direi to � alimentos;
V – para os dependentes em geral :
a) pela cessa��o da inval idez;
b) pelo falecimento.
� 1� A emancipa��o � a cessa��o da incapacidade do menor de 18 

(dezoito) anos, e se d� por:
I – concess�o dos pais, ou de um deles na fal ta do outro, mediante 

instrumento p�bl ico, independentemente de homologa��o judicial , ou por senten�a 
do juiz, ouvido o tutor, se o menor t iver dezesseis anos completos;

II – casamento;
III – exerc�cio de emprego p�bl ico efetivo;
IV – cola��o de grau em ensino de curso superior;
V – estabelecimento civi l  ou comercial , ou pela exist�ncia de rela-

��o de emprego, desde que, em fun��o deles, o menor com 16 (dezesseis) anos 
completos tenha economia pr�pria.

� 2� A emancipa��o na hip�tese prevista no inciso IV do par�grafo 
anterior n�o elimina a condi��o de dependente para fins previdenci�rios. 

CAP�TULO I I
Dos Benef�cios Relativos aos Dependentes

Se��o I
Da pens�o por morte

Art. 15 A pens�o por morte consiste numa import�ncia mensal con-
ferida ao conjunto de dependentes do segurado, quando se seu falecimento.

Art. 16 O valor mensal da pens�o por morte ser� de 100% (cem por  
cento) do valor dos proventos do servidor falecido ou do valor dos proventos a que 
teria direi to o servidor em atividade na data de seu falecimento, ressalvado o dispos-
to no art. 25.

� 1� Para efei tos de veri f ica��o do valor dos proventos a que teria 
direi to o servidor falecido quando ainda em atividade, considera-se a totalidade da 
remunera��o percebida, pass�vel  de incorpora��o por ocasi�o da aposentadoria, in-
dependentemente do implemento dos requisi tos temporais estabelecidos em lei  para 
fins de incorpora��o das respectivas vantagens.

� 2� Para fins do disposto no artigo anterior a aferi��o das grati f ica-
��es por servi�o extraordin�rio, servi�o noturno, produtividade t�cnico-jur�dica, con-
du��o de ve�culo de representa��o ou de servi�os essenciais, e a parte vari�vel  da 
grati fica��o por exerc�cio de atividade tr ibut�ria dar-se-� de acordo com a m�dia de 
horas, pontos ou percentuais percebidos nos �l t imos 12 (doze) meses imediatamente 
anteriores ao �bi to, observado, como l imite m�ximo o percebido por ocasi�o do fale-
cimento.



Art. 17. Ser� concedida pens�o provis�ria por morte presumida do 
segurado, nos seguintes casos:

I - senten�a declarat�ria de aus�ncia, expedida por autoridade judi-
ci�ria, a contar da data de sua emiss�o;

II – desaparecimento em acidente, desastre ou cat�strofe, a contar 
da data da ocorr�ncia, mediante prova h�bi l .

� 1� Nas si tua��es de que trata este artigo, o pensionista dever�, 
anualmente, f i rmar declara��o de que o segurado permanece ausente ou desapare-
cido, juntando documento expedido por autoridade competente contendo informa��es 
acerca do andamento do processo relativo � declara��o de morte presumida, at� que 
seja apresentada a certid�o de �bi to.

� 2� A pens�o provis�ria ser� transformada em defini t iva com o �bi-
to do segurado ausente ou ser� cancelada com o seu reaparecimento,  ficando os de-
pendentes desobrigados da reposi��o dos valores recebidos, salvo m�-f�.  

� 3� Na hip�tese de reaparecimento do segurado, o pensionista fica 
obrigado a comunicar o fato de imediato ao PREVIMPA, sob pena de responsabi liza-
��o civil  e penal.

Art. 18. A concess�o da pens�o por morte n�o ser� protelada pela 
fal ta de habi li ta��o de outro poss�vel dependente, e qualquer habili ta��o posterior 
que importe inclus�o ou exclus�o de dependente somente produzir� efei to a contar 
da data da habil i ta��o, observado o contido nos arts. 19 e 20.

Art. 19. Na hip�tese em que, no curso do processo de concess�o de 
pens�o por morte, o requerente declarar-se sabedor da exist�ncia de outro depen-
dente, e, ainda, se esse dependente for incapaz para os atos da vida civi l , reservar-
se-� a respectiva quota desde a data do �bi to do segurado mediante a competente 
a��o de dep�si to judicial .

Par�grafo �nico. Aplicar-se-� o disposto neste artigo quando nos 
assentamentos funcionais do segurado constar registro de outro dependente incapaz 
para os atos da vida civil , que n�o o requerente do benef�cio, bem como do docu-
mento que originou o respectivo registro.

Art. 20. Quando, ap�s a concess�o da pens�o por morte, ingressar  
a��o judicial  ou pedido administrativo objetivando a habi l i ta��o de outro poss�vel  de-
pendente, reservar-se-� a respectiva quota, em car�ter cautelar, mantendo-a em cai-
xa do PREVIMPA, a parti r da regular ci ta��o da Autarquia ou da protocoliza��o do 
pedido administrativo.

� 1� Na hip�tese de que trata este artigo o benefici�rio da pens�o 
ser� formalmente noti f icado, nos autos do processo administrativo, ou atrav�s de 
AR/ECT em M�os Pr�prias com Declara��o de Conte�do.  

� 2� Transi tada em julgado a a��o denegat�ria da habili ta��o ou no 
caso de indeferimento do pedido administrativo, os valores reservados ser�o libera-
dos em favor dos demais benefici�rios.

� 3� Na si tua��o de que trata o par�grafo anterior, os valores a se-
rem l iberados ser�o corrigidos de acordo com os �ndices de reajuste concedidos ao 
funcionalismo municipal , aplic�veis desde a data da reserva at� a efetiva l ibera��o 
dos recursos.



Art. 21.  Havendo mais de um pensionista, a pens�o por morte ser� 
rateada entre todos em partes iguais, revertendo em favor dos demais a parte daque-
le cujo direi to � pens�o cessar.

Par�grafo �nico. O disposto neste artigo n�o se apl ica � hip�tese 
contida no art. 25, cuja quota de pens�o por morte permanecer� inal terada at� a sua 
extin��o.

Art. 22. Ressalvado o contido nos artigos 17, 18 e 24, a pens�o por  
morte ser� devida aos dependentes a contar a contar da data do �bi to.

Art. 23.  Para fins do disposto no inc.  II do art. 17 considerar-se-� 
prova h�bil , dentre outras:

I – boletim do registro de ocorr�ncia fei to junto � autoridade policial ;
II – prova documental  de sua presen�a no local  da ocorr�ncia;
III – notici�rio nos meios de comunica��o. 

Art. 24. O c�njuge declarado ausente somente far� jus ao benef�cio 
a parti r da data de sua habi li ta��o e mediante prova de depend�ncia econ�mica,  n�o 
excluindo do direi to a companheira ou o companheiro.

Art. 25. O ex-c�njuge, divorciado ou separado, que recebia pens�o 
de al imentos, far� jus � pens�o por  morte na propor��o da quota que recebia a t�tulo 
de al imentos, desde que comprove sua depend�ncia econ�mica em rela��o ao segu-
rado e que n�o tenha contra�do novo casamento ou passado a consti tuir uni�o est�-
vel  ou concubinato.

Art. 26. O processo de concess�o de pens�o por morte, de natureza 
priori t�ria e urgente, deve conter, no original  ou c�pia autenticada:

I – requerimento do dependente, ou seu representante legalmente 
habil i tado;

II – endere�o atual izado do requerente;
III – certid�o de �bi to do segurado, a ser juntada pelo requerente;
IV – declara��o de dependentes expedida pelo �rg�o competente do 

PREVIMPA, ou, quando for o caso, documentos contempor�neos ao �bi to do segura-
do comprobat�rios da condi��o de dependente juntados pelo requerente, na forma 
deste Decreto;

V – declara��o de inexist�ncia de dependentes preferenciais, e de 
depend�ncia econ�mica, quando o benef�cio for requerido por pais ou irm�os;

VI – declara��o de depend�ncia econ�mica e de que n�o possui  
bens suficientes para o pr�prio sustento e educa��o quando o benef�cio for requerido 
por menor tutelado;

VII – declara��o de n�o emancipa��o quando o benef�cio for reque-
rido por dependente menor de 21 (vinte e um) anos e maior de 16 (dezesseis) anos 
de idade;

VIII – ato concessor da aposentadoria, e respectivas reti fica��es ou 
al tera��es quando se tratar de segurado aposentado;

IX – demonstrativo do c�lculo de fixa��o do valor do benef�cio;
X – tabela de vencimentos vigente ao tempo do c�lculo do benef�-

cio;



XI – ato de concess�o da pens�o, a ser f i rmado pelo Diretor-Geral 
do PREVIMPA, contendo:

a) dados relativos � qual i fica��o completa do segurado; valor e per-
centual  da pens�o; data de in�cio do benef�cio; nome dos benefici�rios e classe de 
dependente e, quando for o caso, a data l imite de percep��o do benef�cio; indica��o 
em percentuais das parcelas destinadas a cada benefici�rio na hip�tese de rateio;

b) fundamenta��o legal  e consti tucional da concess�o pens�o;
XII – prova da publ icidade do ato concessor da pens�o.
� 1� Quando o benef�cio for requerido por ex-c�njuge, divorciado ou 

separado, o processo dever� ser instru�do, ainda, com a comprova��o da percep��o 
de pens�o de al imentos e respectivo valor, certid�o de nascimento do requerente e 
de casamento, declara��o de depend�ncia econ�mica em rela��o ao segurado, e de 
que n�o contraiu novo casamento, ou consti tuiu uni�o est�vel  ou concubinato.

� 2� Na hip�tese de que trata o par�grafo anterior, bem como quan-
do o benef�cio for requerido por pais ou i rm�os, poder-se-� exigir, ainda, outros do-
cumentos tais como declara��o anual de imposto de renda do requerente, ainda que 
efetuada na condi��o de isento, carteira profissional  e documento expedido pelo Ins-
ti tuto Nacional do Seguro Social  informando se o requente � segurado do regime ge-
ral  de previd�ncia social  e se percebe algum benef�cio previdenci�rio por aquela Au-
tarquia Federal .

Art. 27. Os processos relativos a posteriores reti fica��es, que al te-
rem o fundamento legal  do ato concess�rio, ou revis�es, dever�o ser instru�dos nos 
termos do artigo anterior.

Par�grafo �nico. Quando se tratar de reti fica��o ou revis�o de pen-
s�o concedida anteriormente a setembro de 2001, fica dispensada a anexa��o do ato 
concess�rio da pens�o.

Art. 28. O pagamento da quota individual  da pens�o por morte ces-
sa:

I - pela morte do pensionista;
II - para o pen-

sionista menor de idade, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se inv�li -
do, ou pela emancipa��o, ainda que inv�l ido, ressalvado o contido no � 2� do art. 14; 

III - para o 
pensionista inv�lido, pela cessa��o da invalidez, veri ficada em exame m�dico-
pericial  atrav�s do �rg�o competente do Munic�pio.

Par�grafo �nico. Com a extin��o do direi to do �l timo pensionista, a 
pens�o por morte extinguir-se-�.

Art. 29. N�o faz jus � pens�o o dependente condenado pela pr�tica 
de crime doloso de que tenha resul tado a morte do segurado.

Art. 30. Para manuten��o do benef�cio de pens�o por morte ao fi lho 
ou equiparado, concedida com base na legisla��o anterior � vig�ncia da Lei  Com-
plementar n� 466, de 6 de setembro de 2001, na condi��o de estudante de curso su-
perior, o pensionista dever� provar essa condi��o, perante o PREVIMPA,  at� atingir 
a idade limite de 21 (vinte e um) anos.  

� 1� O pensionista com mais de 21 (vinte e um) anos de idade, que 
detenha a condi��o de estudante de curso superior, efetuar� a respectiva  compro-



vação   nos meses de fevereiro, maio, agosto e novembro de cada ano, mediante a 
apresentação dos comprovantes de matrícula e dos atestados de freqüência expedi-
dos pela insti tuição de ensino.

§ 2º A ausência de comprovação a que se refere o caput e o § 1º 
impl icará suspensão do pagamento do benefício.

§ 3º Decorridos 30 (tr inta) dias, contados da suspensão do benefí-
cio de pensão por morte, sem comprovação hábil  por parte do beneficiário, será ces-
sado o pagamento da quota individual de pensão, revertendo a respectiva quota em 
favor dos beneficiários remanescentes, ou encerrado o benefício se não houver ou-
tros beneficiários.

Art. 31. De conformidade com o Decreto Federal  nº 3.860, de 9 de 
julho de 2001 que regulamenta a Lei   nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que es-
tabelece as Diretrizes e Bases da Educação, entende-se por  cursos superiores na 
forma do artigo anterior:

a) cursos se-
qüenciais por campo de saber;

b) cursos de 
graduação.

Art. 32. A condição legal de dependente é aquela veri ficada na data 
do óbito do segurado, observados os cri térios de comprovação da dependência e, 
especialmente, o contido no § 2º do art. 10 deste Decreto.

Art. 33. Os valores decorrentes do saldo de pensão do pensionista 
falecido serão pagos aos seus sucessores previstos na lei  civil , indicados em alvará 
judicial .

Seção II
Do Auxíl io-reclusão

Art. 34. O auxíl io-reclusão será devido aos dependentes do segura-
do recolhido à prisão, em regime fechado ou semi-aberto, que, por este motivo, não 
perceber remuneração dos cofres públ icos.

Parágrafo único. Será devido igualmente o benefício de auxíl io-
reclusão em caso de recolhimento do segurado à prisão sem que tenha sido prolata-
da sentença condenatória.

Art. 35. O valor mensal do auxíl io-reclusão será de 100% do valor 
dos proventos a que teria direi to o servidor na data de seu recolhimento à prisão, 
observado o contido no art. 46.

§ 1º Para efei tos de veri f icação do valor dos proventos a que teria 
direi to o servidor ativo recolhido à prisão, considera-se a totalidade da remuneração 
percebida, passível  de incorporação por ocasião da aposentadoria, independente-
mente do implemento dos requisi tos temporais estabelecidos em lei  para fins de in-
corporação das respectivas vantagens.

§ 2º Para fins do disposto no artigo anterior a aferição das grati f ica-
ções por serviço extraordinário, serviço noturno, produtividade técnico-jurídica, con-
dução de veículo de representação ou de serviços essenciais, e a parte variável  da 
grati ficação por exercício de atividade tr ibutária dar-se-á de acordo com a média de 



horas, pontos ou percentuais percebidos nos úl t imos 12 (doze) meses imediatamente 
anteriores ao óbi to, observado, como l imite máximo o percebido por ocasião do fale-
cimento.

§ 3º O auxíl io reclusão será rateado em partes iguais entre os de-
pendentes do segurado, revertendo em favor dos demais a parte daquele cujo direi to 
ao benefício cessar.

§ 4º O disposto no parágrafo anterior não se apl ica à hipótese con-
tida no art. 43, cuja quota de pensão por morte permanecerá inal terada até a sua ex-
tinção.

Art. 36. A data de início do benefício será fixada na data do efetivo 
recolhimento do segurado à prisão, ressalvadas as hipóteses contidas nos arts. 37, 
38, 39 e 40.

Art. 37.  O fi lho nascido durante o recolhimento 
do segurado à prisão terá direi to ao benefício de auxíl io-reclusão a partir da data do 
seu nascimento.

Art. 38. Na hipótese de real ização do casamen-
to durante o recolhimento do segurado à prisão, o auxíl io-reclusão será devido a par-
ti r da data do requerimento do benefício.

Art. 39. A concessão do auxíl io-reclusão não 
será protelada pela fal ta de habili tação de outro possível  dependente, e qualquer ha-
bi l i tação posterior que importe inclusão ou exclusão de dependente somente produzi-
rá efei to a contar da data da habi li tação, observado o contido nos arts. 41 e 42.

Art. 40. O cônjuge declarado ausente somente fará jus ao benefício 
a parti r da data de sua habi li tação e mediante prova de dependência econômica,  não 
excluindo do direi to a companheira ou o companheiro.

Art. 41. Na hipótese em que, no curso do processo de concessão de 
auxíl io-reclusão, o requerente declarar-se sabedor da existência de outro dependen-
te, e, ainda, se esse dependente for incapaz para os atos da vida civil , reservar-se-á 
a respectiva quota desde a data do recolhimento do segurado à prisão mediante a 
competente ação de depósito judicial .

Parágrafo único. Aplicar-se-á o disposto neste artigo quando nos 
assentamentos funcionais do segurado constar registro de outro dependente incapaz 
para os atos da vida civil , que não o requerente do benefício, bem como do docu-
mento que originou o respectivo registro.

Art. 42. Quando, após a concessão do auxíl io-reclusão, ingressar 
ação judicial  ou pedido administrativo objetivando a habi l i tação de outro possível  de-
pendente, reservar-se-á a respectiva quota, em caráter cautelar, mantendo-a em cai-
xa do PREVIMPA, a parti r da regular ci tação da Autarquia ou da protocolização do 
pedido administrativo.

§ 1º Na hipótese de que trata este artigo o beneficiário do auxíl io-
reclusão será formalmente noti f icado, nos autos do processo administrativo, ou atra-
vés de AR/ECT em Mãos Próprias com Declaração de Conteúdo.  



� 2� Transi tada em julgado a a��o denegat�ria da habili ta��o ou no 
caso de indeferimento do pedido administrativo, os valores reservados ser�o libera-
dos em favor dos demais benefici�rios.

� 3� Na si tua��o de que trata o par�grafo anterior, os valores a se-
rem l iberados ser�o corrigidos de acordo com os �ndices de reajuste concedidos ao 
funcionalismo municipal , aplic�veis desde a data da reserva at� a efetiva l ibera��o 
dos recursos.

Art. 43. O ex-c�njuge, divorciado ou separado, 
que recebia pens�o de alimentos, far� jus ao aux�l io-reclus�o na propor��o da quota 
que recebia a t�tulo de alimentos, desde que comprove sua depend�ncia econ�mica 
em rela��o ao segurado e que n�o tenha contra�do novo casamento ou passado a 
consti tuir uni�o est�vel  ou concubinato.

Art. 44. N�o cabe a concess�o de aux�l io-
reclus�o aos dependentes do segurado que este ja em l ivramento condicional  ou que 
cumpra pena em regime aberto, assim entendido aquele cuja execu��o da pena seja 
em casa de albergado ou estabelecimento adequado.

Art. 45. O processo de concess�o de aux�l io-reclus�o, de natureza 
priori t�ria e urgente, deve conter:

I – requerimento do dependente, ou seu representante legalmente 
habil i tado;

II – endere�o atual izado do requerente;
III – certid�o da pris�o preventiva ou do in�cio do efetivo cumpri-

mento da pena com o recolhimento do segurado � pris�o, emitidos pela Superinten-
d�ncia dos Servi�os Penitenci�rios ou pela Vara de Execu��es Criminais.

IV – declara��o de dependentes expedida pelo �rg�o competente do 
PREVIMPA, ou, quando for o caso, documentos contempor�neos ao recolhimento � 
pris�o do segurado comprobat�rios da condi��o de dependente juntados pelo reque-
rente, na forma deste Decreto; 

V – declara��o de inexist�ncia de dependentes preferenciais, e de 
depend�ncia econ�mica, quando o benef�cio for requerido por pais ou irm�os;

VI – declara��o de depend�ncia econ�mica e de que n�o possui  
bens suficientes para o pr�prio sustento e educa��o quando o benef�cio for requerido 
por menor tutelado;

VII – declara��o de n�o emancipa��o quando o benef�cio for reque-
rido por dependente menor de 21 (vinte e um) anos e maior de 16 (dezesseis) anos 
de idade;

VIII – despacho de concess�o do aux�l io-reclus�o, a ser f irmado pe-
lo Diretor-Geral  do PREVIMPA, contendo:

a) dados relativos � quali f ica��o completa do segurado; especi fica-
��o das vantagens; data de in�cio do benef�cio; data de in�cio do pagamento do be-
nef�cio; valor a ser pago com discrimina��o mensal de import�ncias pagas retroati -
vamente;
b) fundamenta��o legal  da concess�o.

� 1� Quando o benef�cio for requerido por ex-c�njuge, divorciado ou 
separado, o processo dever� ser instru�do, ainda, com a comprova��o da percep��o 
de pens�o de al imentos e respectivo valor, certid�o de nascimento do requerente e 



de casamento, declara��o de depend�ncia econ�mica em rela��o ao segurado, e de 
que n�o contraiu novo casamento, ou consti tuiu uni�o est�vel  ou concubinato.

� 2� Na hip�tese de que trata o par�grafo anterior, bem como quan-
do o benef�cio for requerido por pais ou i rm�os, poder-se-� exigir, ainda, outros do-
cumentos tais como declara��o anual de imposto de renda do requerente, ainda que 
efetuada na condi��o de isento, carteira profissional  e documento expedido pelo Ins-
ti tuto Nacional do Seguro Social  informando se o requerente � segurado do regime 
geral  de previd�ncia social e se percebe algum benef�cio previdenci�rio por aquela 
Autarquia Federal .

Art. 46. O benef�cio de aux�lio-reclus�o ser� 
devido apenas quando a total idade da remunera��o mensal do segurado for igual  ou 
inferior ao valor fixado em portaria do Minist�rio da Previd�ncia Social , conforme va-
lores vigentes desde a edi��o da Emenda Consti tucional n� 20, de 16.12.98,  constan-
tes da tabela abaixo:

P e r � o d o Totalidade da re-
munera��o

Base legal

De 16/12/1998 a 
31/05/1999

R$ 360,00 EC n� 20, de 16.12.98

De 1�/06/1999 a 
31/05/2000

R$ 376,60 Portaria MPS n� 5188, 
de 05.05.99

De 1�/06/2000 a 
31/05/2001

R$ 398,48 Portaria MPS n� 6211, 
de 25.05.00

De 1�/06/2001 a 
31/05/2002

R$ 429,00 Portaria MPS n� 1987, 
de 04.06.01

De 1�/06/2002 a 
31/05/2003

R$ 468,47 Portaria MPS n� 525, 
de 29.05.02

A parti r de 
1�/06/2003

R$ 560,81 Portaria MPS n� 727, 
de 30.05.03

� 1� O valor a que se refere este ar tigo ser� 
reajustado nas mesmas �pocas e pelos mesmos �ndices aplicados aos benef�cios do 
Regime Geral  de Previd�ncia Social . 

� 2� Quando n�o houver pagamento de remu-
nera��o na data do efetivo recolhimento � pris�o, ser� devido o aux�l io-reclus�o, 
desde que:

I – n�o tenha havido perda da qualidade de 
segurado, na condi��o de servidor ativo;

II – a �l tima remunera��o na data da cessa��o 
das contribui��es ou do afastamento do trabalho seja igual  ou inferior aos valores 
fixados por portaria do Minist�rio da Previd�ncia Social , conforme quadro constante 
no caput deste artigo.

� 3� Para fins do disposto no inciso II do par�-
grafo anterior, a portaria ministerial  a ser uti l izada ser� a vigente na data da cessa-
��o das contribui��es ou do afastamento do trabalho.

� 4� Se a data da pris�o recair em per�odo an-
terior a 16 de dezembro de 1998, aplicar-se-� a legisla��o vigente �quela �poca, n�o 
se lhe aplicando o disposto no caput deste artigo.



Art. 47. O pagamento das quotas individuais do 
aux�l io-reclus�o cessa pela ocorr�ncia da perda da qualidade de dependente, na 
forma prevista no art. 14 deste Decreto.

Art. 48. O aux�l io-reclus�o extingue-se:
I – com a extin��o da �l t ima quota individual ;
II – se o segurado, ainda que privado de sua 

l iberdade, passar a receber aposentadoria pelo RPPS;
III – pelo �bi to do segurado;
IV – pela sol tura do segurado.
Par�grafo �nico. Falecendo o segurado detido ou recluso, o aux�l io-

reclus�o que estiver sendo pago ser� convertido em pens�o por morte.

Art. 49. Os pagamentos do aux�l io-reclus�o se-
r�o suspensos:

I – no caso de fuga;
II – se o dependente deixar de apresentar ates-

tado tr imestral , f i rmado pela autoridade competente,  para prova de que o segurado 
permanece recolhido � pris�o em regime fechado ou semi-aberto;

III – quando o segurado deixar a pris�o por li -
vramento condicional ;

IV – quando o segurado passar a cumprir pena 
em regime aberto.

Par�grafo �nico. No caso de fuga, o benef�cio
ser� restabelecido a contar da data da recaptura ou reapresenta��o do segurado � 
pris�o.

CAP�TULO I II
Do Abono de Natal

Art. 50. Ser� devido abono de natal  ao segurado e ao dependente 
que, durante o ano, recebeu aux�l io-doen�a, sal�rio-maternidade, aposentadoria, 
pens�o por morte ou aux�l io-reclus�o, tendo por base o valor do benef�cio devido no 
m�s de dezembro.

� 1� O pagamento do abono de natal  ser� efetuado at� o dia 20 de 
dezembro de cada ano.

� 2� O abono de natal  corresponder� a um doze avos do benef�cio 
devido em dezembro, por m�s de vig�ncia do benef�cio no ano correspondente, sen-
do que a fra��o igual  ou superior a 15 (quinze) dias ser� havida como m�s integral .

� 3� Quando os benef�cios de aposentadoria e pens�o se encerra-
rem antes do m�s de dezembro, o valor devido a t�tulo de abono de natal  correspon-
der� ao do m�s da cessa��o.

� 4� Nas hip�teses em que tenha havido percep��o de aux�l io-
doen�a, sal�rio-maternidade ou aux�l io-reclus�o durante o m�s de dezembro o pa-
gamento do abono de natal  dar-se-� integralmente pelo PREVIMPA ou, se o benef�-
cio t iver cessado antes de dezembro, pelo �rg�o de lota��o do segurado, efetuando-
se, em qualquer si tua��o, a respectiva compensa��o financeira entre os �rg�os en-
volvidos. 



Art. 51. Ao cessar o direi to � quota individual  de pens�o ou de aux�-
l io-reclus�o, ser� devido ao benefici�rio o abono de natal , tendo por base o valor do 
benef�cio devido no m�s da cessa��o do direi to � respectiva quota.

Par�grafo �nico. O abono de natal corresponder� a 1/12 do benef�-
cio devido no m�s da cessa��o do direi to � quota individual , por m�s de vig�ncia do 
benef�cio no ano correspondente, sendo que a fra��o igual  ou superior a 15 (quinze) 
dias ser� havida como m�s integral .

Art. 52. Nas hip�teses previstas no art. 21 e no � 3� do art. 35 em 
que a quota parte daquele cujo direi to � pens�o ou aux�l io-reclus�o cessar reverter 
aos benefici�rios remanescentes, o abono de natal  devido sobre a quota parte acres-
cida ao benef�cio dos remanescentes corresponder� a 1/12 do valor acrescido, por 
m�s de percep��o no ano correspondente, sendo que a fra��o igual ou superior a 15 
(quinze) dias ser� havida como m�s integral .

Art. 53. No m�s em que for expedido o ato de aposentadoria o �rg�o 
de origem do segurado efetuar� o pagamento da grati f ica��o natalina devida propor-
cionalmente ao per�odo no ano civi l  em que deteve a condi��o de ativo, competindo 
ao PREVIMPA o pagamento do abono de natal  proporcionalmente ao per�odo de per-
cep��o do benef�cio, a ser efetuado at� o dia 20 de dezembro. 

CAP�TULO IV
Da Licen�a Especial  para Aguardar Aposentadoria

Art. 54. Por ocasi�o do pedido de aposentadoria volunt�ria por tem-
po de contribui��o ou por idade o servidor declarar� sua ci�ncia de que decorridos
30 (tr inta) dias da data em que tiver sido protocolizado o respectivo requerimento fa-
r� jus � Licen�a Especial para Aguardar Aposentadoria – LAA, na forma assegurada 
pela Lei  Org�nica do Munic�pio, sendo-lhe facul tado se afastar do servi�o, mediante 
mera comunica��o ao �rg�o de recursos humanos de seu �rg�o ou ente de origem, 
salvo se antes tiver sido cienti f icado do indeferimento do pedido.

� 1� Durante o per�odo de gozo da l icen�a a que se refere este arti -
go incidir� contribui��o previdenci�ria sobre a totalidade da remunera��o percebida, 
salvo na hip�tese de isen��o na forma prevista nos arts. 114 e 115, � 1�, da Lei  
Complementar n� 478, de 2002.

� 2� Iniciado o gozo da licen�a a que se refere este artigo n�o ser� 
admitida a frui��o concomitante de qualquer outra l icen�a ou afastamento, sendo fa-
cul tado, contudo, ao servidor retornar ao trabalho desde que haja interesse da admi-
nistra��o, e, retornando, poder� vol tar a se afastar, at� a expedi��o do respectivo 
ato de aposentadoria.

� 3� Na hip�tese em que o servidor desista do pedido de aposenta-
doria f ica assegurado o c�mputo do tempo de contribui��o correspondente ao per�o-
do de gozo de l icen�a. 

Art. 55. O �rg�o de recursos humanos da Administra��o Central iza-
da, Aut�rquica e Fundacional registrar� mensalmente nos assentamentos funcionais 
do servidor os per�odos de gozo da licen�a de que trata o artigo anterior. 



Art. 56. O �rg�o respons�vel pela an�lise dos processos de aposen-
tadoria efetuar� exame pr�vio do respectivo pedido de forma a identi ficar as si tua-
��es de n�o implemento do tempo m�nimo de contribui��o exigido, cienti ficando for-
malmente o interessado, antes de findo o prazo de 30 (trinta) dias da protocol iza��o 
do requerimento de aposentadoria, nos autos do processo ou mediante AR-ECT Em 
M�os Pr�prias Com Declara��o de Conte�do, de que o pedido ser� indeferido, ou 
mediante publica��o do competente despacho indeferi t�rio.

Par�grafo �nico. A �rea de recursos humanos do �rg�o ou entidade 
de origem do servidor tamb�m ser� cienti f icado do indeferimento do pedido de apo-
sentadoria.

Art. 57. Desde a protocol iza��o do pedido de aposentadoria at� a 
expedi��o do ato concessivo do benef�cio f ica vedado aos gestores efetuar qualquer 
movimenta��o de pessoal ou supress�o de vantagens que importe diminui��o da 
total idade da remunera��o percebida pelo servidor na data da respectiva 
protocoliza��o.

CAP�TULO V
Do Recadastramento de Aposentados e Pensionistas

Art. 58. O PREVIMPA efetuar� cadastramento anual para fins de 
manuten��o dos benef�cios de aposentadoria e pens�o.

Par�grafo �nico. A forma do cadastramento ser� fixada em instru-
��o do Diretor-Geral .

Art. 59. Na hip�tese de recadastramento de aposentados e pensio-
nistas a n�o atualiza��o dos dados impl icar� suspens�o do benef�cio.

Par�grafo �nico. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da suspens�o 
do benef�cio de pens�o, sem manifesta��o por parte do pensionista, ser� cessado o 
pagamento da quota individual de pens�o, revertendo a respectiva quota em favor  
dos pensionistas remanescentes, ou encerrado o benef�cio se n�o houver outros be-
nefici�rios.

Art. 60. Estando o benefici�rio impossibi l i tado de comparecer, admi-
ti r-se-� que o recadastramento seja fei to por procurador, desde que formalmente 
consti tu�do, por instrumento p�bl ico ou particular, no m�ximo, nos noventa dias que 
antecederem a data de in�cio do recadastramento, observado o contido no art. 60 
deste Decreto.

Par�grafo �nico. Por ocasi�o do recadastramento, o outorgado de-
ver� fi rmar termo de responsabi lidade, no qual comprometer-se-� em comunicar ao 
PREVIMPA o �bi to do outorgante ou qualquer outro evento que possa anular a procu-
ra��o ou cessar o direi to ao benef�cio, no prazo de at� tr inta dias contados do fato,  
sob pena de incurs�o nas san��es c�veis e criminais cab�veis.

Art. 61. Na procura��o, por instrumento p�blico ou particular deve-
r�o constar os dados do outorgante e do outorgado, conforme discriminado abaixo:

I – nome completo;
II – nacionalidade;
III – estado civi l ;
IV – n�mero da identidade e nome do �rg�o emissor;



V – CPF;
VI – profiss�o;
VII – endere�o completo;
VIII – indica��o da finalidade do mandato;
IX – indica��o de data, da cidade e da unidade da Federa��o em 

que for passado.
� 1� O instrumento de mandato em idioma estrangeiro ser� acompa-

nhado da respectiva tradu��o por tradutor p�blico juramentado.
� 2� Toda e qualquer procura��o passada no exterior s� ter� efei to 

no PREVIMPA depois de autenticada pelo Minist�rio de Rela��es Exteriores ou con-
sulados, exceto as oriundas da Fran�a, conforme previsto no Acordo de Coopera��o 
Judici�ria em Mat�ria Civi l , celebrado entre o Governo da Rep�bl ica Federativa do 
Brasi l  e o Governo da Rep�bl ica Francesa, em Paris, em 28 de maio de 1996, pro-
mulgado por meio do Decreto Federal  n� 3.598, de 12.09.2000.

� 3� A procura��o por instrumento particular dever� trazer a f i rma 
reconhecida, por autenticidade.

Art. 62. O instrumento de mandato cessa nos seguintes casos:
I – revoga��o ou ren�ncia;
II – morte ou interdi��o de uma das partes;
III – mudan�a de estado que inabil i te o mandante a conferi r poderes 

ou o mandat�rio a exerc�-los;
IV – termino do prazo.

CAP�TULO VI
Disposi��es Gerais Sobre Benef�cios Previdenci�rios

Art. 63. O pagamento do benef�cio devido ao segurado ou ao de-
pendente civi lmente incapaz ser� fei to ao c�njuge, ao pai , � m�e, ao tutor ou ao cu-
rador, admitindo-se, na sua fal ta e por per�odo n�o-superior a seis meses, o paga-
mento a herdeiro necess�rio, mediante termo de compromisso fi rmado. 

� 1� S�o herdeiros necess�rios os ascendentes, os descendentes e 
o c�njuge.

� 2� O prazo estipulado no caput deste artigo, em n�o sendo apre-
sentado o documento defini t ivo de tutela, ou curatela, poder� ser prorrogado, suces-
sivamente, mediante a apresenta��o de documento expedido pelo �rg�o judici�rio 
onde conste o andamento do respectivo processo judicial .

� 3� O pagamento poder� ser fei to, ainda, a quem detenha a guarda 
do dependente menor de 18 anos, deferida pela autoridade judici�ria competente,  
fora dos casos de tutela e ado��o, para atender a si tua��es pecul iares ou para suprir 
a fal ta eventual dos pais ou respons�veis, com direi to de representa��o para a pr�ti -
ca de atos determinados. 

Art. 64. O pagamento do benef�cio previdenci�rio ser� depositado 
em conta banc�ria de ti tularidade do benefici�rio, ainda que se trate de pessoa rela-
tiva ou absolutamente incapaz, como tal  definido pela lei  civi l .

� 1� Aceitar-se-� o pagamento do benef�cio previdenci�rio mediante 
dep�si to em conta banc�ria de ti tularidade do representante legal  do benefici�rio, 
quando se tratar de incapacidade em raz�o de idade inferior a 16 anos.



� 2� Em qualquer caso, para o pagamento do benef�cio far-se-� ne-
cess�ria a pr�via apresenta��o da inscri��o no cadastro de pessoas f�sicas da Re-
cei ta Federal  perante o �rg�o do PREVIMPA respons�vel pelo pagamento. 

Art. 65. A impress�o digi tal  do benefici�rio incapaz de assinar apos-
ta na presen�a de servidor do Munic�pio, vale como assinatura para fins previdenci�-
rios.

Art. 66. O benefici�rio incapaz de assinar, o curador ou o tutor so-
mente poder�o outorgar procura��o a terceiros, para fins previdenci�rios, mediante 
instrumento p�bl ico. 

Art. 67. Os valores eventualmente devidos pelo PREVIMPA aos be-
nefici�rios do RPPS ser�o corrigidos pelos mesmos �ndices de reajuste concedidos 
aos servidores p�blicos municipais.

Par�grafo �nico. O disposto neste artigo aplica-se igualmente aos 
valores a serem resti tu�dos pelos benefici�rios em raz�o de percep��o indevida.

Art. 68. Falecido o segurado ou o pensionista e credi tados indevi-
damente os valores do benef�cio, o PREVIMPA sol ici tar� � insti tui��o banc�ria a de-
volu��o dos respectivos dep�si tos. 

� 1� Na hip�tese de saque dos valores indevidamente credi tados 
encaminhar-se-� correspond�ncia aos dependentes do segurado ou pensionista fale-
cido ou a quem detinha sua representa��o, objetivando a respectiva reposi��o ao e-
r�rio.

� 2� Comprovado o saque indevido dos valores deposi tados, e n�o 
logrando �xi to na obten��o da respect iva reposi��o, o PREVIMPA buscar� a identi fi -
ca��o do respons�vel pelo saque.

� 3� Para fins de identi f ica��o do respons�vel pelo saque indevido 
encaminhar-se-� correspond�ncia � insti tui��o banc�ria, bem como aos dependentes 
do segurado e a quem detinha a representa��o do segurado ou do pensionista, sem 
preju�zo de outras medidas eventualmente cab�veis.

� 4� Identi ficado o respons�vel propor-se-� a resti tui��o de forma 
amig�vel, e n�o logrando �xi to, efetuar-se-� a cobran�a judicial .

� 5� N�o havendo a reposi��o na forma do � 1� e n�o sendo identi -
f icado o respons�vel, registrar-se-� o fato nos autos do processo de exclus�o por fa-
lecimento, arquivando-se o processo por despacho do Diretor-Geral  do PREVIMPA. 

CAP�TULO VII
Das Disposi��es Finais

Art. 69. Ficam acrescentados os incisos XIII,  XIV e XV ao art. 2� do 
Decreto n� 14.216, de 24 de junho de 2003, e al terado o � 1� do mesmo disposi t ivo, 
que passa a vigorar com a seguinte reda��o:

“Art. 2� ...
...
XIII - documento de identidade do segurado ou segurada e do com-

panheiro ou companheira;
XIV - certid�o de casamento com averba��o da separa��o judicial 

ou div�rcio, ou, se for o caso, de certid�o de �bi to, quando um dos companheiros ou 
ambos forem ou j� t iverem sido casados;



XV - declara��o de separa��o de fato, quando um dos companhei-
ros ou ambos forem casados.

� 1� Para comprova��o do v�nculo devem ser apresentados,  no m�-
nimo, 03 (tr�s) documentos dentre os acima enumerados.
...”. 

Art. 70. A percep��o de rendimento ou economia pr�pria em valor 
igual  ou inferior aos valores apontados no quadro constante do art. 46, observados 
os prazos de vig�ncia e de atual iza��o al i  descri tos, � insuficiente para  descaracte-
rizar a depend�ncia econ�mica das pessoas em rela��o as quais exige-se a respec-
tiva comprova��o. 

Art. 71. Ficam insti tu�dos nos Anexos I a VIII deste Decreto os mo-
delos de declara��es noti fica��o e termo de responsabi l idade, referidos nos arts. 17,  
� 1�, 20, � 1�, 26, inc. V, VI, VII e � 1�, 41, 42 e 45, inc. V, VI, VI I e � 1�,  54 e 60, 
par�grafo �nico.

Art. 72. Este Decreto entra em vigor na data de sua publ ica��o.

Art. 73. Ficam revogados os Decretos n� 13.394, de 13 de setembro 
de 2001 e n� 13.614, de 17 de janeiro de 2002.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 19 de dezembro de 
2003.

Jo�o Verle,
Prefei to.

Jos� Carlos Ferreira dos Reis,
Diretor-Geral  do PREVIMPA. 

Registre-se e publique-se.

Gerson Almeida,
Secret�rio do Governo Municipal .



ANEXO I

Decreto nº 14.414

DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE DEPENDENTES PREFERENCIAIS E DE DE-
PENDÊNCIA ECONÔMICA

(arts. 26, V e 45, V)

DADOS DO SEGURADO:

Nome: Matr. Órgão de ori -
gem:

Cargo:

Endereço:

Data do óbi to ou recolhimento à prisão:

DADOS DO DECLARANTE:

Nome: Grau de parentesco com o 
segurado:

Endereço:

Tipo de benefício:

Profissão: Rendimento mensal:

RG nº CPF nº: CTPS nº

Declaro, sob as penas da lei , que o(a) segurado(a) não possuía de-
pendentes preferenciais, como tais definidos o marido/mulher, companhei-
ro/companheira, f i lhos ou equiparados. 

Declaro, outrossim, que por ocasião do óbi to do segurado eu era 
seu dependente econômico.  

Porto Alegre, em



ANEXO II

Decreto nº 14.414

DECLARAÇÃO DE AUSÊNCIA OU DESAPARECIMENTO
(arts. 17, § 1º)

DADOS DO SEGURADO:

Nome: Matr. Órgão de ori -
gem:

Cargo:

Endereço:

Data da declaração de ausência/desaparecimento:

DADOS DO DECLARANTE:

Nome: Grau de parentesco com o 
segurado:

Endereço:

RG nº CPF nº: CTPS nº

Declaro, sob as penas da lei , que o(a) segurado(a) permanece au-
sente/desaparecido.

Segue, em anexo, comprovante do andamento do processo judicial 
relativo à declaração da morte presumida do segurado.  

Porto Alegre, em



ANEXO III

Decreto nº 14.414

NOTIFICAÇÃO DE RESERVA DE QUOTA EM CARÁTER CAUTELAR
(arts. 20 e 42)

DADOS DO SEGURADO:

Nome: Matr. Órgão de ori -
gem:

Cargo:

Endereço:

Data do óbi to ou recolhimento à prisão:

DADOS DO BENEFICIÁRIO:

Nome: Grau de parentesco com o 
segurado:

Endereço:

RG nº: CPF nº:

Tipo de Benefício: 

Pelo presente noti ficamos que V.Sª que através de requerimento 
protocolizado em ...../... ./...., sob nº .. ........, ou da Ação Judicial  nº ..... o(a) Sr. (a)  
......., está promovendo sua habili tação como dependente do segurado acima nomi-
nado, na condição de ....... para fins de benefício previdenciário.

Em decorrência, e em caráter cautelar, a parti r de ..../..../.... o bene-
fício percebido por V.Sª sofrerá redução no valor de R$ ....., em razão da reserva de 
quota correspondente a ......% do referido benefício.

Porto Alegre, em



ANEXO IV
Decreto nº 14.414

DECLARAÇÃO DE NÃO EMANCIPAÇÃO
(arts. 26, VII e 45, VII)

DADOS DO SEGURADO:
Nome: Matr. Órgão de ori -

gem:
Cargo:

Endereço:

Data do óbi to ou recolhimento à prisão:

DADOS DO BENEFICIÁRIO:
Nome: Grau de parentesco com o 

segurado:

Endereço:

RG nº: CPF nº:

Tipo de Benefício: 

DADOS DO ASSISTENTE OU REPRESENTANTE DO BENEFICIÁRIO:
Nome:

Endereço:

RG nº: CPF nº:

Condição da assistência ou representação: 

Declaro, sob as penas da lei , que o beneficiário acima nominado 
não é emancipado.

Porto Alegre, em



ANEXO V
Decreto nº 14.414

DECLARAÇÃO DE DEPENDÊNCIA ECONÔMICA DE MENOR TUTELADO
(arts. 26, VI e 45, VI)

DADOS DO SEGURADO: 
Nome: Matr. Órgão de ori -

gem:
Cargo:

Endereço:

Data do óbi to ou recolhimento à prisão:

DADOS DO BENEFICIÁRIO:
Nome: Grau de parentesco com o 

segurado:

Endereço:

RG nº: CPF nº:

Tipo de Benefício: 

DADOS DO ASSISTENTE OU REPRESENTANTE DO BENEFICIÁRIO:
Nome:

Endereço:

RG nº: CPF nº:

Condição da assistência ou representação: 

Declaro, sob as penas da lei , que o beneficiário acima nominado é 
dependente econômico do segurado, não possuindo bens suficientes para seu pró-
prio sustento e educação.

Porto Alegre, em



ANEXO VI

Decreto nº 14.414

DECLARAÇÃO DE DEPENDÊNCIA ECONÔMICA POR EX-CÔNJUGE DIVORCIADO, 
OU SEPARADO JUDICIALMENTE OU DE FATO

(arts. 26, § 1º e 45, § 1º)

DADOS DO SEGURADO:
Nome: Matr. Órgão de ori -

gem:
Cargo:

Endereço:

Data do óbi to ou recolhimento à prisão:

DADOS DO BENEFICIÁRIO:
Nome: Classe de dependente:

Endereço:

RG nº: CPF nº:

Tipo de Benefício: 

Declaro, sob as penas da lei , que era dependente econômico do se-
gurado, percebendo a título de al imentos a pensão de R$ ......,  e que não contraí no-
vo casamento, assim como não consti tuí união estável  ou concubinato.

Porto Alegre, em



ANEXO VII

Decreto nº 14.414

TERMO DE RESPONSABILIDADE
(art. 60, parágrafo único)

........................... .................. ........... ...... na qualidade de Procu-
rador do(a) segurado (a)  ou pensionista ............................... ..., conforme instru-
mento de mandado incluso, pelo presente Termo de Responsabi lidade comprometo-
me a comunicar ao PREVIMPA  qualquer evento que possa anular a presente procu-
ração, no prazo de tr inta dias, a contar da data que o mesmo ocorra, principalmente 
o óbi to do segurado/pensionista, mediante apresentação da respectiva certidão.

Estou ciente que o descumprimento do compromisso ora assumido, 
além de obrigar a devolução de importâncias recebidas indevidamente, quando for o 
caso, sujei tar-me-á à responsabi l ização penal.

Porto Alegre,

Procurador .



ANEXO VIII

Decreto nº 14.414

DECLARA��O DE CI�NCIA EM RELA��O � LICEN�A PARA AGUARDAR APOSEN-
TADORIA
(art. 54)

Estou ciente de que decorridos 30 (tr inta) dias da data de protocoli -
za��o do requerimento de aposentadoria volunt�ria  farei  jus � Licen�a Especial  para 
Aguardar Aposentadoria – LAA, na forma assegurada pela Lei  Org�nica do Munic�pio, 
sendo-me facul tado o afastamento do servi�o, mediante mera comunica��o ao �rg�o 
de recursos humanos de meu �rg�o ou ente de origem, salvo se antes tiver sido cien-
ti f icado do indeferimento do pedido.

Estou ciente, ainda, que uma vez iniciado o gozo da referida licen-
�a, o retorno ao trabalho, sem que haja desist�ncia da aposentadoria, depender� da 
anu�ncia da administra��o, consultado seu interesse.

Na hip�tese em que o servidor desista do pedido de aposentadoria 
f ica assegurado o c�mputo do tempo de contribui��o correspondente ao per�odo de 
gozo de l icen�a. 

Porto Alegre,

Procurador .


