LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

TITULO
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

Art. 10. O Municipio de Teresina, sede da capital do Estado do Piaui, pessoa juridica de direito
publico interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, é organizado e regido pela Lei
Organica, na forma da Constituicdo Federal e da Constituicdo Estadual.

Art. 20. A soberania popular serd exercida, nos termos da lei, mediante:

| - sufragio universal para a escolha dos representantes politicos;

Il - plebiscito;

Il - referendo;

IV - iniciativa popular no processo legislativo;

V - participagdo popular nas decis6es do Municipio;

VI - agdo fiscalizadora da administragcdo publica.

Paragrafo Unico. Lei complementar disciplinaré a realizacao de plebiscito e referendo.

Art. 30. O Municipio tera como simbolos a Bandeira, o Hino e o Brasao, instituidos em lei.

Art. 40. O territério do Municipio é aquele definido em lei estadual, conforme os preceitos da
Constituicdo do Estado.

§ 10. A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.
8 20. O territério do Municipio podera ser dividido em administracdes regionais, criadas,
organizadas e suprimidas por lei, observadas as disposicfes das Constituicdbes Federal e

Estadual e o disposto nesta Lei Organica .

Art. 50. O Patrimdnio do Municipio é constituido pelos bens moéveis e imdveis, direitos e acdes
que, a qualquer titulo, Ihe pertengam.

Paragrafo Uunico. O Municipio tem direito a participacéo no resultado das exploracdes de petrdleo
ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracao de energia elétrica e de outros recursos
minerais existentes no seu territério, bem como na compensacao financeira por essa exploracéo.

Art. 60. O Municipio reger-se-a, nas relagfes juridicas e nas atividades politico-administrativas,
pelos seguintes principios:

| - dignidade da pessoa humana;
Il - valorizac&o social do trabalho;

Il - pluralismo politico;



IV - respeito ao estado de direito;

V - moralidade e transparéncia dos atos administrativos.

Art. 70. S&o objetivos fundamentais do Municipio:

| - 0 desenvolvimento integral, potencializando seus recursos humanos e naturais;

Il - a constituicdo de uma sociedade livre e justa;

Il - a melhoria da qualidade de vida da populagéo e a reducédo das desigualdades sociais;
IV - 0 estimulo ao espirito comunitario e ao exercicio da cidadania;

V - a promocédo do bem de todos, sem distincdo de origem, raca, sexo, cor, idade ou quaisquer
outras formas de discriminagéo;

VI - a preservacao das condicdes ambientais adequadas a qualidade de vida e ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado.

TiTULO Il

DOS DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS
E COLETIVAS

Art. 80. O Municipio garantird, no seu territério e nos limites de sua competéncia, aos brasileiros e
estrangeiros residentes no Pais, a imediata e plena efetividade dos direitos e garantias individuais
e coletivas mencionados nas Constituicdes Federal e Estadual, bem como daqueles constantes
dos tratados e convencgdes internacionais firmados pela Republica Federativa do Brasil.

Art. 90. Ninguém sera discriminado ou privilegiado em razdo de nascimento, etnia, raca, cor, sexo,
deficiéncia fisica ou mental, idade, estado civil, orientacao sexual, conviccao religiosa, politica ou
filosoéfica, trabalho rural ou urbano, condi¢édo social, ou por ter cumprido pena.

Paragrafo anico. O Municipio estabelecerd na lei, dentro do &mbito de sua competéncia, san¢des
de natureza administrativa para quem descumprir o disposto neste artigo.

Art. 10. S&o assegurados a todos, independentemente do pagamento de taxas:

| - o direito de tomar conhecimento de informagfes que a seu respeito constarem nos registros ou
cadastros de 6rgados municipais;

Il - o direito de peticdo e representacdo aos Poderes Publicos Municipais em defesa de direitos ou
contra ilegalidade ou abuso do poder;

Il - a obtencdo de certiddes em reparticbes publicas municipais para defesa de direitos e
esclarecimento de situacdes de interesse pessoal.

Paragrafo unico. Ninguém seré prejudicado ou, de qualquer forma, discriminado, pelo fato de
litigar com 6rgdo municipal, no a&mbito administrativo ou judicial.

Art. 11. O Municipio atuara, em cooperacado com a Unido e o Estado, visando coibir a exigéncia de
atestado de esterilizagdo e de teste de gravidez como condi¢cdo para admissdo ou permanéncia



no trabalho.

TITULO Il

DA COMPETENCIA MUNICIPAL
Capitulo |

Da Competéncia Privativa

Art. 12. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu peculiar interesse e ao
bem-estar de sua populagéo, cabendo-lhe, privativamente, as seguintes atribuicdes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - fixar:

a)tarifas e precos dos servigos publicos;

b)tarifas dos servigos de taxis;

c) horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos;

d) as datas de feriados municipais;

e) os limites das zonas de siléncio e de transito em condi¢cfes especiais, bem como sinaliza-los;

Il - dispor sobre depésito e venda de animais e mercadorias apreendidas em decorréncia de
transgresséo da legislacdo municipal,

IV - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico dos seus servidores;
V - estabelecer serviddo administrativa necessaria a realizacao de seus servicos;

VI - prover o adequado ordenamento territorial de sua zona urbana e nucleos habitacionais rurais,
mediante planejamento e controle do uso, parcelamento e ocupacéo do solo;

VII - elaborar e executar o plano diretor de desenvolvimento urbano;
VIII - conceder licenga para:

a) localizacédo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de
servicos;

b) afixacdo de cartazes, letreiros, anuncios, faixas, emblemas e utilizacdo de alto-falantes, para
fins de publicidade e propaganda;

c) exercicio de comércio eventual ou ambulante;
d) realizacdo de jogos, espetéculos e divertimentos publicos, observadas as prescri¢cdes legais;
e) prestacdo dos servigos de taxis;

IX - fiscalizar, nos locais de venda, o peso, as medidas e as condicfes sanitarias dos géneros



alimenticios;

X - executar obras de:

a) abertura, pavimentacao e conservacao de vias;
b) drenagem pluvial,

c) construcdo e conservacao de parques, jardins, hortos florestais e estradas, bem como de
sinalizacao e fiscalizacao do trafego de veiculos;

d) edificagé@o e conservacao de prédios publicos municipais;

XI - dispor sobre registro, vacinacado e capturas de animais;

XII - estabelecer e impor penalidade por infragdo de suas leis e regulamentos;

XIII - cassar licenca concedida pelo Municipio ao exercicio de atividade ou ao funcionamento de
estabelecimento que tornarem prejudiciais a saude, a higiene, ao sossego, a seguranca ou aos

bons costumes, fazendo cessar a atividade ou determinar o fechamento do estabelecimento;

XIV - organizar e manter os servicos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio de seu poder de
policia administrativa;

XV - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas e realizar
operacdes de crédito;

XVI - integrar consércio com outros Municipios para solugédo de problemas comuns;

XVII - dispor sobre a organizacao da administracdo municipal direta e indireta, inclusive autarquica
e fundacional;

XVIII - dispor sobre administracao, utilizagéo e alienacdo de seus bens, assim como aquisicao de
novos bens e aceitacdo de legados e doacéo;

XIX - dispor sobre a denominagado, numeracao e emplacamento de logradouros publicos;

XX - elaborar as leis referentes ao plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e ao orgcamento
anual;

XXI - organizar e prestar diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, entre outros, 0s
seguintes servigos:

a) transporte coletivo urbano e intramunicipal,
b) abastecimento de &gua e esgotos sanitarios;
¢) mercados, feiras e matadouros locais;

d) cemitérios e servigos funerarios;

e) iluminagéo publica;



f) limpeza publica, coleta domiciliar e destinagao final do lixo.
Capitulo Il

Da Competéncia Comum

Art. 13 - Ao Municipio compete, em comum com o Estado e a Uni&o:

| - zelar pela guarda das constituicbes, das leis e das instituicbes democraticas e pela
conservacao do patriménio publico;

Il - planejar seu desenvolvimento econdmico e social, em articulagdo com as demais areas do
governo, quando for o caso;

Il - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, promovendo a integragéo
social dos setores desfavorecidos;

IV - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

V - proteger os documentos, as obras e bens de valor histérico, artistico, cultural e turistico, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

VI - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e dos outros bens de
valor historico, artistico ou cultural,;

VIl - promover a recreacao e o lazer;
VIl - executar programas de alimentag&o escolar;

IX - prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-socorro, por seus proprios
servicos ou mediante convénio com instituicao especializada;

X - manter a fiscalizagdo sanitaria dos estabelecimentos hoteleiros, de vendas de produtos
alimenticios, bem como das habitagdes;

XI - promover a prevencao e extingdo de incéndio e a seguranga publica;
XII - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;
XIIl - preservar os parques, as florestas e a fauna;

XIV - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de recursos hidricos e minerais
em seu territorio;

XV - promover programas de construgdo de moradias € a melhoria de condi¢gdes habitacionais e
de saneamento basico;

XVI - estimular a produ¢ao agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

XVII — manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, os programas de
educacao infantil e de ensino fundamental,

XVIII - prestar servicos de atendimento a saude da populacao;



XIX - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

XX - estabelecer e implementar politica de educacado para a seguranca no transito.
Capitulo Il
Da Competéncia Suplementar

Art. 14. Ao Municipio compete suplementar a legislacao federal e a estadual no que couber e
naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse, visando adapta-las a realidade local.

Paragrafo unico. O Municipio, ao exercer suas competéncias concorrentes e suplementares,
procurard articular-se com os 6rgaos estaduais e federais competentes, quando for o caso, de
modo a ser mantida a unidade de diretrizes e evitada a duplicacéo de esforcos.

Capitulo IV

Das Vedacdes

Art. 15. Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento ou
manter com eles, ou com seus representantes, relacfes de dependéncia ou aliang¢a, ressalvada,
na forma da lei, a colaborag&o de interesse publico;

Il - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres publicos,
guer pela imprensa escrita, radio, televisdo, servico de alto-falante ou qualquer outro meio de
comunicacao, propaganda politico-partidaria com fins estranhos a administragéo;

Il - recusar fé aos documentos publicos.

Paragrafo Unico. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

TITULO IV

Dos Poderes Municipais

Capitulo |

Disposicdes Gerais

Art. 16. S&o Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, 0 Executivo e 0
Legislativo.

§ 1o. E vedada aos Poderes Municipais a delegacéo reciproca de atribuicbes, salvo nos casos
previstos nesta Lei Orgéanica.

8 20. O cidaddo investido na funcdo de um dos Poderes nao podera exercer a de outro
simultaneamente.



Capitulo Il

Do Poder Legislativo

Secéo |

Da Camara Municipal

Art. 17. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta por Vereadores eleitos
para cada legislatura dentre os cidadaos maiores de dezoito anos, no exercicio de direitos

politicos, pelo voto direto e secreto.

Paragrafo unico. Cada legislatura tera a duracéo de 04 (quatro) anos, correspondendo cada ano a
uma sesséo legislativa.

Art. 18. O numero de Vereadores sera fixado pela Camara Municipal, por decreto legislativo,
observados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e as seguintes normas:

| - 19 (dezenove) Vereadores para uma populacdo de até 600.000 habitantes no Municipio;
Il - 21 (vinte e um) Vereadores para uma populacdo entre 600.001 e 1.000.000 de habitantes no
Municipio;

Il - 33 (trinta e trés) Vereadores para a populagéo a partir de 1.000.001 habitantes no Municipio e
mais um Vereador para cada grupo de 500.000 habitantes, até o limite de cinco milhdes de
habitantes.

§ 10. O numero de habitantes a ser utilizado como base de célculo do niumero de Vereadores sera
aquele fornecido, mediante certiddo, pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE

§ 20. A Mesa da Camara Municipal enviar4d ao Tribunal Regional Eleitoral cépia do decreto
legislativo de que trata este artigo, logo apds sua edicao.

Secéo Il

Da Posse dos Vereadores

Art. 19. A posse dos Vereadores para cada legislatura dar-se-4 no dia 1° do més de janeiro do
ano seguinte ao das elei¢des, em sessdo solene de instalacao, independentemente do niumero de
Vereadores presentes e sob a presidéncia do Vereador reeleito mais idoso, em horério a ser

definido pela mesa Diretora.

§ lo. Na falta de Vereador reeleito, o mais idoso dentre os Vereadores presentes assumira a
presidéncia da Casa.

§ 20. Os demais Vereadores tomardo posse, cabendo ao Presidente e aos Vereadores prestarem
compromisso, nos termos do Regimento Interno.

§ 30. Os Vereadores desincompatibilizar-se-do para a posse e apresentardo declaracdo de bens,
gue deverd ser repetida quando no término do mandato, ambas transcritas em livro préprio e
resumidas em ata, sob pena de responsabilidade.

8 40. O Vereador que nao tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera fazé-lo no prazo de



15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal.
Secéo Il
Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art. 20. Cabe a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, legislar sobre as matérias de
competéncia do Municipio, no que se refere ao seguinte:

| - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacdo federal e a estadual,
notadamente no que concerne a:

a) saude, assisténcia publica e prote¢do e garantia as pessoas portadoras de deficiéncia;

b) protecdo de documentos, obras e outros bens de valor histérico, artistico e cultural, como os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos do Municipio;

¢) impedimento da evaséao, destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte e de outros bens de
valor historico, artistico e cultural do Municipio;

d) meios de acesso a cultura, a educacgao e a ciéncia;

e) protecao ao meio ambiente e combate a poluicéo;

f) incentivo & indUstria e ao comércio;

g) criacdo de distritos industriais;

h) fomento de producao agropecuaria e organizacdo do abastecimento alimentar;

i) promocdo de programas de construcdo de moradias, melhoramento das condicdes
habitacionais e de saneamento bésico;

j) combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizacdo, promovendo a integracao
social dos setores desfavorecidos;

I) registros, acompanhamento e fiscalizacdo das concessdes de pesquisa e exploracdo dos
recursos hidricos e minerais em seu territério;

m) estabelecimento e implantacao de politica de educacéo para o transito;

n) cooperagcdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do desenvolvimento e do bem-
estar, atendidas as normas fixadas em lei complementar federal,

0) uso e armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes e afins;
p) politicas publicas do Municipio;

Il - orcamento anual, plurianual e diretrizes orcamentérias, bem como a autorizagdo de aberturas
de créditos suplementares e especiais;

Il - obtenc&o e concessdo de empréstimos e operagdes de crédito, bem como sobre a forma e os
meios de pagamento;



IV - organizacgdo e prestacdo de servigos publicos, bem como sua concessao e permissao;
V - concesséo de direito real de uso dos bens municipais;

VI - concessao de auxilios e subvencdes;

VII - alienagdo e concessédo de bens imdveis;

VIII - aquisicao de bens imoveis, exceto quando se tratar de doagdo sem encargos;

IX - criacdo, organizacdo e supressdo de Administracfes Regionais, observada a legislacdo
estadual e esta Lei Organica,

X - criagdo, transformacdao e extingdo de cargos ou empregos e fung¢des publicas e fixacao de sua
remuneracao e respectivos reajustes;

XI - plano diretor de desenvolvimento urbano;

Xll - alterag@o da denominacao de prédios proprios, vias e logradouros publicos;
XIII - ordenamento, parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano;

XIV - delimitacdo de perimetro urbano;

XV - instituicdo e arrecadacdo dos tributos de sua competéncia, bem como autorizacdo de
isencdes e anistias fiscais ou remissdo de dividas;

XVI - estabelecimento de normas gerais para a fixacdo do valor das taxas e precos dos servicos
municipais;

XVII - criacdo, definicdo de estrutura e das competéncias de érgdos da administragdo publica.

Art. 21. S&o da competéncia privativa da Camara Municipal, entre outras, as seguintes
atribuicoes:

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei Orgénica e do seu
Regimento Interno;

Il - fixar a remuneracgao:

a) do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, observando o inciso V do art. 29 da Constituicdo
Federal e o disposto nesta Lei Organica;

b) dos Secretarios Municipais;

c) dos Presidentes e Diretores de Empresas Publicas, Autarquias e Fundagdes do Municipio;

d) dos Administradores Regionais e Assessores Especiais;

1" - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
IV - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, fiscalizacao financeira, orcamentaria,

operacional e patrimonial dos 6rgdos da administragcdo direta, das Empresas Publicas, Autarquias
e Fundacgbes do Municipio;



V - julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatérios sobre a execucao dos planos do
governo municipal,

VI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou dos
limites de delegacéo legislativa;

VII - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, poder de policia, criacdo, transformacéo ou
extincdo de cargos, empregos e fun¢des de seus servidores e fixar a respectiva remuneracao;

VIII - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando o periodo exceder a 15 (quinze) dias
ou, por qualquer periodo, quando o deslocamento for ao exterior;

IX - mudar temporariamente sua sede;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da administracao
indireta e fundacional;

Xl - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando ndo apresentadas a Camara
Municipal dentro do prazo de 60 (sessenta) dias ap0s a abertura da sessao legislativa;

XIl - representar ao Procurador Geral de Justi¢ca, mediante aprovacédo de 2/3 (dois tergos) de seus
membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
administracdo indireta e fundacional, pela préatica de crime contra a Administragdo Publica, ou por
abuso de autoridade de que tiver conhecimento;

XIII - dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, conhecer de sua rendncia e afasta-lo definitivamente
do cargo, nos termos previstos em lei;

XIV - conceder licenca ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores para o afastamento do cargo;

XV - criar comiss@es especiais de inquérito para a apuracao de determinado fato que se inclua na
competéncia da Camara Municipal, requerida por um terco dos Vereadores;

XVI - convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da administracao direta, indireta
e fundacional para prestar informac¢des sobre a matéria de sua competéncia;

XVII - solicitar informacfes ao Prefeito Municipal, aos Secretarios, Presidentes ou Diretores de
Empresa, Autarquia ou Fundacgéo Publica, sobre assuntos referentes a administracéo;

XVIII - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XIX - decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto secreto e maioria absoluta, nas
hipbteses previstas nesta Lei Orgéanica;

XX - conceder titulo honorifico, Medalha do Meérito Legislativo Municipal e Titulo do Mérito
Comunitario, em numero de dois por Vereador, para cada honraria, anualmente, a pessoas que
reconhecidamente tenham prestado relevante servicos a comunidade.

§ lo. E fixado em 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos 6rgdos da administracao direta e
indireta do Municipio atendam convocacgdo, prestem esclarecimento e encaminhem o0s
documentos requisitados pela Camara Municipal, na forma desta Lei Organica.

§ 20. O nédo atendimento ao prazo estipulado no pardgrafo anterior obrigara o Presidente da



Céamara Municipal a solicitar o cumprimento da legislacdo ao Poder Judiciério.
Secgéo IV
Do Subsidio dos Agentes Politicos

Art. 22. Os Subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e dos Vereadores
serdo fixados pela Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, até 30 (trinta) dias antes das
eleicbes municipais, vigorando para a legislacao seguinte, observado o disposto na Constituicdo
Federal.

Paragrafo Unico. Os subsidios terdo por base o menor salario do servidor municipal, ndo inferior
ao previsto na Constituicdo Federal.

Art. 23. Os subsidios dos Vereadores fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal serdo na
razdo de, no maximo, 75%(setenta e cinco porcento) daquele estabelecido, em espécie, para
Deputados Estaduais, observado o que dispdem os arts. 39, § 4°, 51, § 7°, 150, I, 153, Ill, e 153,
§ 2°, |, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O total da despesa com os subsidios dos vereadores ndo podera ultrapassar o
montante de 5%(cinco porcento) da receita do Municipio.

Art. 24. O Presidente da Camara Municipal teré direito a verba de representacao fixada em 30%
(trinta por cento) sobre seu subsidio.

Secgédo V
Da Eleicado da Mesa

Art. 25. Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-80, ainda sob a presidéncia do
mais idoso dentre os reeleitos, ou dentre os Vereadores presentes e, havendo maioria absoluta
dos membros da Camara Municipal, elegerdo os componentes da Mesa que serdo
automaticamente empossados.

8 lo. Inexistindo nimero legal, o Vereador mais idoso que presidiu a sessao solene de posse,
permanecera na presidéncia e convocara sessofes diarias, até que seja eleita a Mesa Diretora.

§ 20. Caberd ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a eleicdo da Mesa Diretora,
observando o seguinte:

| - 0 mandato da Mesa sera de 2 (dois) anos;

Il - qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto da maioria absoluta dos
membros da Céamara Municipal, se faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas
atribuicdes;

§ 3° O Regimento Interno da Céamara Municipal dispor4 sobre o processo de destituicdo e
substituicdo do membro.

§ 4°, A eleicdo da Mesa da Camara Municipal para o segundo biénio far-se-4 as 16:00 horas, no
primeiro dia util de janeiro do terceiro ano de cada legislatura, efetuando-se a posse dos eleitos na
mesma sessdo, no prédio onde funciona a Camara Municipal de Teresina, em sessao
preparatdria convocada para tal fim, obedecendo aos procedimentos deste artigo.



Art. 26. A Mesa da Camara Municipal se compde de Presidente, Primeiro Vice-Presidente,
Segundo Vice-Presidente, Primeiro Secretério, Segundo Secretério, Terceiro Secretario e de dois
suplentes, que se substituirdo nesta ordem.

§ 1o0. Na constituicdo da Mesa, € assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional
dos partidos.

§ 20. Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais idoso assumird a presidéncia da Mesa
da Camara Municipal.

Secéo VI
Das Atribuicdes da Mesa

Art. 27. Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribuicbes estabelecidas no
Regimento Interno:

| - enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de marco, as contas do exercicio anterior, salvo
nos fins de mandato, quando o prazo ser& antecipado para 15 (quinze) de janeiro;

Il - elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal, até o dia 31 (trinta e um) de agosto, apos
aprovacao pelo Plenario, a proposta parcial do orcamento da Camara Municipal para ser incluida
na proposta geral do Municipio;

Il - propor ao Plenario projetos de resolugdo que criem, transformem e extingam cargos,
empregos e funcbes da Camara Municipal, bem como a fixacdo da respectiva remuneracéo,
observadas as determinacgdes legais;

IV - declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocacdo de qualquer dos
membros da Camara Municipal, nos casos previstos nos incisos lll e VIl do art. 42 desta Lei
Organica, assegurada ampla defesa nos termos do Regimento Interno;
V - enviar até o dia 10 (dez) do més subsequente, para fins de incorporacdo aos balancetes do
Municipio, os balancetes financeiros e de suas despesas orcamentérias relativas a cada més.

Secéao Vi
Das Reunides

Art. 28. A Camara Municipal reunir-se-a anualmente, em sua sede, em sessao legislativa, das
16:30 as 18:30, de 1° de fevereiro a 15 de julho e de 1° agosto a 20 de dezembro,
independentemente de convocacao.

§ 1o0. As sessOes com datas preestabelecidas, em funcdo de prazos fixados nesta lei, quando
recairem em sabados, domingos ou feriados, serdo transferidas para o primeiro dia «util
subsequente, exceto aquelas destinadas a posse do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores.

§ 20. A sesséo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao do projeto de lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 30. A Camara Municipal reunir-se-4 em sessfes ordinarias, solenes, secretas, especiais e
itinerantes, conforme dispuser o seu Regimento Interno, e remunera-las-4 de acordo com o
estabelecido nesta Lei Organica e na legislacéo especifica.



§3° com redagédo determinada pela Emenda n°® 04/2003.

Art. 29. As sessfes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento.

8§ lo. Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou causa que impecga sua
utilizacdo, as sessbes poderdo ser realizadas em outro local, por decisdo do Presidente da
Camara Municipal.

§ 20. As sess0es solenes e especiais poderao ser realizadas fora do recinto da Camara Municipal.
§ 3°. As sessdes itinerantes seréo realizadas fora do recinto da Camara Municipal.

§ 4°. As sessOes realizadas ndo observando o disposto nesta Lei consideram-se nulas.

Art. 29 e 888 29, 3° e 4° com redacgdes determinadas pela Emenda n°04/2003.

Art. 30. As sessdes da Camara Municipal serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario, tomada
pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de preservacédo do

decoro parlamentar.

Art. 31. As sessfes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara Municipal, ou por
outro membro da Mesa, com a presenc¢a minima de 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo Unico. Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que assinar o livro de ata e as
folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e participar das votacdes.

Art. 32. A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

| - pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necesséria;

Il - pelo Presidente da Camara Municipal,

Il - a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

8 l1lo. Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberard somente sobre a
matéria para a qual for convocada.

8 20. As sessdes legislativas extraordinarias serao convocadas com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, por comunicagao escrita aos Vereadores.

§ 3°. Durante o periodo de recesso da Camara Municipal, os Vereadores perceberdo subsidio,
guando atenderem a convocacao das sessofes legislativas extraordinarias.

Art. 33. As sessOes especiais se destinam a realizacao de exposicOes e debates sobre assuntos
de interesse publico, por autoridades de outras areas administrativas, ou por representantes de
entidades legalmente constituidas.

§ 1°. As solicitagdes, visando a realizacado de sessfes especiais ou audiéncias publicas, serdo
apresentadas e protocoladas na sede da Casa Legislativa Municipal, mediante requerimento
escrito e devidamente assinado por, no minimo, 1/3 (um ter¢o) do Colegiado de Vereadores,
contendo, de forma objetiva e concisa, 0s motivos que ensejam a realizacdo das mesmas.

§ 2°. ApGs devidamente protocolados, os requerimentos a que se refere o paragrafo anterior seréo



encaminhados ao Plenario onde deverdo ser apreciados e votados com um minimo de 07 (sete)
dias de antecedéncia da data que serd designada para a ratificagdo da maioria simples dos
Vereadores.

§ 3° Os casos considerados de grande repercussdo de interesse social, que necessitem
determinada urgéncia, ndo serdo submetidos ao prazo do paragrafo anterior, bastando, para
analise e consequente aprovacao da solicitagdo, a ratificagdo da maioria absoluta do colegiado,
ou seja, a metade mais 01 (um) de seus membros.

Art. 34. As sessdes solenes realizar-se-ao para:

| - posse do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

Il - comemoracédo de datas e eventos;

Il - homenagem a entidades ou personalidades.

Secéo VI

Dos Vereadores

Subsecéo |

Disposicdes Gerais

Art. 35. Os Vereadores gozam de inviolabilidade, por suas opiniées, palavras e votos, no exercicio
do mandato e na circunscri¢do do Municipio.

Art. 36. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar perante a Camara Municipal sobre
informacgdes recebidas ou prestadas em razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas
gue Ihe confiaram ou delas receberam informacdes.

Art. 37. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepcao, por estes, de
vantagens individuais.

Subsecéao Il
Das Incompatibilidades

Art. 38. Os Vereadores ndo poderéao:

| - desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publicas, fundac¢des ou
empresas concessionarias de servicos publicos municipais, salvo quando o contrato obedecer a
clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam
demissiveis ad nutum nos 6rgaos constantes da alinea anterior, salvo o cargo de Secretario,
Presidente ou Diretor de Empresa, Autarquia ou Fundacao Publica;

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de



contrato celebrado com o Municipio ou nela exergam funcédo remunerada;

b) patrocinar causas que seja interessado qualquer dos 6rgdos a que se refere a alinea “a” do
inciso I;

c) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

Art. 39. Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for considerado incompativel com o decoro parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das sessdes ordinarias
da Camara Municipal, salvo em caso de licenca ou de missao oficial autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V - que a Justica Eleitoral o decretar nos casos previstos na Constituicdo Federal;
VI - que sofrer condenacgédo criminal em sentenca transitada em julgado;

VII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido nesta Lei
Organica.

§ 1o0. Extingue-se o mandato e, assim, sera declarada a vacancia pelo Presidente da Cémara,
quando ocorrer falecimento ou renuncia por escrito do Vereador.

§ 20. Nos casos dos incisos | e Il, a perda do mandato sera decidida pela Camara Municipal, por
voto aberto e maioria absoluta, mediante provocacédo da Mesa ou de partido politico representado
na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 30. Nos casos dos incisos lll, IV, V, VI, VII, a perda de mandato sera declarada pela Mesa da
Camara Municipal, de oficio ou mediante provocacao de qualquer Vereador ou de partido politico
representado na Camara Municipal, assegurada ampla defesa.

§ 40. Sem que implique perda de mandato, o Vereador podera fixar domicilio fora do Municipio,
mediante a aprovacao da Camara Municipal, através de solicitagcao por escrito.

Subsecéo Il
Das Licencgas
Art. 40. O Vereador podera licenciar-se:

| - por motivo de doencga, devidamente comprovada por atestado assinado por médico do servigo
publico municipal ou por junta médica oficial;

Il - para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenga nao seja inferior a 30 (trinta)
dias, nem superior a 120 (cento e vinte) dias por sessao legislativa.

§ 10. O Vereador licenciado nos termos do inciso | fara jus a sua remuneragao, como se no
exercicio pleno do mandato.



§ 20. O Vereador investido no cargo de Secretério, Presidente ou Diretor de Empresa, Autarquia
ou Fundacédo Publica sera automaticamente licenciado, obedecendo-se aos seguintes critérios:

a) se a investidura for no cargo de Secretario Municipal, Presidente ou Diretor de Empresa,
Autarquia ou Fundacédo Publica, a remuneracgdo sera opcional, ndo cumulativa;

b) se a investidura for no cargo de Secretario de Estado, Presidente ou Diretor de Empresa,
Autarquia ou Fundacédo Publica, ndo perceberd a remuneracéo de Vereador.

8§ 30. No caso do inciso Il, o Vereador licenciado ndo podera reassumir antes que se tenha
escoado o prazo de sua licenga e ndo percebera remuneragéo.

8 40. O afastamento para o desempenho de missédo cultural ou politica, de carater temporario e de
interesse do Municipio, por prazo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias por sessao legislativa,
sera considerado como licenca, fazendo o Vereador jus a sua remuneragao.

Subsecéo IV

Da Convocacéo dos Suplentes de Vereador

Art. 41. No caso de vaga, licenga ou investidura no cargo de Secretario, Presidente ou Diretor de
Empresa, Autarquia ou Fundagdo Publica, far-se-4 convocacgdo do Suplente de Vereador pelo

Presidente da Camara Municipal.

§ 10. O Suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara Municipal, sob pena de ser considerado renunciante.

§ 20. N&o perdera a condi¢do de Suplente aquele que comunicar, por escrito, que ndo assumira o
cargo do Vereador licenciado ou afastado, assumindo, para o periodo em questdo, o Suplente
subsequente.

§ 30. Nos casos do inciso | e do 8§ 40 do art. 40, o Suplente somente sera convocado quando o
afastamento for superior a 120 (cento e vinte) dias, devendo afastar-se logo que o titular retorne,
depois de transcorrido o periodo.

8 40. Ocorrendo vaga e ndo havendo Suplente, o Presidente da Camara Municipal comunicara o
fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

§ 50. Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida, calcular-se-4 o
guérum em funcdo dos Vereadores remanescentes.

Secéao IX
Das Comissoes

Art. 42. A Camara Municipal terd& Comissdes Permanentes e Especiais, constituidas na forma e
com atribuicdes definidas no Regime Interno ou no ato de que resultar a sua criacao.

§ 1o. Em cada comissdo sera assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional
dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara Municipal.

§ 20. As Comissdes Permanentes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:



| - oferecer parecer sobre projetos de lei, projetos de resolugéo, projetos de decreto legislativo e
outros expedientes, quando solicitadas;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades legalmente constituidas;
IIl - convocar Secretarios Municipais, Presidente ou Diretor de Empresa, Autarquia ou Fundagéo
Puablica para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuigcdes;

IV - receber peti¢cdes, reclamacdes, representacdes ou queixa de pessoa fisica ou juridica contra
atos ou omissdes das autoridades publicas;

V - solicitar depoimento de autoridade constituida ou cidadao;
VI - apreciar programas de obras e planos publicos e sobre eles emitir parecer;

VIl - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaborac¢do da proposta orcamentaria, bem como
a sua posterior execucao.

Art. 43. As Comissdes Especiais sao:
| - Parlamentares de Inquérito;

Il - Solenes ou de Representacéo;

Il - Comissao Processante;

IV - de Estudo.

§ 10. As Comissdes Solenes ou de Representacao serdo constituidas, por tempo determinado,
por ato do Presidente da Camara Municipal.

§ 20. As Comissfes de Estudo serdo constituidas por tempo determinado e tratardo de matéria de
natureza politico-administrativa de interesse do Municipio.

Art. 44. As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacdo proprios
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas pela
Céamara Municipal, mediante requerimento de 1/3 (um tergco) de seus membros, para apuragao de
fato especifico, por prazo determinado.

Paragrafo unico. Os membros das ComissGes Parlamentares de Inquérito, no interesse da
investigacéo, poderdo, em conjunto ou isoladamente:

| - proceder vistorias e levantamentos nas reparticdes publicas municipais da administracao direta,
indireta ou fundacional, onde terdo assegurado livre ingresso e permanéncia, podendo convocar
pessoas a depor;

Il - requisitar dos responsaveis pela guarda e conservagdo dos documentos a sua apresentacéo e
prestacdo de esclarecimentos necessarios;

Il - fazer-se presentes onde se fizer necessario, realizando os atos que lhes competirem;
IV - solicitar ao Plenario prorrogac¢éo de prazo.

Art. 45. Entidades representativas da comunidade poderdo solicitar ao Presidente da Camara
Municipal que lhe permita participar da discussdo de proposicées que se encontrem em estudos



nas comissoes.

Paragrafo Unico. O Presidente da Camara Municipal encaminhard a solicitacdo ao presidente da
respectiva comissao, a que cabera deferir ou indeferir a participacdo da entidade nos trabalhos da
Comisséo.

Art. 46. As Comissfes encerrarao seus trabalhos com apresentacao de relatério circunstanciado,
gue sera encaminhado, em 10 (dez) dias, ao Presidente da Camara Municipal para que este:

a)dé ciéncia imediata ao Plenario;

b) remeta, em 5 (cinco) dias, copia de inteiro teor ao Prefeito, quando se tratar de fato relativo ao
poder executivo;

¢) encaminhe, em 5 (cinco) dias, ao Ministério Publico cépia de inteiro teor , quando se tratar de
Comissao de Inquérito e concluir pela existéncia de infracdo ou de fato apuravel por iniciativa
daquele 6rgéo;

d) providencie, em 5 (cinco) dias, a publicagcdo das suas conclusfes, no 6rgéo oficial do Municipio,
e, sendo o caso, com a transcricdo do despacho de encaminhamento ao Ministério Publico.

Secéo X

Do Processo Legislativo

Art. 47. O Processo Legislativo Municipal compreende a elaboracéo de:

| - emendas a Lei Orgénica Municipal;

Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V - resolucdes.

Art. 48. A Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada, mediante proposta:
| - de 1/3 (um tergo), no minimo dos Vereadores;

Il - do Prefeito Municipal,

Il - da populacéo, através da subscri¢cdo de 10% (dez por cento) do eleitorado do Municipio.

§ 10. A proposta de emenda a Lei Organica do Municipio serd votada em 02 (dois) turnos, com
intersticio de 10 (dez) dias, e aprovada por 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal.

§ 20. A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da Camara, com o respectivo numero
de ordem.

§ 30. A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia do Estado de Sitio, Estado de Defesa
ou de Interveng¢do no Municipio.



Art. 49. S&o leis complementares, dentre outras:

| - Codigo Tributério Municipal;

Il - Codigo de Obras e Edificagdes;

Il - Codigo de Zoneamento, Uso e Parcelamento do Solo;

IV - Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

V - Codigo de Posturas;

VI - Lei de Organizacgédo dos Servidores Publicos do Municipio;

VII - Lei de Organizagcdo Administrativa.

Paragrafo Unico. As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta.

Art. 50. A iniciativa das leis cabe ao Vereador, as Comissfes permanentes da Camara, ao Prefeito
Municipal e aos cidadaos.

Art. 51. S0 de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criacdo de cargos, empregos ou fun¢des publicas, aumento de vencimentos ou vantagens dos
servidores da administracdo direta ou indireta;

Il - o regime juridico dos servidores do Municipio;
Il - o plano plurianual de investimentos, as diretrizes orgamentérias e o orgamento anual,
IV - criagdo, estruturacdo e atribuicdes dos 6rgdos da administracdo direta ou indireta;

V - instituicdo de tributos, bem como autorizacdo de isenc¢des, anistias fiscais e remissdo de
dividas.

Art. 52. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacao de projetos de sua iniciativa.

8 lo. Se, no caso deste artigo, a Camara Municipal ndo se manifestar em até 30 (trinta) dias, a
proposicao sera incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo a qualquer outra matéria.

§ 20. O prazo disposto no paragrafo anterior ndo flui nos periodos de recesso da Camara
Municipal, nem se aplica aos projetos de codificacao.

Art. 53. A iniciativa popular de Projeto de Lei de interesse especifico do Municipio, de suas
administragdes regionais ou de bairros dependerd de manifestacdo de, pelo menos, 5% (cinco por
cento) do eleitorado interessado.

§ 1o. Os projetos de lei de iniciativa popular serdo apresentados a Camara Municipal, satisfeitas
as seguintes exigéncias:

a) assinatura do eleitor;

b) nimero, sesséo e zona eleitoral;



c) endereco do eleitor.

§ 20. Os projetos de lei de iniciativa popular poderdo ser redigidos sem observancia da técnica
legislativa, bastando que definam a pretensdo dos proponentes.

§ 30. O Presidente da Camara Municipal, preenchidas as condi¢cées de admissibilidade prevista
nesta lei, ndo poder4d negar seguimentos ao projeto, devendo encaminhd-lo as comissfes
competentes.

8 40. Na apresentacdo do projeto, os subscritores poderdo indicar até 02 (dois) representantes
gue fardo a defesa oral do projeto perante o plenario, quando de sua discussao pelo prazo de 15
(quinze) minutos.

Art. 54. N&o serd admitido aumento das despesas previstas nos projetos:

| - de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, os projetos de leis
orcamentarias;

Il - sobre organizacéo dos servicos administrativos da Camara Municipal;
Il - de iniciativa popular.

Art. 55. E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das leis que disponham
sobre:

| - autorizacdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, mediante anulagéo parcial
ou total de dotacdo da Camara Municipal;

Il - criacdo, transformacdo ou extincdo de cargo dos servidores da Camara Municipal e fixagéo
dos respectivos vencimentos;

Il - organizacéo dos servigos administrativos da Camara Municipal.
Paragrafo unico. Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara Municipal, ndo sera
admitida emenda que aumente a despesa prevista, ressalvado o disposto na parte final do inciso

Il deste artigo, se assinada por 2/3 (dois tergos), no minimo, dos membros da Camara Municipal.

Art. 56. Aprovado o Projeto de Lei, o Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, enviard o texto ao Prefeito, que, aquiescendo, o sancionara.

§ 1o. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito implicara sanc¢ao.

§ 20. Se o Prefeito considerar o projeto em todo ou em parte inconstitucional, ilegal ou contrario a
esta Lei Organica ou ao interesse do publico, veta-lo-a, total ou parcialmente, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data do recebimento, e comunicara os motivos do veto, dentro de
48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara Municipal.

§ 30. O veto parcial somente abrangera o texto integral de artigo, paragrafo, inciso ou alinea.

§ 40. O veto serd apreciado pela Camara Municipal em sessao plenéria, dentro de 30 (trinta) dias,
a contar de seu recebimento, podendo ser rejeitado apenas pelo voto da maioria absoluta dos

Vereadores, em escrutinio aberto.

8 50. Esgotado, sem deliberacao, o prazo estabelecido no paragrafo anterior, o veto sera incluido



na ordem do dia da sesséo imediata, sobrestadas as demais proposi¢es até sua votacéo final.

§ 60. Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito, para promulgagdo, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, contados da data do seu recebimento.

§ 70. Se o projeto ndo for promulgado dentro de 48 (quarenta oito) horas pelo Prefeito, nos casos
dos 88 30 e 40, o0 Presidente da Camara Municipal o promulgara e, se este ndo o fizer em igual
prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo.

§ 80. A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Céamara
Municipal.

Art. 57. A matéria constante de projetos de lei rejeitados somente podera constituir objeto de novo
projeto na mesma sesséo legislativa mediante proposta de maioria absoluta dos membros da
Camara Municipal.

Art. 58. A resolucdo destinar-se-a a regulamentar matéria de natureza politico-administrativa da
Camara Municipal, de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de sancéo ou veto do Prefeito
Municipal.

Paragrafo Unico. As resolucdes se dividirdo em:

a) normativas, que deverado ser submetidas ao Plenario;

b) administrativas, que serdo de competéncia exclusiva da Mesa Diretora.

Art. 59. O Decreto Legislativo destinar-se-a a regulamentar matéria de competéncia da Camara
Municipal que produza efeitos externos, ndo dependendo de sancdo ou veto do Prefeito
Municipal.

Art. 60. O processo legislativo das resolucdes e dos decretos legislativos far-se-a conforme o
determinado no Regimento Interno da Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei
Organica.

Capitulo Il

Do Poder Executivo

Secéo |

Do Prefeito Municipal

Art. 61. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com funcdes politicas, executivas e
administrativas.

Art. 62. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente para cada legislatura, por
eleicao direta, em sufragio universal e secreto, dentre brasileiros maiores de 21 (vinte um) anos e
no exercicio de seus direitos politicos.

Art. 63. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse no dia 10 de janeiro do ano subseqlente a
eleicdo, em sessdo solene da Céamara Municipal ou, se esta ndo estiver reunida, perante
autoridade judiciaria competente, ocasido em que prestardo o compromisso de defender e cumprir
a Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei Organica do Municipio, observar as leis,
promover o bem geral dos municipes e exercer o cargo sob inspiracdo da democracia, da



legitimidade e da legalidade.

8§ 10. Se até o dia 15 (quinze) de janeiro, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo devidamente
comprovado e aceito pela Camara Municipal, ndo tiver assumido, o cargo sera declarado vago.

§ 20. Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o Vice-Prefeito e, na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

8 30. No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declaracéo
publica de seus bens, que serd transcrita em livro proprio, constando em ata 0 seu resumo.

8§ 40. O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela legislagéo,
auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para missfes especiais e substitui-lo-a nos
casos de licenca ou vacéncia do cargo.

Art. 64. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacéncia dos respectivos
cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. A recusa do Presidente da Camara em assumir a Prefeitura implicara perda do
mandato que ocupa na Mesa Diretora.

Art. 65. Vagos os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicao 90 (noventa) dias depois de
aberta a ultima vaga.

§ 10. Ocorrendo a vacancia nos cargos no ultimo ano de mandato, a eleicdo para ambos sera
feita pela Camara Municipal, 30 (trinta) dias depois de aberta a Gltima vaga, na forma da lei.

§ 20. Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o periodo de seus antecessores.
Secéo Il

Das proibicdes

Art. 66. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderéo, desde a posse, sob pena de perda de mandato:
| - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, empresas publicas,
fundacdes ou empresas concessionarias de servico publico municipal, salvo quando o contrato

obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, emprego ou funcdo remunerada no a&mbito da administragéo publica,
ressalvado o disposto no Paragrafo Primeiro, do art. 66 desta Lei;

Il - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo, ressalvado o disposto no
Paragrafo Primeiro, do art., 66 desta Lei;

IV - patrocinar causas em que sejam interessadas as entidades mencionadas no inciso | deste
artigo;

V - ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exergam fungcéo remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

8§ 1°. O Vice-Prefeito poderd ser nomeado para cargos de ministro de estado, secretario de



estado, secretario municipal, diretor-presidente de empresa publica, autarquia ou fundacéo
publica, em qualquer esfera da administragdo publica, podendo optar pela remuneracdo de um
dos cargos apenas se a nomeacao se der no ambito municipal.
§ 2° Uma vez nomeado, na forma do paragrafo anterior, o Vice-Prefeito comunicard o
afastamento de suas fungbes a Camara Municipal por simples requerimento.
§ 3°. Uma vez exonerado, o Vice-Prefeito reassumira automaticamente as fungées do mantado.

Art. 67. S&o infragcdes de natureza politico-administrativa do Prefeito Municipal as previstas em lei
federal.

Paragrafo unico. O Prefeito seréd julgado pela pratica de infracdes politico-administrativas perante
a Camara Municipal e pelos crimes de responsabilidade perante o Tribunal de Justica do Estado.

Art. 68. Seré declarado vago pela Camara Municipal o cargo de Prefeito quando:
| - ocorrer falecimento, rentncia ou condenac¢éo por crime funcional ou eleitoral;

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara Municipal, no prazo de 15
(quinze) dias;

Il - infringir as normas dos arts. 66 e 67 desta Lei Orgénica;
IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

Paragrafo unico. A renudncia ao mandato de Prefeito e Vice-Prefeito seréd feita em documento
assinado pelo préprio renunciante, reconhecida a firma e dirigida a Camara Municipal.

Secéo Il
Das Licencgas

Art. 69. O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de
doenca devidamente comprovada.

Paragrafo Unico. No caso deste artigo, o Prefeito licenciado faré jus a sua remuneragéo integral.
Secgéo IV

Das Atribuicdes do Prefeito

Art. 70. Ao Prefeito compete dar cumprimento as deliberacbes da Camara Municipal, dirigir e
defender os interesses do Municipio, adotar, de acordo com a lei, todas as medidas
administrativas e de utilidade publica, sem exceder as verbas orcamentarias.

Art. 71. Compete privativamente ao Prefeito:

| - exercer a dire¢cdo superior da Administracdo Publica Municipal, auxiliado pelos Secretarios
Municipais, Presidentes ou Diretores de Autarquia, Empresa Publica e Fundacdes;

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgéanica,

Il - sancionar, vetar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal e
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execucéo;



IV - enviar a Camara Municipal projeto de lei do Plano Plurianual de Investimentos, projeto de lei
de diretrizes Or¢camentéarias e do Orcamento Anual do Municipio previstos nesta lei, nos termos do
art. 165, 8§ 90, da Constituicdo Federal,

V - dispor sobre a organizacgéo e o funcionamento da administracdo municipal, na forma da lei;

VI - representar o Municipio em juizo e fora dele;

VII - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal, por ocasidao da abertura da
sessdo legislativa, expondo a situagcdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar

necessarias;

VIII - prestar anualmente a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas referentes ao
exercicio anterior;

IX - prover e extinguir cargos, empregos e fun¢Bes publicas municipais, na forma da lei;
X - decretar desapropriacdo de bens, quando comprovada a utilidade publica, a necessidade e
interesse social, nos termos da lei;

XI - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizacdo de objetivos de
interesses do municipio;

XIl - prestar a Camara Municipal, dentro de 15 (quinze) dias, as informacdes solicitadas, podendo
0 prazo ser prorrogado, a pedido, face a complexidade da matéria ou a dificuldade de obtencao
dos dados solicitados;

Xl - publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, relatérios resumidos da
execucgao or¢camentéria;

XIV - entregar & Camara Municipal, no prazo legal, os recursos correspondentes as suas dotacdes
orcamentarias;

XV - solicitar o auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento de seus atos;
XVI - decretar calamidade publica quando ocorrerem fatos que a justifiquem;
XVII - convocar extraordinariamente a Camara, nos termos desta Lei Organica,

XVIII - fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos e permitidos, bem como daqueles
explorados pelo préprio Municipio, conforme critérios estabelecidos na legislacdo municipal;

XIX - dar denominacao a prédios préprios municipais, obedecida a legislacéo especifica;
XX - superintender a arrecadacao dos tributos, tarifas e precos, bem como a guarda e aplicacéo
da receita, autorizando as despesas e 0s pagamentos, dentro das disponibilidades orgamentérias

ou dos créditos autorizados pela Camara Municipal;

XXI - aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou convénios, bem como releva-
las, quando impostas irregularmente;

XXII - decidir sobre os requerimentos, reclamacdes ou representacdes que lhe forem dirigidas;

XXIII - transferir, temporéria ou definitivamente, a sede da Prefeitura;



XXIV - nomear e exonerar Secretarios Municipais, Presidentes ou Diretores de Empresa Publica,
Autarquias e Fundac¢des do Municipio;

XXV - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;
XXVI - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, na forma da lei;
XXVII - permitir ou autorizar a execucao de servigos publicos por terceiros, na forma da lei;

XXVIII - encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacao e as prestacdes de contas
exigidas em lei;

XXIX - fazer publicar os atos oficiais;

XXX - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros publicos,
mediante denominagéo aprovada pela Camara Municipal,

XXXI - aprovar projetos de edificacdo e loteamento, arruamento e zoneamento urbano ou para
fins urbanos;

XXXII - contrair empréstimos e realizar operagcfes de crédito, mediante prévia autorizagdo da
Camara Municipal,

XXXIII - providenciar sobre a administragdo dos bens do Municipio e sua alienacao, na forma da
lei;

XXXIV - organizar e dirigir, nos termos da lei, 0s servigos relativos as terras do Municipio;

XXXV - conceder auxilios, prémios e subvencdes, nos limites das respectivas verbas
orcamentarias e do plano de distribuicdo, aprovados pela Camara Municipal;

XXXVI - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XXXVII - adotar providéncias para a conservacao e salvaguarda do patriménio municipal,

XXXVIII - encaminhar a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas, até o 300 (trigésimo) dia de
cada més, balancete do més anterior, com toda a documenta¢do comprobatéria da despesa da
administracdo direta, empresas publicas, autarquias e funda¢cées municipais;

XXXIX - prover os servi¢os e obras da administragcéo publica;

XL - abrir créditos especiais e suplementares, apos a respectiva autorizacéo legislativa;

XLI - comparecer a Camara Municipal, por sua prépria iniciativa, para prestar os esclarecimentos
gue julgar necessarios sobre o andamento da administracdo municipal,

XLII - determinar que sejam expedidas, no prazo maximo de 10 (dez) dias, certiddes solicitadas a
Prefeitura por qualquer interessado;

XLIII - praticar ato de interesse do Municipio que ndo esteja reservado a competéncia da Camara
Municipal;

§ 1o. O Prefeito Municipal podera delegar as atribuicfes previstas nos incisos Xl, XVIII, XXII, XXIV



e XLII.

§ 20.. O Prefeito Municipal podera, a qualquer momento, segundo seu Unico critério, avocar a si a
competéncia delegada, conforme paragrafo anterior.

Secgéo V

Dos Auxiliares do Prefeito Municipal

Art. 72. S&o auxiliares diretos do Prefeito:

| - 0s Secretarios Municipais;

Il - os Presidentes e Diretores de Empresa Publica, Autarquia e Fundagfes do Municipio;
Il - os Administradores Regionais.

Art. 73. A Lei estabelecerd as atribuicbes dos auxiliares diretos do Prefeito, definindo-lhes a
competéncia, deveres e responsabilidades.

Paragrafo Unico. Além das atribui¢ces fixadas em lei, compete aos auxiliares diretos do Prefeito:
| - subscrever atos e regulamentos referentes aos 6rgéos sob sua dire¢éo;
Il - expedir instru¢cdes para a boa execucéo das leis, decretos e regulamentos;

IIl - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela Casa, dentro do prazo de 15
(quinze) dias, para prestacao de informacdes e esclarecimentos oficiais.

Secéo VI

Da Transicdo Administrativa

Art. 74. O Prefeito Municipal entregara ao sucessor, em até 30 (trinta) dias antes da posse e, para
publicacdo imediata, relatério da situacdo da administracdo municipal que contera, entre outras,
informacdes atualizadas sobre:

| - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos, inclusive das
dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operacdes de crédito, informando sobre a
capacidade de a Administracdo Municipal realizar operagdes de crédito de qualquer natureza;

Il - medidas necessérias a regularizacdo das contas Municipais no Tribunal de Contas do Estado;

Il - prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado, bem
como do recebimento de subvenc¢des ou auxilios;

IV - situacao dos contratos com concessionarios e permissionarios de servigos publicos;

V - estado dos contratos de obras e servicos em execuc¢do ou apenas formalizados, informando
sobre o que foi realizado e pago e o que ha por executar e pagar, com 0S prazos respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forma de mandamento
constitucional ou de convénios;



VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal, para permitir
gue a nova Administragdo decida quanto a conveniéncia de lhes dar prosseguimento, acelerar seu
andamento ou retira-los;

VIII - situagdo dos servidores do Municipio, quantidade e 6rgdo em que se encontram lotados e se
estdo em exercicio;

IX - recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e das contribuicbes
previdenciarias.

TITULO V

Da Administracdo Municipal

Capitulo |

Disposicdes Gerais

Art. 75. A administracao publica direta, indireta de qualquer dos Poderes do Municipio, obedeceréa

aos principios de legalidade, impesssoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
aos seguintes;

| - cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em leis;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacgéo prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacao e exoneracao;

Ill - o prazo de validade do concurso publico sera de até 2 (dois anos), prorrogavel uma vez, por
igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogéavel previsto no edital de convocac¢do, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira,

V - as funcdes de confianga exercidas exclusivamente, por servidores ocupantes de cargo efetivo,
e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicdes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de dire¢do, chefia e
assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico municipal o direito a livre associagao sindical,

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos
Vereadores e dos Secretarios Municipais somente poderdo ser fixados ou alterados por lei



especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurado revisdo geral anual, sempre
na mesma data e sem distin¢cao de indices;

Xl - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcbes e empregos publicos da
administragdo direta, autarquica e fundacional, dos membros dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos e
pensfes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou n&o, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivo;

XIll - é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito
de remuneracédo de pessoal do servigco publico;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem
acumulados, para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos municipais sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39,8 4°, 150, I,
153, Ill e 153, § 29, |, da Constituicdo Federal;

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver a
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI;

a) a de 2 (dois) cargos de professor;
b) a de 01 (um) cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;
c) a de 2 (dois) cargos privativos de médico;

XVIl - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcbes e abrange autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIIlI - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criado autarquia e autorizada a instituicdo de empresa
publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo, cabendo a lei complementar, neste
ultimo caso, definir as areas de atuacao;
XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacao de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer delas em empresa
privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servicos, compras e alienacdes
serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de condicdes a
todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as
condicbes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual permitira as exigéncias de qualificacdo
técnica e econbmica, indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.

8§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos publicos
devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar



nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

§ 2°. A ndo-observancia do disposto nos incisos Il e Il implicar4 a nulidade do ato de punicdo da
autoridade responséavel, nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinard as formas de participacdo do usuario na administragdo publica direta e
indireta, regulando especialmente:

| - as reclamagbes relativas a prestagdo de servicos publicos em geral, asseguradas a
manutencao de servico de atendimento ao usuario e a avaliacao periédica, externa e interna, da
gualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usuarios.

§ 4°, Os atos de improbidade administrativa importarao a suspensao dos direitos politicos, a perda
da funcao publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e gradacéao
previstas em lei, sem prejuizo da a¢éo penal cabivel.

8§ 5° A lei estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por qualquer agente,
servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erdrio, ressalvadas as respectivas acbes de
ressarcimento.

8 6°. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, prestadoras de servicos
publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7°. E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40, da
Constituicdo Federal, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo publica, inclusive os
cargos em comissao declarados em lei de livre homeacdo e exoneracéao, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal e os cargos eletivos.

Art. 76. A administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei.

Paragrafo unico. O cargo de Agente Fiscal de Tributos Municipais, ou aquele em que vier a ser
transformado, é privativo de portador de curso superior, organizado em carreira e com provimento
inicial mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 77. Ao servidor publico da administragdo direta, autarquica e fundacional, no exercicio de
mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fun¢ado, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneracéo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, perceberd as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e,
ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de



servigo seré contado para todos os efeitos legais, exceto para promog¢ao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 78. A lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas portadores de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.

Art. 79. Sem prejuizo do disposto neste capitulo, a administracdo de pessoal do Municipio
observara:

| - acessibilidade aos cargos, empregos e fun¢fes publicas aos brasileiros que preencherem os
requisitos estabelecidos em lei;

Il -vigéncia, sempre na mesma data, da revisdo geral da remuneragao dos servidores publicos;

Il - proibicdo da vinculacdo ou equiparacdo de vencimentos para efeito de remuneragdo do
pessoal do servi¢o publico, ressalvado o disposto nesta Lei Organica;

IV - fixacdo, por lei, do limite maximo e da relacdo de valores entre a maior e a menor
remuneracao dos servidores publicos, observados os limites maximos e, no ambito dos Poderes
Municipais, os valores remuneratérios percebidos, em espécie, a qualquer titulo, pelo Prefeito;

V - irredutibilidade de vencimentos dos servidores publicos, cuja remuneracao observara, além do
disposto nesta Lei Orgénica, os preceitos estabelecidos nos artigos 150, II, 153, 1ll e 153, § 20, |,
da Constituicdo Federal,

VI - garantia ao servidor publico do direito a livre associagdo sindical e ao direito de greve, nos
termos e nos limites definidos em lei complementar federal,

VII - aplicacéo aos servidores publicos municipais do disposto no art. 70,, IV, VI, VII, VI, IX, XII,
X, XV, XVI, XVII, XVII, XIX, XX, XXII, XXII e XXX, da Constituicdo Federal,
VIII - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento;

IX - a proibicao da converséo de férias ou licencas em dinheiro, ressalvados os casos previstos na
legislacao federal,

X - o direito de o servidor municipal ser readaptado a fungcdo compativel com sua capacidade de
trabalho, por motivo de doenca que o impossibilite de continuar desempenhando as atividades
préprias do seu cargo ou funcéo.

Art. 80. Os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preenchem os
requisitos estabelecidos em lei, observando o seguinte:

| - a investidura em cargo ou emprego publico dependem de aprovagéo prévia em concurso de
provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeac¢des para cargos em comissao, declarados
em lei de livre nomeacao e exoneracao;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico municipal que exijam formacdo escolar para seu
desempenho devera ser precedida de concurso publico de provas préaticas de aptidao e provas de
titulos que comprovem sua experiéncia,



Ill - o prazo de validade do concurso publico serd de até 02 (dois anos), prorrogavel, uma unica
vez, por igual periodo;

IV - convocacédo, com prioridade sobre novos concursados, para assumir cargo ou emprego na
carreira daquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, durante o prazo
improrrogavel previsto no edital de convocacao;

V - o Prefeito e o Presidente da Camara Municipal, ao proverem 0S cargos em Ccomissao,
assegurardo que, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) sejam ocupados por servidores de
carreira dos respectivos Poderes.

§ 1lo. A ndo observancia do disposto nos incisos | e Il implicara a nulidade do ato e a punicdo da
autoridade responséavel, nos termos da lei.

§ 20. Os conselhos profissionais, o Sindicato dos Servidores Municipais, as associacbes e as
entidades de classe das areas especificas teréo direito de fiscalizagcdo a realizacado dos concursos
publicos, inclusive com acesso as provas corrigidas.

§ 30. Vedacao da exigéncia de limite maximo de idade para a presta¢cédo de concurso publico.

8 40. As inscricdes para concurso publico, para preenchimento de cargos e empregos na
Administracdo Municipal, deverdo estar abertas por, pelo menos, 15 (quinze) dias apods a
publicacédo do edital respectivo.

Art. 81. Os cargos publicos serdo criados por lei, que fixard sua denominacdo, padrao de
vencimentos, condicBes de provimento e indicard 0s recursos pelos quais serdo pagos seus
ocupantes.

Art. 82. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo, aplica-se o disposto no art. 38 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcdo publica municipal é
inamovivel de oficio pelo tempo de duragédo de seu mandato.

Art. 83. As disposicdes de servidores publicos dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais
ocorrerdo sempre com Onus para o 6rgdo requisitante, salvo nos casos previstos em leis
especificas.

Art. 84. E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, qualquer que seja o regime
juridico que regule a prestagéo de servigcos, exceto quando houver compatibilidade de horérios:

a) com a de 2 (dois) cargos de professor;
b) com a de 1 (um) cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) com a de 2 (dois) cargos privativos de médico.

Paragrafo Unico. A proibicdo de acumular cargos estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, empresas publicas, funda¢des e Camara Municipal.

Art. 85. Somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas publicas, sociedade de
economia mista, autarquias ou fundac¢des mantidas pelo Poder Publico.

Paragrafo unico. Depende de autorizacéo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das



entidades mencionadas neste artigo, assim como participacdo de qualquer delas em empresa
privada.

Capitulo Il
Dos Servidores Puablicos Municipais

Art. 86. Lei complementar estabelecer4 o regime juridico Unico dos servidores municipais da
administracao direta, das autarquias, das fundacdes e da Camara Municipal e 0s seus respectivos
planos de carreira, respeitados os principios estabelecidos nesta Lei Organica.

8 lo. A Lei de Organizacdo dos Servidores Publicos Municipais far-se-a com 0s seguintes
objetivos:

| - institucionalizac&o do sistema de mérito para a ascensdao funcional,

Il - valorizagdo e dignificacdo social e funcional do servidor publico, por profissionalizacdo e
aperfeicoamento;

Il - remuneracdo adequada a complexidade e a responsabilidade das tarefas, ao nivel de
escolaridade exigida para seu desempenho compativel com o mercado de trabalho do Municipio
para a funcéo respectiva.

8 20. Fica assegurada aos servidores do Municipio da administracdo direta, indireta ou
fundacional isonomia de vencimento para cargos de atribuicbes iguais ou assemelhadas do
mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens
de carater individual e as relativas a natureza ou ao local do trabalho, bem como
proporcionalidade de carga horaria e especificidades previstas na lei.

§ 30. O Municipio proporcionara aos servidores oportunidades adequadas de crescimento
profissional, através de programas de formacéo de méo-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem.

8 40. Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater permanente e poderao ser
mantidos mediante convénios do Municipio com instituicdes especializadas.

8 50. Fica assegurada a participacao paritaria de representantes do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais na comissao de elaboracdo da Lei Organica dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 87. O Municipio instituira comissao de politica de administracdo e remuneragcdo de pessoal,
integrada por servidores designados pelos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 1°. A fixacao dos padrbes de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratoério
observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada
carreira;

Il - os requisitos para a investidura;
Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° O Municipio mantera escola de governo para a formagdo e o aperfeicoamento dos
servidores publicos, constituindo-se a participacdo nos cursos um dos requisitos para a promogao



na carreira, facultada, para isso, a celebracdo de convénios ou contratos entre 0s entes
federados.

§ 3°. Aplica-se aos servidores ocupantes de cargos publicos o disposto no art. 7°, 1V, VII, VI, IX,
X1, X, XV, XVI, XVII, XVII, XIX, XX, XXII e XXX, da Constituicdo Federal, podendo a lei
estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

§ 4°. O Membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios Municipais serao
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de
qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie
remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e Xl, da Constituicdo
Federal.

§ 5°. Lei do Municipio estabelecera a relagdo entre a maior e a menor remuneragdo dos cargos e
empregos publicos.

8§ 6°. Lei do Municipio disciplinara a aplicagcdo de recursos or¢camentarios provenientes da
economia por despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundagdo, para aplicacdo no
desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento,
modernizacao, reaparelhamento e racionalizacdo do servigo publico, inclusive sob a forma de
adicional ou prémio de produtividade.

§ 7°. A remuneracao dos servidores publicos municipais organizados em carreira sera fixada nos
termos do § 4° deste artigo.

Art. 88. O Municipio garantira protecdo a servidora publica gestante, quando em atividade
prejudicial & sua saude e a do nascituro, da qual ficara afastada temporariamente, realizando
trabalho diverso que néo lhe seja nocivo.

Paragrafo Unico. Deste direito ndo resultard qualquer 6nus posterior ao Municipio, nem sera
assegurada a servidora publica permanéncia na nova atividade, quando cessada a gestacgao.

Art. 89. Fica assegurado aos servidores publicos municipais salério-familia correspondente a 5%
(cinco por cento) do salério-minimo.

Art. 90. Fica assegurado ao servidor publico municipal o pagamento antecipado de 50%
(cinglienta por cento) do décimo-terceiro salario, quando do gozo das férias anuais remuneradas
gue ocorrerem a partir do més de fevereiro de cada ano.

Art. 91. Aos professores da rede municipal de ensino fica assegurado o prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias de férias anuais, podendo ser dividido em dois periodos, de acordo com as
necessidades do ensino.

Art. 92. Fica assegurada ao servidor publico, no exercicio de servigos de vigilancia, quer diurno ou
noturno, a percepcao de gratificacdo de risco de vida.

Art. 93. O Municipio assegurara a seus servidores e dependentes econémicos, na forma da Lei
Municipal, servi¢co de atendimento médico, odontoldgico e de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Os servicos referidos neste artigo sédo extensivos aos aposentados e
pensionistas.

Art. 94. O Municipio concedera, conforme a lei dispuser, licenca remunerada aos servidores que



fizerem adoc¢éo na forma da legislacéo civil.

Art. 95. Seré concedida ao servidor publico municipal licenca especial de 3 (trés meses), apés
cada periodo de cinco anos de efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. O servidor podera optar por ndo gozar a licenga especial, contando o tempo em
dobro para aposentar-se, caso seja funcionario que tenha direito a aposentadoria pela Prefeitura
Municipal.

Art. 96. O Servidor Publico Municipal ndo perceberd remuneracdo mensal inferior ao salario-
minimo ou equivalente.

Paragrafo Unico. Lei Municipal instituira a forma de correcdo salarial a ser aplicada a todos os
servidores publicos.

Art. 97. O Municipio instituira comissao de politica de administracdo e remuneracao de pessoal,
integrado por servidores designados pelos respectivos poderes.

Art. 98. A lei fixara os vencimentos dos servidores publicos municipais, sendo vedadas a
instituicdo de abonos, gratificacBes, adicionais ou vantagens pecuniarias por decreto ou ato
administrativo.

Art. 99. S&o estaveis, apos 2 (dois) anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em
decorréncia de aprovagdo em concurso publico.

8 10. O servidor publico estavel s6 perdera o cargo com sentenca judicial transitada em julgado ou
mediante procedimento administrativo, sendo-lhe assegurada ampla defesa.

8 20. Invalidada por sentenca judicial a demissao de servidor estavel, sera ele reintegrado e, o
eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, aproveitado em outro ou posto em
disponibilidade, sem direito & indenizagao.

8 30. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 100. O servidor publico municipal ser4 aposentado:
| - por invalidez permanente, com proventos integrais, quando decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei e

proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
servico;

Il - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servico, quando homem e, aos trinta anos, quando mulher, com
proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungcbes de magistério, quando homem e, aos vinte e
cinco anos, quando mulher, com proventos integrais;

c) aos trinta anos de servico, quando homem e, aos vinte e cinco anos, quando mulher, com



proventos proporcionais ao tempo de servico;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, quando homem e, aos sessenta anos, quando mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de servico.

§10.A lei podera estabelecer excecoes ao disposto no inciso I,

a” e “c”, no caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas;
§ 20. A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 30. O tempo de servidor publico federal, estadual ou municipal sera computado integralmente
para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 40. Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo de contribui¢cao
na administragao publica e na atividade privada, rural ou urbana, hipétese em que os diversos
sistemas de previdéncia social se compensarao financeiramente, segundo critérios estabelecidos
em lei federal.

§ 50. Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢cao e data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos inativos
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
mesmo quando decorrentes de transformacgao ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se
tiver dada a aposentadoria, na forma da lei.

§ 60. O beneficio de penséo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos ou proventos
do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 101. Lei de iniciativa do Prefeito Municipal dispora sobre concessao de pensao especial aos
dependentes do servidor municipal, no caso de morte por acidente de trabalho.

Capitulo Il

Do Regime Previdenciario do Municipio

Art. 102. Os servigos publicos pertinentes a Previdéncia Municipal serdao prestados através do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Teresina — IPMT.

Paragrafo unico. Para a consecucdo de suas finalidades, sera resguardada, com estrita
observancia, a autonomia administrativa e financeira do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Teresina — IPMT e obedecera aos seguintes principios estabelecidos por lei:

| - universalidade de participacao nos planos previdenciarios, mediante contribuicéo;

Il - irredutibilidade do valor dos beneficios;

Il - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a participagdo de
servidores ativos e inativos dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio;

IV - inviabilidade de criagcdo, majoracao ou extensdo de qualquer beneficio sem a correspondente
fonte de custeio total;

V - custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais mediante recursos
provenientes, dentre outros, do orgamento dos 6rgdos municipais dos Poderes Executivo e



Legislativo e da contribuicdo compulséria dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas;

VI - subordinacdo das aplicacBes das reservas técnicas e fundos previdenciarios garantidos de
beneficios minimos, devidamente adequados de seguranca, diversificacdo, liquidez e
rentabilidade, a critérios técnicos e atuariais estabelecidos e aplicaveis, tendo em vista a natureza
dos beneficios;
VII - valor mensal das aposentadorias e pensdes nao inferior ao salario minimo vigente no Pais.

Art. 103. S&o beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio as pessoas
fisicas classificadas como segurados e dependentes.

§ 1° . S&@o segurados obrigatérios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio os
servidores publicos ocupantes de cargos efetivo, ativos ou inativos.

§ 2°. S&o beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio na condi¢do de
dependentes do segurado:

| - 0 conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condicéo,
menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido;

Il - os pais;

lIl - o irmao ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido.
Art. 104. A previdéncia e a assisténcia social do Municipio tem por finalidade assegurar a seus
beneficiarios os meios indispensaveis de manutencdo por motivo de idade avancada,
incapacidade, tempo de servi¢o, encargos familiares, prisédo, morte ou desaparecimento daqueles
de quem dependiam economicamente, bem como a prestacdo de servicos que visam a protecao
de sua saude e concorram para o seu bem-estar.

Capitulo IV

Dos Atos Municipais

Art. 105. A publicagéo das leis e dos atos municipais far-se-a no Diério Oficial do Municipio.

§ 10. A publicacao, pela imprensa, de atos ndo normativos poderéa ser resumida.

§ 20. A escolha do 6rgéo de imprensa particular para divulgacdo dos atos municipais sera feita
por meio de licitacdo em que se levardo em conta, além dos precos, as circunstancias de
periodicidade, tiragem e distribuicéo.

§ 30. Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicag&o.

Art. 106. A formalizacdo dos atos administrativos de competéncia do Prefeito far-se-&:

| - mediante decreto, numerado em ordem cronoldgica, quando se tratar de:

a) regulamentacéo da lei;

b) criacdo ou extincdo de gratificagdes, quando autorizadas em lei;

c) aberturas de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado pela Lei Orcamentaria;
d) declaracao de utilidade publica ou de interesse social para efeito de desapropriacdo ou de



servidao administrativa;
e) criagcdo, alteracdo e extingao de 6rgdos da Prefeitura, quando autorizadas por lei;

f) definicdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuicbes dos servidores da Prefeitura, ndo
privativas da lei;

g) aprovacgéao de regulamento e regimentos dos 6rgdos da administracdo direta;
h) aprovacédo dos estatutos dos 6rgdos da administragdo descentralizada;

i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servigos prestados pelo Municipio e aprovagdo dos precos
dos servicos concedidos ou autorizados;

j) permissao para a exploragdo de servi¢os publicos e uso de bens municipais;
[) aprovacgdo de planos de trabalho dos 6rgdos da Administracao direta;

m) criacdo, extingdo, declaracdo ou modificacdo de direitos dos administrados, ndo privativos da
lei;

n) medidas executérias do plano diretor;
0) estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativos de leis;
Il - mediante portaria, quando se tratar:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual relativos aos
servidores municipais;

b) lotac&o e relotacdo nos quadros de pessoal;

c) criacdo de comissdes e designacdo de seus membros;

d) instituicdo e dissolugcéo de grupos de trabalho;

e) autorizacdo para contratacdo e dispensa de servidores por prazo determinado;

f) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicacdo de penalidades;
g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo seja objeto de lei ou decreto.
§ 10. Poderéo ser delegados os atos constantes do item |l deste artigo.

§ 20. Embora publicados, os Decretos sem ndimero ou que ndo obedecam a ordem cronoldgica
seréo nulos.

Art. 107. Os contratos, convénios e consoércios firmados pelo Prefeito, Presidente da Camara
Municipal ou por outro agente publico em nome do municipio deverado ser publicados na integra
ou em extrato no Diario Oficial do Municipio.

Art. 108. A Prefeitura e a Camara Municipal serdo obrigadas a fornecer a qualquer interessado, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, certidbes dos atos, contratos, convénios, consoércios e
decisdes, desde que requeridos para fins de direito determinado, sob pena de responsabilidade



da autoridade ou servidor que negar ou retardar sua expedicao.
Capitulo V
Da Administracdo dos Bens Patrimoniais

Art. 109. Compete ao Prefeito Municipal a administracdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aos seus servidores.

Art. 110. Os bens moéveis do Municipio deverdo ser cadastrados, com a identificacdo e
classificagdo pela natureza, destinagéo, valor e servidor responsavel.

8 10. Os bens imoveis serao classificados em livro préprio, com os dados referentes ao registro
em cartorio.

§ 20. Anualmente, sera feito o inventario dos méveis e iméveis do Municipio.
Art. 111. A alienacdo de bens municipais far-se-4 de conformidade com a legislacao pertinente.
Art. 112. A afetacéo e a desafetacdo de bens municipais depender&o de lei.

Paragrafo Unico. As &reas transferidas ao Municipio em decorréncia da aprovacao de loteamento
serdo consideradas bens dominiais enquanto ndo se efetivarem benfeitorias que lhes déem outra
destinagdo, e ndo poderdo ser inferiores a 20% (vinte por cento) da &rea total do loteamento, ja
excluidas as destinadas a avenidas e ruas.

Art. 113. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessao, permissao
ou autorizacdo conforme a exigéncia de interesse publico.

Paragrafo Unico. O Municipio podera ceder seus bens a outros entes publicos, inclusive os da
administracdo indireta, desde que atendido o interesse publico.

Art. 114. Nenhum servidor seré dispensado, transferido, exonerado ou serd aceito o seu pedido
de exoneracgdo ou rescisdo, sem que o 6rgado responsavel pelo controle dos bens patrimoniais da
Prefeitura, ou Camara Municipal, ateste a devolugdo dos bens moveis do Municipio sob sua
guarda.

Art. 115. O 6rgdo competente do Municipio serd obrigado, independentemente de despacho de
qualquer autoridade, a abrir inquérito administrativo e a propor, se for o caso, a competente acao
civil e penal contra o servidor, sempre que forem apresentadas as dendncias contra o extravio ou
danos de bens municipais.

Art. 116. O Municipio, preferentemente a venda ou a doagédo de bens imdveis, concedera direito
real de uso, mediante concorréncia.

Paragrafo Unico. A concorréncia podera ser dispensada quando o uso se destinar a
concessionario de servigo publico, a entidades assistenciais, ou verificar-se relevante interesse
publico na concesséo, devidamente justificado.

Capitulo VI

Das Obras e Servig¢os Publicos

Art. 117. E de responsabilidade do Municipio, de conformidade com os interesses e as



necessidades da populagdo, prestar servigcos publicos diretamente ou sob regime de concesséo
ou permissdo, bem como realizar obras publicas, podendo contratd-los com particulares através
de processo licitatorio.

Art. 118. A obra ou servigo publico, salvo nos casos de extrema urgéncia e devidamente
justificados, s6 poderdo ser realizados com a elaboracdo do respectivo projeto e no qual,
obrigatoriamente, conste:

| - relatério substanciado sobre sua conveniéncia e utilizagdo para a coletividade;

Il - 0 orcamento do seu custo e a origem dos recursos financeiros para sua execucao;

Il - os prazos para o seu inicio e término.

Art. 119. A concessao ou a permissdo de servico publico somente serdo efetivadas com a
autorizacdo da Camara Municipal e mediante contrato precedido de licitacéo.

§ 1o. Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permissdes, bem como a delegacéo para a
exploracdo de servigo publico, feitas em desacordo com o estabelecido neste artigo.

§ 20. Os servicos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a regulamentacdo e a
fiscalizacdo da administracdo municipal, cabendo ao Prefeito aprovar as respectivas tarifas ou
precos.

Art. 120. Os usuarios estarédo representados nas entidades prestadoras de servi¢os publicos na
forma que dispuser a legislacdo municipal, assegurando-se-lhes a participacdo em decisdes de:

| - planos e programas de expanséo dos servicos;

Il - revisdo da base de célculo dos custos operacionais;

Il - politica tarifaria;

IV - nivel de atendimento a populacdo em termos de quantidade e qualidade;

V - mecanismos para atencdo de pedidos e reclamacdes dos usuarios, inclusive apuracdo de
danos causados a terceiro.

Paragrafo unico. Em se tratando de empresas concessionarias ou permissiondrias de servicos
publicos, a obrigatoriedade mencionada neste artigo devera constar de contrato de concesséo ou
permissao.

Art. 121. As entidades prestadoras de servicos publicos serdo obrigadas, pelo menos uma vez por
ano, a dar ampla divulgacdo de suas atividades, informando, em especial, sobre planos de
expansao, aplicacdo de recursos financeiros e realizacdo de programas de trabalho.

Art. 122. Nos contratos de concessdo ou permissdo de servicos publicos serdo estabelecidos,
dentre outros:

| - os direitos dos usuérios, inclusive as hipéteses de gratuidade;

Il - as regras para a remuneracao do capital e para garantir o equilibrio econémico e financeiro do
contrato;



IIl - as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento de interesse publico, bem como
permitir a fiscalizagdo pelo Municipio, de modo a manter o servico continuo, adequado e
acessivel;

IV - as regras para orientar a revisdo periddica das bases de calculo dos custos operacionais e da
remuneracao do capital, ainda que estipulada em contrato anterior;

V - a remuneracao dos servi¢os prestados pelos usuarios diretos, assim como a possibilidade de
cobertura dos custos por cobranca a outros agentes beneficiados pela existéncia dos servicos;

VI - as condi¢bes de prorrogacao, caducidade, rescisdo e reversdo da concessao ou permissao.

Paragrafo Unico. Na concessao ou permissao de servicos publicos, o Municipio reprimird qualquer
forma de abuso do poder econ6mico, principalmente a que vise a dominagcdo do mercado, a
exploracdo monopolistica e ao aumento abusivo de lucros.

Art. 123. O Municipio podera revogar a concessao ou a permissao dos servicos que forem
executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente, bem como daqueles que se
revelarem manifestamente insatisfatorios ao atendimento dos usuarios.

Art. 124. As licitagbes para a concessdo ou a permissdo dos servicos publicos deverdo ser
precedidas de ampla publicidade, inclusive em jornais da capital do Estado, mediante edital ou
comunicado resumido.

Art. 125. Os precos dos servigos publicos prestados diretamente pelo municipio ou por 6rgédos de
sua administracdo descentralizada serdo fixados pelo Prefeito, cabendo a Cémara Municipal
definir os servigcos que serdo remunerados, tendo em vista o interesse econdmico e social.
Paragrafo unico. Na formacé&o do custo dos servigos de natureza industrial, computar-se-ao, além
das despesas operacionais e administrativas, as reservas para a depreciacdo e reposicdo dos
equipamentos e instalagdes, bem como previsdo para expanséo dos servicos.

Art. 126. O Municipio podera consorciar-se com outros para a realizacdo de obras ou prestacédo
de servigos publicos de interesse comum.

Paragrafo unico. O Municipio devera propiciar meios para a criagdo, nos consorcios, de érgdos
consultivos constituidos por cidaddos ndo pertencentes ao servigo publico municipal.

Art. 127. Ao Municipio é facultado conveniar com a Unidao ou com o Estado a prestacdo de
servicos publicos de sua competéncia privativa, quando |hes faltarem recursos técnicos ou
financeiros para a execucdo do servico em padrdes adequados, ou quando houver interesse
mutuo para a celebrag¢do de convénios.

Paragrafo Unico. Na celebracao de convénios de que trata este artigo, deverd o Municipio:

| - propor os planos de expansao dos servigos publicos;

Il - propor critérios para fixagdo das tarifas;

Il - avaliar periodicamente a prestacao dos servi¢os publicos.



Capitulo VII

Dos Conselhos Municipais

Art. 128. Os Conselhos Municipais, criados por lei especifica, tém por finalidade auxiliar a
Administracdo Municipal na fixacdo de diretrizes, no planejamento, na interpretacdo de normas

administrativas e no julgamento de recursos, no ambito de sua competéncia.

8 1°. A lei, a que se refere o caput, definird suas atribuicdes e composicdo, funcionamento, forma
de nomeacdao de seus titulares e suplentes e duracdo de seus mandatos.

§ 2°. Os Conselhos Municipais possuem carater deliberativo e composicao paritaria, garantida a
presenca de representantes de 6rgaos publicos municipais e de entidades classistas ou populares
e, quando for o caso, de entidades publicas estaduais ou federais e de servidores do setor de
atuacéo do Conselho.

§ 3°. A participacdo nos Conselhos Municipais sera sempre gratuita e constituira servico publico
relevante.

Art. 129. Aos Conselhos Municipais, sem prejuizo de outras atribui¢cdes previstas nesta Lei, cabe:
| - convocar audiéncias publicas;
Il - elaborar o seu regimento interno;

Il - encaminhar ao Chefe do Poder Executivo e ao Presidente da Camara Municipal assuntos de
interesse da comunidade;

IV- pronunciar-se sobre reclamacgdes, representacfes e recursos de habitantes do Municipio
encaminhando-os ao poder competente;

V - prestar as informacdes que lhes forem solicitadas pelo Poder Publico Municipal.
Capitulo VIII

Da Divisdo Administrativa do Municipio

Secéo |

Das Administracdes Regionais e Regides Administrativas Rurais.

Art. 130. O Municipio, para fins administrativos, dividir-se-a:

| - dentro do perimetro urbano, em Administragdes Regionais;

Il - fora do perimetro urbano, em Regifes Administrativas Rurais.

8§ lo. As Administracbes Regionais serdo criadas e organizadas por lei especifica, pelo
agrupamento de bairros contiguos, respeitando-lhes os limites.

§ 20. As regides Administrativas Rurais serdo criadas e organizadas por lei especifica, nas quais
seréo fixados os seus limites.

Art. 131. S&o requisitos para a criagdo de Administracbes Regionais ou de Regides



Administrativas Rurais:

| - populacdo nunca inferior a 10% (dez por cento) dos habitantes da regido urbana do Municipio,
no caso das primeiras e dos habitantes da regido rural, nos casos das segundas;

Il - consulta plebiscitaria a populacéo da area que constituird a Administracdo Regional ou Regiédo
Administrativa Rural.

8 l1lo. Na fixacdo das divisas entre a Regides Administrativas Rurais, serdo observadas as
seguintes normas:

| - dar-se-a preferéncia de delimitagd@o as linhas naturais, facilmente identificaveis;

Il - inexistindo linhas naturais, utilizar-se-a a linha reta, cujos extremos, pontos naturais ou nao,
sejam facilmente identificaveis e tenham condicdes de fixidez;

Il - € vedada a interrupgdo da continuidade territorial.

§ 20. A povoacdo escolhida pela populagdo da area como sede da Regido Administrativa Rural
dar-lhe-4 o nome e tera a categoria de vila.

8§ 30. Os procedimentos deste artigo se aplicam ao desdobramento ou remembramento de
Administragdes Regionais ou Regides Administrativas Rurais.

Art. 132. As Administracdes Regionais e Regibes Administrativas Rurais serdo dirigidas por
Administradores Regionais.

Secéo Il

Do Administrador Regional

Art. 133. O Administrador Regional terd a remuneracao fixada pela legislagdo municipal.
Paragrafo Unico. Criada a Administracdo Regional, ficara o Prefeito Municipal autorizado a criar o
respectivo cargo de Administrador.

Art. 134. Compete ao Administrador Regional:

| - executar e fazer executar na parte em que Ihe couberem as leis e os demais atos emanados
dos Poderes competentes;

Il - coordenar e supervisionar 0s servi¢os publicos regionais de acordo com o que for estabelecido
nas leis e regulamentos;

Il - propor ao Prefeito Municipal a admissdo e a dispensa dos servidores lotados na
Administracdo Regional;

IV - promover a manutencdo dos bens publicos municipais localizados na Administracdo Regional,

V - prestar contas das importancias recebidas para fazer face as despesas da Administracdo
Regional;



VI - prestar as informacdes que forem solicitadas pela Camara Municipal;
VII - solicitar ao Prefeito as providéncias necessarias a boa Administracdo Regional;

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal e pela legislagcéo
pertinente.

Secéo Il

Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 135. A Procuradoria Geral do Municipio € a instituicdo que representa, como advocacia geral,
0 Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos da lei complementar que
dispuser sobre sua organizacdo e funcionamento, as atividades de consultoria e assessoramento
juridico do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. A Procuradoria Geral do Municipio de Teresina tem por chefe o Procurador Geral
do Municipio, de livre nomeacéao do Prefeito Municipal, dentre advogados de notério saber juridico
e reputacdo ilibada, com, pelo menos, 5 (cinco) anos de pratica forense.

Art. 136. Lei complementar dispora sobre a Procuradoria Geral do Municipio, disciplinando as
competéncias e o funcionamento dos 6rgaos que a integram, bem como estabelecera o regime
juridico dos integrantes da carreira de Procurador do Municipio, observados os principios e regras
contidos nesta Lei Organica.

Art . 137. O ingresso na Carreira de Procurador Municipal far-se-4 mediante concurso publico de
provas e titulos, assegurado o acompanhamento da Ordem dos Advogados do Brasil.

Secao IV

Da Ouvidoria Geral do Municipio

Art. 138. A Ouvidoria Geral do Municipio, érgao vinculado ao Gabinete do Prefeito Municipal, tem
como objetivo atuar na defesa dos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade,
moralidade, economicidade, publicidade administrativa e também, na defesa dos direitos e

interesses individuais e coletivos, contra atos e omissdes da Administracao Publica Municipal.

§ 1° Lei complementar dispora quanto a organizacdo, a estruturacdo, as atribuicbes e ao
funcionamento da Ouvidoria Geral do Municipio.

§ 2°. O cargo de Ouvidor Geral do Municipio € privativo de profissional Bacharel em Direito.
TITULO VI

Da Tributacédo e do Or¢camento

Capitulo |

Dos Tributos Municipais

Art. 139. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

| - impostos sobre:



a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmisséo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou
acessdao fisica e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao de
direitos a sua aquisicao;

c) vendas a varejo de combustiveis liquidos, exceto oleo diesel;
d) servicos de qualquer natureza, definidos em lei complementar;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao efetiva ou potencial de
servigos publicos especificos ou divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

Il - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

Art. 140. A administracao tributaria é atividade vinculada, essencial ao Municipio e devera estar
dotada de recursos humanos e materiais necessarios ao fiel exercicio de suas atribuicdes,
principalmente no que se refere a:

| - cadastramento dos contribuintes e das atividades econdémicas;
Il - lancamento dos tributos;
Il - fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes tributérias;

IV - inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranca amigavel ou
encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 141. Lei de iniciativa do Poder Executivo criara um colegiado constituido paritariamente por
servidores publicos municipais e contribuintes representantes das categorias econémicas e
profissionais, com atribuicdes de decidir, em grau de recurso, as reclamacdes sobre questdes
tributarias.

Art. 142. O Prefeito Municipal promovera, periodicamente, a atualizacado da base de calculo dos
tributos municipais.

§ 10. A base de calculo do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana seré atualizada
anualmente, antes do término do exercicio, com fundamento em proposta de comissao especial
da qual participaréo servidores da Secretaria de Financas, representantes da Camara Municipal e
dos contribuintes.

§ 20. A atualizacdo da base de calculo do imposto sobre servicos de qualquer natureza, cobrado
de profissionais auténomos e sociedade civil de trabalho profissional, obedecera aos indices
oficiais de atualizacdo monetaria e podera ser realizada mensalmente.

§ 30. A atualizacdo da base de calculo das taxas decorrentes do exercicio do poder de policia
municipal obedecera aos indices oficiais de atualizacdo monetaria e podera ser realizada
mensalmente.

§ 40. A atualizacao da base de célculo das taxas de servi¢os levard em consideracdo a variagdo
de custos dos servigos prestados ao contribuinte ou colocados a sua disposi¢do, observados os
seguintes critérios:

| - quando a variacao de custos for inferior ou igual aos indices oficiais de atualizagdo monetaria,



podera ser realizada mensalmente;

Il - quando a variagdo de custos for superior aos indices, a atualizacdo poderd ser feita
mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante a ser atualizado por meio de lei que
devera estar em vigor antes do inicio do exercicio subsequente.

8 50. Fica instituida a Unidade Fiscal de Teresina.

Art. 143. O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, para custeio de
beneficios dos funcionérios, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.

Art. 144. A concessédo de isencdo e de anistia de tributos municipais dependera de autorizacéo
legislativa, aprovada por maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 145. A remissao de créditos tributarios somente podera ocorrer nos casos de calamidade
publica, ou notdria pobreza do contribuinte, devendo a lei que a autorize ser aprovada por maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 146. A concessao de isen¢do, de anistia ou moratéria ndo gera direitos adquiridos e sera
revogada de oficio, sempre que se apure que o beneficiario ndo satisfazia ou deixou de satisfazer
as condicdes, ndo cumpria ou deixou de cumprir 0s requisitos para a sua concessao.

Art. 147. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal a inscricio em
divida ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e multas de
qualquer natureza decorrentes de infracbes a legislacdo tributaria, com prazo de pagamento
fixado pela legislacdo ou por deciséo proferida em processo regular de fiscalizacéo.

Art. 148. Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito tributario ou a prescricao de
acdo de cobré-lo, abrir-se-a inquérito administrativo para apurar as responsabilidades, na forma
da lei.

Paragrafo unico. A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo, emprego ou funcéo, e
independentemente do vinculo que possuir com o Municipio, respondera civil, criminal e
administrativamente pela prescricdo ou decadéncia sob a responsabilidade, cumprido-lhe
indenizar o Municipio do valor dos créditos prescritos ou néo langados.

Capitulo Il

Dos Precos Publicos

Art. 149. Para obter o ressarcimento da prestacdo de servicos de natureza comercial ou industrial
ou de sua atuacdo na organizacdo e exploracao de atividades econbémicas, o Municipio podera
cobrar precos publicos.

§ l1lo. Os precos devidos pela utilizacdo de bens e servicos municipais deverdo ser fixados, de
modo a cobrir os custos dos respectivos servicos e serem reajustados, quando tornados
deficitarios.

§ 20. Lei estabelecerd outros critérios para a fixagdo de precos publicos.

Capitulo Il

Dos Orgcamentos



Secéo |

Disposicdes Gerais

Art. 150. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo:

| - o plano plurianual,

Il - as diretrizes orcamentarias;

Il - os orcamentos anuais.

§ 10. O plano plurianual compreendera:

| - diretrizes, objetivos e metas para as acdes municipais de execuc¢ao plurianual,
Il - investimentos de execucdo plurianual,

Il - gastos com a execucédo de programa de duracdo continuada.
§ 20. As diretrizes orcamentarias compreenderao:

| - as prioridades da Administracdo Publica Municipal, da administracdo direta ou indireta, com as
respectivas metas, incluindo a despesa de capital para o exercicio financeiro subsequente;

Il - orientacao para elaboracdo da lei orcamentaria anual,

Il - alteracdes na legislagéo tributéria;

IV - autorizac&o para concessao de vantagens ou aumento de remuneracao, criacdo de cargos ou
alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a demisséo de pessoal, a qualquer titulo, pelas
unidades governamentais da administracao direta, indireta ou fundacional, inclusive as fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

§ 30. O orcamento anual compreendera:

| - 0 orcamento fiscal da administracdo direta municipal, incluindo os seus fundos especiais;

Il - o orcamento das entidades de administrag&o indireta, inclusive das fundag¢des instituidas pelo
Poder Publico Municipal,

Il - o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IV - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgéos a ela vinculadas,
da administracao direta ou indireta, inclusive de fundacfes instituidas e mantidas pelo Poder
Pablico Municipal.

8 40. Os planos e programas municipais de execucdo anual serdo elaborados em consonancia
com o plano plurianual e com as diretrizes orcamentéarias, respectivamente, e apreciados pela
Camara Municipal.

8§ 50. Os orcamentos previstos no 8§ 3o deste artigo serdo compatibilizados com o plano plurianual



e com as diretrizes orcamentéarias, evidenciando os programas e politicas do Poder Publico
Municipal.

Secéo Il

Das VedacOes Orcamentérias

Art. 151. Sao vedados:

| - aincluséo de dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixagcdo da despesa, incluindo-se
as autorizacdes para abertura de créditos adicionais suplementares e contratacdo de operacdes
de crédito de qualquer natureza e objetivo;

Il - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos no orcamento anual;

lll - a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacfes diretas que excedam os créditos
orcamentarios originais ou adicionais;

IV - a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizacdes mediante créditos suplementares ou especiais, aprovados pela
Camara Municipal por maioria absoluta;

V - avinculagdo da receita de impostos a érgdos ou fundos especiais, ressalvada a que se destine
a prestacao de garantia as operagdes de crédito por antecipagéo de receita;

VI - a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, sem prévia autorizacdo
legislativa e sem indicag&o dos recursos correspondentes;

VII - a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos de orcamento fiscal da
seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundagbes e fundos
especiais;

IX - a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia autorizacao legislativa.

§ lo. Os creditos adicionais especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em
gue forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos ultimos 4 (quatro) meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao

orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 20. A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender as despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

Secéo Il

Das Emendas aos Projetos Orcamentarios

Art. 152. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias, ao
orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais serdo apreciados pela

Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ lo. Cabera a Comissao de Financgas, Orcamento, Fiscalizagdo Financeira e Ordem Econdmica



da Camara Municipal:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual, diretrizes orcamentéarias e
orcamento anual e sobre as contas do Municipio apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais, acompanhar e fiscalizar as
operagOes resultantes ou ndo da execucdo do orcamento, sem prejuizo das demais comissdes
criadas pela Camara Municipal.

§ 20. As emendas serdo apresentadas a Comissdo de Orcamento e Financas, que sobre elas
emitird parecer, e apreciadas, na forma do Regimento Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

8 30. As emendas ao projeto de lei do orcamento anual e aos projetos que o modifiguem somente
poderédo ser aprovados, caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentéria;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes de anulacdo ou de
transposicao de despesas, incluidas as que incidam sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida;

c) transferéncias tributérias para autarquias e fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal;

Il - sejam relacionadas:
a) com a correcao de erros ou comissoes;
b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

8 40. As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderdo ser aprovadas
guando incompativeis com o plano plurianual.

§ 50. O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificagdo
nos projetos a que se refere este artigo, enquanto n&o iniciada a votacdo na Comissdo de
Orgcamento e Financgas, cuja alteracao sera proposta.

8 60. Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orcamentarias e do orcamento anual
serdo enviados pelo Prefeito Municipal, nos termos da lei municipal, enquanto nédo vigorar a lei
complementar de que se trata 0 8 90 do artigo 165 da Constituicdo Federal.

8§ 70. Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo as demais normas relativas ao processo
legislativo no que nao contrariar o disposto nesta secéo.

§ 80. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei orcamentaria
anual, ficarem sem despesa correspondente, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, com prévia e especifica autorizacao
legislativa.

Secgéo IV



Da Execucdo Orcamentéria

Art. 153. A execucdo do orgamento do Municipio refletir-se-a4 na obtencdo das suas receitas
préprias, transferidas e outras, bem como na utilizagdo das dotacdes consignadas as despesas
para a execucao dos programas nele determinados, observado sempre o principio do equilibrio.

Art. 154. O Prefeito Municipal fard publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execuc¢do orcamentéria.

Art. 155. As alteracdes orcamentarias, durante o exercicio, representar-se-ao:
| - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;

Il - pelos remanejamentos, transferéncias e transposicfes de recursos de uma categoria de
programacéao para outra.

Paragrafo unico. O remanejamento, a transferéncia e a transposicdo somente se realizardo
guando autorizados em lei especifica que contenha justificativa.

Art. 156. Na efetivacao dos empenhos sobre as dotacfes fixadas para cada despesa, sera emitido
o documento Nota de Empenho, que conter4 as caracteristicas ja determinadas nas normas
gerais de Direito Financeiro.

Secédo V

Da Gestao de Tesouraria

Art. 157. As receitas e as despesas or¢camentérias serdo movimentadas através de caixa Unico
regularmente instituida.

Paragrafo Unico. A Camara Municipal podera ter a sua propria tesouraria, por onde movimentara
os recursos que lhe forem liberados.

Art. 158. As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas atividades da administragdo direta,
das fundacdes, das empresas publicas, dos fundos especiais instituidos pelo Poder Publico e da
Camara Municipal seréo depositadas em instituicdes financeiras oficiais.

§ lo. As arrecadac¢Oes das receitas préprias do Municipio e de suas entidades de administragédo
indireta poderéo ser feitas através de rede bancéria privada, mediante convénio.

§ 20. No convénio constara, obrigatoriamente, o prazo de transferéncia dos valores arrecadados
para a Conta Unica do Municipio, ndo podendo ser superior a 10 (dez) dias.

Art. 159. Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma das unidades da
administracdo direta, nas autarquias, nas fundac8es instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal e na Camara Municipal para ocorrer as despesas miudas de pronto pagamento
definidas em lei.

Secéo VI

Da Organizagao Contabil

Art. 160. A contabilidade do Municipio obedecera, na organizagdo de seu sistema administrativo e
informativo e nos seus procedimentos, aos principios fundamentais de contabilidade e as normas



estabelecidas na legislacdo pertinente.
Art. 161. A Camara Municipal ter4 sua propria contabilidade.

Paragrafo Unico. A contabilidade da Camara Municipal encaminhara as suas demonstracfes, até
o dia 10 (dez) de cada més, para fins de incorporagdo a contabilidade central da Prefeitura.

Secéo VI
Da Fiscalizagdo Orgcamentaria

s

Art. 162. A fiscalizacdo do Municipio é exercida pela Camara Municipal, mediante controle
externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo, na forma da lei.

§ 10. O controle externo é exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado que, de posse
dos balancetes mensais e do balan¢o geral do Municipio, emitira parecer prévio sobre as contas
do recebimento do balanco geral.

§ 20. O parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado sobre as contas que o Prefeito
Municipal deve anualmente prestar s6 deixara de prevalecer por decisdo de dois tercos dos
membros da Camara Municipal.

§ 30. Decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias, sem deliberacdo pela Camara, as contas serao
consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclusdo do parecer do Tribunal de
Contas.

8 40. Rejeitadas as contas, serdo estas, no prazo de 10 (dez) dias, obrigatoriamente remetidas ao
Ministério Publico, para os fins de direito.

Art. 163. O Prefeito e as entidades da administracdo indireta municipal, objetivando a efetivacéo
do controle externo, enviardo ao Tribunal de Contas do Estado:

| - 0 orgamento do exercicio em vigor, até o dia 15 (quinze) de janeiro;

Il - os balancetes mensais, até trinta dias do més subsequente ao vencido, acompanhados de
copias dos comprovantes de despesas;

Il - o plano plurianual e plano diretor, se houver, decorridos 60 (sessenta) dias de sua aprovacao;
IV - 0 balango geral do Municipio, até noventa dias apds o encerramento do exercicio.

Paragrafo unico. As providéncias dos incisos Il e IV devem ser cumpridas também perante a
Camara Municipal.

Secéo VI
Da Prestacdo e Tomada de Contas

Art. 164. S0 sujeitos a tomada ou a prestacdo de contas os agentes da Administragdo Municipal
responsaveis pelos bens e valores pertencentes ou confiados a Fazenda Publica Municipal.

8 l1lo. O tesoureiro do Municipio, ou servidor que exerca a funcéao, fica obrigado as prestacfes de
contas até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em que o valor tenha sido recebido.



§ 20. Os demais agentes municipais apresentarao as suas respectivas presta¢gdes de contas até o
dia 15 (quinze) do més subsequente aquele que o valor tenha sido recebido.

Secéao IX
Do Controle Interno Integrado

Art. 165. Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma integrada, um sistema de
controle interno, apoiado nas informagdes contabeis com objetivos de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execucado dos programas do
Governo Municipal;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia da gestdo orcamentaria
financeira e patrimonial nas entidades da administracdo municipal, bem como da aplicacdo de
recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

Ill - exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio.

TiTULO VI

Da Ordem Econdmica
Capitulo |

Do Planejamento Municipal
Secéo |

Disposicdes Gerais

Art. 166. O Poder Publico Municipal mantera processo permanente de planejamento, visando a
promover o desenvolvimento do Municipio, o bem-estar da populagcédo e a melhoria da prestacéo
dos servigos publicos municipais.

§ l1lo. O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a realizacdo plena de seu potencial
econdmico e a reducao das desigualdades sociais, garantindo aos municipes o0 acesso aos bens
e servicos, respeitadas as vocacgOes, as peculiaridades e a cultura local, preservando o seu
patriménio ambiental, natural e artificial.

8 20. O processo de planejamento municipal considerara os aspectos técnicos e politicos, quando
da fixacdo de objetivos, diretrizes e metas, para a acdo municipal, propiciando que
administradores e administrados participem do debate sobre os problemas locais e apresentem
solugBes, buscando conciliar interesses publicos e privados.

Art. 167. O planejamento municipal deveréa orientar-se pelos seguintes principios basicos:

| - democracia e transparéncia no acesso as informacgdes disponiveis;

Il - eficiéncia na utiliza¢do dos recursos financeiros, técnicos e humanos disponiveis;

IIl - complementariedade e integracdo de politicas, planos e programas setoriais;

IV - viabilidade técnica e econbmica das proposi¢oes, avaliadas a partir do interesse social e dos
beneficios publicos;

V - respeito e adequacédo as realidades municipal e regional, em consonancia com 0s planos e



programas estadual e federal existentes.

Art. 168. A elaboracdo e a execuc¢do dos planos e dos programas do Poder Publico Municipal
obedecerdo as diretrizes do Plano de Desenvolvimento Integrado e terdo acompanhamento e
avaliacdo permanentes, de modo a garantir o0 seu éxito e assegurar sua continuidade.

Art. 169. O planejamento das atividades do Poder Publico Municipal serd feito por meio de
elaboracdo e manutencéo atualizadas dos seguintes instrumentos:

| - plano de desenvolvimento integrado;

Il - plano diretor de desenvolvimento urbano;

Il - plano plurianual,

IV - lei de diretrizes orcamentérias;

V - orcamento anual.

Art. 170. Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no artigo anterior deverao
incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas setoriais do Municipio, dadas as

suas implica¢cdes para o desenvolvimento local.

Secao I
Da Participacdo Comunitéria no Planejamento

Art. 171. O Poder Publico Municipal buscara, por todos os meios ao seu alcance, a cooperacao
dos representantes da sociedade representativa da comunidade no Planejamento Municipal.

Art. 172. O Poder Executivo publicara os programas e projetos integrantes do Plano de
Desenvolvimento Integrado, 30 (trinta) dias antes envia-los a Camara Municipal, para
conhecimento das entidades representativas da comunidade.

Paragrafo unico. Os programas e propostas de que trata este artigo ficardo a disposicdo dos
representantes da sociedade civil que tenham participado das suas elaboracdes, pelo prazo fixado
no caput.

Capitulo Il
Da Politica Econdmica

Art. 173. O Poder Publico Municipal promovera o desenvolvimento econdmico do Municipio, de
modo que as atividades econdmicas realizadas contribuam para elevar o nivel de vida e o bem-
estar da populacdo, bem como para a valorizacdo do trabalho humano.

Paragrafo Unico. Para a consecucdo do objetivo mencionado neste artigo, o Poder Publico
Municipal atuara de forma exclusiva ou em articulacdo com a Unido ou com o Estado.

Art. 174. Na promocao do desenvolvimento econdmico, o Poder Publico Municipal agira, sem
prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| - fomentar a livre iniciativa;

Il - privilegiar a geracdo de empregos;



Il - utilizar tecnologia que absorva méo-de-obra,;

IV - racionalizar a utilizacdo de recursos naturais;

V - proteger o meio ambiente;

VI - proteger os direitos dos usuarios dos servi¢os publicos e dos consumidores;

VII - dar tratamento diferenciado a pequena producao artesanal ou mercantil, as microempresas e
as pequenas empresas locais, considerando sua contribuicAo para a democratizacdo de
oportunidades econdmicas, inclusive para 0s grupos sociais mais carentes;

VIII - estimular o associativismo, 0 cooperativismo e as microempresas;

IX - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da atividade econdémica,;

X - desenvolver acao direta junto & Unido e ao Estado, de modo que sejam efetivados:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;

c¢) estimulos fiscais e financeiros;

d) servicos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 175. O Poder Publico Municipal promover4 e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econdmico.

Art. 176. E de responsabilidade do Poder Pablico Municipal, no campo de sua competéncia, a
realizacdo de investimentos para formar e manter a infra-estrutura basica capaz de atrair, apoiar
ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas.

Paragrafo Unico. A atuacdo do Poder Publico Municipal dar-se-a no meio rural, para a fixacdo de
contingentes populacionais, possibilitando-lhes acesso aos meios de producédo e geracdo de
renda.

Art. 177. O Poder Publico Municipal desenvolvera esforgos para proteger o consumidor através
de:

| - orientacdo e assisténcia juridica, independentemente da situacao social e econbmica do
reclamante;

Il - criacAdo de oOrgdos, no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal para defesa do
consumidor;

Il - atuacdo coordenada com a Unido e o Estado.
Art. 178. O Municipio, em caréater precério e por prazo ilimitado definido em ato do Prefeito,
permitird as microempresas se estabelecerem na residéncia de seus titulares, desde que néo

prejudiqguem as normas ambientais, de seguranca, de siléncio, de transito e de saude publica.

Paragrafo Unico. As microempresas, desde que trabalhadas exclusivamente pela familia, ndo
terdo seus bens, ou 0s de seus proprietarios sujeitos a penhora pelo Municipio para pagamento



de débito decorrente de sua atividade produtiva.

Art. 179. Fica assegurada as microempresas ou as empresas de pequeno porte a simplificacdo ou
a eliminacao, através de ato do Prefeito, de procedimentos administrativos em seu relacionamento
com a Administracdo Municipal direta ou indireta.

Art. 180. Os portadores de deficiéncia fisica e as pessoas idosas terdo prioridade para exercer o
comércio eventual ou ambulante no Municipio.

Art. 181. O Poder Publico Municipal dispensara tratamento juridico diferenciado a microempresa e
a empresa de pequeno porte, assim definidas em lei.

Art. 182. As microempresas e as empresas de pequeno porte municipais, serdo concedidos, na
forma e nos prazos da lei, os seguintes incentivos fiscais:

| - isencéo do imposto sobre servigos e circulagcdo de mercadoria;
Il - isencéo da taxa de licenca para localizagédo de estabelecimento;

Il - despesa de escrituracdo dos livros fiscais estabelecidos pela legislacdo tributaria do
Municipio, ficando obrigadas a manter arquivada a documentacado relativa aos atos e negocios
gue praticarem ou em que intervierem;

IV - autorizacdo para utilizarem modelo simplificado de notas fiscais, na forma definida por
instrucao do 6rgao fazendario da Prefeitura.

Capitulo Il
Da Politica Urbana

Art. 183. A politica urbana a ser formulada, no d&mbito do processo de planejamento municipal,
terd por objetivo o pleno desenvolvimento das funcdes sociais da cidade e o bem-estar dos seus
habitantes, em consonancia com as politicas sociais e econémicas do Municipio.

Paragrafo unico. As fung¢Bes sociais da cidade dependem do acesso de todos os cidadaos aos
bens e aos servicos urbanos, assegurando-lhes condi¢des de vida e moradia compativeis com o
estadio de desenvolvimento do Municipio.

Art. 184. O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, aprovado pela Camara Municipal, sera o
instrumento basico da politica urbana a ser executado pelo Poder Publico Municipal com os
seguintes objetivos:

| - fixar os critérios que assegurem a fungéo social da propriedade, cujo uso e ocupac¢do deveréo
respeitar a legislacdo urbanistica, a prote¢cdo do patriménio ambiental natural e artificial e o
interesse da coletividade;

Il - definir as areas especiais de interesse social, urbanistico ou ambiental, para as quais sera
exigido aproveitamento adequado nos termos previstos na Constituicdo Federal;

Il - fixar critérios que assegurem obras de infra-estrutura capaz de viabilizar o sistema de
transporte coletivo, sem 6nus para o Municipio, quando da implantacao de equipamentos urbanos
geradores de trafego, nos termos da lei.

Paragrafo Uanico. O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano deverd ser adaptado com a
participacdo das entidades representativas da comunidade diretamente interessadas na sua



implantacéo.

Art. 185. Para assegurar as fun¢des sociais da cidade, o Poder Executivo Municipal devera utilizar
0s instrumentos juridicos, tributarios, financeiros e de controle urbanistico existentes.

Art. 186. O Poder Publico Municipal promovera em consonéncia com sua politica urbana,
respeitadas as disposi¢cdes do plano diretor de desenvolvimento urbano, programas de habitacéo
destinados a melhorar as condi¢cdes de moradia da populacao carente do Municipio.

§ 10. A acdo do Poder Publico Municipal devera orientar-se para:

| - ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infra-estrutura bésica e servidos por transporte
coletivo;

Il - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e associativos de construcdo de
habitacéo;

Il - urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populacdo de baixa renda, passivel de
urbanizacéao.

§ 20. Na promocao de seus programas de habitacdo popular, o Poder Publico Municipal devera
articular-se com os 0rgaos estaduais, regionais e federais competentes e, quando couber,
estimular a iniciativa privada a contribuir para aumento da oferta de moradia adequada e
compativel com o poder econémico da populacéo.

Art. 187. O Poder Publico Municipal fara sua politica urbana, segundo o disposto no plano diretor
de desenvolvimento urbano, promovendo programas de saneamento basico destinados a
melhorar as condi¢Bes sanitarias das areas urbanas e os niveis de salde da populagéo.
Paragrafo Unico. A acao do Poder Publico Municipal devera orientar-se para:

| - ampliar progressivamente a responsabilidade na prestacao de servigos de saneamento bésico;

Il - executar programas de saneamento em areas ocupadas por populagdo de baixa renda, com
solu¢cBes adequadas e de baixo custo, para o abastecimento de 4gua e esgoto sanitario;

Il - executar programas de educacdo sanitaria e melhorar o nivel de participacdo das
comunidades na solucéo de seus problemas de saneamento;

IV - levar a prética tarifas sociais para os servigos de agua.
Art. 188. O Poder Publico Municipal deverd manter articulagdo permanente com o0s demais
Municipios de sua regido, visando a racionalizagdo da utilizacdo dos recursos hidricos e das

bacias hidrograficas, respeitadas as diretrizes estabelecidas pela Unido.

Art. 189. O Poder Executivo promovera a urbanizacdo das areas que margeiam as lagoas na zona
urbana do Municipio.

Paragrafo Unico. Serdo obedecidas as seguintes normas para urbanizacéo das lagoas:
a) ocupar e usar as suas margens, em consonancia com a legislacédo pertinente, obedecendo a

um projeto especifico aprovado pela Camara Municipal, bem como utiliza-las para lazer,
preservando a integridade ambiental;



b) recuperar as areas degradadas;

c¢) proibir edificacdo, nestas areas, bem como o despejo de lixo, 4guas servidas ou de esgotos
domiciliares.

Art. 190. O Poder Executivo criara, por lei especifica, o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano, que atuara na fixacdo de diretrizes, na interpretacdo de normas e no julgamento dos
recursos referentes a matéria de desenvolvimento urbano, em especial na interpretacdo do Plano
Diretor de Desenvolvimento Urbano.

Paragrafo Unico. No Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano havera, obrigatoriamente,
representacdo dos Conselhos Profissionais e de moradores representados através das
Fundacbes e de Associacdo de Moradores, além de representacdo de Orgdos Publicos
Municipais.

Capitulo IV
Dos Transportes Publicos

Art. 191. Ao Poder Publico Municipal cabe organizar e prestar diretamente, ou sob regime de
concessao ou permissdo, mediante procedimento licitatério, servicos publicos de transporte
coletivo, que tém carater essencial.

Paragrafo Gnico. A permissdo ou a concessao dos servi¢os publicos de transporte coletivo devem
abranger:

| - a organizacédo e geréncia do trafego local,

Il - o planejamento do sistema vidrio e a localizacao dos pélos geradores de trafego e transportes;
Il - a organizacao e geréncia de transporte coletivo de passageiros por 6nibus;

IV - a organizacédo e geréncia dos fundos de passe e vale-transporte;

V - a organizacéao e geréncia dos servigos de taxis;

VI - a regulamentacéo e fiscalizacdo dos servicos de transporte escolar, fretamento e transportes
especiais de passageiros;

VIl - a organizacéo e geréncia dos estacionamentos em vias e locais publicos;
VIII - a organizacédo e geréncia das atividades de carga e descarga em vias e locais publicos;
IX - a organizacéo, geréncia e prestacdo direta ou indireta de transporte escolar na zona rural;

X - a administracdo dos terminais rodoviarios e urbanos de passageiros, promovendo sua
integracdo com os demais meios de transportes, inclusive o cicloviario;

XI - a administracdo de fundos de melhoria de transportes coletivos provenientes de receitas, de
publicidade no sistema, aluguéis de lojas nos terminais, receitas diversas, taxas de embarque
rodoviario e outras taxas que venham a ser estabelecidas por lei;

XIl - o transporte de trabalhadores urbanos e rurais, que sera feito por 6nibus, se atendidas as
normas de seguranca estabelecidas em lei;



XIIl - a organizagéo e geréncia, quando for o caso, de transporte coletivo de passageiros por via
férrea.

Art. 192. O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo projeto de lei criando o Conselho
Municipal de Transportes Coletivos, com atribuicdo de deliberar sobre politica de transportes
coletivos do Municipio e em cuja composi¢cao esta assegurada a representacao:

| - do Poder Executivo;

Il - do Poder Legislativo;

Il - do Sindicato dos Condutores de Veiculos Rodoviarios de Teresina;

IV - do Sindicato das Empresas de Transportes Urbanos de Passageiros de Teresina;

V - dos usuarios, para resolver através das federacdes das associacdes de moradores.

Paragrafo unico. A lei de criacdo do Conselho Municipal de Transportes Coletivos de Teresina
obedecera ao disposto no capitulo VI, do titulo V desta Lei Orgéanica.

Art. 193. O Conselho Municipal de Transportes Coletivos, criado por lei especifica, com atribuicao
de deliberar sobre politica de transportes coletivos do Municipio, garantidos em sua composicao a
presenca de representantes de oOrgados publicos municipais e de entidades classistas,
representantes de usuario e prestadores de servigo.

Paragrafo unico. A lei de criagcdo do Conselho Municipal de Transportes Coletivos de Teresina
obedecera ao disposto nos artigos 127 e 128, com seus paragrafos e incisos, desta Lei Orgéanica.

Art. 194. O transporte coletivo tera uma tarifa condizente com o poder aquisitivo dos usuarios e
com a qualidade dos servigos prestados.

Paragrafo unico. Aos concessionarios e permissionarios sera assegurada compensacao justa pelo
capital empregado.

Art. 195. As empresas concessionarias e permissionarias de transporte coletivo urbano e rural do
Municipio obrigar-se-&do a:

| - reservar espaco suficiente para uma cadeira-de-rodas, proxima ao assento do motorista, a fim
de atender usuarios portadores de deficiéncia fisica;

Il - destinar dois assentos para os deficientes fisicos, mulheres gravidas ou idosos, na forma da
lei;

Il - garantir a gratuidade para os menores de 06 (seis) anos;

IV — conceder aos estudantes, devidamente matriculados, o abatimento de 50% (cinquenta por
cento), na tarifa normal, em todas as linhas e horarios do sistema de transporte coletivo do
Municipio.

V - garantir a gratuidade aos maiores de sessenta e cinco anos, nos termos da lei.

Art. 196. Os servigcos de transporte coletivo de passageiros serdo delegados através de contrato
de concessdo ou de permissdao mediante procedimento licitatorio, contendo, entre outras



formalidades exigidas pela legislacao especifica, o seguinte:
| - identidade da linha;

Il - itinerério;

Il - horario de operacéo ou freqiéncia;

IV - condicdes de prestacéo de servico;

V - obrigacdes assumidas pela empresa operadora,;

VI - prazo de duracgéo do contrato;

VII - condi¢cBes de prorrogacdo ou renovacao;

VIII - frota.

Art. 197. E assegurada a participacdo da comunidade organizada no planejamento e operacdo
dos transportes, bem como no acesso as informacdes sobre o sistema de transporte coletivo.

Paragrafo Unico. Sera do conhecimento publico a planilha de calculo das tarifas do sistema de
transporte coletivo.

Art. 198. O Poder Publico Municipal estabelecera as seguintes condicbes minimas para a
execucao dos servicos:

| - tipo de veiculo;

Il - padrdes de seguranga e manutencéo;

IIl - normas de protecdo ambiental, relativas a poluicdo sonora e atmosférica;

IV - normas relativas ao conforto e saude dos passageiros e operadores dos veiculos.

Capitulo V
Da Politica Agricola

Art. 199. A politica agricola sera formulada e executada no Municipio, nos termos do disposto nas
Constituicbes Federal, Estadual e nesta Lei Orgéanica.

Art. 200. O planejamento e execucao da politica agricola terdo a participacdo efetiva do setor de
producao, envolvendo produtores e trabalhadores rurais, abrangendo a¢des nas seguintes areas:

| - assisténcia técnica e extensao rural prioritaria aos produtores do campo;
Il - precos compativeis com o custo de producédo e garantia de comercializacéo;
Il - incentivo ao associativismo e ao cooperativismo;

IV - ensino de técnicas agropecuarias nas escolas do primeiro grau localizadas em regides
agricolas;



V - apoio as atividades agro-industriais, agropecuarias e pesqueiras.

Art. 201. Ficam destinadas, para fins de assentamento de colonos, as terras pertencentes ao
Municipio, na zona rural.

Paragrafo Unico. Excluem-se areas de preservacdo ambiental prevista em lei.

Art. 202. A execucdo da politica agricola, prevista no art.188, ter4d por base a formacdo de
comunidades agricolas de pequenos produtores sem terra e a exploracao de unidades familiares
definidas em lei.

Art. 203. O Poder Publico Municipal fomentar4 a pratica de hortas e pomares comunitarios, em
convénio com entidades legalmente constituidas.

Paragrafo unico. O Poder Municipal podera desenvolver programas de producao de sementes e
mudas.

Art. 204. A atuacdo do Poder Publico Municipal na zona rural terd como principais objetivos:

| - oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e ao trabalhador rural condicGes de
trabalho e de mercado para os seus produtos e a melhoria do padréo de vida da familia rural,

Il - garantir o escoamento da producéao rural;
Il - garantir a utilizacdo racional dos recursos naturais.

Art. 205. O Poder Publico Municipal utilizar4d assisténcia técnica, a extensao rural, o
armazenamento, o0 transporte, 0 associativismo, 0 cooperativismo e a divulgacdo das
oportunidades de créditos e de incentivos fiscais, como principais instrumentos para o fomento da
producéo na zona rural.

Paragrafo unico. O Poder Publico construird armazéns e silos para uso adequado por parte dos
produtores do Municipio.

TITULO VIII

Da Ordem Social
Capitulo |

Da Seguridade Social

Art. 206. A seguridade social compreende um conjunto integrado de acdes de iniciativa do Poder
Publico e da sociedade, destinado a assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a
assisténcia social.

Secéo
Da Saude

Art. 207. A Saude é direito de todos e dever do Poder Publico, assegurado mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducado de riscos de doencas e outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acdes e servicos destinados a sua promoc¢ao, protecdo e recuperacgao,
com prioridade para as atividades de vigilancia sanitaria e epidemiolégica.

Art. 208. Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo anterior, o Poder Publico Municipal
promoverd, por todos 0s meios ao seu alcance:



| - a identificacdo e divulgacéo dos fatores condicionantes e determinantes da salde;

Il - as condi¢cOes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagcdo, educacdao, transporte e
lazer;

Il - o respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental,

IV - 0 acesso universal e igualitario as agfes e servigcos de promocao, prote¢cdo e recuperagdo da
saude de todas as pessoas, sem preconceitos ou privilégios de qualquer natureza;

V - a assisténcia a pessoa, com a realizagdo integrada das atividades preventivas.

Art. 209. As acles de salde sao de relevancia publica, devendo sua execucao ser feita através de
servigos publicos ou ainda da iniciativa privada, em carater suplementar.

Paragrafo Unico. E vedado ao Poder Publico Municipal cobrar do usuério, pela prestacdo de
servicos de assisténcia a saude mantidos pelo Poder Publico com terceiros.

Art. 210. S&o atribui¢des do Municipio, no ambito do sistema de saude:
| - planejar, organizar, controlar, avaliar as acdes, gerir e executar os servi¢cos publicos de saude;

Il - participar do planejamento, programacao e organizacdo da rede regionalizada e hierarquizada
do Sistema Unico de Saude, em articulagcdo com a dire¢do estadual,

Il - gerir, executar, controlar e avaliar as a¢des referentes as condi¢cdes e aos ambientes de
trabalho;

IV - executar os servicos de:

a) vigilancia epidemioldgica;

b) vigilancia sanitaria;

c¢) saude do trabalhador;

d) alimentacgéo e nutricao;

e) assisténcia terapéutica integral, inclusive farmacéutica;

f) assisténcia a maternidade e a infancia;

V - planejar e executar a politica de saneamento basico em articulagdo com o Estado e a Uniéo;
VI - executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

VII - fiscalizar as agressGes ao meio ambiente que tenham repercussédo na satde humana;

VIII - formar consoércios intermunicipais para desenvolver as acdes e 0s servicos de saulde, de
acordo com o principio da dire¢éo Unica do Sistema Unico de Saude;

IX - avaliar e controlar a execug¢do de convénios e contratos celebrados pelo Municipio com
entidades privadas prestadoras de servigos de saude;



X - autorizar a instalacéo de servigos privados e fiscalizar-lhes o funcionamento;
Xl - distribuir gratuitamente medicamentos nos postos de saude do Municipio.

Art. 211. O Municipio, conjuntamente com a Unido e o Estado, atuara no combate ao toxico,
mediante:

| - programas e campanhas permanentes de combate;

Il - construcéo de centros especializados para tratamento dos viciados;

Il - reintegracdo do viciado a sociedade.

Art. 212. O Poder Publico Municipal garantira a implantacdo, o acompanhamento e a fiscalizacéo
da politica de assisténcia integral a saide da mulher em todas as fases de sua vida, de acordo

com suas especificidades, assegurando-lhes:

| - assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e assisténcia clinico-
ginecoldgica;

Il - direito & auto-regulacao da fertilidade, com livre decisdo da mulher ou do casal, para exercer a
procriagdo ou evita-la, vedada qualquer forma coercitiva de inducgéo;

Il - assisténcia a mulher em caso de aborto permitido em lei ou de seqtielas de abortamento;

IV - atendimento & mulher vitima de violéncia.

Art. 213. O Poder Publico Municipal incorporara préaticas alternativas de saude, considerando a
experiéncia de grupos ou institutivas de saude, considerando a experiéncia de grupos ou

instituicoes de defesa dos direitos da mulher, da crianca, do adolescente e do idoso.

Art. 214. O Poder Publico Municipal promovera acdes para prevenir e controlar a morbi-
mortalidade na maternidade, na infancia, na adolescéncia e na velhice.

Art. 215. As acBes e o0s servicos de saude realizados no Municipio integram uma rede
regionalizada e hierarquizada, constituindo o Sistema Unico de Saude no ambito do Municipio,
organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

| - coordenacéo exercida pela Secretaria Municipal de Saude;

Il - integralidade na prestacao das ac¢des de salde;

Ill - organizacao de distritos sanitarios com alocacao de recursos técnicos e praticos de saulde
adequados a realidade epidemioldgica local,

IV - participacdo da comunidade no controle social do sistema;
V - direito do cidaddo de obter informacdes e esclarecimentos sobre assuntos pertinentes a
promocao, protecdo e recuperacdo de sua saude e da coletividade, resguardando o acesso

individual ao prontuério.

Paragrafo Unico. Os limites dos distritos sanitarios referidos no inciso lll constardo do Plano
Diretor da Saude e serdo fixados, segundo os critérios:



a) area geografica de abrangéncia,

b) adstricdo de clientela;

c) nivel de resolutividade e capacidade produtiva de servigos a disposi¢cao da populacao;

d) acesso aos servicos de saude;

e) perfil epidemioldgico;

f) fluxo natural das pessoas.

Art. 216. A conferéncia municipal de saude se reunira, a cada dois anos, com a representacao dos
varios segmentos sociais, para avaliar a situagcdo de saude nos niveis correspondentes,
convocada pelo Poder Executivo ou, extraordinariamente, pela Camara Municipal ou pelo
Conselho Municipal de Saude.

Art. 217. Lei de iniciativa do Poder Executivo criara o Conselho Municipal de Salde, de carater
permanente e deliberativo, composto paritariamente por o6rgdos publicos, entidades
representativas do setor, representantes dos beneficiarios do Sistema de Saude do Municipio, sob

a coordenacao da Secretaria Municipal de Saude, que tera como atribuigdes;

| - formular a politica municipal de saude, a partir das diretrizes emanadas da Conferéncia
Municipal de Saude;

Il - planejar e fiscalizar a distribui¢cdo dos recursos destinados a saude;

lIl - aprovar a instalagdo e o funcionamento de novos servicos de saude, publicos ou privados,
atendidas as diretrizes do plano municipal de saude.

Art. 218. O Sistema Unico de Saude, no ambito do Municipio, sera financiado com os seguintes
recursos:

| - orcamento do Municipio;
Il - transferéncia do Estado e Unido;
Il - outras fontes.

§ 10. Os recursos destinados as acdes e aos servigos de saude no Municipio constituirdo o Fundo
Municipal de Saude, conforme dispuser a lei.

8 20. O montante das despesas de saude nao sera inferior a 15% (quinze por cento) das
despesas do or¢camento anual do Municipio.

§ 30. E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilio ou subvencées as instituicdes
privadas com fins lucrativos.

Secéo Il
Da Assisténcia Social

Art. 219. A acdo do Municipio no campo da assisténcia social objetivar4 promover:



| - a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
Il - a integracao do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social,

Ill - a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e sua integracdo a vida
comunitaria.

Paragrafo unico. Na formulacdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia social, o
Municipio buscara a participacao das entidades legalmente constituidas.

Capitulo Il
Da Educacéo

Art. 220. O ensino ministrado nas escolas municipais seré gratuito.
Art. 221. O Municipio mantera, entre outros:

| - ensino fundamental obrigatério, inclusive para os que a ele nao tiveram acesso na idade
prépria;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino;

Il - atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade;
IV - oferta de ensino regular, adequado as condi¢des do educando;

V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas suplementares de
material didatico-escolar, transportes, alimentacéo e assisténcia a saude.

Art. 222. O Municipio promovera a educacédo infantil e a fundamental, com a colaboracao da
sociedade e a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho.

Art.. 223. O Poder Publico Municipal assegurara, na promog¢do da educacéo infantil e do ensino
fundamental, a observancia dos seguintes principios:

| - igualdade de condi¢des para acesso a escola e permanéncia;
Il - garantia do padréo de qualidade;

Il - gestdo democratica do ensino, na forma da lei;

IV - pluralismo de idéias e de concepc¢do pedagogica,

V - garantia de prioridade de aplicagdo, no ensino publico municipal, dos recursos orgamentérios
do Municipio, nos termos do art. 223 da Constituicdo Estadual,

VI - promocéao anual de recenseamento da populagéo escolar com a chamada dos educandos;

VII - calendério escolar flexivel e adequado as peculiaridades climaticas e as condicBes sociais e
econdmicas dos alunos;



VIII - curriculos escolares adequados as peculiaridades do Municipio, a sua cultura, ao seu
patrimdnio histérico, artistico e ambiental;

IX - garantia de educacao igualitaria, com eliminacdo de esteredtipos sexuais racistas e sociais
dos livros didaticos, em atividades curriculares e extracurriculares.

§ 10. O acesso ao ensino obrigat6rio e gratuito € direito primordial e subjetivo.

8 20. O nao-oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico, ou a sua oferta irregular,
importa responsabilidade de autoridade competente.

Art. 224. O Municipio atuard prioritariamente no ensino fundamental e infantil, sendo vedada a
subvencdo das escolas de nivel superior.

Art. 225. O Municipio aplicara, anualmente, no minimo 30% (trinta por cento) da receita resultante
de impostos e das transferéncias recebidas do Estado e da Unido na manutencdo e no
desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Unico. A inobservancia dos dispostos neste artigo implicara crime de responsabilidade
da autoridade competente.

Art. 226. Lei de iniciativa do Poder Executivo constituird o Conselho Municipal de Educacado, em
carater permanente e deliberativo, que atuara na formulacdo de diretrizes, normatizacao, controle

e julgamento de recursos em relacdo a politica educacional e funcionamento dos
estabelecimentos de ensino do Municipio.

8§ 10. O Conselho Municipal de Educacdo sera composto por representantes do governo
municipal, profissionais da educacao, servidores do Municipio e entidades legalmente constituidas
com reconhecida contribuicdo para a educacéo, legitimidade e competéncia.

8§ 20. Os membros do Conselho Municipal de Educacéo serdo nomeados pelo Prefeito com base
nos artigos, seus paragrafos e incisos.

Art. 227. O Municipio deveréa estabelecer e implantar politicas de educacao para a seguranga no
transito, em articulacdo com o Estado.

Capitulo Il
Da Cultura

Art. 228. O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes
de cultura, apoiara e incentivara a valorizacao e a difusdo das manifesta¢ées culturais.

§ 10. O Municipio protegera as manifestacdes das culturas populares.
§ 20. O Poder Publico Municipal com a colabora¢cdo da comunidade, promovera e protegera o
patrimbnio cultural teresinense, por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e

preservacao.

§ 30. Cabem a Administracdo Publica, na forma da lei, a gestdo da documentacdo governamental
e as providéncias para franquear sua consulta a quantos dela necessitem.

§ 40. A lei estabelecera incentivos para a producao e o conhecimento de bens e valores culturais.



§ 50. Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos na forma da lei.

Art. 229. Ficam isentos do pagamento do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana
0s imoéveis tombados pelo Municipio em razdo de suas caracteristicas historicas, artisticas,
culturais e paisagisticas.

Capitulo IV
Do Desporto e Lazer

Art. 230. O Municipio incentivard e fomentara as praticas desportivas, em todas as suas
manifestacdes, observados:

| - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associacfes, quanto a sua organizacao e
funcionamento;

Il - a destinacdo de recursos publicos para a promocéo prioritaria do desporto educacional, e, em
casos especificos, para a do desporto comunitério;

Il - o tratamento preferencial para o desporto amador;

IV - a protecdo e o incentivo as manifestacfes desportivas de criagdo municipal.

Art. 231. O Municipio incentivara o lazer, como forma de promocéo social.

Art. 232. O Municipio incentivara e proporcionard meios de recreagdo comunitarios, mediante:
| - implantacdo de quadras de desportos e centros de lazer e cultura;

Il - reserva de espaco livres em forma de bosques, parques, praias fluviais e assemelhados para a
recreacao urbana;

Il - construgéo de parques infantis e centros de convivéncia para jovens;
IV - aproveitamento e adaptacao de rios, riachos, lagoas, para sitios de recreio.

Capitulo V
Do Meio Ambiente

Art. 233. O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos os cidadaos o direito ao meio
ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a
gualidade de vida.

Paragrafo Unico. Para assegurar efetivamente esse direito, o Municipio devera articular-se com os
orgaos estaduais, regionais e federais competentes e, quando for o caso, com outros Municipio,
objetivando a solucao de problemas comuns relativos a protecdo ambiental.

Art. 234. O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e fiscalizacdo das atividades
publicas ou privadas, efetivas ou potenciais causadoras de alteracdes significativas no meio
ambiente.

§ 10. O Municipio, ao promover a ordenacao de seu territorio, definirh zoneamento e diretrizes
gerais de ocupacao que assegurem a protecdo dos recursos naturais, em consonancia com o
disposto na legislacdo estadual pertinente.



§ 20. A politica urbana no Municipio e o seu plano diretor de desenvolvimento urbano deverao
contribuir para protecdo do meio ambiente, através da adocdo de diretrizes adequadas de uso e
ocupacao do solo urbano.

§ 30. Nas licengas de parcelamento, loteamento e fiscalizagédo, o Municipio exigira o cumprimento
da legislagcao de prote¢cdo ambiental emanada da Unido e do Estado.

§ 40. As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos publicos deverdo atender
rigorosamente aos dispositivos de protegdo ambiental, sob pena de n&o ser renovada a
concessao ou a permissao pelo Municipio.

Art. 235. O Municipio assegurara a participacdo das entidades representativas da comunidade no
planejamento e na fiscalizacdo da protecao ambiental, garantindo o amplo acesso dos
interessados as informacgdes sobre as fontes de poluicdo e degradacado ambiental ao seu dispor.

Art. 236. O Municipio participara do registro, acompanhamento e fiscalizagdo das concessdes de
direitos de pesquisas e exploracdo dos recursos minerais € hidricos em seu territério, conforme
previsto no art. 23, Xl, da Constituicdo Federal e art.14, Il, f, da Constituicao Estadual.

§ 10. O Municipio devera considerar as condi¢cdes de riscos geoldgicos, bem como a localizagao
de jazidas supridoras de materiais de construc¢do civil na area urbana, assegurando, para tanto,
meios financeiros e institucionais.

§ 20. O Municipio participara do sistema integrado de gerenciamento de recursos hidricos previsto
no art. 237, VIIl, § 6o da Constituicdo Estadual, isoladamente ou em consoércio com outros
Municipios da mesma bacia hidrografica, assegurando, para tanto, meios financeiros e
institucionais.

§ 30. O Municipio devera considerar as condigdes de drenagens, distribuicdo, volume e qualidade
das aguas superficiais e subterrdneas, na area urbana, e sua respectiva area de influéncia.

Art. 237. A exploracao, na area urbana, de jazidas supridoras de material para a construgéo civil
sO sera permitida por processos de escavaciao manual.

Art. 238. A exploracédo de jazidas supridoras de materiais para construgao civil s6 sera permitida
em area previamente estabelecida pelo municipio, obedecendo as diretrizes fixadas em lei, sendo
feito sempre estudo prévio de impacto ambiental a que se dara publicidade.

Paragrafo unico. Consideram-se de preservacao permanente, pelo s6 efeito desta lei, as florestas
e demais formas de vegetagao natural situadas:

a)ao longo dos rios ou de outro qualquer curso d’agua, em faixa marginal;

b) ao redor das lagoas, lagos ou reservatorios d’agua naturais ou artificiais;

c)nas nascentes, mesmo nos chamados “olhos d’agua”, seja qual for a sua situacao topografica;
d)no topo de morros, montes e serras;

e)nas encostas ou partes destas, com olhos-d’agua superior a 45°, equivalentes a 100% na linha
de maior declive;

f)nas restingas, como fixadores de dunas ou estabilizadoras de mangues;



g)nas bordas dos tabuleiros ou chapadas;

h)em altitudes superior a 1800 metros, nos campos naturais ou artificiais, as florestas nativas ou
as vegetagbOes campestres;

i)nos sitios arqueologicos.

Art. 239. O Municipio promovera a limpeza das vias e logradouros publicos, a renovagédo e
destinacdo do lixo domiciliar, industrial e hospitalar, além de outros residuos de qualquer
natureza.

Art. 240. O Municipio combatera, na forma da lei, instalacdo de obra ou atividade potencialmente
causadora de significativa degradacdo do meio ambiente e exigira estudo prévio de impacto
ambiental, a que se dara publicidade.

Capitulo VI
Da Familia, Da Crianca, Do Adolescente e Do Idoso

Art. 241. A familia, base da sociedade, tera especial prote¢cdo do Municipio.

Art. 242. E dever do Municipio, da sociedade e da familia assegurar a crianca e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar
comunitaria, além de colocéa-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracao,

violéncia, crueldade e opressao.

Paragrafo tnico. O Municipio promovera programas de assisténcia integral a salde da crianca e
do adolescente, admitida a participacdo nado governamental e obedecendo aos seguintes
preceitos:

| - aplicacdo de percentual dos recursos publicos destinados a saude na assisténcia materno-
infantil;

Il - criacdo de programas e atendimento especializado para os portadores de deficiéncia fisica e
mental, bem como de integracdo social do adolescente portador de deficiéncia, mediante o
treinamento para o trabalho e a convivéncia e o acesso aos bens e servigcos coletivos, com a
eliminacao de preconceitos e obstaculos arquitetbnicos;

Il - assisténcia médica especial para criancas e adolescentes, através de a¢des que visem a:

a) prevencdao da desnutricao;

b) avaliacdo da acuidade auditiva e visual;

c) erradicacao de carie dentéria e das doencas infecto-contagiosas.

Art. 243. O Municipio, a sociedade e a familia tém por dever amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar,

garantindo-lhes o direito a melhores condi¢fes de vida.

Paragrafo unico. Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em
seus lares.

Art. 244. O Municipio podera implantar nucleos de atendimento especial para acolhimento de



pessoas idosas, criangas abandonadas, adolescentes carentes, bem como vitimas de violéncia
familiar.

Paragrafo Unico. A permanéncia nestes nucleos € de carater temporario.

TITULO IX
Disposicdes Gerais

Art. 245. Os Secretarios Municipais perceberdo como subsidio maximo 60% (sessenta por cento)
do subsidio pago ao Prefeito.

§ 10. Os assessores especiais perceberdo, no maximo, 50% (cinqienta por cento) do subsidio
pago ao Prefeito.

8 20. Os assessores especiais nao poderao ultrapassar 30% (trinta por cento) do namero total de
Secretérios, Presidentes e Diretores de Empresas Publicas, Autarquias e Fundagdes Municipais.

Art. 246. Fica criado o Conselho Municipal de Protecdo e Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Paragrafo unico. Lei dispor4 sobre a organizacdo, composicao e funcionamento do Conselho,
bem como garantira a participacado de representantes dos poderes publicos municipais, entidades
legalmente constituidas e da Ordem dos Advogados do Brasil, Secéo do Piaui.

Art. 247. E vedada a homenagem a pessoas vivas, através de denominagdo de ruas, pracas,
avenidas, parques, jardins e edificios pertencentes a Administracdo Publica Municipal.

Paragrafo anico. A denominacdo de logradouros publicos deve celebrizar vultos histéricos ou
personalidades que, em vida, contribuiram para o progresso e formacédo do patriménio artistico,
cultural, intelectual e cientifico de nosso povo.

Art. 248. Fica mantido o atual Conselho de Defesa do Consumidor, de modo a garantir o exercicio
do direito & informacéo, a escolha e a defesa de seus interesses econémicos, sociais e a saude.

Art. 249. Fica criada, junto ao Gabinete do Prefeito, a Ouvidoria Municipal, destinada a recolher
reclamacgdes do publico externo e diligéncias no sentido da melhor aplicacéo da lei, por parte dos
servidores desta municipalidade, de todos oS niveis e escaldes.

Paragrafo Unico. A lei dispora quanto a organizacao e ao funcionamento da ouvidoria, cujo cargo
sera privativo de Bacharel em Direito.

Art. 250. O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribuir nas escolas e entidades
representativas da comunidade, gratuitamente, de modo que se faga a mais ampla divulgacédo do
seu conteudo.

Art. 251. Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, sera por ela promulgada e entrara
em vigor na data de sua publicacéo,

Art. 252. Revogam-se as disposi¢Bes em contrério.



ADENDO A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TERESINA

‘Regulamenta o art. 9°, paragrafo unico da Lei Orgénica do Municipio na forma que menciona e
da outras providéncias.”

O Presidente da Camara Municipal de Teresina, Estado do Piaui

Faco saber que a Camara Municipal de Teresina aprovou e eu promulgo a seguinte Emenda a Lei
Organica

Art. 1° Em conformidade com o artigo 5° da Constituicado Federal e artigo 9° da Lei Orgéanica do
Municipio, a qualquer pessoa fisica ou juridica e aos érgaos e entidades da administragdo publica
na jurisdicao territorial do municipio de Teresina, que por seus agentes, empregados, dirigentes,
propaganda ou qualquer outro meio, promovam, permitam ou concorram para a discriminagao de
pessoas em virtude de orientacdo sexual, serdo aplicadas as sangoes previstas nesta Lei, sem
prejuizo de outras de natureza civil ou penal.

Paragrafo unico — Entende-se por atos discriminatérios para os efeitos desta Lei, situagbes como:
| — submeter o cidadao ou cidada homossexual, bissexual ou transgénero a qualquer tipo de acao
violenta, constrangedora, intimidatéria ou vexatoria, de ordem moral, ética, filosofica ou
psicolégica,;

Il — submeter o cidadao e cidada homossexual, bissexual ou transgénero a qualquer tipo de acao
violenta como o emprego da agressao fisica;

Il — proibir o cidaddo ou cidadd homossexual, bissexual ou transgénero de ingressar ou
permanecer em qualquer ambiente ou estabelecimento publico ou privado;

IV — praticar atendimento selecionado que ndo esteja devidamente determinado em lei;
V — preterir, sobretaxar ou impedir hospedagem em hotéis, motéis e similares;

VI — Preterir, sobretaxar ou impedir a locagdo, compra, aquisicdo, arrendamento ou empréstimo
de bens moveis ou imdveis de qualquer finalidade;

VII — praticar o empregador, ou seu preposto, atos de demissdo direta ou indiretamente em funcao
de orientacao sexual do profissional;

VIl — inibir ou proibir a admissao e o acesso em qualquer estabelecimento publico ou privado em
funcao da orientacédo sexual do profissional;

IX — proibir a livre expressao e manifestagao de afetividade do cidaddo homossexual, bissexual ou
transgénero, sendo estas expressdes e manifestacdes permitidas aos demais cidadaos.

Art. 2°. A pratica dos atos discriminatérios a que se refere esta lei sera apurada em processo
administrativo, que tera inicio mediante:

| — reclamacéao do ofendido;
Il — ato ou oficio de autoridade competente.

Art. 3°. O cidaddo homossexual, bissexual ou transgénero mencionados no art. 1° desta Lei
podera apresentar sua denuncia pessoalmente ou por carta, telegrama, telex, internet ou fax ao



o6rgao municipal competente e/ou Organizagdes Nao-Governamentais que lutam pela Cidadania e
Direitos Humanos.

§ 1°. A denuncia devera ser fundamentada através da descrigdo do fato ou ato discriminatorio,
seguido da identificacdo de quem fez a denuncia, garantindo-se, na forma da Lei o direito de
sigilo.

§ 2° Recebida a denuncia, competirda a Secretaria Municipal do Trabalho Cidadania e a
Assisténcia Social - SEMTCAS, a lavratura do auto de infracao.

Art. 4°. O autuado podera apresentar defesa, no prazo de 10 (dez) dias contado da notificagao,
indicando as razdes de fato e de direito que fundamentaram sua impugnacao e as provas que
pretende produzir.

Art. 5°. Decorrido o prazo mencionado no artigo anterior, com ou sem impugnacéao, os autos serao
remetidos ao 6rgdao competente, que determinara as diligéncias cabiveis e as provas a serem
produzidas, podendo requisitar autuado e de quaisquer entidades publicas ou particulares, as
informacdes e os documentos imprescindiveis a elucidacao e decisao do caso.

Art. 6°. Julgado o processo, o autuado sera intimado da decisao no prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 7°. As penalidades impostas aos que contrariarem as disposicdes da presente Lei, as quais
serdao aplicadas progressivamente, serdo as seguintes:

| — adverténcia;

Il — multa em UFIR, dobrado o valor no caso de reincidéncia;

Il — suspensdo do Alvara de Funcionamento por 30 (trinta) dias;

IV — Cassacédo de Alvara de Licencga e Funcionamento.

§1°. As penas mencionadas nos incisos I, lll e IV deste artigo, ndo se aplicam aos 6rgaos e
empresas publicas cujos responsaveis serdo punidos na forma do Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais.

§ 2°. Em caso de acgdo a ser praticada por pessoa fisica, o Poder Publico, através do érgéo
competente, imediatamente oferecera denuncia ao Ministério Publico.

§ 3°. No caso de estabelecimentos, na aplicagdo das multas sera levado em conta a capacidade
econbmica do estabelecimento infrator.

§ 4°. Os valores previstos nos incisos Il e Ill deste artigo poderéo ser elevados em até 10 (dez)
vezes quando for verificado que, em razdo do porte do estabelecimento, resultardo indcuos.

Art. 8°. Ao Servidor Publico que incorrer em atos de que trata esta Lei serdo aplicadas as
penalidades cabiveis nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 9°. Qualquer pessoa podera representar a autoridade administrativa competente para que
seja instaurada investigacao destinada a apurar a pratica de atos que impegam o exercicio do
direito previsto nesta Lei.

Art. 10. O Municipio criara na Oorbita de sua competéncia mecanismos administrativos que
viabilizem a concretizacdo desta Lei em um prazo de 90 (noventa) dias, dos quais, constarao



obrigatoriamente:

| — 0s mecanismos de denuncia;

Il — formas de apuracéo das denuncias;

Il — garantias pela ampla defesa dos infratores.

Art. 11. Coépias desta Lei serdo obrigatoriamente distribuidas pelo municipio e afixadas pelos
estabelecimentos em locais de facil leitura pelo publico.

Art. 12. Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.13. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Teresina, novembro de 2004.

JOSE FERREIRA DE SOUSA
Presidente

OLESIO COUTINHO FILHO
1° Secretario

JOSE ANTONIO MARREIRO DA SILVA
2° Secretario

TITULO X
Ato das Disposi¢cdes Orgéanicas Transitorias

Art. 10. Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentarias destinadas a Camara Municipal,
inclusive os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-&0 entregues até o dia 20 (vinte) de cada
més, na forma que dispuser a lei complementar a que se refere o artigo 165, § 9o da Constituicao
Federal.

Paragrafo unico. Até que seja editada a lei complementar referida neste artigo, os recursos da
Camara Municipal ser-lhe-ao entregues:

| - até o dia 20 (vinte) de cada més, os destinados ao custeio da Cadmara Municipal,

Il - dependendo do comportamento da receita, os destinados as despesas de capital.

Art. 20. Nos 10 (dez) primeiros anos da promulgacdo da Constituicdo Federal, o Municipio
desenvolvera esforgos, com a mobilizacdo de todos os setores organizados da sociedade e com
aplicagao de, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos recursos a que se refere o art. 225

desta Lei Organica, para eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental.

Art. 30. O Plano Estrutural de Teresina, Lei Municipal no 1932, de 16 de agosto de 1988,
enquanto nao for aprovado, lei complementar sera Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.

Art. 40. O projeto de lei relativo a criagdo do Conselho de Contribuintes sera apresentado no
prazo

Art. 50. Nao podera ser ampliada a atual rede municipal de escolas de segundo grau, exceto as



profissionalizantes, enquanto n&o tiverem sido atendidas todas as criancas de 07 a 14 anos.

Art. 6°. S&o considerados estaveis os servidores publicos municipais da Administracdo direta,
autarquias, em exercicio na data da promulgacédo desta Lei Orgéanica, que tenham completado 05
(cinco) anos de exercicio continuado.

Paragrafo Unico. A estabilidade prevista neste artigo obedecera também ao que preceitua o art.
19, 8 20 e § 30 do Ato das Disposi¢cfes Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal.

JOSE FERREIRA DE SOUSA
Presidente

JOSE NITO DE OLIVEIRA SOUSA
1° Vice-Presidente

CARME LUCIA DE C. NOGUEIRA
2° Vice-Presidente

OLESIO COUTINHO FILHO
1° Secretario

JOSE ANTONIO MARREIRO DA SILVA
2° Secretéario

URBANO LOPES NEIVA EULALIO
30 Secretéario

CICERO MAGALHAES OLIVEIRA
EDUARDO RODRIGUES DA SILVA
INACIO HENRIQUE CARVALHO
FERNADO FORTES SAID
FRANCISCO CARLOS NOGUEIRA DA COSTA
FRANCISCO WILSON RODRIGUES DE MELO
JOSE ANSELMO OLIVEIRA DIAS
JOSE PESSOA LEAL
JACINTO TELES COUTINHO
LUIS HUMBERTO ARAUJO SILVEIRA
MARCOS ANTONIO RIBEIRO DE SOUSA ALMEIDA
ODALY BEZERRA MEDEIROS
PAULO ROCHA DE PADUA
PEDRO LAURENTINO REIS PEREIRA
RENATO PIRES BERGER



