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da Violéncia e Cultura de Paz
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http://www.unb.br/

Cena 1: Denuncia contra Trote Homofobico na

UnB

“Quem passou pelo minhocao na manha de ontem pbde
ouvir os gritos entoados por um cordao humano formado de
calouros. ‘Arquiteto bichinha, so6 brinca de casinha’, ‘1, 2, 3,
4, 5, mil. Trote solidario vai pra p..., ‘Arquiteto, mas como ¢é
gue pode, suas minas tém bigode’, foram alguns dos refroes
entoados”.

“Como parte do trote, os calouros de engenharia ainda
tiveram que tomar um sopao feito de ketchup, ovo e caldo
de peixe.”.

(Correio Braziliense, 21 de maio de 2010)



Cena 2: Betjaco na UnB — Ato simbolico contra
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“Foi realizado ontem, 17, na Universidade de Brasilia um
beijaco gay em celebracao ao Dia Internacional de Combate a
Homofobia. O ato politico foi acompanhado de falas de
estudantes, professores e parlamentares contra o
preconceito em favor dos Direitos Humanos. Uma celebracao
da diversidade como elemento de construcao da igualdade”.

(Correio Braziliense, 18 de maio de 2011)



Cena 3: Resposta DAC — “UnB pela Paz, s6 se

for agora”
O Teatro de Arena da UnB reunird neste sabado (14/4), a

partir das 14h, artistas, estudantes e professores em prol do
manifesto UnB pela Paz, so se for agora.

“O evento pretende ser uma resposta aos
casos de violéncia ocorridos recentemente
na universidade. ‘Depois dos trotes
desrespeitosos e de casos de alunos que
incitam violéncia e homofobia em redes de
relacionamentos, decidimos que seria o
momento ideal para respondermos com
um grande manifesto pela paz’”

(Correio Braziliense, 14 de abril de 2012)



Cena 4: Faculdade de Direito da UnB abre
sindicancia para investigar pichacoes

Mensagem homofobica foi gravada dentro do Centro
Académico da Faculdade

O diretor da Faculdade de Direto da UnB, George Galindo,
afirmou nesta quarta-feira (10) que uma comissao de
sindicancia foi criada dentro da instituicao para apurar as
pichacoes de carater homofdbico que foram feitas no Centro
Académico de Direito (Cadir). |

(UnB Agéncia, 10/01/2013 20:15)



Cena 4: Faculdade de Direito da UnB abre

sindicancia para investigar pichacoes

“O conteudo das inscricoes agride de maneira brutal a dignidade de
grupos e de qualquer individuo que se paute minimamente pelos
valores da diversidade e do respeito mutuo ao género humano”.
Em nota assinada por Galindo, a direcao da Faculdade manifestou

repudio e garantiu que "0 ato € injustificavel sob qualquer ponto
de vista e devera ser devidamente punido". Segundo o diretor,

um pedido de tomada de providéncias ja foi encaminhado ao reitor
lvan Camargo e podera contar com o auxilio da Policia Civil e Federal.



Cena 4: Resposta Consunt

O Conselho Universitario da Universidade de Brasilia (Consuni) — orgao
maximo desta instituicao; reunido em sua 4032 Reuniao Ordinaria vem
por meio desta repudiar veementemente os incidentes ocorridos no
dia 9/01/2013.

Neste dia, o espaco ocupado pelo Centro Académico do Direito
amanheceu com mensagens em suas paredes de cunho sexista,
machista e homofdbico.

Este Conselho, em hipdtese alguma, coaduna com esses atos de
transgressao aos direitos humanos e de desrespeito as diferencgas.

Desta forma, em consonancia com as resolugcdes ja aprovadas no
ambito deste Conselho, convocamos toda a comunidade universitaria
a se mobilizar no sentido de nao permitir e nem aceitar que
manifestacoes dessa natureza ocorram na nossa Universidade e na
sociedade em geral.

Brasilia, 11 de janeiro de 2013
http://www.unb.br/noticias/unbagencia/unbagencia.php?id=7502



Cena 4: Resposta DCE

“O DCE realizara 2 CEBs ordinarios nesse més. O primeiro sera agora no
dia 16/01, quarta-feira, e tera como pauta principal a proposicao de
medidas para combater a homofobia, evitando casos semelhantes ao
que ocorreu em nossa Universidade na ultima semana.

O segundo, para o dia 29/01, tera como foco a questdao dos Happy
Hours no contexto das Regras de Convivéncia, assunto que esta em
pauta ja para o primeiro CEB, mas que pretendemos chegar a uma
proposta conjunta entre os Centros Académicos e apresenta-la a

Reitoria!" q

Com a sua participagéo vamos
fazer a nossa bandeira parar de
sangrar. Contagem:




Marcos da Institucionalizacao do Enfrentamento
da Homofobia na UnB

* Jun 2011 Plenaria LGTB da UnB;

Out 2011 Criacao do GT de Combate a Homofobia na UnB
Resolucao Reitoria n° 0124/2011;

Jun 2012 Pactuacao da institucionalizacao e acdes com o
DAC : solicitacao de Vagas Bolsistas e Técnicos;

Out 2012 Aprovacao do Programa e Regimento de
Funcionamento;

* Jan 2013 Pactuacao de Acdes e Orcamento com Decana
Denise Bontempo (DAC/UnB);

* Fev 2013 Sensibilizacao dos Decanatos e Departamentos;
 Abr 2013 ...... O que faremos conjuntamente?



Marcos da Institucionalizacao do Enfrentamento

da Homofobia na UnB
O PRESIDENTE DA FUNDACAO E REITOR DA UNIVERSIDADE

DE BRASILIA, no uso de suas atribuicdes e considerando o
disposto na Resolucdo n° 0003/2012,

 Art. 1° —Criar o Programa de Combate a Lesbofobia,
Homofobia, Bifobia e Transfobia elaborado pelo Grupo de
Trabalho (GT) de Combate a Homofobia na Universidade
de Brasilia — UnB (Resolucdo da Reitoria n° 0003/2012),
para a promoc¢ao de politicas e acdes referentes ao
reconhecimento da diversidade de orientacao sexual e
identidade de género, ao enfrentamento do sexismo, da
lesbofobia, homofobia, bifobia, transfobia e das
violéncias correlatas na comunidade universitaria.



Mudancas no Ensino e Producao de
Conhecimento

“A licdo de cidadania deve antecipar e acompanhar a
transferéncia dos conteudos disciplinares. Ela consiste em
fazer da aula o lugar em que se testam e exercitam métodos
para desenvolver a capacidade de convivéncia no espaco
publico entre pessoas muito diferentes entre si.

[...] Ter uma aula livre de piadas misoginas, homofobicas ou
racistas € uma aspiracdo antiga dos alunos da UnB. Os
recorrentes relatos que ouvi durante meus 21 anos de
magistério na casa claramente me mostraram isso. "

(SEGATO citada por OLIVEIRA 2012, p.35)



O Direito a Saude e a Diversidade Sexual

Café com ldéias

Tema:

0 DIREITO A SAUDEE A
DIVERSIDADE SEXUAL

Data: 04 de julho de 2006
Horario: 18:30 h
Local: Auditério da Faculdade de Medicina/UFG

Realizagao:

ANEPS - Universidade Federal de Goids - Faculdade de Enfermagem,
Faculdade de Odontologia - Faculdade de Ciéncias Humanas e Filosofia e IPTS
Sindsatide - Astral - Grupo de Mulheres Negras Malungas
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Apoio:

Ministério da Satide - Grupo Transas do Corpo - Faculdade de Medicina/ UFG
Comissio de Direitos Humanos da Assembléia Legislativa do Estado de Goias
SIEG - Comissio de Direitos Humanos da Cimara Municipal de Goidnia
Colcha de Retalhos
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CARTA DOS

* DIREITOS. *

DOS USUARIOS
DA SAUDE

ILUSTRADA

TERCEIRO PRINCIPIO: TODO CIDADAO TEM DIREITO A UM
TRATAMENTO HUMANIZADO E SEM NENHUMA DISCRIMINAGAQ.

Vocé tem direito a um atendimento sem nenhum preconceito de
raca, cor, idade, orientacao sexual, estado de satide ou nivel social.



Medidas para la inclusién social y
equidad en Instituciones de
Educacion Superior en América
Latina

MISEAL es un proyecto cuyo
objetivo principal es promover
procesos de inclusion social y
equidad en las Instituciones de
Educacion  Superior (IES) en
America Latina..

Unicamp no Brasil e Instituto de
Estudios Latinoamericanos de la
Freie Universitat Berlin, coordinan
este proyecto a tres anos, en el cual
participan 12 universidades
latinoamericanas y 4 europeas.

USP DIVERSIDADE
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http://www.fafich.ufmg.br/educacaosemhomofobia



http://www.fafich.ufmg.br/educacaosemhomofobia

Encontro de Saberes

1. Articulacao de acdoes de ensino pesquisa e
extensao no territorio do DF e RIDE-DF

Graduacao: Intercambio com Geréncia de Atencao
a Saude de Populacdes em Situacao Vulneravel-
SES/DF e estudos de iniquidades em saude;

Pos-Graduacao: Vivéncia em servicos com
enfoque da atencao as populacoes: LGTB,
Populacao Negra, Campo e Floresta, em Situacao
de Rua.



Disciplina Direitos Humanos, Cultura e Sociedade

* Promover uma leitura critica sobre os
Determinantes Sociais da Saude (DSS)
enquanto uma abordagem e instrumento de
articulacao e implementacao de politicas

publicas, que visam o enfrentamento das

inigliidades em saude e garantia dos direitos
humanos na sociedade contemporanea.

RODA DE CONVERSA ,\
Disciplina “Direitos Humanos, Cultura e Sociedade do Programa de A
Pés-Graduacdo da Catedra de Bioética/UnB” v
d

Temadtica: Diglogos universidade-servicos-movimentos sociais: direito a satde e
atencdo integral da populacédo LGBT.

Participagao:
KATIA SOUTO — Coordenadora do GT da Politica de Atenciio Integral da Populacio LGBT do Ministério
da Saude;
TATIANA LIONCO — Professora de Psicologia da FACE/UNICEUB,
ntante do Grupo UnB Diversidade.

Data: 29/09/2011 (quinta-feira)
Hordrio: 8:30-12:00h

rio: 8: 3
Local: Sala 04 de ReuniBes da Faculdade de Ciéncias da Satde / UnB
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Campus Gmabelra UFES

Ja sofreu homofobia na Universidade de Brasilia?
Conte-me como!

Entrevistas andnimas! Serdo utilizados nomes ficticios!

Email para contato:

homofobiaunb@gmail.com

Objetivo principal: Conhecer os casos de homofobia na UnB e
apresentar um Relatério Final a Reitoria e ao GT de
Combate a Homofobia da universidade

se sentem
campus,

“Os alunos
Inseguros  no

desconhecem o0s meios
disponibilizados pela
universidade para
apurar denuncias que
poderiam resultar em
punicoes administrativas

e esperam acoes firmes e
eficazes de combate a
violéncia contra LGBTs”.

(MENDES 2012, p.48)


http://paradiversidade.com.br/2010/
http://paradiversidade.com.br/2010/wp-content/uploads/2012/10/imagem.jpg
http://www.orkut.com.br/Main
http://www.crp10.org.br/
http://www.gadvs.com.br/
http://www.arrasabi.com.br/
http://legatton.com/

Para Seguir. ...
Divulgacdo/Impressao de 200 cartazes Dia da

Visibilidade Trans (29/01);

Articulacoes com Grupos de Pesquisa e Movimentos-Ex:
Grupo Trans-Direcao HUB-DAC (06/02);

Espaco Virtual do GT;
Infraestrutura e equipe do GT;

Plano de Comunicacao: video, spots, releases,
reportagens;

Elaboracao do “Guia LGBT na UnB”. Ex: Ouvidoria e o
Conselho de Etica :

Distribuicao do “Guia” no Kit de Recepcao dos Calouros;
Lancamento do Disque-Denuncia

...... O que faremos conjuntamente?



Para Seguit....

* Trote Solidario:

Acolhimento Calouros
2013-1




