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Resumo

O presente trabalho objetiva descrever o percuistbrito desenvolvido pela da
Protecao social tomando como principais enfoquesvelhecimento e a aposentadoria
no periodo compreendido entre a Idade Média atdiass atuais. Destaca que nesse
periodo ocorre uma significativa evolucdo da Pémegocial que passou da assisténcia
pela caridade praticada na idade média até o Baiatlo de bem-estar social. Por fim,
trata do fenébmeno recente da aposentadoria e daegidente emergéncia da
preocupagao com o envelhecimento.
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Introducao

Este trabalho propde uma reflexdo acerca do perdustorico desenvolvido
pela da Protecdo social na promocao de benefiomseaihos, aposentados e aos que se
encontram em condi¢cdes ou em necessidade de sentgosA aposentadoria € um
fendbmeno recente e grande parte dos primeirosabee® beneficio ainda esta entre
nos. Ela pertence ao rol dos beneficios que ematzamrotecido social, que teve seu
desenvolvimento acelerado a partir do fim da Id&dédia até os dias atuais,
abrangendo as popula¢gbes dos paises que adotandedonum Estado de bem-estar
social.

Os numeros indicam, conforme indica Wise (2009¢, giypopulacéo de idosos
cresce continuara a crescer rapidamente, de takfque o estudo do envelhecimento e
da aposentadoria se torna necessario. Isto porgu@pasentadoria aparece
profundamente conectada a velhice, visto que g@aesenta a passagem do estado de
trabalhador ao de aposentado e indica um dos msaginais sociais da entrada na

tltima etapa da vida.

! Trabalho desenvolvido sob a orientacéo do profé@soRevalino Antonio de Freitas do programa de
pos-graduacao em Sociologia da Universidade Feder&@oias — UFG.
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Protecao Social

Castel (1998), em seu livro "As metamorfoses datgiwesocial: uma crénica
do salério" faz uma boa reflexdo historica acemasitbacdo dos trabalhadores. Para
apresentar seu estudo sobre a pobreza a partgédatos Xll e Xlll, o autor trabalha
com a nocdo de categorizacdo para analisar osspdpséi mendigos validos, dos
indigentes, dos vagabundos, dos pobres envergosihadma época em que a pobreza
era gerada pela falta de trabalho.

Donzelot (1994) chama a atencdo para o fato deraé® prevalecer um tipo
de relacdo, que mais tarde seria nomeado por Durk{tE893) como solidariedade
mecanica, fundada sobre a similitude de condigfes,no mundo moderno evoluiria
pela divisdo social do trabalho a solidariedad@mi.

Uma série de acontecimentos desencadeou o qud (12§8) denominou de
“desconversédo da sociedade feudal”, caracterizadauma série de mudancas que
aconteceram a partir de meados do século XIV skstdeu por conta do entesouramento
da burguesia que passou a ndo compartilhar dosegatpie predominavam na Idade
Média. O surgimento da burguesia e sua alian¢diqgueBcondmica com monarcas
resultou no fim da economia feudal e no surgimedtm mercantilismo, no
fortalecimento dos Estados nacionais, no inicicedadas grandes navegacdes e do
colonialismo. Dessa forma, as praticas sociaisorespveis pela manutencédo das redes
de solidariedade foram afetadas, e o sistema degdim horizontal constituido desde o
inicio da ldade Média, cedeu espaco a novas ordemagociais e a estruturas que
combinavam continuidade e mudanca.

Se na Idade Média a pobreza era explicada pek dalttrabalho, nesta nova
configuracdo 0s novos pobres assumem essa posg#ln G precarizacao do trabalho.
Para isso, a Igreja criou a ideologia de que athabé a condi¢cdo para livrar o homem
do inferno. Para estabelecer a relacdo entre oepa@b os burgueses, e alavancar o
capitalismo que emerge, surge 0 estatuto no quadlidariedade no Estado social
preconiza o compromisso firmado entre o capitaltelbalho. Este estatuto ultrapassa
as relacbes anteriores baseadas no simples cod@dtabalho que retribuia de forma
pontual o término de uma tarefa e passa a gamoditrabalhadores direitos sociais a
propriedade, ao trabalho e ao instrumento de presséal do voto. O estatuto cria
meios para 0 nascimento da existéncia social gdeapelo Estado social. Assim, 0s

trabalhadores livres se encontram sob a tutela stadB e sdo cobertos por sua



solidariedade, enquanto que os indigentes se eacorian¢cados a sorte da caridade
(CASTEL, 1998).

Esse autor observa que as relacbes de trabalh@aredade industrial se
cristalizam de trés formas dominantes: condicaoletina, condicdo operaria e
condicao salarial. 1) Condig&o proletaria:

[...] representa uma situacdo de quase exclus@omo social.
O proletario € um elo essencial no processo destridlizacédo
nascente, mas esta condenado a trabalhar parareduar e,
segundo a expressdo de Comte - acampa na socigeladse
encaixar. (CASTEL, 1998, p. 415).

Neste contexto, o trabalhador se encontra insesrdouma realidade onde o
sao travado verdadeiras batalhas entre capitabalho, seguridade e vulnerabilidade, e
propriedade e ndo propriedade. Os principais elemagdessa condicdo proletaria do
inicio da industrializacdo, sdo: uma remunerac@xipra de uma renda minima que
assegura apenas a reproducao do trabalhador edansilia, e uma total auséncia de
garantias legais na situacdo de trabalho regida gmitrato de trabalho individual. 2)
Condicao operaria: Apos 1945 a populacdo mais ptére maior protecdo com a
instauracdo da seguridade social obrigatéria s@m@os setores mais organizados da
classe trabalhadora. Dessa forma, “[...] a condugderaria se torna fragil ao mesmo
tempo em que se liberta. Descobre-se, entdo, tiperdade sem protecdo pode levar a
pior serviddo: a da necessidade.” (CASTEL, 19984). 3) Condicao salarial: A partir
da segunda metade da década de 1950 a ampliacgwottgdo social levou a
consolidacéo da condicéo salarial. A seguridadé&r@alho se uniram de tal forma que,
juntos criaram a sociedade salarial, na qual nentnabalhador se sentiria inseguro e
estigmatizado pela miséria. Isto ocorreu nas sadesl nas quais foi possivel a
construcdo do Estado social. O advento da sociesiddeal significou a generalizacdo
do assalariamento, tornando esta condicdo referésmtial. O operario se torna
consumidor da producdo de massa. A ocupacdo despdsttrabalho com garantias
sociais produziria uma “homogeneizacdo” em relagdaonjunto dos trabalhadores,
principalmente devido aos efeitos de atracdo doregappor seu status social e de
repulsdo de formas precarias de trabalho. Dessaafon trabalhador ascende a uma
posi¢do social mais elevada, devido a condicagiaalancontrando nesta a referéncia
comum e a existéncia socialmente digna gracastaga@msocial que nascia (CASTEL,
1998).



Navegando pela vertente da Protecdo social, Diatig (1997) prop6e que o
estudo das raizes historicas se inicia com o gqu®seencionou designar por Estado-
Providéncia ou “estado de bem estar social’. Nestaacdo o Estado assume
responsabilidades da promocdo do bem-estar do &wdaduperando assim a
solidariedade baseada na caridade e a benefiagfuneiarevalecia até a Idade Média.

Na Inglaterra, as chamadasis dos Pobreg€l601), pode ser considerada como
sendo a primeira medida legal para a diminuicdo pdareza que aumentava
rapidamente frente a nova Inglaterra que emergia @gapido aumento da populagao
urbana. Esta Lei conferia o direito a assisténciada habitante de uma paroquia, desde
gue ele participasse dos trabalhos da meBitadoi alterada varias vezes até ser abolida
com a instauracdo deaei de Assisténcia Nacionale 1948, ap0s a Segunda Guerra
Mundial. Esse periodo foi marcado pelo que D’Irgigm chamou de uma “revolucao
silenciosa” em que o pensamento liberal se opGsalgger ajuda para compensar 0s
riscos sociais. O trabalho se tornou uma mercadora liberdade de trabalho e a
competicdo contribuiu para o aumento do nimeroabggs. No mundo ocidental, a
concessao de direitos aos cidadaos - rumo ao edeatbem-estar social - passou por
trés etapas. Primeira Etapa - Experimentacdo (188@): este periodo marcou a
ruptura com o liberalismo do século XIX — para ixerais a protecdo social é um
problema, os paises tomam a ciéncia do desapargoima solidariedade tradicional e
das consequéncias da migragao rural-urbana, ocseggemprego ainda nao existe e as
pensdes sdo concebidos a familia. Em 1914, pout®daal0% da populacéo inglesa
possui protecdo social, diferente dos 40% de colzernta Suécia e Alemanha; Segunda
Etapa - Consolidagao (1920-1940): nesta fase asgams obtidas por uma minoria de
trabalhadores se estenderam a classe média e e ad¢oda populacdo. As incertezas
se tornam irreversiveis e com a crise econdmicgesor desemprego. As teorias
Keynesianagustificam a intervencao do Estado e a distribmic@ transferéncia de
renda. Todos 0s seguros sociais criados nessa é&mdarnam obrigatorios na
Alemanha, Austria, Noruega, Finlandia e Holanda. Ewédia, um em cada dois
empregados se beneficiou com o0 seguro-desempregd 9d®; Terceira Etapa —
Generalizacdo (1945-1980): surge o Estado-providémoderno, protegendo toda a
Europa e parte da América do Norte contra o “riscoial”’. Em 1950, os principais
riscos estado cobertos. Entre 1950 e 1970, os hathates independentes e nédo ativos
passam a ser protegidos, beneficiado pelos “TiBitaiosos” anos de crescimento e

pleno emprego.



A Europa pode ser considerada como o ber¢co do &spt@didéncia. Para
receber tal titulo, a implantagdo de dois sistendas prote¢cdo social, foram
fundamentais, ®istema Bismarck na Alemanha (entre 1883 e 1929) - &istema
Beveridge— na Gra-Bretanha (encomendado por Churchill e#0 ¥ implantado em
etapas até 1948). O primeiro foi marcado por unnie fimtervencdo do Estado para a
Protecdo social em uma situacdo em que os tralmabrsa@ram os protagonistas que
alavancariam a Alemanha capitalista do século X2$ke sistema, ao longo de quase
trés décadas instituiu 0 seguro de saude obrigatoriseguro contra acidentes de
trabalho, o seguro aposentadoria e invalidez estenalos dependentes e o seguro
desemprego. O segundo incrementoBigiema Bismarckm trés novos principios, os
chamados trés “U”. 1) Universalidade: todo cidadadependente de sua condicéo,
estaria protegido contra todos os riscos socigdi$jridade: administracdo Unica para
gerir todos os fundos e ajuda; 3) Uniformidade:achdneficiario receberia ajuda com
base em suas necessidades, independente de saaeréndo cidadao teria direito a um
emprego e que seria obrigacdo do Estado fornecé-lo.

A criacdo de tais mecanismos de Protecdo sociahifigrque o trabalhador
fosse assistido em suas necessidades basicasedio@mio seu periodo de atividade no
trabalho e também apds esse periodo, na aposaatador

Aposentadoria

Pela cronologia dos eventos, percebe-se que ardgpdeda € um fendbmeno
social recente. Dessa forma, Guillemard (1986)tatpara o fato de que os aposentados
atuais sdo os primeiros a se beneficiar destesstattientre eles raros sdo aqueles cujos
pais usufruiram de beneficios de substituicio decpara seus velhos dias, com
excecdo daqueles cujos ascendentes pertenciam utnaalgfuncées publicas ou
militares.

Segundo a autora, a aposentadoria aparece intinlamgsociada a velhice. A
passagem do estado de trabalhador ao de aposeepdsenta um dos maiores sinais
sociais da entrada na ultima etapa da vida. Isiuir o fato de que a aposentadoria,
uma vez institucionalizada, constituir um operafimdamental da redefinicdo do fim
do percurso dos mais velhos, conferindo a elesanteddo e um contorno particulares.
O nascimento, com o inicio do século, de uma leggsl sobre a aposentadoria reflete a

emergéncia de um novo modo de gestao publica delleoimento. Ela representa uma



nova forma para o Estado de estruturar as relagies velhice e sociedade, instituindo
assim a aposentadoria sob forma de uma obrigacadsedaro que conferia ao
trabalhador um direito a pensao e lhe assegura,vemainda a idade, um recurso de
substituicdo. O Estado redefine o lugar da velhi&sociedade e o sistema de trocas nas
guais a aposentadoria se inscreve.

Ainda de acordo com Guillemard (1986), a segurasum@al econdmica na
velhice ndo é mais um assunto privado, e sim eoletUma nova forma de
solidariedade € instaurada, ndo mais doméstica apoumitaria, mas burocratica,
nacional. Essa seguranca social tem um custo enamcfador. Assim, a analise destas
variaveis foi trabalhada por meio do estudo econémealizado pelo economista e
demografo portugués Fernando Ribeiro Mendes no li@onspiracdo grisalha’. No
capitulo “Entre previdéncia e partilha”, Mendes(2prealiza uma explanacdo acerca
da questdo do financiamento das segurancas soaf@ssentando como se deu o
desenvolvimento em Portugal e na Unido Europeiaut®r também analisa a evolucéo
recente dos principias paises desenvolvidos enpiggualece o Modelo Social Europeu
e explora as suas vulnerabilidades a transicao giérinca. Traca, ainda, as perspectivas
de reforma do estado de bem-estar e da segurangd, servindo de suporte aos
principais debates sobre o tema ao mesmo tempouemlwstra a sua evolugdo em
Portugal.

O autor salienta ainda que a emergéncia da crisasientabilidade do sistema
e as primeiras medidas implantadas até e apés aari®95 reflete o fracasso das
referidas medidas. Ao mesmo tempo, coloca em chagueestdo da sustentabilidade
financeira das pensdes, na medida em que o espoddoa o risco de uma guerra inter-
geracional entre os recém aposentados, 0s jovenaigda ndo trabalham ou em inicio
de atividade e os trabalhadores que se aproximaapasentadoria (MENDES, 2005).
E, esses sistemas de aposentadorias implantados npehdo afora, apresentam
caracteristicas convergentes no aspecto do alomgjanta duracdo da vida e do

progresso social, conforme menciona Freitas:

A institucionalizacdo de um sistema de aposentasa@isua ampla difusdo
nas sociedades assalariadas resulta, particulamedet dois fenémenos
sociais importantes, o alongamento da duracdodiaeio progresso social.
Tais fendmenos se manifestam simultaneamente,| derta que interagem,
exercendo influéncias reciprocas nos desdobramgmusisivos de ambos,
levando a institucionalizagao de politicas soaiaés amplas e direcionadas
a populagédo idosa, ou de terceira idade, até paqueépria concepgdo de
idoso passa por uma redefinicdo, na medida em qpeogresso social
proporciona condi¢cBes materiais e sociais de widay fortes implicacdes
culturais, que reconfiguram parcialmente os valosesiais até entdo



atribuidos a essa faixa etéria, manifestando nasops que se encontram
nessa condicdo, desejos outros que nao aquelesmamaiatribuidos a elas
em tempos pretéritos (Freitas, 2006, p. 14).

Como visto, a aposentadoria provoca grandes aftesaga vida do individuo
que comecga a aprender a conciliar os varios aspeetsuas atividades laborais com
Seus compromissos pessoais, familiares e socigés o inicio da vida adulta. Esse
individuo passa de trinta a cinqlenta anos de isiaana companhia de seus colegas de
trabalho e esse duradouro contato acaba se toreatrditurante (NETO, 2010).

No momento da aposentadoria surge a necessidadslidezensionamento das
atividades cotidianas e a busca por atividadesgguentam uma sensacao de utilidade
ao aposentado que rompe com a realidade conheddavé, de repente, numa nova
etapa da vida. Por ser uma fase desconhecida a a#ulexperimentada, sdo criadas
algumas expectativas, que podem ser positivasainag, dependendo de uma série de
fatores como o tipo de personalidade do individua, situagdo econémico-financeira,
suas relacdes familiares, suas relacdes sociaiss $®eresses, sua formacao
educacional e sociocultural, seus hobbies, suassneeteus objetivos (SOUSA, 2003).

Fonseca (2009) esclarece que enquanto algumasapesstseguem se adaptar
com muita facilidade a esta nova condicao, outnasrgram dificuldades. Esta questao,
do ponto de vista psicolégico, é permeada pelaetultjade que se prende pela
percepcdo das experiéncias individuais vividas. déerencas individuais e as
experiéncias de vida diferem de pessoa para pessoa, no desenvolvimento humano.
Nao h& uma Unica maneira de vivenciar as etapagldaCada individuo experimenta
de maneira Unica e singular as suas vicissitudasviamente, o seu envelhecimento.

Uns sonham com o momento da aposentadoria, fazemoglse preparam para
ela, enquanto que outros ndo gostam de ouvir th&mo, dizem que se pararem de
trabalhar vao morrer. De fato, a aposentadoriarecapés décadas de trabalho e
geralmente coincide com a entrada do individuo elaice no momento em que ele
completa os 65 anos. Fonseca (2009) esclarecestpi@@nero € um mero marcador
social - um critério administrativo - porque depemdo de cada caso, o individuo pode
se aposentar com mais ou menos idade. Este acoatdoi ocorre ao longo do ciclo de
vida e geralmente representam o rompimento de deszaa perda de colegas de
trabalho, a quebra de rotinas e a mudanca de bakitsas situacbes podem provocar

efeitos negativos se acumulados com acontecime&oio®, a perda de um filho e a



viuvez. Isso pode explicar porque algumas pesséasconseguem se adaptar a nova
realidade.

Fonseca (2009) realizou um estudo com 502 aposentadidentes em casa
propria, e os distribuiu em grupos de pessoas g@gpasentaram ha menos de um ano,
de um a quatro anos, de cinco a nove anos e hadmaiez anos. Analisando os dados,
o autor descobriu que: a) a aposentadoria € eratacho um acontecimento
inevitavel; b) a saide melhorou no primeiro anapesentadoria, possivelmente pelo
alivio da presséo do trabalho; c) a liberdade aodastempo causou estranhamento; d)
a aposentadoria ndo ocorreu de forma estressantes aposentados tém medo da
soliddo e dos efeitos do envelhecimento. Para or,aatpesquisa mostrou que o que
influencia a adaptacdo dos aposentados ndo € ardapdsria, mas a importancia dada
pelas pessoas ao fato de que elas estdo envelbecend

Partindo dessas conclusdes, o autor propde trésdgsacbiograficos de
transicdo-adaptacdo a aposentadoria:

1. Abertura-Ganhos - Demonstram otimismo diante da @dabertura ao
mundo externo e ao proximo, além de interesse ramptioveito de
suas capacidades pessoais.

2. Vulnerabilidade-Risco - A vida ja ndo |hes satisfamo antes e tendem
a apresentar um maior risco de adaptacéo a apdseata

3. Perdas-Desligamento - Possuem e/ou apresentanerdéder indicios
generalizados de perda, tais como: soliddo, indig@o,
insatisfacdo, desprazer e desinteresse pela vidstamento ou
nao-participacdo em atividades sociais e poucasligies de
desempenhar suas atividades cotidianas.

Analisando os dados colhidos, Fonseca (2009) rgla¢ano padrdo Abertura-
Ganhos estao, sobretudo, as pessoas aposentadassada cinco anos e que no padrao
Perdas-Desligamento, estdo maioritariamente, asogaesaposentadas a mais de nove
anos. Ou seja, infere-se que as pessoas se camsastal aposentadas, devido a
incapacidade de fazer bom uso do tempo. Como a»g®sunca viveram tanto, e
jamais alcancaram a longevidade atual, € compredngile a sociedade desconheca
muitas questdes importantes acerca da problendiceso do tempo na aposentadoria.
Para o autor, a manutencao e a continuidade ddvememto com a vida, além de uma

atitude positiva frente a aposentadoria, sédo fuleddas para lidar com a questao.



Este novo cenario de aposentadoria, permeado peherdo da duracdo da
vida e pelo progresso social, tras a necessidadapdafundamento do estudo do

envelhecimento.

Envelhecimento

O estudo do envelhecimento tém se constituido em tema bastante
desafiador, sobretudo apos a Segunda Guerra MumkBalarias disciplinas que se
dedicam ao estudo dessa nova fase da vida airdila &st processo de crescimento, e
existem poucos estudos acerca do desenvolvimentmaru na idade adulta e na
velhice. Infelizmente, do ponto de vista académioonal, considera-se que esse
desenvolvimento se encerra no final da adolescéncia

Se 0 estudo, sob o ponto de vista do desenvolvandnimano do
envelhecimento é escasso, 0 mesmo nao pode seladiioalise do envelhecimento sob
0 prisma das ciéncias sociais que tem realizaddugfies regularmente sobre o tema.
Isto porque a Sociologia se ocupa de relacionawvelkecimento com as condicdes e as
forcas sociais que o envolvem, e também com apimtcdo do modo como 0s
individuos expressam significados as experiénciasambito bioldgico, psicoldgico e
social. Com este olhar investigativo, varios alg@® debru¢cam sobre a matéria.

Com a melhoria das condi¢des sociais e com aunogtitalizacdo dos varios
elementos de Protecédo social, ocorre um sign¥icadiumento da duracdo da vida.
Desta forma Bobbio (1997), sugere a criagdo de ftquarta idade”, isto porque, 0s
octogenarios da atualidade estdo perfeitamentddsi@ produtivos se comparados com
0S sexagenarios de vinte anos atras. Segundo edmvehecimento bioldgico s6
comeca a pesar aos 80 anos, e esse tipo de envether é mais dificil de recuperar,
se comparado com o envelhecimento psicologico.utdr draca um paralelo do papel
do velho nas sociedades tradicionais e nas evalulitda salienta que nas tradicionais o
idoso ocupa lugar de destaque por ser detentoraledsria e experiéncia. Para as
evoluidas, diante das rapidas transformacdes dismes, o velho aparece como sendo
0 que nao sabe, se comparado aos jovens que veltesn mais facilidade para
aprender. Enquanto o mundo evolui rapidamenténmrde vida do velho fica cada vez
mais lento. Entretanto, esses mesmos velhos cadaais desconectados da realidade
aparecem para 0 mercado como um enorme grupo @s ronsumidores, que devem

ser celebrados pelo seu potencial, como se a edibsse uma mercadoria como outra



qualquer. O autor mostra uma visdo sensata e stdsiv perdas e ganhos trazidos pelo
envelhecimento, ganhos expressos sobretudo, naldag®i em reconhecer seus
proprios limites e tentar administrar passado segre com um olhar justo, o que s6
esta ao alcance daqueles que também, como ele tampo, ganharam em sabedoria.

Elias (2001) amplia a discussdo sobre a velhicch@ma a atencdo a
necessidade de uma reflexdo acerca da normalida@le. considerados normais,
segundo a visdo da sociedade, 0s grupos de pesaa#@veis com boa capacidade de
movimentac&o, com excec¢ao das criancas pequersas.cdhdicdo classifica os velhos
como um desvio da norma social, um obstaculo paecedade. Isto porque 0s mais
jovens tém dificuldade em entender o que se passinmensao bioldgica dos idosos.
Para se adaptar a realidade de dependente, os yEldem apresentar comportamento
infantil e ter atitudes consideradas estranhasa Fdarr com esse individuo ndo mais
adaptado, o natural é que ele seja encaminhado asilm seja pela familia ou pelo
Estado. Mesmo que o atendimento médico nesseseligseja adequado, ha o
rompimento da convivéncia com 0s “normais’”, o quaz fcom que esses
estabelecimentos possam se tornar lugares de sulitido. Mesmo que o afastamento
social no qual os velhos sdo submetidos aumentexpactativa de vida tem-se
prolongado. Esse afastamento pode trazer grandamenfo ao idoso, pois isto o
separa, na Ultima etapa de sua vida, do convividaddlia, dos que ele ama, da
comunidade.

Fazendo um apanhado em suas memorias e contraponda realidade de
sua época, Gorz (2004), propde uma analise do oo o idoso envelhece sob a
Optica social. O autor salienta que a idade nosns\é percebida pelos outros e que a
juventude se caracteriza pela recusa frente adreommento inevitavel. Essa rendncia
nao ocorre sO pelo envelhecimento, mas tambémrpelssa ao que os mais velhos
propdem. Do conflito de geracbes, do embate entjaeoja se encontra estabelecido
socialmente e a carga de desejos, da rebeldiaustz lpela autenticidade do jovem,
surge a criacdo de sua identidade. ldentidade @$sanasce num contexto social
alienante diante da realidade estabelecida. Para @mecessario o entendimento de
que envelhecer € um destino social e que ele nde ddéicultar a realizacdo dos
projetos pessoais. Para ele, o ato de envelhe@ssypde um didlogo com o
envelhecimento e deve ser permeado por uma arteseueupe da sintonia entre o

tempo cronoldgico, social e biolégico, e ndo dearevssto como algo terminal.



Entretanto, Negri (2001) atenua a discussdo adeeealo envelhecimento,
destacando sua beleza, graca e nobreza. Segundo ex@elhecimento causa nas
pessoas a ampliacdo da capacidade de agir, o audesimplicidade e da suavidade.
Para o autor a morte ndo é necessaria a vida, ogjjevens sonham € com a velhice,
nado com a morte. Superar a morte € algo que a hdawendeve procurar sempre,
porque ao cessar esta busca, a morte aproximaelRasamortalidade da alma deve se
manifestar através da eternidade das acdes resdizad

A tematica do envelhecimento vem se modificando odempo na medida em
que as rapidas transformacdes trazidas pela tegadiém deixado os velhos cada vez
mais distantes da realidade social. Ela tambénesapta aspectos da preocupagdo dos
velhos para com o envelhecimento biolégico, a aaef® da passagem do tempo e com
a morte de maneira que “o adiamento da mortalidadeuma descoincidéncia entre o
envelhecimento biolégico e o envelhecimento na aocepcdo social e politica.”
(FERNANDES, 2005, p.224).

Segundo Tabboni (2006), a idade € um tempo socie] gm si, ndo tem
significado, mas € uma construcéao social que osehemsam para identificar as suas
necessidades, oportunidades e barreiras que acbeparvarios estagios do
desenvolvimento biolégico. Ndo ha ligacdo clarangquestionavel entre a idade
biolégica, a idade cronoldgica e a idade socials i@ sim uma ligagdo mutua de
interdependéncia. Em cada idade correspondem noso@ais que variam muito,
dependendo da posicdo na sociedade e em difeqgetieslos historicos, conforme se
observa pela retomada de diferentes momentos idages. Tais normas podem ser
formais, quando sao fixadas idade minima e maxiara frabalhar, para ir a escola,
entre outras atividades. A idade social é que defimomento de iniciar e abandonar as
diferentes atividades significativas da vida. Ragator, o estudo da idade adquire o seu
pleno significado quando se investiga os conceltogeracao, coorte, curso de vida e
de transicgéo.

Guillemard (1980), apontou quatro periodos difexerst serem observados em
relacdo aos idosos franceses apos a Segunda Glerdsal:

No primeiro periodo, os idosos de classes socias favorecidas eram
apoiados na esfera doméstica e os demais eramaaksoa pobreza, e cabia ao Estado
implementar formas de assisténcia aos idosos. Assé@n existia a velhice como
categoria social autbnoma nem uma intervencéo qaildirigida especificamente a

velhice. A essa condi¢do, a autora denominowetiéce invisivel.



O segundo periodo € marcado pela constituicdo @ geheralizacdo dos
sistemas de reforma. A representacao da velhiegefaiterando e a forma de intervir na
velhice também. A protecéo social na velhice, nelndas aposentadorias, ou nivel da
acdo social, foi evoluindo ao longo dos tempos eelaice tornou-se umaelhice
identificada Essa evolugdo da intervencao publica em relagéghéce traduziu-se, na
Franca, no inicio da década de 60, numa politipacéfica. Dai surge novas préticas,
como o estimulo ao lazer e as férias, e séo crisglascos especiais de saude para os
aposentados. Ainda nesse momento, as condicoedaldos idosos passam a ser alvo
central das discussoOes e das intervencdes do Eftasea-se a pensar na aposentadoria
como uma etapa de altas aptiddes, aspiracfes eansmmsumo. Sinal dessa nova
percepcdo da velhice e dessa nova forma de a a&tramé a designacdo — terceira
idade.

O terceiro periodo é caracterizado pela criagdarda conjuntura politico-
econbmica que é criada para assegurar 0s benefi@gaposentados no que a autora
chamou develhice assistida.

No quarto periodo, que a Guillemard denominouvdkice integrada foi
instituida em 1966 a Politica da velhice, que edéaieu diretrizes para o combate de
injusticas a criangas e idosos, instituiu politicks educagédo sanitaria, médicos a
domicilio, dentre outras medidas que objetivavaringoramento da inter-relagédo entre
o idoso e a sociedade.

A rapida evolucéo da dupla questdo aposentadoviglfeatimento demonstra a
necessidade da ampliacédo de investigacdes solua@idagle de vida dos aposentados a
fim de elevar a protecdo social aos aposentadasr@ono patamar

Consideracoes finais

Alvarenga (2009) sugere que o envelhecimento beredsdo do individuo
deve se ocupar da manutencdo do pleno funcionamigsitto e mental e o
envolvimento com atividades sociais e de relaciardm Na auséncia de politicas
publicas especificas, e para alcancar essa qual@@aénvelhecimento, a autora sugere
o estimulo ao trabalho voluntério, visto que:

Este trabalho voluntario é considerado uma formajaga

muatua, em que os idosos que O realizam assessoram a
outras pessoas ao mesmo tempo em que sentem Uteis e
inseridos na sociedade, sendo que esta troca também



reflete na saude e na qualidade de vida dos voiasta
(ALVARENGA, 2009, p.801).

A sugestao da autora converge para a propostaiterard (1980) no ambito
davelhice integradaima vez que a integracdo dos idosos a sociedathedds maiores
problemas a ser superados. Isto porque a sociedamese transformando muito
rapidamente e o velho fica cada vez mais lento,oempsicologicamente ele se sinta
bem. O desequilibrio entre essas trés dimensdes gaaksar sofrimento ao velho a
ponto de fazé-lo se cansar da aposentadoria, eoafoonstatou Fonseca (2009) em sua
pesquisa. Acreditamos que o maior desafio da daddi seja o de proporcionar
condi¢des para que ocorra o equilibrio em proligkergia entre as dimensdes bioldgica,
psiquica e social das pessoas de modo que todsampanvelhecer bem, respeitando

seus tempos e desejos, cada um a sua maneira.
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