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EMENTA

Oferecer subsidios que o ajude a compreender o processo de ensino e aprendizagem e
usar esse conhecimento para a pratica docente; estabelecer relagdes entre a andragogia
e as novas propostas educacionais transformadoras.
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Artigos:
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PROGRAMA

Estilo de Aprendizado;

Ambiente educacional,

Aprendizado de adultos — Andragogia;

Aprendizagem autodirecionada — Heutagogia,

Metodologias e/ou Estratégias de Ensino-Aprendizagem Criativas, colaborativas e
inovadoras;

Avaliacdo do Estudante (Avaliacdo formativa e feedback como ferramenta do
aprendizado).

METODOLOGIAS DE APRENDIZAGEM




Aulas expositivas dialogadas, metodologias ativas de ensino/aprendizagem, dindmica
de grupo, andlises de experiéncias didaticas, estudo de caso, Seminarios: trabalhos
individuais e em grupos. Valorizar o ‘aprender a aprender’, o ‘saber pensar’ -
professor € visto como mediador entre o sujeito da aprendizagem e o conhecimento. A
metodologica pretende-se estimular o aluno a refletir sobre a pratica docente, assim
como a se posicionar diante de questdes emergentes do campo da docéncia no Ensino
Superior. Busca incentivar a postura reflexiva, estimular o desenvolvimento das
capacidades e o uso de diferentes linguagens, a fim de promover a relagdo aluno,
professor e conhecimento.

METODOLOGIAS DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo consistird na realizacdo de atividades em sala de aula (individuais e/ou em
grupos) no final de cada unidade de trabalho.

Serdo valorizadas a participacdo efetiva nas discussbes dos textos propostos; a
producdo e a apresentacdo de trabalhos.

Modalidade de avaliacdo: formativa - envolverd as dimensdes conceitualis,
procedimentais e atitudinais.

Seréo consideradas: compromisso com as leituras, assiduidade, pontualidade na entrega
das atividades propostas.
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