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Il - JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Desde a instituicdo politica do escravismo, no inicio do século XVI, as populacées amerindias e africanas
tém sofrido as mais diferentes formas de sujeicdo resultantes da associacdo entre os interesses da
expansao religiosa eclesidstica e do dominio estatal europeu.

Da efetivacdo do dominio europeu sobre as demais regides do planeta, o escravismo mercantil foi o
fundamento econdmico tanto da importacdo do contingente africano para as regides da América
portuguesa para a sua ocupagao com o trabalho escravizado, quanto da produgdao monocultora de cana
realizada em grandes propriedades de terra.

A invasdo holandesa (1634-1644), ao causar uma desarticulagdo geral do escravismo mercantil portugués
produtor de cana no Nordeste, permitiu o reconhecimento e registro histdricos das formas de resisténcia
ao escravismo mercantil.

O registro e reconhecimento histdricos do centenario Quilombo de Palmares e seu enfrentamento pelas
forcas militares holandesas e portuguesas efetivaram o reconhecimento das lutas anti-escravistas
existentes na América portuguesa.

Desta maneira, reconhecemos a existéncia destas resisténcias histéricas que fundam nossa Histdria
politica na luta contra a dominacgdo escravista.

A Revolta dos Malés, em 1835, reafirma os registros histdricos da permanente resisténcia anti-escravista.

Na primeira metade do século XIX, os registros da constituicdo da Nagdo brasileira independente
apontavam a imensa preocupagdo dos governantes brasileiros com o contingente africano que
determinava a formacdo da populagdo imperial.

Num verdadeiro racismo de Estado, estabeleceu-se a politica de embranquecimento da populacdo
africana brasileira através da importacdo de contingente europeu das regides ocidentais, principalmente
italianos e alemaes desprovidos de ocupacgdes industriais préprias a ldgica do capital industrial europeu.

Diagnosticamos, pois, um principio racista nas formas de governo desde a formacdo da Nacgdo brasileira —
o que s6 se ampliou ao longo dos oitocentos.

A preocupacdo com a “onda negra” que destruiria a civilizacdo branca luso-brasileira é a emergéncia de
uma vontade de poder e de controle permanente da populacdo africana importada pelo escravismo
mercantil.

A permanéncia do escravismo mercantil até fins do século XIX demonstra-nos a profundidade e relevancia
do racismo de Estado no Brasil, bem como as formas politicas e suas estratégias de controle da populacao
africana.

Mesmo a proibicao legal do escravismo, em 1888, ndo fez arrefecer preconceitos, atemorizagbes e
persecucdes sobre a populagdo agora tida como “livre”.




A emergéncia das leis contra a vagabundagem e contra a mendicancia estabeleceu uma reordenacdo das
politicas de Estado contra os estratos sociais outrora perseguidos pelos riscos de revolta que poderiam
oferecer a sociabilidade escravista, para se tornarem alvos de praticas criminalizadoras dos outrora
escravizados.

Nas novas praticas de exploragdo do trabalho, os ex-escravizados deveriam ter, de maneira imediata, uma
pulsdo descomedida para o trabalho “livre”.

Expulsos das senzalas, deveriam se dirigir aos espagos urbanos ndo mais para seu homizio e refugio, mas
para tornarem-se trabalhadores da industria incipiente ou seu exército de reserva.

Compelidos para a vinculagdo necessaria frente a nova sociedade do trabalho, agora como escravos
assalariados, deveriam efetivar um novo regime de contengdo dos “perigosos”, agora dados pela
persecucdo penal a vagabundos, ociosos, desempregados e marginais em geral.

A emergéncia republicana significou uma nova forma de controle social da populagdo africana brasileira.
Das senzalas passamos as prisGes como forma politica do Estado lidar com os pobres e necessitados.

Inicialmente o regime de prisdo com trabalho compeliu a populacdo africana as novas praticas
disciplinares proprias ao trabalho livre e, ao longo do século XX, novas e eficientes estratégias de
persecucdo desta populacdo tém sido estabelecidas, como as afirmacbes cientificistas acerca de uma
supremacia racial ariana.

Apenas na Constituicdo de 1988 que a populacdo afrodescendente, em particular, as comunidades
quilombolas tiveram seus direitos sociais estabelecidos:

“Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam ocupando suas terras é reconhecida a
propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-lhes os titulos respectivos”. Artigo 68 do “Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias” da Constituicdo Federal de 1988.

Assim, trata-se de efetivar para a populacdo quilombola brasileira os direitos assegurados na Constituicao
da Republica e que tem no Instituto de Colonizagdao e Reforma Agrdria (INCRA) o espaco institucional de
titulacdo das suas terras ancestrais.

Na execugdo de sua tarefa institucional, o INCRA tem desenvolvido a¢des no sentido de regularizar a
propriedade da terra para as comunidades quilombolas no Estado de Goias, dentro dos parametros da
legislagdo brasileira.

Neste sentido, o Decreto N. 4.887, de 20 de novembro de 2003, em seu Artigo 3, estabelece:

“Compete ao Ministério do Desenvolvimento Agrario, por meio do Instituto Nacional de Colonizagdo e
Reforma Agraria — INCRA, a identificagdao, reconhecimento, delimita¢do, demarcacdo e titulagdo das terras
ocupadas pelos remanescentes das comunidades dos quilombos, sem prejuizo da competéncia
concorrente dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 12 - O INCRA deverad regulamentar os procedimentos administrativos para identificacdo,
reconhecimento, delimitacdo, demarcacdo e titulagdo das terras ocupadas pelos remanescentes das
comunidades dos quilombos, dentro de sessenta dias da publicacdao deste Decreto.

§ 22 - Para os fins deste Decreto, o INCRA podera estabelecer convénios, contratos, acordos e
instrumentos similares com oérgdos da administracdo publica federal, estadual, municipal, do Distrito
Federal, organizacGes ndo-governamentais e entidades privadas, observada a legislacdo pertinente.”

O processo de titulacdo das terras para os quilombos efetiva-se através do “Relatério Técnico de
Identificacdo e Delimitacdao” (RTID), cujos objetos de investigacdo e analise estdo estabelecidos pela
Instrucdo Normativa n. 57, de 20 de outubro de 2009.

E baseada nesta compreensdo e normatizacdo que a Universidade Federal de Goias apresenta este Plano




de Trabalho que tem por objetivo a elaboracdo do Laudo Antropolégico de caracterizacdo historica,
econdmica e sdcio-cultural dos territérios quilombolas das comunidades rurais de CEDRO e BURACAO, no
municipio de MINEIROS, de ALMEIDA, no municipio de SILVANIA, de JOAO BORGES VIEIRA no municipio de
URUACU e a COMUNIDADE QUILOMBOLA NOSSA SENHORA APARECIDA, no municipio de CROMINIA.

O Curso de Ciéncias Sociais da UFG CAC, interessado no avango, desenvolvimento e realizagao de politicas
sociais afirmativas, espera contribuir com seus recursos intelectuais e humanos e suas potencialidades de
pesquisa e avaliagdo para o estabelecimento de mais igualdade para o presente brasileiro.

Il —OBJETIVO

Realizagdo de cinco laudos antropoldgicos e demais assessorias técnicas necessarias para subsidiar a
realizacdo dos Relatérios Técnicos de Identificacdo e Delimitacdo (RTID) das Comunidades Quilombolas
Rurais de CEDRO e BURACAO, no municipio de MINEIROS, de ALMEIDA, no municipio de SILVANIA, de
JOAO BORGES VIEIRA no municipio de URUACU e a COMUNIDADE QUILOMBOLA NOSSA SENHORA
APARECIDA, no municipio de CROMINIA.

IV — METAS/ETAPAS/FASES DE EXECUGAO

01. Formagao e Capacitagao da equipe de trabalho
02. Laudo Antropoldgico de Crominia.

03. Laudo Antropoldgico de Cedro/Mineiros

04. Laudo Antropoldgico de Silvania

05. Laudo Antropoldgico de Uruagu

06. Laudo Antropoldgico de Buracdo/Mineiros

07. Relatoério Parcial

08. Relatdrio Final

V — ATIVIDADES/ACOES

Para a formacdo e capacita¢do da equipe de trabalho (etapa 01) serdo intentadas as seguintes ag¢oes:

(a) Abertura de editais para selecdo de pesquisadores bolsistas.

(b) Realizagdo das primeiras viagens etnograficas pelos pesquisadores docentes.

(c) Pesquisa Histdrica e Cultural sobre Etnicidade e Reconhecimento de Terras de Comunidades
Quilombolas

(d) Realizacdo de Seminarios tematicos e metodoldgicos.

Ja a produgdo de cada Laudo Antropoldgico (Crominia, Cedro/Mineiros, Silvdnia, Uruagu e
Buracdo/Mineiros — etapas 02, 03, 04, 05 e 06) exigira:
(a) Pesquisa Etnografica — Fase |

(b) Pesquisa Etno-Histdrica.

(c) Sistematizagdo dos Dados

(d) Diagndstico e Registro do Patrimonio Cultural.

(e) Pesquisa Etnografica — Fase Il

(f) Pesquisa Documental.

(g) Referenciamento Geografico.

(h) Produgdo do Laudo Antropoldgico.

(i) Apresentacdo as Comunidades.

(j) Encaminhamento do Laudo ao INCRA.

(1) Assessoria para elaborac¢do do RTID.

Finalmente, as etapas 07 e 08 referem-se a elaboragdo e entrega ao INCRA de relatdrios acerca das
atividades desenvolvidas ao longo do projeto para fins de acompanhamento e fiscalizacao.




VI - METODOLOGIA

As estratégias metodoldgicas de produgdo do “Laudo Antropolédgico” das Comunidades Quilombolas
envolvidas compreendem diversas atividades e a¢des que configuram o processo de diagndstico cultural,
simbdlico, etnografico, de parentesco, geografico, econémico e documental.

A primeira atividade consiste na Formagdo e capacitacdo da equipe de trabalho (a), composta por 20
pessoas (pesquisadores docentes, pesquisadores discentes e técnico administrativo) e envolve ainda
palestrantes, conferencistas e outros profissionais. Abrange a selecdo dos pesquisadores bolsistas,
discentes da UFG, através da abertura de editais e a aproximacdo de toda a equipe com os temas da
etnicidade e da Histdria Quilombola, bem como, com as questdes técnicas relacionadas a producdo dos
laudos buscando a adequacdo da percepgdo dos investigadores as metas, objetivos, perspectivas,
estratégias, praticas e escritura.

Acontecem também as primeiras expedi¢cdes etnograficas as Comunidades Quilombolas (b), visando a
aproximacdo da equipe de trabalho, especialmente os etndgrafos, para a sele¢do de informantes,
reconhecimento sécio-cultural, percepcao espacial para que seja iniciada a pesquisa etnografica.

A seguir, tratam-se da organiza¢do dos semindrios tematicos e metodoldgicos (c) e do conhecimento do
campo de estudos proprio a Pesquisa Histéria e Cultural sobre Etnicidade e Reconhecimento de Terras
Quilombolas (d) com a construcdo de conferéncias, palestras e demais atividades que objetivam a
capacitacdo e selecdo da equipe de trabalho que resultard num conjunto de habilidades e estratégias de
estudo, pesquisa acerca das dimensGes e complexidades da questdo social e cultural quilombola, bem
como de efetivo aprendizado acerca dos conteldos, abordagens e prdticas necessdrias a producdao dos
laudos antropoldgicos.

Conclui-se esta meta com realizagdo de semindrios metodoldgicos em pesquisa, trabalho etnografico e
producdo de relatdrios técnicos em Antropologia, a partir da andlise de exemplos concretos de producdo
de laudos, com conferéncias, palestras e cursos com tematicas especificas.

Serdo realizadas dez (10) sessOes técnicas para a consecugdo da primeira meta/etapa/fase e utilizadas
trinta e cinco (35) diarias para a realizacdo de visitas técnicas e de apresentagao e primeiros contatos com
as Comunidades Quilombolas envolvidas.

As etapas seguintes compreendem a producdo dos Laudos Antropolégicos relacionados a cada um dos
cinco quilombos envolvidos. O conjunto de agBes que se passa a descrever serd intentado em relagdo a
cada comunidade e tem por objetivo diagnosticar os elementos que demonstram a “trajetdria histérica
prépria”, com “relagGes territoriais especificas” e “presuncdo de ancestralidade negra relacionada com a
resisténcia a opressdo histdrica sofrida”, consoante estipula o artigo segundo do Decreto-Lei 4.887,
apresentando tanto os aspectos econdmicos da comunidade (economia comunitaria/légica da coletiva de
reproducdo de bens), como a andlise etnografica dos ritos e tradicdes culturais (inclusive mudancgas
ocorridas sobre elas), os fatores socioambientais, a sua organizagdo sociopolitica (grupos de parentesco,
liderancgas politicas, etc.) e a ocupacdo territorial da regido pela comunidade (marco inicial da ocupacao,
limites espaciais da ocupacdo atual e da histdria).

A producdo dos Laudos Antropolégicos se inicia com o trabalho de campo com a acdo denominada
Pesquisa Etnografica — Fase | (a) que consiste na aplicacdo das metodologias estabelecidas e estudadas.
Trata-se na busca etnografica do contato, da aproximacdo e do estabelecimento de relacdo de confianca
entre os etndgrafos e os atores culturais quilombolas portadores da tradigdo, da histdria cultural, do
conhecimento tradicional e da memdria coletiva.

Uma segunda atividade é a Pesquisa Etno-historica (b) que busca detalhar discursos, percepcdes e praticas




culturais apresentados pelos informantes, visando dirimir duvidas, detalhar sentidos, significados e
entendimentos apresentados pela pesquisa etnografica.

Esta atividade conclui-se com uma primeira sistematizacao dos dados coletados (c), visando a constitui¢cdo
de um primeiro quadro geral sobre as informagées coletadas e na elaboragao do banco de dados para que
se configurem as primeiras dimensdes sociais, econémicas e de ocupa¢do do espaco fisico pela
comunidade quilombola abordada.

A atividade seguinte refere-se ao Diagndstico e Registro do Patrimoénio Cultural (d) e aborda questées e
metodologias etnogréficas voltadas para o campo simbdlico da Cultura Quilombola estudada, analisando a
memoria coletiva, suas prdticas culturais prdprias e seu patrimonio imaginario com seu patriménio e
objetos culturais significativos.

A acdo nomeada Pesquisa Etnograéfica Il (e)volta-se para a abordagem etnografica da cultura material e da
sua relacdo com espacialidade e a cultura botanica e medicinal do grupo cultural estudado. Nesta
atividade, aEtno-Botanica possibilita a interlocu¢cdo com a comunidade acerca da sua insercao cultural no
espago.

Outra atividade é a Pesquisa documental (f) sobre a Histdria de ocupacdo do espaco fisico. Buscam-se aqui
a documentacdo publica e a Histéria local que permitirdo tracar a Histdria politica da ocupacao territorial,
retracando embates, enfrentamentos, conquistas e expropriacdes sofridas pela ocupacdo social
guilombola.

Nova atividade objetiva produgdo de mapeamentos e referenciamentos geograficos (g) precisos
resultantes das etnografias desenvolvidas e da pesquisa documental realizada.

O conjunto destas atividades e resultados de pesquisa permitirdo a producdo do Laudo Antropoldgico (h)
da Comunidade Quilombola estudada, com a producdo literaria e grafica do Laudo Antropoldgico, dada a
producdao de informagdes acerca da organiza¢do social da comunidade quilombola, da produgdo da
existéncia, do diagndstico e registro do patriménio cultural e seus significados,das formas de circulagcdo
pelo espaco fisico, pela compreensdo da Histdria de ocupac¢do e sua memdoria.

A acdo seguinte refere-se a apresenta¢do do Laudo Antropoldgico a Comunidade Quilombola estudada
para seu conhecimento e critica geral e particular e, caso necessario, coerente e justa, a sua reformulagdo
geral ou particular.

Finalmente, deve-se encaminhar o Laudo Antropoldgico ao INCRA (j) e realizar a assessoria para a
elaboragdo do RTID (l).

Serdo utilizadas cento e oitenta e quatro(184) didrias e aplicados doze (12) meses de trabalho para a
construcdo de cada Laudo Antropoldgico das Comunidades Quilombolas pesquisadas.

Assim, as metas 2, 3, 4 5, e 6 referem-se & producdo dos Laudos Antropolédgicos das comunidades
Quilombolas de Nossa Senhora Aparecida em Crominia, Cedro em Mineiros, de Almeida em Silvania, de
Jodo Borges Viera em Uruacu e do Buracdo em Mineiros, respectivamente.

Ja a meta 7 refere-se ao Relatdrio Parcial de Atividades (meta 7), que sera construido entre os meses 07 e
08 da execuc¢do. Trata-se de um momento de sistematizagdo dos dados (a), de avaliagdo do trabalho
etnografico (b) de avaliacdo geral das atividades desenvolvidas pela equipe técnica (c) e de escritura do
relatério (d) para acompanhamento e supervisdo dos trabalhos e resultados pelo INCRA. Abrange um
momento de reflexdo acerca dos conteudos, praticas e trabalhos necessérios e constituidores da pesquisa,
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bem como, permitird uma avaliacdo dos resultados obtidos até o momento.Também serdo realizadas
palestras e oficinas no campo de estudos da Antropologia Socialpara que esse momento de reflexdo e
avaliacdo contribua ainda mais para o aperfeicoamento e aprimoramento da equipe técnica,

Serdo utilizadas quarenta e uma(41) didrias e aplicados dois (2) meses de trabalho para a construgdo de
cada Laudo Antropoldgico.

Finalmente, o Relatério Final (meta 8), a ser produzido nos meses 17 e 18, consistira numa analise
conclusiva sobre as estratégias de trabalho, metodologias de investigacdo e avaliagdo dos resultados
alcancados pela pesquisa que possibilitara ao INCRA a avaliacdo geral do trabalho desenvolvido.

Os Laudos Antropoldgicos conterdo os diagndsticos acerca da contextualizacdo das condig¢ées de trabalho
de campo e de elaboragdo do laudo, explicitacdo dos conceitos essenciais trabalhados, informacGes gerais
sobre o grupo auto-identificado como remanescente das comunidades dos quilombos, com sua
denominacao, localizagdo e formas de acesso, disposicdo espacial, aspectos demograficos, sociais e de
infraestrutura, caracterizacao do municipio e regido, histérico da ocupacdo, com levantamento territorial a
partir da memaria do grupo envolvido e depoimentos de eventuais informantes externos, levantamento e
analise de eventuais fontes documentais e bibliograficas existentes sobre a historia do grupo e seu
territdrio e contextualizacdo do histérico regional em sua relagdo com a histéria da comunidade, com os
sitios espagos de reminiscéncias histéricas dos antigos quilombos assim como de outros sitios
considerados relevantes pelo grupo.

Deve-se também documentar, indicar e analisar o patrimoénio cultural da comunidade, constituido de seus
bens materiais e imateriais com relevancia na construg¢do de sua identidade e memdria, sua forma peculiar
de organizacdo social, identificando e caracterizando a identidade étnico-racial do grupo e analise das
formas de construgao e critérios do pertencimento e fronteiras sociais do grupo, suas categorias de
parentesco, formas de sucessdo e heranca e seu estabelecimento na apropriacdo do territério, mapeando
redes de reciprocidade, como os aspectos cosmoldgicos, religiosos, festividades, atividades ludico-
recreativas em sua relagdo com o territdrio, os recursos naturais, as atividades produtivas e seu calendario
e as formas de representacdo politica do grupo.

Quanto aos mapeamentos do espago fisico quilombola, resultardo do levantamento e da analise das
categorias de territorialidade e ambiente e sua légica na configuragdo e apropria¢do do territério, com
suas formas de apropriacdo do espaco fisico através do espaco etno-botanico e etno-geogréfico, que
viabilizardo a identificacdo e diagndstico das formas de ocupacdo tradicional, evidenciando as unidades de
paisagem disponiveis no presente ou no plano da memadria, bem como seus usos e praticas produtivas
necessarias a reproducdo da complexa existéncia concreta do coletivo humano quilombola.

Importante destacar que a proposta metodoldgica para o trabalho de campo concebe a pesquisa como
uma construcdo através do didlogo prolongado e estabelecido a partir da observacdo e da participacao
para melhor compreensdo do universo da vida da comunidade quilombola, como também a elaboracdo de
um conjunto sistematico de etnografias das diversas praticas culturais existentes.Através da reconstituicao
da tradicdo oral, da memdria e da observacdo do cotidiano, procura-se obter dados que possibilitem
captar o significado do que é viver na comunidade. A etnografia é concebida como pratica de pesquisa,
encarando-a como construcdo das informacdes apreendidas e interpretadas e de seus significados
construidos num espaco social. PressupGe-se a existéncia de relagbes interpessoais entre os diversos
sujeitos possibilitando a incorporacdo da compreensdo de um sobre o outro e abrindo a perspectiva do
outro, ou seja, uma conjugac¢ao de subjetividades, levando em considerag¢do os horizontes do intérprete e
do interpretado, fazendo dessa fusdo de subjetividades algo objetivo e transformando o confronto num
encontro etnografico, pensado. A etnografia é pensada, portanto, como uma negocia¢do construtiva que
envolve diferentes sujeitos e propicia a experimentacao de modelos discursivos de didlogos em polifonia.




Durante o trabalho de campo, o pesquisador procederd ao levantamento de fontes primarias em
diferentes instituicdes como arquivos publicos, cartérios e férum de comarca, buscando documentacao
referente ao processo histérico vivido pela comunidade ao mesmo tempo em que buscara informacdes
estatisticas em diferentes érgaos publicos e privados, que possam contribuir para analise sécio-econémica
da comunidade e da regido.

A conclusdo consistird na apresentacdo de proposta de delimitacdo do territdrio tendo como base os
critérios e argumentos do grupo, com a descri¢do sintética do territdrio identificado, relacionando seus
diferentes marcos ambientais e geograficos, espagos e paisagens, usos, percursos, caminhos e recursos
naturais existentes, tendo em vista a reproducdo fisica, social e cultural do grupo segundo seus usos,
costumes e tradi¢cdes. Apresentara, ainda, a planta do territério proposto contendo as informacdes e a
indicacdo cartografica de localizacdo dos elementos da existéncia quilombola, facultando-se ao
responsavel pela identificacdo do territério quilombola a proposicdo de itens adicionais, sobre aspectos
especificos relacionados ao territério e ao grupo auto-identificado como remanescentes das comunidades
dos quilombos.

A participacao dos Pesquisadores da UFG CAC também se efetivarda com a apresentacdo e debate dos
laudos junto as comunidades quilombolas envolvidas, a elaboracdo em conjunto com o Profissional
Técnico do INCRA da planta e memorial da titulacdo do territério proposto e apresentacdo da redacao final
dos Laudos Antropoldgicos devidamente assinados, com cépia em meio digital, a Superintendéncia
Regional do INCRA no Estado de Goias.

A equipe da UFG também atuard em conjunto com a equipe técnica da Superintendéncia Regional do
INCRA no Estado de Goias na elaboracdo do Parecer Conclusivo do Relatdrio Técnico de Identificacdo e
Delimitagdo referente a cada uma das comunidades e de Pareceres acerca de eventuais contestagdes,
mediante solicitacdo.

Observe-se que a coordenacgdo do projeto poderd agregar profissionais de outras areas, em conformidade
com o entendimento do Grupo Técnico Interdisciplinar do INCRA, ja que para a sua realizacdo sdo
necessarias estratégias de trabalho coletivo e transdisciplinar. Nesse sentido, ja foram firmadas parcerias
com o NIESC — Nucleo Interdisciplinar de Estudos Culturais e com o CLIS - Nucleo de Pesquisa em Cultura,
Linguagens e Subjetividade da UFG/CAC, que contam com pesquisadores nestas areas de conhecimento.

5 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Indicador Fisico Duragao

M E F Ativi 'AcO
eta/Etapa/Fase tividades/Acbes Unidade Quantidade Inicio

(a) Abertura de editais para sele¢do de
pesquisadores bolsistas.

(b) Realizagdo das primeiras viagens

01. Formagdo e etnograficas.

Capacitacdo da Equipe de| (c) Realizagdo de Seminarios teméticos e Pessoa 40 Més 01

trabalho metodoldgicos.

(d) Pesquisa Histdrica e Cultural sobre
Etnicidade e Reconhecimento de Terras
de Comunidades Quilombolas




02. Laudo Antropoldgico
CROMINIA

(a) Pesquisa Etnografica — Fase |

(b) Pesquisa Etno-Historica.

(c) Sistematizagdo dos Dados

(d) Diagndstico e Registro do
Patriménio Cultural.

(e) Pesquisa Etnografica — Fase Il

(f) Pesquisa Documental.

(g) Referenciamento Geografico.

(h) Producédo do Laudo Antropoldgico.

(i) Apresentacdo as Comunidades.

(j) Encaminhamento do Laudo ao
INCRA.

1) Assessoria para elaboragdo do RTID.

Pessoa

20

Més 02

03. Laudo Antropoldgico
CEDRO/MINEIROS

(

(a) Pesquisa Etnografica — Fase |

(b) Pesquisa Etno-Histdrica.

(c) Sistematizagdo dos Dados

(d) Diagnéstico e Registro do
Patrimonio Cultural.

(e) Pesquisa Etnografica — Fase Il

(f) Pesquisa Documental.

(g) Referenciamento Geografico.

(h) Producdo do Laudo Antropoldgico.

(i) Apresentacdo as Comunidades.

(j) Encaminhamento do Laudo ao
INCRA.

() Assessoria para elaboragdo do RTID.

Pessoa

20

Més 03

04. Laudo Antropoldgico
SILVANIA

(a) Pesquisa Etnografica — Fase |

(b) Pesquisa Etno-Histdrica.

(c) Sistematizagdo dos Dados

(d) Diagnéstico e Registro do
Patrimoénio Cultural.

(e) Pesquisa Etnografica — Fase Il

(f) Pesquisa Documental.

(g) Referenciamento Geografico.

(h) Producdo do Laudo Antropoldgico.

(i) Apresentagdo as Comunidades.

(j) Encaminhamento do Laudo ao
INCRA.

(1) Assessoria para elaboragdo do RTID.

Pessoa

20

Més 04

05. Laudo Antropoldgico
URUACU

(a) Pesquisa Etnografica — Fase |

(b) Pesquisa Etno-Histdrica.

(c) Sistematizagdo dos Dados

(d) Diagndstico e Registro do
Patriménio Cultural.

(e) Pesquisa Etnografica — Fase Il

(f) Pesquisa Documental.

(g) Referenciamento Geografico.

(h) Produgdo do Laudo Antropoldgico.

(i) Apresentacdo as Comunidades.

(j) Encaminhamento do Laudo ao
INCRA.

() Assessoria para elaboragdo do RTID.

Pessoa

20

Més 05




06. Laudo Antropoldgico
BURACAO/MINEIROS

(a) Pesquisa Etnografica — Fase |

(b) Pesquisa Etno-Historica.

(c) Sistematizagdo dos Dados

(d) Diagnéstico e Registro do
Patrimonio Cultural.

(e) Pesquisa Etnografica — Fase Il

(f) Pesquisa Documental.

(g) Referenciamento Geografico.

(h) Producédo do Laudo Antropoldgico.

(i) Apresentacdo as Comunidades.

(j) Encaminhamento do Laudo ao
INCRA.

(1) Assessoria para elaboragdo do RTID.

Pessoa

20

Més 06

07. Relatério Parcial

Elaboragdo e entrega de relatério para
acompanhamento das atividades
desenvolvidas

Pessoa

20

Més 07

08. Relatério Final

Elaboracdo e entrega de relatério final
das atividades desenvolvidas ao longo
do projeto

Pessoa

20

Més 17

10




6 — PLANO DE APLICACAO (R$ 1,00)

| — RESUMO GERAL DE DESPESAS 2013/2014

Natureza da Despesa

Py o Concedente
Cadigo Especificagdo
3390.14.14 Diarias no Pais — Servidor Federal 176.469,00
3390.18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes 25.212,48
3390.30.00 Material de Consumo 7.964,90
3390.33.00 Passagens e Despesas com Locomocdo 105.137,44
3390.36.02 Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais 14.160,00
3390.36.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 12.112,00
3391.47.00 | Obrig. Tribut. e Contrib. Op. Intra-Orgamentarias 2.422,40
3390.39.00 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica 6.115,00
Total Geral 349.593,22
Il — RESUMO GERAL DE DESPESAS 2013
__ Natureza da Despfes?a _ Concedente
Caddigo Especificagao
3390.14.14 Diarias no Pais — Servidor Federal 88.234,50
3390.18.00 | Auxilio Financeiro a Estudantes 12.606,24
3390.30.00 Material de Consumo 20.776,37
3390.33.00 Passagens e Despesas com Locomocao 35.770,00
3390.36.02 Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais 7.080,00
3390.36.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 6.060,00
3391.47.00 | Obrig. Tribut. e Contrib. Op. Intra-Orgamentarias 1.212,00
3390.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.057,50
Total Geral 174.796,61
Il — RESUMO GERAL DE DESPESAS 2014
__ Natureza da Despfes?a _ Concedente
Cadigo Especificagao
3390.14.14 Diarias no Pais — Servidor Federal 88.234,50
3390.18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes 12.606,24
3390.30.00 Material de Consumo 20.776,37
3390.33.00 Passagens e Despesas com Locomocgao 35.770,00
3390.36.02 Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais 7.080,00
3390.36.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 6.060,00
3391.47.00 Obrig. Tribut. e Contrib. Op. Intra-Orgamentarias 1.212,00
3390.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.057,50
Total Geral 174.796,61




15— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1.00)

I — EXERCICIO
2013
Jan Fev Mar Abr Mai
Meta
Jul Ago Set Out Nov
50% i i i i
174.796,61
Il - EXERCICIO
2014
Jan Fev Mar Abr Mai
i i 30% i i
104.877,97
Meta
Jul Ago Set Out Nov
i 20% i i i
69.918,64

8 — DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto ao Instituto Nacional de Colonizagdo e
Reforma Agraria, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal,
qgue impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacBes consignadas nos orcamentos da Unido, na
forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento

Goiania, de de 2013.

Prof. Eriberto Francisco Belivaqua Marin
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

9 — APROVACAO

APROVADO,

Goiania, de de 2013.
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Jorge Tadeu Jatoba Correia

Superintendente Regional do INCRA SR(04) Goias

MEMORIA DE
CALCULO
DETALHADA

ANEXO |

Natureza de

33.90.14 — Diarias — Pessoal Civil —

despesa Servidor Federal
T
L o
ltem Discriminagdo da Unidade de Medida Quantidade Custo Unitério t
despesa a
|
1 33.90.14.14 DIARIA 997 177,00 | 1
7
6
4
6
9
0
0
Subtotal 176.469,00
Natureza de 33.90.18 — Auxilio Financeiro a Estudantes
despesa (observar anexo Il)
T
L o
Item Discriminacdo da Unidade de Medida Quantidade Custo Unitario t
despesa a
|
1 33.90.18.04 Aux. p/ Desenv. de 48 525,26 | 2
Estudo e Pesquisas 5
2
1
2
4
8
Subtotal 25.212,48
LETTERCE 33.90.30 — Material de Consumo
despesa
T
L o
Item Discriminagdo da Unidade de Medida Quantidade Custo Unitério t
despesa a
|
1 33.90.30.16 Material de Variada Variado 7
expediente .
9

13




6
4
9
0

Subtotal

7.964,90

Natureza de
despesa

33
.9
0.
33
Pa
3
ag
en
se
De
sp
es
as
co
m
Lo
co
m
o¢
ao

Item

Discriminacdo da
despesa

Unidade de Medida

Quantidade

Custo
Unitario

33.90.33.01

Passagens

Variada

Variado

33.90.33.03

Locagdo de Meio de Transporte (didria do

veiculo)

246

240,00

3

33.90.33.03

Locagdo de Meio de Transporte (km rodado)

52.496

0,64

Subtotal

Natureza de
despesa

33
9
0.
36
Se
rvi
¢o
s
de
Te
rc
eir
os
Pe
ss
oa
Fis
ica

Item

Discriminagao da
despesa

Unidade de Medida

Quantidade

Custo
Unitario

14




1 33.90.36.02 Didrias 80 177,00
2 33.90.36.06 Servigo técnico profissional Variada Variado
3 33.90.36.13 Conferéncia 02 2.082,00
Subtotal
Natureza de 33.91.47 - Obrig. Tribut. e Contrib. Op. Intra-Orgamentarias
despesa sobre Servigcos de Terceiros — INSS Patronal — 20%)
T
S o)
Item Discriminagdo da Unidade de Medida Quantidade Custo Unitario t
despesa 3
I
2
Contribuicdes 4
1 3391.47.18 Previdenciarias - Variada Variado 2
Servigos de Terceiros 2
(20%) ,
4
0
Subtotal 2.422,40
LT 33.90.39 - Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
despesa
T
o o)
Item Discriminagdo da Unidade de Medida Quantidade Custo Unitario t
despesa 3
I
1 33.90.39.83 Cépias comuns e Variada variado 6
autenticadas .
1
1
5
0
0
Subtotal 6.115,00
Total Geral 349.593,22

ANEXO Il

NOTA EXPLICATIVA ACERCA DO PAGAMENTO DE DIARIAS AOS DOCENTES DA UFG

De acordo com a Portaria Interministerial n2 127/2008 e com a LDO/2012(Lei n® 12.465/2011):
e E vedado “pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadrode pessoal de érgdo ou
entidade publica da administragdo direta e indireta, porservigos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias” (art. 39, Il da Portaria Interministerial n2

127/2008);

*“N3do poderdoser destinados recursos para atender a despesas com {(...):

15




X - pagamento de didrias e passagens a agente publico da ativa por intermédio de convénios ou instrumentos
congéneres firmados com entidades de direito privado ou com érgdos ou entidades de direito publico.” (art. 20 da
LDO/2012).

Sendo a UFG e o INCRA entidades de direito publico seria possivel cogitar que aos Pesquisadores docentes seria
vedado o percebimento de didrias. Ndo é o caso, entretanto. O proprio art. 20 da LDO, apds estabelecer a vedagao,
traz em seu paragrafo primeiro os casos em que é afastada:

“§ 1o Desde que o gasto seja discriminado em categoria de programa¢do ou em natureza de despesa especifica,
excluem-se das vedacgGes previstas:(...)

VIII - no inciso X do caput deste artigo, o pagamento a militares, servidores e empregados:

a) pertencentes ao quadro de pessoal do convenente;

b) pertencentes ao quadro de pessoal da Administragao Federal, vinculado ao objeto de convénio, quando o érgado for
destinatdrio de repasse financeiro oriundo de outros entes da Federagdo; ou

c) em atividades de pesquisa cientifica e tecnolégica.”

Percebe-se da simples leitura do dispositivo acima e dos itens do plano de trabalho ora apresentado que os
pesquisadores docentes encontram-se inseridos nas excegbes previstas no item “a)” e no item “c)”: fazem parte do
quadro de pessoal do convenente e a atividade a ser desenvolvida tem natureza de pesquisa cientifica e tecnoldgica.

De fato, trata-se de atividade de pesquisa cientifica e tecnoldgica na area de Ciéncias Sociais a ser desenvolvida no
campo da Antropologia, em particular na drea de Etnografia. O Laudo Antropoldgico que permite ao INCRA a
elaboragdo do RTID somente pode ser produzido por profissional habilitado em curso de mestrado e/ou doutorado em
Antropologia e exige o envolvimento de profissionais de diversas areas.

O INCRA n3o dispGe, em sua estrutura, de corpo técnico para a realizagdo desse trabalho. Ja a UFG, através do Curso
de Ciéncias Sociais do Campus Cataldo, tem pesquisadores habilitados e interesse em contribuir para a satisfagdo de
demandas sociais como a que emerge das comunidades quilombolas.

Para tanto, se faz necessario o pagamento das didrias aos pesquisadores ja que a etnografia consiste essencialmente
em trabalho de campo, ou seja, deslocamento até as cinco comunidades quilombolas (que distam entre 500 km e 140
km do campus da UFG-Cataldao) para fins de aproximagdo, diagndstico, entendimento de praticas culturais, sociais,
econdmicas, geograficas, simbdlicas e imaginarias que instruirdo cada Laudo Antropoldgico.

N&o obstante a farta comprovacdo do enquadramento nas exclusdes previstas em lei, € importante observar que se
nao fosse desse modo o projeto restaria inviabilizado ja que ndo seria razoavel que os servidores publicos federais que

compdem os quadros da UFG arcassem pessoalmente com as despesas relacionadas ao trabalho de campo para a
producdo dos laudos.

ANEXO 11l

EQUIPE TECNICA

Instituicdo
Nome (vinculoempregatic| Matricula SIAPE ou CPF Fungdo no projeto
io)
JOSE LUIS SOLAZZI UFG - efetivo 1801928 COORDENADOR E ETNOGRAFO
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ROGERIO BIANCHI DE ARAUJO UFG — efetivo 1675225 ETNOGRAFO

DANIEL ALVES UFG — efetivo 1493027 ETNOGRAFO

LUIZ CARLOS DO CARMO UFG — efetivo 1664849 HISTORIADOR

RUBENS DE FREITAS BENEVIDES UFG — efetivo 1767134 SOCIOLOGO

ANDERSON LUIZ FERREIRA UFG - efetivo 1917504 BIOLOGO

CLAUDIO BERTAZZO UFG - efetivo 1479437 GEOGRAFO

A DEFINIR UFG - efetivo - TECNICO ADMINISTRATIVO

A SELECIONAR*

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 1

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 2

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 3

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 4

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 5

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 6

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 7

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 8

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 9

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 10

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 11

A SELECIONAR

corpo discente

PESQUISADOR DISCENTE 12

* Os componentes pertencentes ao corpo discente serdo selecionados mediante edital publico, de acordo com o
cronograma fisico do projeto e as normas da UFG.

ANEXO IV

DECLARACAO
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Na qualidade de reitor da Universidade Federal de Goias — UFG declaro, para os devidos fins, que
em relacdo as agOes enumeradas nesse Plano de Trabalho, que compde o Projeto “Laudos
Antropoldgicos e Assessoria Institucional para a realizagdo de Relatdrios Técnicos de Identificacdo e
Delimitagdo (RTID) de Quilombos de Goids”, ndo ha incompatibilidade de horarios nem
comprometimento das atividades de professor exercidas nessa instituicdo pelos pesquisadores
docentes que compdem a equipe técnica, quais sejam,José Luis Solazzi, Rogério Bianchi de Aradjo,

Daniel Alves, Luiz Carlos do Carmo, Rubens de Freitas Benevides, Anderson Luiz Ferreira e Claudio
Bertazzo.

ERIBERTO FRANCISCO BELIVAQUA MARIN

Vice-Reitor da Universidade Federal de Goias - UFG

ANEXO V
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DECLARACAO

Na qualidade de Diretor do Campus Cataldo da Universidade Federal de Goids — UFG declaro, para
os devidos fins, que em relacdo as acdes enumeradas nesse Plano de Trabalho, que compde o
Projeto “LaudosAntropolégicos e Assessoria Institucional para a realizagdo de Relatdrios Técnicos de
Identificacdo e Delimita¢do (RTID) de Quilombos de Goids”, ndo ha incompatibilidade de horarios nem
comprometimento das atividades de professor exercidas nessa instituicdo pelos pesquisadores
docentes que compdem a equipe técnica, quais sejam, José Luis Solazzi, Rogério Bianchi de Aradjo,
Daniel Alves, Luiz Carlos do Carmo, Rubens de Freitas Benevides, Anderson Luiz Ferreira e Claudio
Bertazzo.

MANOEL RODRIGUES CHAVES

Diretor do Campus Cataldo da Universidade Federal de Goias - UFG
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