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PROCEDIMENTOS REGIDOS PELA LEI FEDERAL 8.112/90 - PARA SERVIDORES

DATA INICIAL > ANO
ANO UNIDADE INVESTIGADO/ . FASE / RELATORIO ' JULGAMENTO RESULTADO
ABERTURA QEIETO NEFROCESSO /ORGAO  ACUSADO ¢ VITIMA P/ 0S FINA{ ENTREGUE DO REITOR PENALIDADEg ENCERRA
TRABALHOS MENTO
2013 ASSEDIO SEXUAL | 23070.019854/2012-83 | SINDICANCIA EA Docente Alunas | 28/11/2012 13/03/2015 23/04/2015 |ABERTURA DE PAD 2015
2014 ASSI%DIO SEXUAL | 23070.001602/2014-60 PAD EMC TAE TAE 01/04/2014 02/03/2017 10/04/2017 ARQUIVéMENTO 2017
ASSEDIO SEXUAL | 23070.004226/2014-65 PAD BC TAE 03/09/2014 30/01/2015 28/05/2015 |ADVERTENCIA 2015
2015 ASSEDIO SEXUAL | 23070.010053/2015-03 | SINDICANCIA FH Docente Aluno 06/12/2015 23/06/2016 21/07/2016 |ABERTURA DE PAD 2016
ASSEDIO SEXUAL | 23070.019854/2012-83 PAD EA Docente Aluno 07/12/2015 19/01/2018 DEMISSAO 2018
ARQUIVAMENTO
ASSEDIO SEXUAL | 23070.009249/2016-43 PAD CEPAE Docente Aluno 08/08/2016 ENTREGUE 29/08/2017 |(PRESCREVEU A 2017
2016 ADVERTENCIA)
ARQUIVAMENTO
ASSEDIO SEXUAL | 23070.010053/2015-03 PAD FH Docente Aluno 15/08/2016 04/10/2017 26/10/2017 |(PRESCREVEU A 2017
ADVERTENCIA)
ASSEDIO SEXUAL | 23070.016326/2016-04 PAD CATALAO Docente 06/02/2017 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO
ASSEDIO SEXUAL | 23070.006372/2017-78 PAD JATAI Docente Aluno 04/05/2017 ENTREGUE DEMISSAO 2018
2017 ASSI%DIO SEXUAL | 23070.010707/2017-52 PAD JATAI Docente Aluno 21/08/2017 EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO
ASSEDIO SEXUAL | 23070.012309/2017-71 PAD IESA Docente Aluno 09/10/2017 20/04/2018 11/05/2018 |ARQUIVAMENTO 2018
ASSEDIO SEXUAL | 23070.012310/2017-03 | SINDICANCIA JATAI Docente Aluno 16/10/2017 15/02/2018 06/03/2018 |ARQUIVAMENTO 2018
ASSEDIO SEXUAL | 23070.005694/2016-19 PAD INF TAE Aluno 13/02/2017 26/10/2017 23/11/2017 |ARQUIVAMENTO 2017

PROCEDIMENTOS REGIDOS PELO REGIMENTO GERAL DA UFG - PARA ALUNOS

AN NIDAD : DATA INICIAL p ANO
Joreho | acusano | VMR | eros | | DORETOR | pEALDapE | NCERRA
TRABALHOS MENTO
2014 ASSI?DIO SEXUAL | 23070.005658/2014-93 SINDICANCIA FAV Aluno Aluna 01/07/2014 ENTREGUE 25/11/2014 |ABERTURA DE PAD 2014
ASSEDIO SEXUAL | 23070.005658/2014-93 PAD FAV Aluno Aluna 13/10/2015 ENTREGUE 15/01/2016 |ARQUIVAMENTO 2016
2015 ASSEDIO SEXUAL | 23070.021114/2014-79 PAD CEU Aluno Aluno 13/10/2015 ENTREGUE 18/02/2016 |ARQUIVAMENTO 2016
ASSEDIO SEXUAL | 23070.013071/2016-10 PAD FIC Aluno Aluno 02/01/2017 ENTREGUE 18/12/2017 |ARQUIVAMENTO 2017
2016 ASSEDIO SEXUAL | 23070.005545/2016-50 SINDICANCIA 1Q Aluno Aluno 09/05/2016 ENTREGUE 25/08/2016 |ABERTURA DE PAD 2016
ASSEDIO SEXUAL | 23070.005545/2016-51 PAD 1Q Aluno Aluno 26/09/2016 ENTREGUE SUSPENSAO 90 DIAS 2017
Aluno +
ASSEDIO SEXUAL | 23070.011573/2017-97 PAD REAL FOOD Aluno Terceiriza| 09/10/2017 07/05/2018 25/05/2018 |ARQUIVAMENTO 2018
2017 da




ASSEDIO SEXUAL | 23070.008738/2017-43 PAD IME Aluno Aluno 17/07/2017 ENTREGUE 04/05/2018 [SUSPENSAO 05 DIAS 2018

ASSEDIO SEXUAL | 23070.008677/2016-33 PAD FIC Aluno Aluno 25/07/2016 21/12/2017 DESLIGAMENTO 2018
EM ANDAMENTO: 2 SENDO: 2PAD's

FINALIZADOS: 20 SENDO: 15 PAD's e 5 Sindicancias

TOTAL: 22 SENDO: 17 PAD's e 5 Sindicancias
INVESTIGADO ALUNO 3
SERVIDOR 13
GOIANIA: 9
INVESTIGADO ALUNO POR CATALAO: 0
REGIONAL: GOIAS: 0
JATAI 0
GOIANIA: 9
INVESTIGADO SERVIDOR POR CATALAO: 1
REGIONAL: GOIAS: 0
JATAI 3

3 ADVERTENCIAS sendo 2 prescritas
PENALIDADES: 2 DEMISSOES e 1 DESLIGAMENTO
2 SUSPENSOES

Obs.: Por forca do art. 184 do Regimento Geral da UFG, o procedimento investigativo e disciplinar adotado para alunos é o mesmo do disposto na Lei 8.112/90 (Regime Juridico Unico dos Servidores Federais) e na Lei
9.784/99. Todavia, as penalidades para servidores se diferem das penalidades aplicadas aos alunos. Aos alunos, aplica-se as penalidades de adverténcia, suspensdo e desligamento (art. 179, Regimento Geral da UFG),
e se comprovada a existéncia de dano patrimonial, o infrator ficara obrigado a ressarcir o erario. Aos servidores, aplica-se as penalidades de adverténcia, suspensdo, demissdo, cassa¢do de aposentadoria ou



