ANEXO D

OFERTA DE DISCIPLINA PARA 2° SEMESTRE LETIVO/2018

| - IDENTIFICACAO

1.1 — Nome da disciplina: Oratoria e Sala de aula

I.2 — Professor coordenador: Carlos Estrela

1.3 — Professores participantes: Ana Helena G. Alencar, Julio Almeida Silva e Patricia Correia de
Siqueira

I.4 — Carga horéria total: 42 horas (21h presenciais /21h ndo presenciais)

1.5 — Periodo (data de inicio e término): 04/09/2018 a 20/11/2018

1.6 — Horario: Terca-feira das 8:00 as 11:00

I.7 — Vagas para alunos regulares:10

1.8 — Vagas para alunos especiais: 0

1.9 — Local: Sala de Metodologias Ativas

Il - OBJETIVOS

I1.1 - Geral: Promover o intercdmbio de conhecimentos sobre a gestdo da sala de aula e descobertas da
neurociéncia sobre aprendizagem; possibilitar a reflexdo sobre as tecnologias de informacdo e
comunicacdo na sala de aula; conhecer e discutir estratégias de ensino-aprendizagem, e socializar o
conhecimento sobre a comunicacao verbal e ndo-verbal.

[1.2 - Especificos:
Cognitivos

» Aprofundar os conhecimentos teéricos sobre a missdo da Universidade e da docéncia
no ensino superior, como o cérebro aprende e estratégias de ensino-aprendizagem.
> ldentificar os desafios da sala de aula, do professor e do estudante.

» Ampliar os conhecimentos sobre a relacdo professor-estudante e as mudancas
promovidas pela midia.
Psicomotor

» Adquirir habilidades para desenvolver diferentes metodologias de ensino-
aprendizagem em sala de aula.
Comportamentais

» Estimular o comportamento reflexivo e critico na gestdo da sala de aula.
> Despertar o interesse pela educacgdo continuada.
» Estimular a criatividade.



Il - EMENTA

Docéncia no ensino superior. DimensGes do processo ensino-aprendizagem. A sala de aula.
Neurociéncia e educacdo. Tecnologias de informacdo e comunicacédo e a sala de aula. Estratégias de
ensino-aprendizagem. Oratoria.

IV - CRONOGRAMA DAS AULAS PRESENCIAIS

Dia Horéario Atividade Professor

Apresentacdo de estudantes e professores )
04/09 8:00-11:00 . . Equipe
Atividade diagnostica

Apresentacéo e discussdo do cronograma

Aula expositiva _
18/09 8:00-11:00 ) ] 5 Equipe

Entrega de material e orientacdo das

atividades I, 11 e 111

Atividades I, Il e 111

Plenéria Equipe
02/10 8:00-11:00 ) )

Entrega de material e orientagdo das

atividades 1V, V e VI

Atividades IV ,V e VI

Discusséo em grupo )
16/10 8:00-11:00 ) ) Equipe

Entrega de material e orientacfes das

atividades VIl e VIII

Atividades VIl e VIII

Plenaria )
30/10 8:00-11:00 ) ) Equipe

Entrega de material e orientagOes das

atividades de oratoria

Atividades de oratoria
06/11 8:00-11:00  Videos Equipe

Discusséo em grande grupo



Palestra: Convidado )
20/11 8:00-11:00 o Equipe
Atividade de encerramento

V - METODOLOGIA E ESTRATEGIAS:

» Trabalhos individuais
Leitura de livros e artigos

» Trabalhos em pequenos grupos
Escuta e diferentes praticas
Apresentaces orais
DramatizacOes
Construcéo de consensos
Aprofundamento de contetdos

» Plenarias
Socializacdo do conhecimento e compartilhamento de resultados
Videos/Filmes

VI - AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

O desenvolvimento do estudante serd avaliado durantes as atividades executadas em sala de
aula, sendo considerado os seguintes critérios:

- Frequéncia: a presenca em sala de aula sera computada como 1(um) ponto a cada encontro (6 dias
de aulas presenciais), totalizando 6 pontos.

- Participacdo ativa em discussdes, seminarios, aulas e plenarias, totalizando 4 (quatro) pontos.

A avaliacdo para efeito de atribuicdo de notas sera considerado aprovado o aluno que obtiver média
igual ou superior a 7 (sete). O estudante com frequéncia menor que 75% (setenta e cinco por cento)
sera reprovado.
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Goiania, 30 de maio de 2018.
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