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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N® 793/2025, DE 11 DE AGOSTO DE 2025

Cria o Comité de Acompanhamento de Egressos e da outras
providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no
uso das atribuicdes que |lhe conferem o art. 11, § 12 da Lei n®
13.635, de 20 de marco de 2018, bem como o Decreto
Presidencial, de 30 de janeiro de 2024, publicado no Diario
Oficial da Uniao em: 31/01/2024, Edicao: 22, Secao: 2, Pagina: 1,
o qual nomeia o Reitor da Universidade Federal de Jatai (UF)),
conforme disposto na Portaria n.2 376/2023/UFJ, de 02/05/2023,
tendo em vista o que consta no Processo n? 23854.005556/2024-
22, RESOLVE:

RESOLVE:

Art. 12 Criar o Comité de Acompanhamento de
Egressos - CAE com o objetivo de dar suporte a Politica de
Egressos da Universidade Federal de Jatai - UFJ, orientar acoes
voltadas ao conhecimento, avaliacao, monitoramento e
acompanhamento do egresso, a fim de subsidiar o planejamento,
a definicao e a retroalimentacao das politicas de formacao inicial
e continuada no ambito da Universidade Federal de Jatai, em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI
e com as demandas da sociedade e do mundo do trabalho.

Art. 22 Compete ao CAE:

| - avaliar a percepcao dos egressos sobre o0 curso
realizado na instituicao;

Il - manter os registros atualizados, promovendo a
integragao e a comunicagcao com 0S egressos;



Il - mapear a insercao dos egressos no mundo do
trabalho, identificando sua situacao profissional, os indices de
empregabilidade e capacidade de empreender em novas areas;

IV - analisar a relacao entre a ocupacao profissional
exercida e a formacao obtida na UFJ;

V - fortalecer a avaliacdgo do desempenho
institucional;

VI - acompanhar a efetividade do desempenho
institucional nas politicas educacionais, por meio de critérios que
permitam evidenciar o perfil e a situacao profissional dos
egressos no mercado de trabalho;

VIl - oferecer oportunidades permanentes de
aperfeicoamento profissional, por meio da realizacao de acoes de
cunho técnico-profissional,

VIl - promover atividades integradoras que
fortalecam o sentimento de pertencimento institucional;

IX - aplicar as informacdes produzidas para subsidiar
acoes de aprimoramento das politicas

educacionais, de modo a responder as demandas
sociais e as exigéncias do campo profissional;

X - fomentar acdes de extensao que ampliem o
alcance da UFJ;

Xl - ampliar as relacdes entre a graduacao e a pos-
graduacao na UFJ;

Xl - implantar sistemas regulares de captacao de
informacodes, visando a retroalimentacao dos egressos sobre sua
formacao académica e a aplicabilidade dos conhecimentos
adquiridos na UF) no mercado de trabalho;

XIl - utilizar os dados coletados, bem como as
percepcoes dos egressos, para revisar e atualizar as politicas de
ensino, pesquisa e extensao; e

XIV - identificar e corrigir fragilidades apontadas
pelos egressos, assegurando a melhoria continua da formacao
académica.

Art. 32 O CAE sera presidido por um(a) representante
da Pré-reitoria de Graduacao da UF].

§ 12 Integram o CAE:



| - dois representantes da Pré-reitoria de Graduacao;

Il - dois representantes da Prd-reitoria de Pds-
Graduacao;

Il - um representante da Pré-reitoria de Extensao,
Cultura e Esporte;

IV - um representante da Secretaria de Comunicacao;

V - um representante da Secretaria de Tecnologia e
Informacao.

§ 22 As Secretarias Administrativas das Pré-reitorias
de Graduacao e de Pés-Graduacao atuarao como dOrgaos de
assessoramento administrativo para os trabalhos do Comité.

§ 32 Os membros do Comité serao representados, em
suas auséncias e impedimentos legais, por seus adjuntos ou
substitutos no cargo em comissao ou funcao de confianca que
ocupam.

§ 42 A atuacao dos membros do Comité, assim como
a eventual colaboracao de servidores, especialistas ou
representantes convidados, serd considerada como servico
publico relevante, nao remunerado.

Art. 42 Fica estabelecido o prazo de sessenta dias, a
contar da data da publicacao desta Portaria, para a criacao e
divulgacao do sitio eletrénico especifico do CAE, contendo, no
minimo, a publicacdao das atribuicdes do Comité e da respectiva
portaria.

Paragrafo Unico. O sitio eletronico do CAE devera ser
periodicamente atualizado com a publicacao do calendario,
pautas e atas das reunides, conforme previsto no art. 16 do
Decreto n? 9.203, de 22 de novembro de 2017, dentre outros
documentos relevantes, incluindo os planos de trabalho anuais e
os respectivos acompanhamentos e monitoramentos, ressalvadas
as excecoes previstas na Lei n? 12.527, de 18 de novembro de
2011 ena lLein®13.709, de 14 de agosto de 2018.

Art. 59 Fica estabelecido o prazo de noventa dias, a
contar da data da publicacao desta Portaria, para elaboracao e
publicacao do Regimento Interno do CAE, contendo, no minimo,
as seguintes informacodes:

| - periodicidade de reunides e de atualizacao do
Regimento Interno;



Il - descricao sobre os processos e quéruns de
participacao e deliberacoes;

lll - regras para substituicao do(a) Pro-Reitor(a) de
Graduacao na presidéncia do Comité nas situacdes de
afastamentos e impedimentos legais;

IV - forma de encaminhamento de proposicdes do
Comité a comunidade académica e suas apreciacbes e
deliberacodes; e

V - periodicidade, requisitos para elaboracao e
definicado dos planos de trabalhos anuais e as formas de
monitoramento e avaliacao.

Art. 62 Fica estabelecido o prazo de cento e vinte
dias, a contar da data da publicacao desta Portaria, para
apresentacao e divulgacao do plano de trabalho do CAE para o
exercicio de 2026.

Paragrafo Unico. Para os exercicios subsequentes, o
plano de trabalho anual devera ser apresentado até o Ultimo dia
util do més de marco do exercicio ao qual ele se refere.

Art. 72 Os casos omissos serao resolvidos pelas Pré-
reitorias de Graduacao e de Pés-Graduacao.

Art. 82 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.
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