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Descricao do Diagndstico

Diagnosticar as principais caracteristicas da comunidade académica que possam oferecer riscos
a retomada presencial.

O diagndstico foi projetado em trés etapas:

1 — Consulta realizada junto a comunidade académica, com o objetivo de levantar possiveis
vulnerabilidades ao retorno presencial.

2 — Levantamento de informagdes, documentos e protocolos desenvolvidos nas Unidades
Académicas;

Neste documento, encontram-se as principais estimativas e estatisticas descritivas da consulta
académica.

Os questionarios foram direcionados a estudantes, a servidores docentes e a servidores
técnicos administrativos.

As questOes levantadas podem ser agrupadas nos trés eixos tematicos, a seguir:

1 — Caracteristicas individuais e de saude: (idade, sexo, cor, Unidade Académica, CEP, vinculo
institucional, PNE, estado civil, numero de filhos, utilizacdao do transporte publico, nimero de
residentes no domicilio, perdas familiares, internagdes por COVID 19 e diagndstico de prejuizo
emocional);

2 — Caracteristicas epidemioldgicas: (numero de residentes idosos, nimero de residentes do
grupo de risco, nUmero de testes positivos para Covid 19, vacinacdo e fatores de risco);

3 — Caracteristicas de renda/trabalho: (renda familiar, estagio, situa¢cdo ocupacional (trabalho)
e o numero de pessoas que compartilha espacos de trabalho na UFG.
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1 — Consulta a Comunidade Académica

Os principais objetivos foram:

e Diagnosticar possiveis vulnerabilidades da comunidade académica, a partir
de caracteristicas de saude, renda e trabalho;

e Diagnosticar possiveis caracteristicas dos domicilios dos estudantes e
servidores que impusessem restricoes a retomada das atividades académicas
presenciais;

e Avaliar a dependéncia dos servidores e estudantes de servigcos publicos, tais
como transportes e aqueles de atendimentos a saude.

Principais informacdes

e Por meio dos mecanismos digitais de comunicacdo da UFG, os formularios
foram disponibilizados a todos estudantes e servidores;

e O periodo de aplicacao e veiculacao dos questionarios compreendeu os dias
8 a 17 de setembro de 2021.

e Em geral, a amostragem reuniu respostas de 6.184 estudantes e 1.119
servidores.

e As estimativas apresentadas para cada parametro foram realizadas a partir
de intervalos de confianca para a propor¢dao. Adotaram-se os niveis de 95 a
90% de confianca para o calculo das respectivas margens de erro.
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1.3 — Principais apontamentos

1. Estima-se que 93,4% dos estudantes estejam vacinados com pelo menos
a primeira dose da vacina. Até o final do més de setembro, estimou-se que
58,4% dos estudantes ja teriam sido vacinados com a segunda dose. Essa
mesma estimativa atingira 81,4% até dezembro, conforme declaragdes
dos discentes.

2. A estimativa de vacinagao entre os servidores foi 98%. De acordo com as
informagdes prestadas pelos servidores, estima-se que 98,9% dos
servidores ja estarao vacinados com a 22 dose até o més de dezembro.

3. Notou-se que, em média, 6,6% dos estudantes ndao se vacinaram e, entre
os servidores, esta propor¢ao nao ultrapassou 2%.

4. Ainda, sobre a vacinag¢ao, constatou-se que a maior proporcao de
servidores e estudantes foram vacinados com a Pfizer e a AstraZeneca.

5. Sobre o dimensionamento do grupo de risco, estima-se que 25,8% dos
estudantes e 35,4% dos servidores se enquadrem por alguma
caracteristica ou comorbidade.

6. Dentre as principais comorbidades, hipertensao, obesidade e tabagismo
foram aquelas mais declaradas.

7. Verificou-se que a propor¢ao média de estudantes que dependem dos
servicos de transporte publico é 72,5% e de servidores é 30,2%. Ainda,
identificou-se que 66% dos estudantes e 76% dos servidores, de alguma
forma, dependem dos servicos de saude oferecidos pelo SUS.
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8. Estimou-se que cerca de 40% dos estudantes se encontram trabalhando
concomitante as atividades académicas. Desses estudantes, inferiu-se que
uma proporgao superior a 60% se encontra nas faixas de renda familiares
mais vulneraveis.

9. ldentificou-se que, em média, uma proporg¢ao de 23,8% dos estudantes
ndo se encontra nos municipios das regionais Goiania. O destino desses
estudantes foram cidades do interior de Goias (70%) e outros estados
(30%).

10. Ainda, sobre os estudantes, identificou-se que, em média, 14%
dependem de algum auxilio prestado pela PRAE e que, aproximadamente,
6% participaram dos editais de empréstimo e/ou incentivos a compras de
equipamento de informatica.

11. Verificou-se que cerca de 68% dos estudantes alegaram dependéncia dos
servicos da biblioteca para a consulta de bibliografias.

12. Estima-se que 27,2% dos estudantes e 23,2% dos servidores apresentam
algum diagndstico de prejuizo emocional.

13. Notou-se que 4 a cada 10 servidores ou estudantes perderam algum
familiar proximo.

14. Estima-se que 82,4% dos servidores compartilham salas de trabalho e
62,4% compartilham esses espacos com pelos menos trés pessoas.
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2 — Diagnostico Interno e as medidas adotadas

nas Unidades Académicas da UFG

1. OBJETIVO

O presente documento apresenta uma exposicdo das respostas dos Diretores de Unidades
Académicas e Orgdos da Universidade Federal de Goias com o objetivo de mapear os esforgos
institucionais nas unidades académicas da UFG no enfrentamento da pandemia e na criacéo de

protocolos para orientar atividades presenciais.

2. CONSULTA AOS DIRETORES DE UNIDADES ACADEMICAS E
ORGAOS
A consulta foi enviada aos diretores através de Oficio da Secretaria de Planejamento,

Avaliacdo e InformagGes Institucionais através do processo SEI 23070.044037/2021-54,

OFICIO CIRCULAR N° 2/2021/SecPlan/UFG.

A consulta foi enviada a 74 Orgdos e Unidades Académicas, sendo 37 Unidades
Académicas e 37 Unidades Administrativas e obteve 34 respostas, 0 que representa 45,95% do

universo analisado.

Quanto a existéncia de atividades presenciais na unidade pesquisada a consulta apontou que
58,82% das unidades respondentes ndo estdo realizando atividades presenciais frente a 41,18%
gue estdo realizando algum tipo de atividade presencial (seja ela hibrida ou ndo), conforme

Figura 1.
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Figura 1: Distribuicdo Percentual da Realizacdo de Atividades Presenciais

= Estd realizando atividades presenciais = N3o estd realizando atividades presenciais

Fonte: Autores com base nos dados das respostas da consulta aos Diretores.

Das 14 unidades que estdo realizando algum tipo de atividade presencial, 5 apresentam
plano ou protocolo de biosseguranca da unidade e os disponibilizaram para consulta do Grupo

de Trabalho Diagndstico.

A Figura 2 apresenta a distribui¢do das respostas quanto a existéncia ou ndo de um plano

ou protocolo para retomada das atividades presenciais na unidade ou 6rgéao.
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Figura 2: Distribui¢do Percentual da Existéncia de Plano ou Protocolo para a Retomada das Atividades Presenciais
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Fonte: Autores com base nos dados das respostas da consulta aos Diretores.

2.1.0bservactes e Recomendacdes dos Diretores de Orgéos e Unidades

O Grupo de Trabalho de Diagnéstico, Informacao e Comunicacdo abriu na consulta um
campo para que os dirigentes pudessem tecer observacdes ou recomendacOes para serem
avaliadas pelo GT de retorno das atividades presenciais da UFG. As recomendagdes assinaladas
em destaque foram:

e Mapear atividades em cada sec¢do dos érgdos/unidades, bem como a identificar quais
podem ser executadas de forma remota;
e Revezar servidores técnico administrativos em locais de trabalho que pelas medidas de

biosseguranca ndo suporta o retorno 100% presencial;
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e Agendar e pré-definir equipes de trabalho para ndo haver sobreposi¢do de horarios e
grande circulacao de pessoas;

e Estabelecer protocolos em caso de surtos ou caso bem como fixar um local para se fazer
a notificacao;

o Disponibilizar exames diagnostico covid para comunidade universitaria;

e Apoiar casos positivos: a¢oes de acolhimento para comunidade UFG;

e Ampliar equipe de higienizacdo e limpeza para os espacos de estudo;

e Ampliar cota de materiais de consumo, como alcool, alcool gel, desinfetantes, agua
sanitaria e demais produtos para higienizacdo dos espacos;

e Disponibilizar mascara de protecdo facial N95;

e Instruir a equipe de seguranca da UFG na intervencdo junto aos estudantes quanto a
exigéncia de uso de mascara de prote¢éo;

e Disponibilizar internet de qualidade em todas as salas;

e Testar para Covid-19 os discentes antes dos inicios das atividades presenciais;

e Aproveitar espacos abertos como um espacgo pedagdgico;

e Oferecer a opcao aos discentes para participar apenas das atividades remotas enquanto

durar o periodo de restri¢oes;

2.2.Documentos ou Protocolos produzidos pela Unidade ou Orgéo
A fim de conhecer os protocolos e documentos produzidos pelas unidades e 6rgaos, a
consulta disponibilizou um campo para que o dirigente pudesse fazer o upload de algum
documento que sua unidade/érgédo construiu para subsidiar a execugédo de atividades presenciais

garantindo a seguranca da comunidade académica.
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Destaca-se 0s seguintes documentos disponibilizados e analisados pelo Grupo de

Trabalho Diagndstico, Informacdo e Comunicacao:

e Recomendagdes de Biosseguranca do Laboratério Multiusuério de Microscopia da
FCT/UFG: apresenta medidas e procedimentos para uso Laboratério Multiusuario de
Microscopia da FCT/UFG.

e Atividade de campo de Geologia durante a Pandemia de Covid-19: execucdo e
resultados de um teste piloto: artigo publicado no periddico cientifico Terrae que
apresenta as medidas e os procedimentos desenvolvidos pelo curso de Geologia da
FCT/UFG nas aulas presenciais durante a pandemia de Covid-19;

e Plano de contingéncia de reabertura das bibliotecas da regional Goiania-GO: documento
que apresenta em detalhes as medidas e procedimentos para a reabertura das bibliotecas
na regional Goiania.

e Recomendac6es para o controle do risco bioldgico em atividades presenciais na FOUFG
em tempos de pandemia de COVID-19: Documento que detalhas estratégias e
procedimentos adotados pela Faculdade de Odontologia para o retorno das atividades
presenciais;

e RecomendagBes gerais para retorno das atividades do estagio comunitario
interprofissional (ECI) do Campus Firmindpolis da UFG: documento que apresenta
medidas e procedimentos adotados pelo Campus Firmindpolis para o para o retorno das
atividades presenciais.

e Protocolo de Seguranca para Trabalho Presencial — Covid 19 na Radio Universitaria da
UFG: documento que apresenta normas e medidas para o trabalho presencial na Radio

Universitaria.
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