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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE FARMACIA

REGIMENTO

A Faculdade de Farmacia foi fundada em 12 de outubro de 1945, como “Faculdade de Farmacia e
Odontologia de Goiaz", autorizada a funcionar pelo Decreto n© 24.231, de 18 de dezembro de 1947,
reconhecida pelo Decreto n® 30.180 de 20 de novembro de 1951, incorporada a Universidade Federal
de Goids por forca de Lei n°® 3.834- C, de 14 de dezembro de 1960 e desdobrada da “Faculdade de
Farmacia e Odontologia de Goiaz" da Universidade Federal de Goias pela Lei n® 5.207 de 16 de janeiro
de 1967.

TITULO I
DO REGIMENTO DA UNIDADE ACADEMICA E SEUS FINS

Art. 1° - O presente Regimento disciplina a organizacdo e o funcionamento da Faculdade de Farmacia
bem como estabelece a dinamica das atividades académicas e administrativas em consonancia com
0 Estatuto e o Regimento da Universidade Federal de Goias.

Art. 20 - A Faculdade de Farmacia organiza e oferta o curso de graduagdo em Farmacia, assim como
cursos de pds-graduacdo /ato sensu e stricto sensu no intuito de transmitir, sistematizar e produzir
conhecimentos, ampliando e aprofundando a formagdo humana, profissional, critica e reflexiva na
area farmacéutica.

Art. 3° - Para atingir os seus objetivos, a Faculdade de Farmacia, em harmonia com as demais
Unidades, Pro-reitorias, Orgdos e Secretarias da Universidade, executara as atividades de:

a) Ensino de Graduacdo;
b) Ensino de Pés-graduacdo;
C) Pesquisa;

d) Extensao.

§ 19 - O curso de graduacdo propiciara a obtencao de grau académico que assegure condigdes para
0 exercicio de atividades que exijam a formagdo em nivel superior.
4
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§ 20 - Os programas e cursos de pos-graduacdo stricto sensu terdo por objetivos a capacitagdo
docente, a formacao de pesquisadores e a produgao de novos conhecimentos, bem como
aperfeicoamento profissional.

§ 30 - Os cursos de pds-graduacao /ato sensuterdo por objetivos atualizar, desenvolver e aprofundar
0s conhecimentos obtidos na graduagdo.

§ 40 - A pesquisa, assegurada a liberdade de temas, tera por objetivos produzir, criticar e difundir
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e culturais.

§ 50 - A extensao tera como objetivo intensificar relagdes transformadoras entre a Unidade Académica
e a Sociedade, por meio de um processo educativo, cultural, cientifico, bem como na prestacdo de
Servios.

TITULO II
DA ESTRUTURA ACADEMICA E DA ADMINISTRACAO

Art. 4° A Faculdade de Farmacia € constituida e administrada conjuntamente pelos seguintes 6rgaos
(dispostos no organograma funcional Anexo 1):

a) Assembleia da Unidade

b) Conselho Diretor

c) Diretoria

d) Coordenacao do Curso de Graduacao

e) Nlcleo Docente Estruturante

f) Coordenagdo de Estagios

g) Coordenagdo de Programa(s) de Pds-Graduagdo
h) Coordenacao das Atividades de Pesquisa

i) Coordenagdo das Atividades de Extensao e Cultura (CAEX)
j) Coordenagao de Assuntos Estudantis (CAE)

k) Conselho Administrativo

) Coordenagdo Administrativa

m) Setor de Apoio Contabil e Financeiro (ACF)

n) Orgdos Complementares



FF “‘.UFG

FACULDADE DE UNIVERSIDADE
FARMACIA . . FEDERAL DE GOIAS

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA DA UNIDADE

Art. 59 - A Assembleia da Unidade é um forum da Comunidade Universitaria da Faculdade de
Farmacia, ndo deliberativo, constituido pelos servidores e discentes.

§ Unico: A Assembleia da Unidade sera presidida pelo(a) Diretor(a) ou por representante
estatutariamente autorizado(a) e sera convocada para as sequintes finalidades:

a) conhecer, por exposicao do(a) Diretor(a), as principais ocorréncias da vida da Unidade e o plano
anual de suas atividades;

b) discutir o projeto académico da Unidade;

CAPITULO II
DOS DEMAIS ORGAOS
SECAO I
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 6° - O Conselho Diretor é 0 organismo maximo deliberativo e de recurso da Faculdade de
Farmacia em matéria académica, administrativa e financeira, e tera por atribuicdes:

a) aprovar o Regimento da Unidade ou suas modificacdes;

b) estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da Unidade e acompanhar sua execucdo
em consonancia com o disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade e neste
Regimento;

c¢) aprovar o plano de gestdo de cada Diretoria, que devera ser apresentado pelo(a) Diretor(a) ao
Conselho, nos primeiros noventa dias de sua posse;

d) aprovar a criagdo e a extincao de Nucleos de Estudo, Pesquisa e Extensao no ambito da Unidade;

e) propor ao Conselho Universitario a criacdo de Orgdos Complementares, para apoio as atividades
de ensino, pesquisa, cultura e extensao;
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encaminhar, a Camara de Graduacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura
(CEPEC), a alteracdo do nimero de vagas do curso de graduacao;

aprovar as propostas de convénios, contratos e outros instrumentos que a Faculdade de
Farmacia vier a firmar com outras instituicoes;

propor a Camara de Pés-Graduacdo do CEPEC, a criacdo e a desativacdo, a organizagdo € o
funcionamento dos programas e cursos de pds-graduacao vinculados a Faculdade de Farmacia;

aprovar as atividades de pesquisa, € de extensdo e de cultura a serem desenvolvidas no ambito
da Unidade;

escolher os membros de comissdes julgadoras de concursos para provimento dos cargos da
carreira do magistério;

propor ao Conselho Universitdrio a outorga de distingGes universitarias;

promover, na forma da lei, o processo de escolha do(a) Diretor(a) e do Vice-Diretor(a) da
Unidade;

propor a destituicao do(a) Diretor(a) e/ou Vice-Diretor(a), na forma da lei, com aprovacao de
pelo menos dois tergos (2/3) dos conselheiros(as), em sessao especialmente convocada para
este fim e presidida por outro membro do Conselho Diretor, escolhido no inicio da reunido por
maioria simples;

criar comisses, grupos de trabalho, assessorias ou outros mecanismos necessarios ao
cumprimento de suas atribuigdes;

eleger coordenadores e vice-coordenadores de coordenagdes, Orgaos complementares, NDE,
comissdes e grupos de trabalho;

atuar como instancia maxima de recurso no ambito da Faculdade de Farmacia, bem como avocar
0 exame e a deliberagdo sobre qualquer matéria de interesse da Unidade;

apreciar e aprovar os planos de trabalho e relatérios anuais de atividades dos servidores;
apreciar e aprovar os afastamentos, promog0es e progressdes na forma da lei;

verificar e acompanhar a efetivacdo programatica da planificacdo adotada no contexto do
planejamento estratégico da Unidade.

§ 10 O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente, mensalmente €, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo(a) Diretor(a) ou por requerimento da maioria de seus membros.

§ 20 O comparecimento dos membros do Conselho Diretor as reunides tem carater obrigatorio e
prefere a qualquer outra atividade académica.
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§ 39 O qudrum minimo das reunides sera da presenca da maioria simples dos membros aptos do
Conselho Diretor.

§ 40 A participacdo publica sera promovida e permitida, sob consulta ao Conselho, e direito a voz
concedido sempre que necessario.

Art. 7°- O Conselho Diretor tera a sequinte composicao:
a) todos os(as) docentes do quadro efetivo da Faculdade de Farmacia;

b) representantes dos servidores técnico-administrativos (TAE), eleitos por seus pares, em nimero
correspondente a 20%, desprezada a fracdo, de membros nomeados na alinea “a”.

c) representantes dos discentes (graduacdo e pos-graduacao), eleitos por seus pares, em nimero
correspondente a 10%, desprezada a fragao, dos membros anteriormente nominados;

§ 10 0 Conselho Diretor sera presidido pelo(a) Diretor(a) da Unidade Académica.

§ 29 Na falta ou no impedimento do(a) Diretor(a), a presidéncia do Conselho Diretor sera do(a) Vice-
Diretor(a) €, na sua auséncia ou impedimento legal, do membro mais antigo no magistério na
Unidade.

§ 30, O qudrum das reunides sera por maioria simples da totalidade dos membros que constituem o
Conselho Diretor;

§ 4° 0 mandato dos representantes TAE sera de 2 anos, podendo ser reconduzidos. O mandato dos
representantes estudantis sera de um ano (salvo alinea “f", abaixo), podendo ser reconduzidos.

a) Os TAE que exercerem fungGes de coordenacdao em orgaos complementares sao
membros natos do Conselho Diretor;

b) Os conselheiros TAE terdo suplentes, e serdo os vice-coordenadores de 6rgaos
complementares ou, quando da escolha por pares , na forma de chapa (titular e
suplente);

c) A representacao estudantil incluird necessariamente e minimamente o(a) Presidente do
Centro Académico (C.A.), o(a) Presidente da Associacao Atlética (A.A.A.) e um(a)
representante discente de um dos Programas de Pos-Graduagao sediados na Faculdade
de Farmacia.

d) O(a) representante discente da pds-graduacdo (e seu suplente) deverdo ser eleitos(as),
em sistema de rodizio entre os programas, na respectiva Coordenadoria de Pos-
Graduagao (CPG).

e) Os vice-presidentes do C.A. e da A.A.A. sdo os suplentes naturais, mas as entidades de
representacao estudantil (ERE) podem indicar outros nomes, preferencialmente de
discentes de alguma outra ERE.

f) Os mandatos dos representantes estudantis deverdo ser coincidentes aos mandatos de
representagao no C.A. e na A.AA.
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DA DIRETORIA

Art. 8°- A Diretoria, drgdo executivo e gestor central que administra, coordena e superintende todas
as atividades da Faculdade de Farmacia, sera exercida pelo(a) Diretor(a), nomeado(a) na forma da
lei, auxiliado pelo(a) Vice-Diretor(a), pela Coordenacao Administrativa e pela Assessoria Especial da
Direcao (quando houver).

§ 10. A Coordenacdo Administrativa sera responsavel pelas acOes ligadas a informatizacdo,
organizacao e métodos, geréncia orcamentaria e patrimonial, secretaria de Conselho Diretor, controle
da manutencao de equipamentos e outras atividades administrativas inerentes aos trabalhos da
Unidade. O(a) Coordenador(a) sera um(a) servidor(a) técnico-administrativo(a), de preferéncia de
nivel superior.

§ 20. O Setor de Apoio Contabil e Financeiro (ACF) da Faculdade de Farmacia, subordinado a
Coordenagdo Administrativa, sera responsavel pelo suporte as atividades de compras, contabeis e
financeiras da Diretoria, dos Orgdos Complementares e dos Centros de Custo vinculados as Fundagdes
de Apoio.

§ 30, O Setor de Apoio Contabil e Financeiro (ACF) da Faculdade de Farmacia sera constituido por
servidores técnico-administrativos habilitados por meio de treinamento adequado para as fungdes
inerentes ao cargo.

Art. 9° - Constituem atribuicdes do(a) Diretor(a):

a) administrar e representar a Unidade em consonancia com as diretrizes fixadas pelo Conselho
Diretor;

b) supervisionar os programas de ensino, pesquisa, e extensdo e cultura e a execugao das atividades
administrativas dentro dos limites estatutarios, regimentais e das deliberacdes do Conselho
Diretor;

c) convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;
d) integrar o Conselho Universitario (CONSUNI);

e) supervisionar as atividades dos servidores e discentes;
f)  delegar atribuicOes ao(a) Vice-Diretor(a);

g) instituir comissdes especiais, de carater permanente ou temporario, para estudo de problemas e
propostas de solucdes especificos;

h) emitir resolucdes decorrentes de decisoes do Conselho Diretor e portarias que julgar necessarias;
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i) convocar e pre5|d|r a reuniao para a escolha do(a Coordenador(a) e Vice-coordenador(a) de
programas de pds-graduacdo stricto sensu e /ato sensu vinculados a Unidade;

j) cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto e do Regimento da Universidade e do
Regimento da Unidade;

k) submeter ao Conselho Diretor o plano de gestdo;

) nomear os Presidentes de comissoes da Unidade;

m) submeter ao Conselho Diretor o plano anual da Unidade;

n) apresentar, anualmente, prestacao de contas ao Conselho Diretor;
0) desempenhar as demais atribuigdes inerentes ao cargo;

p) encaminhar ao drgdo de Gestdo de Pessoas da Universidade, mensalmente, a frequéncia dos
servidores;

q) garantir o compartilhamento de informacdes e relatdrios anuais das atividades de Ensino,
Pesquisa e extensdo da Unidade, mediante comunicagdes fisicas, digitais e/ou durante
assembleia da Unidade, convocada para este fim.

§ 1° - Nas faltas e impedimentos do(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a), a direcao da Faculdade de
Farmacia sera exercida pelo membro do Conselho Diretor mais antigo no exercicio do magistério na
Unidade Académica.

Art. 10 - Em situagdes de urgéncia e no interesse da Unidade, o (a) Diretor (a) podera tomar decisdes
ad referendum do Conselho Diretor.

§ Unico. O Conselho Diretor apreciard o ato na primeira sess3o subsequente e a ndo ratificacio
podera acarretar, a critério do Conselho, a nulidade e a ineficacia da medida, desde o inicio de sua
vigéncia.

Art. 11 - Constituem atribuigdes do(a) Vice-Diretor(a):
a) coordenar e superintender as atividades atribuidas pela Diretoria;
b) substituir o(a) Diretor(a) em caso de falta e impedimento e/ou quando designado;

c) coordenar a oferta do conjunto de disciplinas que a Unidade oferece para outros cursos da
Universidade;

Art. 12 - Constituem atribuicdes da Coordenagao Administrativa:

a) coordenar as agoes relacionadas a informatizacdo, organizacao e método da Unidade;

10
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secretariar as reunides do Conselho Diretor;

assessorar a Diretoria nas questoes que dizem respeito a politica administrativa da Unidade;

controlar a manutencao de equipamentos, instalacdes fisicas, telefonia, internet e servigos de
limpeza;

receber, encaminhar, arquivar e redigir, a critério da Diretoria, a correspondéncia oficial da
Unidade;

organizar e manter atualizado o arquivo da Unidade;
protocolar e distribuir os processos encaminhados a Unidade;
receber alunos e publico em geral e prestar-lhes os esclarecimentos devidos;

receber, controlar e distribuir o material de consumo solicitado pelos diversos setores da Unidade
e adquiridos com recursos da UFG;

solicitar a administragdo superior servicos de transporte de veiculos;
colaborar com o(a) Diretor(a) na elaboracdo do Relatdrio Anual da Unidade;

apoiar administrativamente os concursos publicos e processos seletivos para provimento de
professores da Unidade;

Desenvolver outras atividades inerentes ao apoio ao ensino de Graduacdo, a Pds-graduacdo e as
atividades de Extensao e Cultura na Unidade.

SECAO III
DA COORDENAGAO DO CURSO DE GRADUAGAO

Art. 13 - O(a) Coordenador(a) do Curso de Farmacia podera ser o(a) vice- diretor(a), que terd a
seguinte competéncia:

I - Quanto ao projeto pedagogico

a)

II-

a)

submeter ao Conselho Diretor da Unidade Académica o projeto pedagdgico do curso e/ou suas
alteracOes propostas pelo Nucleo Docente Estruturante.

Quanto ao acompanhamento do Curso

orientar, fiscalizar e coordenar sua realizacao;

11
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b) encaminhar os critérios de selecdo e o niimero de vagas a serem preenchidas com transferéncias,
mudancas de curso e matricula de graduados ao Conselho Diretor;

c¢) adotar providéncias relativas a avaliagdo /7 /oco do curso que coordena, promovida pelo MEC;

d) tomar providéncias relativas a elaboragdo e a execucdo do horario de ofertas de disciplinas do
Curso;

e) apreciar requerimentos apresentados por estudantes e professores envolvidos no curso.
III - Quanto aos programas e planos de ensino

a) definir e manter atualizado o modelo de plano de ensino, em consonancia com o NDE;
b) acompanhar o cumprimento dos planos de ensino;

¢) arquivar, quando necessario, documentos relativos ao curso.

IV - Quanto ao corpo docente

a) propor a substituicdo ou aperfeicoamento de professores, ou outras providéncias necessarias a
melhoria da qualidade do ensino e a construcdo coletiva da funcdo social dos professores, com
énfase na qualificagdo e capacitacdo docente de forma permanente;

b) acompanhar o desenvolvimento das estratégias definidas para atendimento das sugestOes e
reclamacOes oriundas da avaliagdo docente realizada semestralmente;

) encaminhar, se necessario, as instancias competentes, reclamagdes e sugestoes.
V - Quanto ao corpo discente

a) deliberar sobre os pedidos de aproveitamento de componente curricular, emitindo parecer,
consultando, se necessario, o0 NDE ou a Unidade Académica responsavel pelo componente
curricular;

b) conhecer e deliberar sobre os recursos dos alunos sobre matéria do curso, consultando, se
necessario, Vice-Diretores(as) das Unidades que participam do Curso ou o Conselho Diretor;

¢) encaminhar ao Centro de Gestdo Académica (CGA), a relacdo de provaveis formandos, de acordo
com as datas previstas em calendario académico, bem como a verificacdo do cumprimento dos
componentes curriculares, Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) e atividades
académicas exigidas para a concessdo do grau;

d) sugerir, a Coordenacdo de Estagio, a atualizacdo e/ou ajustes do regulamento de estagios da
Unidade em consonancia com a legislacdo vigente, bem como das atribuicOes exercidas pelos
coordenadores, orientadores e supervisores de estagios;

12
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e) colaborar para o desenvolvimento do Programa de Monitoria no Curso de Farmacia;
f)  colaborar com a Coordenacdo de Estagios na ampliacdo de campos de estagios nao-obrigatorios;
g) orientar aos discentes quanto ao projeto pedagdgico e ao desempenho académico;

h) inscrever os alunos em exames/programas promovidos pelo MEC, incluindo o ENADE (Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes);

i) responder, em primeira instancia, recursos interpostos por estudantes.
VI - Quanto as demandas gerais

a) realizar outras atividades de sua competéncia, estabelecidas no Regulamento Geral dos Cursos
de Graduacao.

SECAO IV
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 14 - O NDE € um 6rgdo da Faculdade de Farmacia que tem como objetivo contribuir para a
gestdo académica do curso de graduagdo em Farmacia.

Art. 15 - A composicdo e as atribuicdes do NDE serdo regidas por regulamento especifico da UFG e
pelo Regimento publicado como resolucdo especifica da Faculdade de Farmacia.

SECAO V
DA COORDENAGAO DE ESTAGIOS

Art. 16. A coordenacdo de estagios da Faculdade de Farmacia sera exercida por um(a)
coordenador(a) e por um(a) vice-coordenador(a) eleitos(as) no Conselho Diretor para exercer as
atribuicdes previstas no Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo da UFG (RGCG-UFG) e em
regulamento especifico da Faculdade de Farmacia, englobando o planejamento, 0 acompanhamento
e avaliagdo das atividades de estagio curricular.

Art. 17. S3o elegiveis para as fungdes de coordenador(a) e vice-coordenador(a) de estagios 0s(as)

docentes pertencentes ao quadro efetivo da Faculdade de Farmacia, assim como 0s(as)
servidores(as), TAE, nivel E.
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SECAO VI

FACULDADE DE
FARMACIA

DAS COORDENACOES DE POS-GRADUACAO E DE PESQUISA
Art. 18 — Competira as Coordenagdes de Pos-Graduacdo e de Pesquisa:
a) estimular a producao de conhecimentos e o desenvolvimento de atividades de pesquisa.
b) integrar a graduacao a pos-graduacdo.

Art. 19 - 0(a) coordenador(a) ou o(a) vice-coordenador(a) dos cursos de pds-graduacdo stricto
sensu, assim como o(a) Coordenador(a) de Pesquisa serdo indicados como membros da Camara de
Pesquisa e Pds-Graduacao da UFG, de acordo com o0 quantitativo previsto nas normas superiores.

SUBSECAO I
DA COORDENAGAO E DAS COORDENADORIAS DE POS-GRADUACAQ STRICTO SENSU

Art. 20 - Nos Programas de Pds-graduacdo serdo constituidas coordenadorias, com um(a)
coordenador(a) responsavel pela implementagdo, desenvolvimento, administracdo e
acompanhamento da politica da Unidade nesse ambito.

§ 10 - As Coordenadorias dos Programas de Pods-graduacdo serdo constituidas pelos(as)
professores(as) vinculados(as) aos cursos e representantes estudantis, na proporgao de 20% do
niimero de professores(as), desprezada a fragdo.

§ 20 - Consideram-se professores(as) vinculados(as) aos Programas de Pds-graduacdo aqueles(as)
aprovados(as) pela Coordenadoria de Pos-graduacdo, de acordo com as normas vigentes.

§ 39 - Cada Coordenadoria de Pds-graduacdo stricto sensutera um(a) Coordenador (a) e um(a) Vice-
coordenador(a), eleitos em reunido da Coordenadoria de Pds-graduacdo especialmente convocada
para esse fim e presidida pelo(a) Diretor(a) da Unidade.

§ 40 - 0 mandato dos(as) Coordenadores(as) e Vice-coordenadores(as) sera de dois anos, podendo
ser renovado uma vez.

§ 50 As atribuicGes e a composicdo das Coordenadorias de Pés-Graduacdo seguirdo o disposto nas
normativas superiores da UFG.

§ 6° Os Programas e cursos de Pos-graduacao stricto sensuterdo como objetivos a formagdo docente,
a formacdo de pesquisadores e a produgdo de novos conhecimentos e estardo abertos a comunidade,
conforme os requisitos estabelecidos no CEPEC e, ainda, pelas normas regimentais prdprias.
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SUBSECAO II

DA COORDENAGAO E DA COORDENADORIA DE PESQUISA

Art. 21, A Coordenadoria de Pesquisa tera por finalidade implementar, desenvolver, administrar e
acompanhar a politica de pesquisa da Unidade.

§ 10, A Coordenadoria de Pesquisa tera um(a) Coordenador(a) responsavel pelo desenvolvimento
das atividades.

§ 20. O(a) Coordenador(a) e os demais membros da Coordenadoria devem, preferencialmente,
representar as diferentes areas de pesquisa existentes na Faculdade de Farmacia.

§ 30, O(a) Coordenador(a), assim como os membros da Coordenadoria, deverao ser servidores
docentes lotados na Faculdade de Farmacia, credenciados em Programas de Pos-Graduacdo stricto
sensu;

§ 4. Os membros da Coordenadoria, incluindo o(a) Coordenador(a), serao eleitos(as) no Conselho
Diretor para mandato de dois (2) anos, podendo ser renovado uma vez.

Art. 22. Competira a Coordenadoria de Pesquisa:
a) estimular o desenvolvimento de pesquisa na Unidade;

b) apreciar, conforme as normas institucionais, os projetos de pesquisa a serem registrados nos
sistemas da universidade;

¢) encaminhar para apreciacao do Conselho Diretor o parecer emitido;

d) encaminhar para apreciacao do Conselho Diretor, projetos ja aprovados por instituicdes e agéncias
de fomento, os quais tramitardo sem a necessidade de avaliagdo de mérito por parte da
Coordenadoria de Pesquisa;

e) acompanhar o desenvolvimento dos projetos de pesquisa aprovados pelo Conselho Diretor;

f) emitir parecer sobre o relatdrio final de projetos que serdo encerrados sem apresentar produgdo
intelectual e encaminha-lo para a aprovagdo do Conselho Diretor;

g) assessorar a Direcdo da Unidade nas questOes que dizem respeito a politica de pesquisa;

h) assessorar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacao (PRPI) nos assuntos referentes a pesquisa
cientifica, tecnoldgica e cultural.

15



g ‘.. AR
SUBSECAO I1I

DA COORDENAGAO E COORDENADORIA DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

Art. 23. Os cursos de pos-graduacdo /afo sensu terdo por objetivo desenvolver e aprofundar os
estudos feitos na graduacao e serao abertos aos candidatos que preencherem os requisitos
estabelecidos pelo CEPEC e pela Faculdade de Farmacia.

Art. 24. O Conselho Diretor da Faculdade de Farmacia elegera um(a) Coordenador(a) e um(a) Vice-
Coordenador(a) de cada curso de Pds-Graduacao /ato sensueleitos(as), dentre o corpo de professores
vinculados ao referido curso.

Art. 25. O Conselho Diretor podera constituir uma Coordenadoria Geral de Pds-Graduagdo /ato sensu
formada pelos(as) Coordenadores(as) de cada curso em funcionamento na unidade, dentre os quais
sera escolhido(a) um(a) coordenador(a) geral, cujas atribuices serdo definidas em regulamento
proprio.

§ Unico. Caso inexista uma Coordenadoria, o Conselho Diretor elegera um(a) Coordenador(a) e um(a)
Vice-Coordenador(a) para representar os cursos de Pds-Graduacao /ato sensu.

Art. 26. Competira ao(a) proponente de cada curso de Pds-Graduacdo /afo sensu preparar e
encaminhar, ao Conselho Diretor, proposta de criagdo de curso, bem como a criagdo de nova turma
de curso ja existente, de acordo com regulamento especifico da UFG, encaminhando a decisdo do
Conselho a Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo (PRPG);

§ Unico. Cabera ao Conselho Diretor avaliar e deliberar sobre as normas gerais para a organizagio,
funcionamento, avaliacdo e alteragdes relativas aos cursos de Pds-Graduacdo /ato sensu de acordo
com regulamento especifico da UFG.

SECAO VII
DA COORDENAGAO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO E CULTURA (CAEX)

Art. 27 - A CAEX terd por finalidade acompanhar todas as atividades relacionadas com o
desenvolvimento da extensdo na Faculdade de Farmacia.

Art. 28 - A CAEX sera composta por, no minimo, dois(duas) servidores(as) do quadro efetivo da UFG
(docente ou técnico-administrativo), com um(a) presidente e seu(sua) suplente com mandato de dois
anos, permitida a reconducdo por igual periodo.

Art. 29 — A CAEX compete:

I - Apoiar a diregdo da Unidade Académica no ambito da Extensdo e Cultura;
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IT - Estimular a realizagao de agdes de extensao e cultura, orientar e apoiar 0s(as) proponentes da
Faculdade de Farmacia no cadastro das acOes no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA) - modulo extensdo;

ITIT - Analisar e aprovar, de acordo com os principios da politica de extensdo universitaria, as
propostas de acdo de Extensdo e Cultura, observando as resolugdes vigentes;

IV - Submeter ao Conselho Diretor da Unidade a proposta de acdo aprovada pela presidéncia da
CAEX;

V - Acompanhar as acOes cadastradas e orientar os(as) coordenadores(as) para a elaboragdo de
relatdrios parciais e finais, estimulando-os(as) para que produzam e divulguem os produtos técnicos,
cientificos, artisticos e culturais das acOes executadas;

VI - Avaliar, reprovar ou aprovar, os relatdrios parciais e finais submetidos pelos(as)
coordenadores(as) das agdes no SIGAA — mddulo extensdo;

VII - Promover junto aos(as) coordenadores(as) a integracdo das acOes de Extensdo e Cultura com
as de Pesquisa e Ensino, de forma a produzir uma educacdo integrada e articulada com as varias
areas do saber pedagdgico, cientifico, artistico e técnico;

VIII - Realizar, anualmente, 0 planejamento das atividades de Extensdo e Cultura e divulgar
internamente os indicadores de qualidade de Extensao e Cultura;

IX - Participar, quando designados(as) para essa funcao, da Camara Superior de Extensdo e Cultura
e deliberar sobre as discussoes propostas;

X - Promover a interdisciplinaridade e parcerias com outras unidades académicas, unidades
académicas especiais ou 0rgaos;

XI - Apoiar as atividades e os espagos promovidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC)
para divulgacdo das acOes realizadas a comunidade interna e externa a UFG;

XII - Apoiar a organizagdo e execucdo do Congresso Académico de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CONPEEX) da UFG;

XIII - Apoiar na elaboragdo, execugao e acompanhamento dos Editais de Extensdo e Cultura.

SECAO VIII
DA COORDENACAO DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (CAE)

Art. 30 - A CAE terd por finalidade acompanhar todas as atividades relacionadas a assuntos
estudantis na Faculdade de Farméacia, a saber:
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Atuar como representacao direta da Faculdade de Farmacia na Pré-
Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE);

ser o elo entre PRAE e os(as) estudantes na Faculdade de Farmacia da
UFG;

manter a observacao, a escuta e a construcdao de atendimentos de
demandas especificas e coletivas dos estudantes;

contribuir com as politicas de permanéncia, o envolvimento universitario
e a conclusao do curso, visando reduzir/evitar a retencao, reprovacao e
€vasao;

colaborar com o acompanhamento e monitoramento de politicas sociais
estudantis, inclusive as de inclusao;

Art. 31 - A CAE sera composta por, no minimo, dois(duas) servidores(as) do quadro efetivo da UFG
(docente ou técnico-administrativo), com um(a) coordenador(a) e seu(sua) suplente com mandato
de dois anos, permitida a reconducao por igual periodo.

Art. 32 - Competira ao(a) coordenador(a) da CAE:

L.
II.
III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

divulgar editais e conhecer as portarias inerentes a assisténcia estudantil;
esclarecer o papel da PRAE (possibilidades e limites);

levantar as principais dificuldades dos(as) estudantes na vida universitaria
guanto a/ao: baixo desempenho académico, faltas sucessivas, dificuldades
socioeconOmicas, problemas de salde mental e elaborar estratégias e
acoes nas unidades;

manter contato direto com a PRAE e suas diretorias, para o
acompanhamento dos(as) estudantes;

Apontar as situagdes que exigem intervencao imediata e/ou médio/longo
prazo;

participar da construgao coletiva PRAE-FF, das acOes que mais se
aproximam das demandas e especificidades dos(as) estudantes da
Faculdade de Farmacia;

Articular com os professores, técnicos e estudantes, formas de garantir a
presenca da equipe da PRAE na Faculdade de Farmacia para fortalecer os
assuntos estudantis;

ser o suporte imediato nas necessidades estudantis, acionando outras
servidores da PRAE, sempre que necessario;
18
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IX. mediar o acesso a PRAE, bem como esclarecer sobre as possibilidades de
apoio para necessidades sociais, de saude e/ou acoes de protagonismo
estudantil.

SECAO IX
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 33 - O Conselho Administrativo sera constituido pelo(a) Diretor(a), Vice-Diretor(a), pelos(as)
Coordenadores(as) dos Orgaos Complementares, Coordenador(a) Administrativo(a) e por
representante(s) da(o) Setor de Apoio Contabil e Financeiro (ACF).

§ 10, O Conselho Administrativo tera por finalidade a analise e fiscalizacdo das atividades
desenvolvidas pelos drgaos complementares, incluindo planejamento de a¢Ges, acompanhamento da
execugao administrativa, gerenciamento dos recursos humanos e avaliagao do desempenho
financeiro.

§ 29, O Conselho Administrativo devera produzir um relatorio anual sobre as atividades
administrativas e financeiras de cada 6rgao complementar, o qual devera ser avaliado e discutido
pelo Conselho Diretor.

SECAO X
DOS ORGAOS COMPLEMENTARES

Art. 34 - Os Orgdos Complementares integram a Faculdade de Farmacia, como prestadores de
servico a comunidade e com atribuicOes técnicas e cientificas de ensino, pesquisa e extensao.

§ 10. Os Orgaos Complementares da Faculdade de Farmécia sio os sequintes:
a) Centro Analitico de Controle de Qualidade (CACQ).

b) Farmacia Universitaria (FU);

c) Laboratdrio de Andlises Clinicas Romulo Rocha (LRR);

d) Unidade de Monitoramento Externo de Qualidade (LABMEQ).

§ 29. A descricio dos objetivos, metas, funcdes e atividades de cada Orgdo Complementar sera
inserida no projeto e no plano de trabalho especificos de cada um deles.

Art. 35 - Os drgdos complementares serdo apoiados pelo ACF nas seguintes atividades:
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a) articulacdo com as fundacOes de apoio a pesquisa visando a administracdo financeira dos
recursos;

b) providenciar o atendimento as solicitacdes de aquisicdo de materiais € manutencdo de
equipamentos;

C) executar as atividades financeiras dos recursos gerados, mediante solicitagdo dos(as)
Coordenadores(as) dos Orgaos Complementares e da Diretoria;

d) elaborar prestacdo de contas dos recursos gerados pela Faculdade de Farmacia e submeté-la a
apreciacao do Conselho Administrativo e, posteriormente, ao Conselho Diretor;

e) providenciar a contratacdo de pessoal junto as Fundagdes de Apoio a Pesquisa, através de
processo seletivo, autorizado pela Diretoria da Unidade.

Art. 36 — A Coordenacao de cada C)rgéo Complementar sera composta por dois(duas) servidores(as)
do quadro efetivo da UFG (docente ou TAE), sendo um(a) o(a) coordenador(a) e seu(sua) suplente
com mandato de dois anos, permitida a recondugdo.

§ 10, A escolha dos(as) coordenadores sera realizada em reunido do Conselho Diretor, apds consulta
prévia aos servidores de cada orgdo complementar.

§ 29, As coordenagdes de cada drgao complementar poderdo propor, ao Conselho Diretor, alteracdes
na sua estrutura, funcionamento e encerramento de atividades.

CAPITULO III
DOS PROCEDIMENTOS
DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS

Art. 37- De ato ou decisdo de autoridade cabe, por iniciativa do interessado, pedido de
reconsideracao, fundamentado na alegacdo de ndo consideragdo de elementos passiveis de exame
quando da decisdo.

§ Unico. - O pedido de reconsideracdio deverd ser interposto no prazo de dez (10) dias contados a
partir da data de ciéncia pessoal do ato ou decisao, ou de sua divulgacdo oficial por edital afixado em
local publico e visivel ou publicado em sistema de comunicagao interno ou externo a Unidade.

Art. 38 - Do ato ou decisdo da autoridade cabera recurso para instancia superior.

§ 10 - Contra ato ou decisdo do(a) Diretor(a), Vice-Diretor(a), Coordenador(a), Vice-Coordenador(a),
0 recurso sera dirigido ao Conselho Diretor.
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§ 20 - Contra ato ou decisdo do Coordenador(a) ou Vice-Coordenador(a) de Programa de Pds-
Graduacdo, o recurso sera dirigido a Coordenadoria do Programa de Pds-Graduacdo.

§ 30 - Contra ato ou decisdo do(a) Reitor(a) ou do(a) Vice-Reitor(a), o recurso sera dirigido a
depender da matéria, ao CEPEC ou ao CONSUNI.

§ 49 - O prazo para a interposicdo dos recursos sera de 10 (dez) dias, contados a partir da data da
ciéncia pessoal do ato ou da decisdo pelo(a) interessado(a), ou de sua divulgacdo oficial seja por
edital afixado em local publico e visivel como publicado em sistema de comunicacdo interno ou
externo da Unidade.

Art. 39. Da decisdo de uma instancia colegiada, em matéria administrativa ou académica, cabera
pedido de recurso para o Conselho Diretor e deste para 0s colegiados superiores, atendendo o fluxo
preconizado no Regimento e Estatuto da Universidade.

TITULO 111
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
CAPITULO I
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO E CULTURA

Art. 40 - O ensino, a pesquisa € a extensdo, considerados indissociaveis, constituem atividades
fundamentais da Faculdade de Farmacia, em cumprimento das finalidades constantes no Regimento
e no Estatuto da UFG.

SECAO I
DO ENSINO

Art. 41 - O ensino sera ministrado mediante a realizacdo de cursos e outras atividades didaticas,
curriculares e extracurriculares, compreendidas nas seguintes categorias:

a) Graduacdo;
b) Pds-graduacao.

Art. 42 - O curso de Graduacdo tem por finalidade a obtengdo de grau académico que assegure 0
direito de exercicio profissional.
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§ Unico - O Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) sera o documento norteador da acdo educativa do
curso e explicitara os fundamentos politicos, filosdficos, tedrico-metodoldgicos, os objetivos, o tipo
de organizacdo, as formas de implementacdo e a avaliacdo do curso, e sua elaboracdo obedecera a
legislacdo vigente.

Art. 43 - Os cursos de Pds-Graduacdo terdo por objetivos desenvolver e aprofundar os estudos feitos
na graduacao e serao abertos aos candidatos que preencherem os requisitos especificados para cada
Curso.

Art. 44 - As atividades praticas de ensino serdo realizadas em Laboratdrios de Praticas
Farmacéuticas. Cada laboratdrio tera um(a) coordenador(a) nomeado(a) pela Direcdo da Faculdade
de Farmacia, sendo este(a) um(a) docente do corpo efetivo ou servidor(a) Técnico-Administrativo(a)
em Educacdo, que preferencialmente desenvolva atividades no laboratdrio a ser coordenado.

§ 10, O(a) coordenador(a) sera nomeado(a) pela Direcdo e tera mandato de dois anos, podendo ser
reconduzido apds o fim deste periodo;

§ 29, As atribuicdes do(a) coordenador(a) serdo descritas em normativa especifica publicada pela
Faculdade de Farmacia.

SECAO II
DA PESQUISA E DA INOVACAO

Art. 45 - A Faculdade de Farmacia incentivara a pesquisa € a inovacao por todos os meios ao seu
alcance, dentre 0s quais 0s seguintes:

a) divulgar informagdes sobre fomento e promover agdes destinadas a captagdo de recursos;

b) realizar convénios com agéncias nacionais e internacionais, visando programas de investigacdo
cientifica;

c) promover intercambio com outras instituicGes cientificas, estimulando a cooperacdo e a troca de
experiéncias entre professores e 0 desenvolvimento de projetos comuns;

d) divulgar os resultados das pesquisas realizadas;

e) promover eventos para estudo e debate de temas cientificos, bem como promover a participacao
de seus integrantes em iniciativas semelhantes de outras instituicoes;

f)  promover agdes que levem a criagao de um ambiente de inovacao, incentivando a realizagao de
pesquisas tecnoldgicas em consonancia com o ambiente produtivo local, regional, nacional ou
internacional;
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g) promover acOes e apoiar as iniciativas institucionais voltadas a capacitacdao de capital humano

em empreendedorismo, gestdo de inovacdo, transferéncia de tecnologia e propriedade
intelectual;

h) fomentar o empreendedorismo académico, estabelecendo instrumentos de apoio ao Programa
de Empresa Junior e outros similares;

i) promover a expansao e o fortalecimento da extensdo tecnoldgica e da prestacdo de servicos
técnicos, com énfase na criagdo, expansdo e fortalecimento de laboratorios multiusuarios;

j) fomentar a participacao de seus servidores em empresas de base tecnoldgica, para atuacdo na
geragao de inovagao fundamentada em tecnologias geradas pela UFG.

SECAO III
DA EXTENSAO E DA CULTURA

Art. 46 - As atividades de extensdo e de cultura serdo oferecidas a sociedade, com o propésito de
divulgar conhecimentos e técnicas de trabalho, podendo desenvolver-se em nivel universitario ou
nao, de acordo com o seu contelido e o sentido que assumam em cada caso, obedecendo a projetos
previamente aprovados pelo Conselho Diretor e cadastrados na PROEC.

§ 10, A Faculdade de Farmacia incentivara as acoes, projetos, programas da extensao e da cultura,
por todos 0s meios ao seu alcance, dentre 0s quais 0s seguintes:

a) divulgar informagdes sobre fomento e promover agdes destinadas a captacdo de recursos;

b) promover intercambio com outras instituicdes, estimulando os contatos entre a comunidade
académica e a sociedade, para o desenvolvimento de projetos comuns;

¢) divulgar os resultados das agdes realizadas;

d) promover eventos e agdes de extensdo, arte e cultura, bem como a participacao de seus
integrantes em iniciativas semelhantes de outras instituigdes;

e) promover agdes e apoiar iniciativas de capacitagao de capital humano;

f)  promover a mobilizacao dos meios para fomentar as agdes, projetos, programas da extensao
e da cultura.

Art. 47 - A Faculdade de Farmacia, visando estimular no estudante espirito de cooperagao e lideranca
comunitaria, prestara servicos e executara projetos de melhoria de qualidade de vida da populagdo
ou que contribuam para o desenvolvimento regional e nacional.
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CAPITULO I
DO REGIME DIDATICO
SECAO I
DA VERIFICACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 48 - O ensino sera ministrado de acordo com os planos apresentados pelos professores
responsaveis pelas disciplinas, analisados pela Coordenagdo de Curso de Graduagdo, com o apoio do
NDE, e aprovados pelo Conselho Diretor.

Art 49. Cabera ao(a) professor(a) de cada disciplina verificar e atestar o desempenho dos(as)
alunos(as), promovendo a revisdo dos conceitos atribuidos, quando o(a) interessado(a) impetrar
recurso, respeitando os procedimentos previstos no plano de ensino e no RGCG.

CAPITULO I
DOS CURRICULOS E DOS PROGRAMAS

Art. 50 - O curriculo do curso de Farmacia abrangera uma sequéncia ordenada de componentes
curriculares cuja integralizacdo dara direito ao diploma correspondente ao titulo de Bacharel em
Farmacia.

CAPITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 51 - A Comunidade Universitaria da Faculdade de Farmacia sera constituida pelo corpo docente,
corpo técnico-administrativo e corpo discente, diversificados em suas atribuicbes e unificados em
seus objetivos.

SECAO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 52 - O Corpo Docente da Faculdade de Farmacia sera constituido por professores(as) que
desempenham suas atividades de acordo com a legislagao em vigor e com as resolugdes, instrugdes
normativas e outros documentos decisdrios da Universidade.
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SECAO II

FACULDADE DE
FARMACIA

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 53 - O Corpo Técnico-Administrativo em Educacdo da Universidade sera constituido pelos
servidores integrantes do quadro efetivo da UFG, que exercem atividades técnicas, administrativas e
educacionais, necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.

§ Unico. O Corpo Técnico-administrativo da Faculdade de Farmacia podera incluir servidores
terceirizados, que exercem atividades de apoio técnico, administrativo e operacional, necessarias ao
cumprimento dos objetivos institucionais.

Art. 54 - Somente os integrantes da carreira de servidor publico técnico-administrativo do quadro
de pessoal da Faculdade de Farmacia sdo elegiveis, por seus pares, para cargos, fungdes ou
representacoes.

SECAO III
DO CORPO DISCENTE
Art. 55 - O Corpo Discente sera constituido por estudantes regulares e especiais.

§ 10 - Aluno(a) regular sera aquele(a) matriculado(a) em Curso de Graduacdo ou Pds-Graduagdo /ato
sensu e stricto senst.

§ 20 - Aluno(a) especial é aquele(a) inscrito(a) em disciplinas isoladas da graduacdo ou da pds-
graduacdo stricto sensu.

Art. 56 - O corpo discente podera ainda participar de entidades estudantis para finalidades de
representacao estudantil ou articulacao de atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovagdo, de
politica estudantil, integracdo, pratica esportiva, cultura e lazer, de acordo com normativas superiores.

Art. 57 - Constituem direitos e deveres dos membros do Corpo Discente aqueles constantes do
RGCG, dos regulamentos dos programas de pds-graduacdo, do Estatuto e do Regimento da
Universidade.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 58 - Este Regimento podera ser modificado por iniciativa:

a) do(a) Diretor(a);
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b) de dois tercos do total dos membros do Conselho Diretor.

Art. 59 - Os drgaos colegiados funcionardo com a presenca da maioria de seus membros e suas
decisOes serao tomadas por maioria simples dos presentes.

Art. 60 - Nos casos de vacancia dos representantes dos drgaos colegiados, havera substituicdo para
completar o mandato, por nova eleigdo ou designacdo legal.

§ 10 - A substituicdo por eleicdo ocorrera quando a vacancia se der na primeira metade do mandato.

§ 20 - A substituicdo por designacao legal ocorrera quando a vacancia se der na segunda metade do
mandato.

§ 3 0 - Caso restem menos de cento e vinte dias para completar-se o mandato, proceder-se-a a
substituicdo como nos respectivos afastamentos temporarios.

Art. 61 - A Faculdade de Farmacia podera propor convénios e elaborar contratos para prestacao de
servicos mediante contraprestacao em valores.

§ 109, A utilizacdo desses recursos devera ser realizada por discriminagdo da Diretoria para atender
as demandas prioritarias da Unidade.

§ 29, 0 Conselho Diretor podera deliberar sobre a utilizacdo dos recursos previstos no caput do
artigo.

Art. 62 - Dois anos apds a entrada em vigor do presente regimento o Conselho Diretor revisara o
mesmo mediante quérum de maioria simples para aprovacao das emendas revisionais.

Art. 63 - Os casos omissos neste Regimento serdo apreciados pelo Conselho Diretor, obedecida a
legislacdo especifica.

Goiania, 18 de outubro de 2024.
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ANEXO1 - ORGANOGRAMA FUNCIONAL
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SECRETARIA

ACF

ACF: Apoio Contabil Fnanceiro

CAE: Coordenagio de Assumtos Estudantis

CAEX: Comissio de Afividades de Extensio

FU: farmécia Universitiria

LCOA: Laboratdria Controle de Ousidade de Almentos

LCOM: Lsboratdrio Controle de Ousidade de Medcamentos
NDE: Niclea Docente Estruturante

LRR: aboratdrio de Angises Cliicas Rimuo Rocha
LABMED: Laboratdrio de Monitoramento Externo da Dusidade
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